UNIVERSIDAD NACIONAL “SAN LUIS GONZAGA”
Licenciada con Resolucion del Consejo Directivo N° 002-2022-SUNEDU/CD
RESOLUCION RECTORAL N° 544-R-UNICA-2025

Ica, 19 de marzo de 2025

VISTO:

El Oficio N° 164-2025-DBU-UNICA, Oficio N° 0199-2025-OPP/UNICA, y el
acuerdo del Consejo Universitario en Sesién Ordinaria de fecha 19 de marzo de 2025, referente a
la aprobacién del Plan del Servicio de Salud.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, desarrolla sus actividades dentro
de la autonomia de gobierno, académica, administrativa y econdmica, conforme lo establece el
articulo 18 de la Constitucién Politica del Estado, y la Ley Universitaria N° 30220;

Que, con Oficio N° 00621-2024-SUNEDU-DS-DIRGRATU-URGT la Direccién
de Registro y Reconocimiento de Grados y Titulos e Informacién Universitaria de SUNEDU, remite
el proveido N° 0000000108-SUNEDU-DS-DIRGRATU-URGT y el Informe N° 306-2024-
SUNEDU-URGT-LAAP ambos de fecha 3 de octubre de 2024, que sefiala “En tanto se advierte
que se ha cumplido con los requisitos establecidos en el articulo 7° del Reglamento del Registro
Nacional de Grados y Titulos y, las autoridades electas y la autoridad encargada poseen los
requisitos para asumir los cargos de Rector, Vicerrectores, Decanos de Facultad y de Secretaria
General, corresponderia declarar como procedente el registro de sus datos; conforme al siguiente
detalle: Rector (titular) DANTE FERMIN CALDERON HUAMANI, (...)”;

Que, el inciso 21.1 del articulo 21 del Estatuto Universitario, sefiala que es
atribucion del Consejo Universitario aprobar a propuesta del Rector, los instrumentos de
planeamiento de la Universidad;
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Que, el Plan del Servicio de Salud, tiene por objetivo general contribuir al bienestar
fisico y atencién oportuna a través de actividades preventivo promocionales para un desempefio
académico del estudiante;

Que, mediante Oficio N° 0199-2025-OPP/UNICA de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, adjunta el Oficio N° 089-UPPM/OPP/UNICA-2025 de la jefa de la Unidad de
Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion, quien manifiesta que ha revisado Plan del Servicio
de Salud Y CONCLUYE, indicando que dicho plan guarda concordancia con el Presupuesto
Institucional de Apertura (PIA 2025) y se encuentra alineados a los objetivos y acciones estratégicas
institucionales establecidos en el Plan Estratégico Institucional Ampliado 2021-2027, aprobado
mediante Resolucion Rectoral N° 776-R-UNICA-2024;

Que, con Oficio N° 164-2025-DBU-UNICA del 17 de febrero de 2025, el director
de la Direccién de Bienestar Universitario, remite el Plan del Servicio de Salud, que eleva para su
aprobacion correspondiente;

Que, en Sesion Ordinaria de Consejo Universitario de fecha 19 de marzo de 2025,
se aprueba el Plan del Servicio de Salud, de la Universidad Nacional San Luis Gonzaga;
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Estando al acuerdo del Consejo Universitario en Sesion Ordinaria de fecha 19 de
marzo de 2025 y en uso de las atribuciones conferidas al Rector de la Universidad Nacional “San
Luis Gonzaga”, por el articulo 62 de la ley Universitaria N° 30220 y Estatuto Universitario.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR el PLAN DEL SERVICIO DE SALUD de la Universidad Nacional
San Luis Gonzaga y que en anexo forma parte de la presente Resolucion.

Articulo 2°.- COMUNICAR la presente Resolucién a la Direccién General de Administracion,
Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Direccién de Bienestar Universitario, Portal
de Transparencia y demas Dependencias de la Universidad para su conocimiento y
cumplimiento.

Registrese, comuniquese y archivese.

.+// Abog MARSHA KRISTY GRE CHOQUE

SECRETARIA GENERAL
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INTRODUCCION

La educacién es un servicio permanente y diverso. Forma parte de este servicio toda
aquella gestion que complemente o facilite el aspecto formativo. En esa linea, la Universidad
debe estar en condicion de proveer servicios educacionales complementarios para la

satisfaccion de sus estudiantes.

Segtn las CBC V: RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA Y
BIENESTAR UNIVERSITARIO conforme al Anexo N° 01 de la Resolucién Consejo Directo
N° 043-2020-SUNEDU/CD. que aprueba el ‘Reglamento del Procedimiento de

Licenciamiento para Universidad Nuevas, en el componente 5.3. Bienestar Universitario

establece que La Universidad cuenta con planes y estrategias que sirvan como guia para el

desarrollo de servicios y programas de bienestar orientados a lograr que los estudiantes
desarrollen sus tareas formativas en condiciones que garanticen su bienestar y promuevan su
desarrollo integral, de acuerdo con su modelo educativo, debiendo contar con un presupuesto
para brindar con el servicio.

Por otra parte, el Programa Presupuestal 0066: Formacién Universitaria de Pregrado
del MINEDU, considera al servicio de salud como pertinente y complementario a la formacion
del estudiante.

La Universidad Nacional San Luis Gonzaga, tiene como finalidad brindar la formacién
profesional, la investigacion y la proyeccion social con calidad.
La Unidad de Asistencia Social es aquella que asiste a tiempo al estudiante que se encuentra
en un escenario complejo y/o problemético, a fin de ofrecerle los medios necesarios que
posibiliten su estabilidad y rendimiento esperado en la Universidad con la finalidad de ejecutar
el “SERVICIO DE SALUD”; que ofrece la atencion primaria de salud eficaz y pertinente,
contribuyendo al bienestar fisico, mental y social de nuestra comunidad universitaria. Asi
mismo busca optimizar la atencion integral a los estudiantes atendidos por un personal
calificado.

El Centro Médico Universitario anima la iniciativa constante y participa activamente en
campafias de intervencion social y especialmente de prevencion y promocion de la salud para
contribuir al bienestar de la poblacion universitaria. También, brinda sesiones educativas
academicas a solicitud y capacitaciones peri6dicas de primeros
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auxilios, colabora y participa en actividades de apoyo a otras areas y conserva su presencia
en exdmenes de admisién ante cualquier eventualidad de emergencia o urgencia. Nuestro
Tépico busca la calidad de salud, en lo que respecta a su primer nivel de atencion con miras

a un crecimiento y mejoras en la calidad de servicio.

Asimismo, es importante manifestar que las actividades establecidas en el Presente se
encuentran programadas en las Actividades Operativas del Plan Operativo Institucional (POI)
para el afio 2023.

BASE LEGAL

Ley N° 30220, Ley Universitaria.

Ley N° 31638, Ley que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio 2023,

Decreto Legislativo N° 1088, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del Centro
Nacional de Planeamiento Estratégico - CEPLAN.

Resolucion Ministerial N° 118-2022-MINEDU, que aprueba la extension del horizonte temporal
del Plan Estratégico Sectorial Multianual (PESEM) 2016-2026.

Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 26-2017-CEPLAN/PCD, que aprueba la
Directiva N° 007-201-CEPLAN/PCD.

Resolucion del Consejo Directivo N° 043-2020-SUNEDU/CD, que aprueba el “Reglamento del
procedimiento de licenciamiento para Universidades nuevas”,

Resolucion del Consejo Directivo N° 002-2022-SUNEDU/CD, otorga la licencia institucional a la
Universidad Nacional San Luis Gonzaga de Ica - UNICA, para ofrecer el servicio educativo
superior universitario.

Resolucion Rectoral N°1602-R-UNICA-2020, que aprueba la Directiva N° 001-OPP-UNICA-
2020 “Planeamiento Institucional’, modificada mediante Resolucion Rectoral N°366-R-UNICA-
2021.

Resolucion Rectoral N° 1603-R-UNICA-2020, que aprueba la Directiva N° 002-OPP-UNICA-
2020 “Directiva de Presupuesto Institucional de la Universidad Nacional San Luis Gonzaga.
Resolucién Rectoral N° 0860 -R-UNICA-2020, que aprueba el Estatuto de la Universidad
Nacional San Luis Gonzaga, y sus modificatorias.

Resolucion Rectoral N° 049-R-UNICA-2021, que aprueba el Modelo Educativo de la
‘Universidad Nacional San Luis Gonzaga’, modificada mediante Resolucion Rectoral N° 2946- R-
UNICA-2021.

Resolucion Rectoral N° 0260-R-UNICA-2021, que aprueba el Plan Estratégico Institucional '

2021-2025.

Resolucién Rectoral N° 5636—-R-UNICA-2022, que aprueba el Presupuesto Institucional de
Apertura 2023 de la Universidad Nacional San Luis Gonzaga.



- Resolucion Rectoral N° 5635-R-UNICA-2022, que aprueba el Plan Operativo Institucional 2023
de la Universidad Nacional San Luis Gonzaga.

- Resolucién Rectoral N°0128-R-UNICA-2021, aprueban el Reglamento de! Centro Médicos
y Topicos periféricos.

N OBJETIVOS
3.1 OBJETIVO GENERAL

¢ Contribuir al bienestar fisico y atencién oportuna a través de actividades
preventivo promocionales para un desempefio académico del estudiante

3. 1 OBJETIVOS ESPECIFICOS

*  Brindar servicio de atencion médica, odontologica y enfermeria a nivel primaria a
los estudiantes universitarios.

»  Elaborary Promover actividades de promocion, prevencion de la salud, sesiones
educativas, difusiones y camparias integrales de salud, a los estudiantes
universitarios.

V. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

Los lineamientos de la politica de aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior
Universitaria del Ministerio de Educacion y la Politica General del Gobiemo 2021- 2026: ademés
del Plan Estratégico Sectorial del Ministerio de Educacion (PESEM) 2016-2026, mediante el
objetivo estratégico sectorial OES.02: “Garantizar una oferta de educacién superior técnica y

universitaria que cumpla con condiciones basicas de calidad”.

El presente  Plan del Servicio de Salud” estd alineado al Plan Estratégico Institucional 2024-
2028 de la Universidad Nacional San Luis Gonzaga, aprobado con Resolucién Rectoral N°
0260-R-UNICA-2021, a través de del Objetivo Estratégico 01: Mejorar el nivel de formacion
académica en los estudiantes universitarios y Accién Estratégica 01.03; Programa de

apoyo académico integral para el estudiante universitario.



V. ACTIVIDADES

DENOMINACION -

OBJETIVO

OBJETVOS ESPECIFICOS

ACTIVIDADES

Pfan de Servicio de
Salud

Contribuir al bienestar fisico y atencion
oportuna a fravés de actividades
preventivo promocionales para un
desempefio académico del estudiante

Brindar servicio de atencién médica,
odontolégica y enfermeria a nivel primaria
los
estudiantes universitarios.

01: Atencidn de consulta médica: seguimiento con diagndsticos de comorbilidad
orientaciones, consejerfas a los estudiantes universitarios.

02 Atencion odentoldgicas: asesoria dental, exiraccion dental, curacion
dental, profiaxis dental, alta bésica odontolégica para los estudiantes
universitarios.

03: Atencidn integral en enfermerfa: consejerias integrales, administracién de
medicamentos, tiaje, antropometria, control de P.A, control de glucosa, control
de Hb. seguimientos de casos. curaciones diigidos a fos estudiantes
universitarios.

Elaborar y promover actividadgs de
promocién, prevencion de fa salud a los
estudiantes universitarios.

04 Ejecucion de sesiones educativas preventivos  promacionales
relacionados a enfermedades de salud drigidos a los estudiantes
universitarios

05: Desarollo de camparias integrales de salud para promover la
participacion de estudiantes.

06: Elaboracion y publicacién de difusiones educativos de salud (videos,
boletines, materiales informativos) para los estudiantes universitarios.

07: Evaluacion de examenes médicos anual que acceden los estudiantes
universitarios.

08: Emision y visacion de certificados médicos a estudiantes universitarios.
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VIl PRESUPUESTO

El presente Plan del Servicio de Salud para su ejecucién tiene un presupuesto como PIA que asciende
a §/. 240,000.00, el mismo que se encuentra programado en el PO consistente con el PIA 2025. Asimismo,

~ PRESUPUESTO DEL CENTRO MEDICO 2024

RECURSOS L
DRECTAMENTE ~ ~ TOTAL
REGAUDADQS ) : . s

" RECURSOS
- ORDINARIOS

ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

PARTIDA PRESUPUESTAL

MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y
23182t | ACCESORIOS MEDICOS, QUIRURGICOS, 40,000.00
ODONTOLOGICOS Y DE LABORATORIO

LOCACION DE SERVICIOS REALIZADOS POR

BIENESTARY 2.3.29.11 60,000.00
ASISTENCIA SOCIAL PERSONA NATURAL
ALIMENTOS ¥ BEBIDAS PARA CONSUMO
2.3.11.11 HUMANO 140,000.00

CTOTAL. | aa00000 | 240,000.00

240,000.00 0.00 240,000.00

TOTAL DE PRESUPUESTO 240,000.00

Es necesario mencionar que actualmente dicho presupuesto estd sujeto a ajustes en atencion al

cumplimiento de las condiciones bésicas de calidad.
A continuacién, el detalle:

. "PRESUPUESTO TOTAL DEL SERVICIODE SALUD. -~ "0 v
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PRESUPUESTQ DESAGREGADO DEL SERVICIO DE SALUD

SEDE CENTRAL T e L
MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y
231821 | ACCESORIOS MEDICOS, QUIRURGICOS, 38,000.00
ODONTOLOGICOS Y DE LABORATORIO
BIENESTAR Y LOCACION DE SERVICIOS REALIZADOS POR
ASISTENCIA 23.2911 | pERSONA NATURAL 14000000
: 231141 | ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA CONSUMO 10,000.00
ot HUMANO ee
188,000.00 188,000.00



SEDE AGRONOMIA

MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y

231821 | ACCESORIOS MEDICOS, QUIRURGICOS, 4.000.00
ODONTOLOGICOS Y DE LABORATORIO
1,000.00
234141 | ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA CONSUMO
BIENESTAR Y ASISTENCIA HUMANO
SOCIAL
5,000.00 5,000.00
© " MEDICINA HUMANA L e R e
MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y 4.000.00
231821 | ACCESORIOS MEDICOS, QUIRURGICOS, e
ODONTOLOGICOS Y DE LABORATORIO
ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA CONSUMO
231111 | HuMANO 1,000.00
5,000.00 5,000.00
SEDE PISCO T R o
MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y
231821 | ACCESORIOS MEDICOS, QUIRURGICOS, 3,000.00
ODONTOLOGICOS Y DE LABORATORIO
LOCACION DE SERVICIOS REALIZADOS POR
23.29.11 | pERSONA NATURAL 1000000
BIENESTAR Y ASISTENCIA 231141 | ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA CONSUMO 1,000.00
SOCIAL HUMANO
14,000.00 14,000.00
© SEDENASCA < L : s
MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y
2.3.1821 | ACCESORIOS MEDICOS, QUIRURGICOS, 3,000.00
ODONTOLOGICOS Y DE LABORATORIO
LOCACION DE SERVICIOS REALIZADOS POR
2.3.2911 | PERSONA NATURAL 10,000.00
BIENESTAR Y ASISTENCIA 234111 ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA CONSUMO 1,000.00
SOCIAL HUMANO
14,000.00 14,000.00
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., -SEDE CHINGHA

MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y

El Centro Médico Universitario es responsable de la ejecucion y cumplimiento de susactividades.

IX. ACCIONES DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

La Oficina de Planeamiento y Presupuesto, a través de la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y
Modernizacién supervisara permanentemente los avances de metas de manera mensual, y la evaluacion
sera trimestral a finde conocer el cumplimiento de las actividades, logros alcanzados, factores que
contribuyeron o dificultaron y de ser necesario el Centro Médico Universitario reformulara las

actividades, proponiendo las medidas correctivas que permitan su efectiva ejecucion y cumplimiento de las

metas establecidas.

231821 | AGCESORIOS MEDICOS, QUIRURGICOS, 3,000.00
ODONTOLOGICOS Y DE LABORATORIO
LOCACIGN DE SERVICIOS REALIZADOS
2.3.2911 | pOR PERSONA NATURAL 10,000.00
BENESTAR Y ASSTENCIL 231141 | ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA CONSUMO 100000
1400000 14,000.00
TOTAL 240,000.00 240,000.0
- VI RESPONSABLE
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