UNIVERSIDAD NACIONAL “SAN LUIS GONZAGA?”
Licenciada con Resolucion del Consejo Directivo N° 002-2022- SUNEDU/CD
RESOLUCION RECTORAL N° 596-R-UNICA-2024 '

[ca, 11-de abril de 2024
VISTO:

El Informe N° 053-2024-OAJ-UNICA, Oficio N° 1438-DGA/UNICA-2023, Oﬁc.io
y ;,._._‘ 275-2023-OPP/UNICA, referente a la aprobacion de las Directivas elaboradas por al Direccion
Geheral de Administracion.

/)

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, desarrolla sus actividades dentro.
de la autonomfa de gobierno, académica, administrativa y econdmica,|conforme lo: establece el
irticulo 18 de la Constifucion Politica del Estado, y'la Ley Universitaria N° 30220;

Que, con Oficio N° 6978-2023-SUNEDU-02-15-02 la Unidad de Registro de
Grados y Titulos de SUNEDU, remite el proveido N° 1087-2023-SUNEDU-02-15-02, que
resuelve: “en virtud de los argumentos éxpuesto en los considerandos-del presente documento y en
i aplicacion de los principios de legalidad, verdad material y-legitimaciony corresponde se declare
:&ocedente la solicitud de registro de datos, de la Dra. CECILIA PAQUITA URIBE QUIROZ en
: \B'\(;:llldad de Rectora (e) de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, a partir del 21 de noviembre
iy /ge 2023; , | ‘

Que, el articulo 112 del Estatuto Universitario, seflala que la Direccion General de
Administracion, es el 6rgano de apoyo responsable de la gestion administrativa, encargada de
gestionar los recursos materiales, econdmicos y financieros para satisfacer las necesidades de las
unidades de organizacion de la umver51dad

Que, estando al articulo 44 del Reglamento de Organizacién y Funciones aprobado
con Resoluc1on Rectoral N° 1590-R-UNICA-2020 del 28 de'noviembre de 2020, sefiala que son
funciones de la Direccion General de Administracidn, entre otras, las siguientes a) Planear,
organizar, dirigir y controlar, en el dmbito institucional, los procesos' técnicos de los Sistemas
Administrativos vinculados a la gestion de recursos humanos, abastecimiento, contabilidad,
tesoreria y endeudamiento ptiblico; b) Proponer y aprobar directivas y normas de aplicacién en el
dmbito institucional relacionadas con los Sistemas Administrativos de gestion de recursos
humanos, abastecimiento, contabilidad, tesoreria y endeudamiento publico; (...);

Que, mediante Oficio N° 2275-2023-OPP/UNICA de fecha 20 de noviembre de
2023, el director de la Oficina de plarieamiento y Presupuesto, remite el Informe N° 029-2023-
M/UPPM-OPP-UNICA de la responsable de Modernizacion, sefiala que la Direccién General de
Administracion a realizado el levantamiento de las observaciones, por lo que se encuentran
conforme y debe proseguir con el trdmite reSpectivo; en ese sentido, se da la CONFORMIDAD
con la finalidad que continde con el tramite correspondiente;

Que, con Oficio N° 1438-DGA/UNICA-2023 del 18 de diciembre de 2023, el
director de la Direccién General de Administracion, seflala que estando al Memorando N° 118-
2023-R-UNICA donde la Rectora dispone la implementacion de la recomendacion N° 1 de la Carta
de Control Interno emitida por la Sociedad de Auditoria Gordillo Villanueva & Asociados S. Civil;




R.R. N° 596-R-UNICA-2024
11-04-2024, Pag. 2

por lo que hace llegar el proyecto de DIRECTIVA N° 004-2023-DGA/UNICA “DIRECTIVA QUE
REGULA EL PROCEDIMIENTO DE FISCALIZACION POSTERIOR DE LA
DOCUMENTACION PRESENTADA POR EL POSTOR GANADOR DE LA BUENA PRO, EN
LOS PROCEDIMIENTOS DE SELECCION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL SAN LUIS
GONZAGA, para su aprobacion;

Que, mediante Informe N° 053-2024-OAJ-UNICA de fecha 17 de enero de 2024,
el director de la Oficina de Asesoria Juridica, OPINA, que el presente expediente Oficio N® 1435-
DGA/UNICA-2023, que se remite el proyecto de DIRECTIVA N° 004-2023-DGA/UNICA
“DIRECTIVA QUE REGULA EL PROCEDIMIENTO DE FISCALIZACION POSTERIOR DE
LA DOCUMENTACION PRESENTADA POR EL POSTOR GANADOR DE LA BUENA PRO,
EN LOS PROCEDIMIENTOS DE SELECCION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL SAN

' \LUIS GONZAGA, debiendo ser elevado por ante el Consejo Universitario para su respectiva
|-aprobacion, debiendo de expedirse la Resolucidn Rectoral correspondiente;

Que, el Consejo Universitario en Sesion Ordinaria de fecha 11 de abril de 2024,

. acuerdan aprobar la DIRECTIVA N° 004-2023-DGA/UNICA “DIRECTIVA QUE REGULA EL

PROCEDIMIENTO DE FISCALIZACION POSTERIOR DE LA DOCUMENTACION
PRESENTADA POR EL POSTOR GANADOR DE LA BUENA PRO, EN LOS
PROCEDIMIENTOS DE SELECCION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL SAN LUIS
GONZAGA;

Estando al Acuerdo del Consejo Universitario en Sesion Ordinaria de fecha 11 de
abril de 2024 y en uso de las atribuciones conferidas al Rector de la Universidad Nacional “San
Luis Gonzaga”, por el articulo 62 de la ley Universitaria N° 30220 y Estatuto Universitario.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR la DIRECTIVA N° 004-2023-DGA/UNICA “DIRECTIVA QUE
REGULA EL PROCEDIMIENTO DE FISCALIZACION POSTERIOR DE
LA DOCUMENTACION PRESENTADA POR EL POSTOR GANADOR DE
LA BUENA PRO, EN LOS PROCEDIMIENTOS DE SELECCION DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL SAN LUIS GONZAGA y que en anexo forma
parte de la presente Resolucidn..

Articulo 2°.- COMUNICAR la presente Resolucion a la Direccidén General de Administracion,
Oficind de Planeamiento y Presupuesto, Portal de Transparencia y demas
Dependencias de la Universidad.para su conocimiento y cumplimiento.

Registrese, comuniquese y archivese.

'vlnp-

R\ UNI/ESS DAL S GORTRaA

-
------------------------------

7 Dra. Corilia aqua (Jribe Qx
: / I
RECTORA {e) ’ mz
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DIRECTIVA N° (f14.2023-DGA/UNICA

DIRECTIVA QUE REGULA EL PROCEDIMIENTO DE FISCALIZACION POSTERIOR DE LA
DOCUMENTACION PRESENTADA POR EL POSTOR GANADOR DE LA BUENA PRO EN
LOS PROCEDIMIENTOS DE SELECCION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL “SAN LUIS

GONZAGA”

OBIJETIVO

Establecer las disposiciones que regulen el procedimiento de fiscalizacidn posterior para
comprobar la veracidad de aquellas declaraciones, informacién o documentacion
presentada por el postor ganador de la Buena Pro en el correspondiente procedimiento
de seleccién convocado por la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, asi como de
aquella documentacion presentada para el perfeccionamiento del contrato, en el
ambito de las normas legales aplicables.

FINALIDAD
Orientar al personal de la Entidad que interviene en el procedimiento de fiscalizacion
posterior en el marco de sus competencias.

BASE LEGAL

- Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General

- ley N° 30225 Ley de Contrataciones del Estado

- Decreto Supremo N° 344-2019-EF, qué aprueba el Reglamento de la Ley N° 30225
Ley de Contrataciones del Estado.

- Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley
N° 27444, Ley de! Procedimiento Administrativo General.

- Decreto Supremo N° 082-2019- EF, qué aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley
N°30225, Ley de Contrataciones del Estado.

- Decreto Supremo N° 094-2018-PCM, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la ley
N°3055, ley que aprueba disposiciones de caracter extraordinario para las para las
intervenciones del Gobierno Nacional frente a desastres y que dispone la creacion
de la autoridad para la Reconstruccién de Cambios.

- Decreto Supremo N° 071-2018-PCM, qué aprueba el reglamento de Procedimiento
de Contratacidn Publica Especial para la Reconstruccién con Cambios.

. ALCANCE

Las disposiciones contenidas en la presente directiva son de obligatorio cumplimiento
para e! personal que intervine en el proceso de fiscalizacién posterior.

DISPOSICIONES GENERALES:
5.1.  DEFINICIONES:
a. Fiscalizacién Posterior: Comprende el conjunto de actividades orientadas a
comprobar de oficio la veracidad de aquellas declaraciones, informacién o
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documentacion presentada por el postor ganador del otorgamiento de la Buena
Pro en el correspondiente procedimiento de seleccién convocado por la
Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, asi como de comprobar la veracidad
de la documentacién presentada por el perfeccionamiento del contrato.

b. Personal responsable de la Fiscalizaciéon posterior: Es aquel encargado de
realizar las actividades de fiscalizacién posterior, quien a su vez tendra acceso
al expediente de contratacion, siendo que dicho control serd realizado por el
Organo encargado de las contrataciones de la entidad o quien haga sus veces.

c¢. Postor: La persona natural o juridica que participa en un procedimiento de
seleccion desde el momento en que presenta su oferta.

d. Postor Ganador: Es la situacion que adquiere el Postor cuando el Comité de
Seleccién o el Organo encargado de las contrataciones, segln corresponda, le
otorga la Buena Pro.

e. Otorgamiento de la buena pro: Etapa del procedimiento de seleccién mediante
el cual se notifica el resultado final de la evaluacién realizada a las ofertas de los
postores.

5.2.PRINCIPIOS DEL PROCEDIMIENTO DE FISCALIZACION POSTERIOR:

El procedimiento de fiscalizacién posterior se sujeta a los principios previstos en los
numerales 1.7 y 1.16 del articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de
la Ley N°27444-Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS, siendo estos:

Principio de presuncion de Veracidad: En la tramitacién del procedimiento
administrativo, se presume que los documentos y declaraciones formuladas por los
administrados en la forma prescrita por esta Ley, responden a la verdad de los
hechos que ellos firman. Esta presuncién admite prueba en contrario.

Principio de privilegio de controles posteriores: La tramitacién de los
procedimientos administrativos se sustentara en la aplicacién de la fiscalizacidn
posterior; reservandose la autoridad administrativa, el derecho de comprobar la
veracidad de la informacion presentada, el cumplimiento de la normatividad
sustantiva y aplicar las sanciones pertinentes en caso que la informacion
presentada no sea veraz.

5.3.NATURALEZA JURIDICA DEL PROCEDIMIENTO DE FISCALIZACION POSTERIOR:

El procedimiento de fiscalizacidn posterior consiste en comprobar de forma reservada
la veracidad de aquellas declaraciones, informacidén o documentacion presentada por el
postor ganador de la Buena Pro.

5.4.PROCEDIMIENTOS DE SELECCION SUJETOS A FISCALIZACION POSTERIOR:

Las actividades de fiscalizacion posterior son aplicables a los siguientes procedimientos
de seleccion:

a) Licitacion Pdblica.

b) Concurso Publico.

¢) Adjudicacion Simplificada.

d) Seleccion de consultores individuales.
e) Comparacién de Precios.
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f)
g)
h)
i)

Subasta Inversa Electrénica
Contrataciones Directas
Contrataciones Publicas Especiales
Otras que pueda considerar la Directiva

5.5.0PORTUNIDAD PARA DESARROLLAR LAS ACCIONES DE FISCALIZACION POSTERIOR:

El personal responsable de la fiscalizacion posterior debe desarrollar actividades en
forma permanente y sucesiva de todos los procedimientos de seleccién sefialados en el
numeral 5.4 de la presente directiva; asi como de toda la documentacién presentada
por el postor ganador de la Buena Pro, salvo que existan documentos que por su
naturaleza se encuentren protegidos ya sea por reserva tributaria, secreto bancario,

entre otros.

5.6.ACTIVIDADES DEL PERSONAL ENCARGADO DE LA FISCALIZACION POSTERIOR:

El personal responsable de' la fiscalizacién posterior debe realizar las siguientes

funciones:

a) Revisar de manera integral aquellas declaraciones, informacién o
documentacidn contenidos en los expedientes de contratacién.

b) Comprobar la veracidad de aquellas declaraciones, informacién o
documentacién presentada por el postor ganador de la Buena Pro.

c) Realizar el cruce de informaciéon con personas naturales y/o juridicas, de
derecho publico como privado, que coadyuve a cumplir con sus funciones.

d) Emitir en todos los casos o informe técnico que contenga los resultados de la
fiscalizacién posterior.

e) Otras actividades que le asigne el jefe de la Unidad de Abastecimiento de la

Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”.

5.7.FISCALIZACION POSTERIOR ADICIONAL:

Excepcionalmente, se podra fiscalizar aquellos procedimientos de seleccién solicitados
por la Contraloria General de la Republica o sus 6rganos desconcentrados, el Tribunal
de contrataciones del Estado o ante la denuncia realizada por un tercero.

5.8.EXPEDIENTE DE CONTRATACION:

Todas las actuaciones que se deriven del procedimiento de fiscalizacion posterior
deberan formar parte del expediente de contratacidn.

V1. PROCEDIMIENTO
6.1. ACTIVIDADES DE FISCALIZACION POSTERIOR:

6.1.1.

INICIO DE OFICIO DEL PROCEDIMIENTO DE FISCALIZACION POSTERIOR:

Consentido el otorgamiento de la Buena Pro, el personal responsable de las
actividades de fiscalizacion posterior (érgano encargado de las contrataciones
de la Entidad o quien haga sus veces), cualquiera sea su condicién laboral o
contractual, deberd iniciar la comprobacién de la veracidad de las
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6.1.2.

6.1.3.

6.1.4.

6.1.5.

6.1.6.

6.1.7.

declaraciones, informacion o documentacidn presentada por el postor ganador
de la Buena Pro en el procedimiento de seleccién, asi como de los documentos
presentados para el perfeccionamiento del contrato y que forma parte del
expediente de contratacion.

REQUERIMIENTO A INSTITUCIONES, ENTIDADES Y/O PERSONAS NATURALES
Y/O JURIDICAS SOBRE LA VERACIDAD DE LA DOCUMENTACION PRESENTADA:
La consulta sobre la veracidad de las declaraciones, informacién o
documentacién serd requerida a las instituciones, entidades o personas
naturales y/o juridicas que aparezcan como sus emisores. Dicho requerimiento
se realizard por escrito (Oficio o Carta) o a través del uso de tecnologias y de
medios electrdnicos idéneos.

REQUERIMIENTO ESCRITO

El requerimiento escrito lo elaborard y deberd diligenciarlo el personal
responsable de las actividades de fiscalizacién posterior (Organo encargado de
las contrataciones de la Entidad o quien haga sus veces), el cual debera ser
visado por el Director General de la Administracion de la Universidad Nacional
“San Luis Gonzaga”. ‘

REQUERIMIENTO ELECTRONICO

El requerimiento por medio electrénico lo elaborard y lo remitira al personal
responsable de las actividades de fiscalizacion posterior (Organo encargado de
las contrataciones de la Entidad o quien haga sus veces). Previo a remitirlo, el
requerimiento debera ser visado por la Direccién General de Administracién de
la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”.

PLAZO DE REQUERIMIENTO

Se deberd otorgar un plazo maximo de cinco (05) dias habiles, contados a partir
de la recepcion del requerimiento para que la institucién, entidad o persona
natural y/o juridica confirme o no la veracidad de la consulta requerida.

En caso no se remita la informacién en el plazo establecido, se debera reiterar
el requerimiento, sin perjuicio de hacer el seguimiento a través de llamadas
telefénicas u otro mecanismo de comunicacion.

CONTINUIDAD EN EL TRAMITE DEL PERFECCIONAMIENTO DE CONTRATO

El inicio del procedimiento de fiscalizacion posterior no implica la suspensién o
paralizacion de los tramites correspondientes para el perfeccionamiento del
contrato entre la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga” y el Postor ganador
de la Buena Pro, salvo que antes de la fecha de su suscripcién se compruebe la
inexactitud o falsedad de alguna de las declaraciones, informaciéon o
documentacién presentada; en cuyo caso deberd procederse conforme lo
establece la normatividad aplicable.

VERIFICACION A POSTOR EXTRANJERO

En el caso de postores extranjeros, el personal responsable de la fiscalizacidn
posterior debera verificar que la documentacién cuente con la legalidad
consular peruana y referendo del Ministerio de Relaciones Exteriores o contar
con la apostilla de La Haya.
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6.2.INFORME TECNICO EN CASO DE COMPROBARSE LA VERACIDAD DE LA INFORMACION:

Una vez se compruebe la veracidad de las declaraciones informacion o documentacion
presentada por el postor ganador de la buena pro; la Jefatura de la Unidad de
Abastecimiento de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, elaborard un informe
Técnico para la Direccién General de Administracidn de la Universidad Nacional “San
Luis Gonzaga”, dando por concluida la fiscalizacién posterior, cuya documentacion
generada formara parte del expediente de contratacion.

6.3.INFORME TECNICO EN CASO DE COMPROBARSE LA INEXACTITUD O FALSEDAD DE LA
INFORMACION

Una vez se compruebe la veracidad de las declaraciones, informacion o documentacion
presentada por el postor ganador de la Buena Pro, se procedera de la siguiente manera:

6.3.1.

6.3.2,

DESCARGO DEL POSTOR GANADOR

El personal responsable de la fiscalizacién posterior (Organo encargado de las
contrataciones de la Entidad o quien haga sus veces), proyectard de manera
inmediata un documento dirigido al postor ganador de la Buena Pro a fin de
que, dentro del quinto dia hébil de notificado, emita su descargo respecto de la
inexactitud o falsedad de la declaracién, informacién o documentacién que
presentd.

INFORME TECNICO Y SU CONTENIDO

Realizado el descargo por parte del postor ganador de la Buena Pro, o
transcurrido el plazo sin que haya presentado su descargo, al jefe de la Unidad
de Abastecimiento de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, deberd
elaborar un informe técnico a la Direccién General de Administracién de la
Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, en el cual, ademas del item
“antecedentes” y la descripcién de los actos de inexactitud o falsedad, debera
contener la siguiente informacion:

a) Andlisis técnico sobre la presunta infraccién de los literales i) y/o j) del
numeral 50.1 del articulo 50 del Decreto Supremo N°082-2019-EF que
aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N°30225, Ley de Contrataciones
del Estado?, a fin de sustentar la aplicacién de la sancién, de conformidad
con lo establecido con el numeral 50.4 del articulo 50 de la mencionada Ley.

1 presentar informacién inexacta a las Entidades, al Tribunal de Contrataciones del Estado, al Registro Nacional de Proveedores
(RNP), al Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE) y a la Central de Compras Publicas—Pert Compras. En el
caso de fas Entidades siempre que esté relacionada con el cumplimiento de un requerimiento, factor de evaluacién o requisitos que
le represente una ventaja o beneficio en el procedimiento de seleccion o en la ejecucion contractual. Tratandose de informacion
presentada al Tribunal de Contrataciones del Estado, al Registro Nacional de Proveedores (RNP) o al Organismo Supervisor de las
Contrataciones del Estado (OSCE), el beneficio o ventaja debe estar relacionada con el procedimiento que se sigue ante estas
instancias.
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De ser el caso, se emitird pronunciamiento respecto del descargo realizado
por el postor ganador de la buena pro.

b) Andlisis sobre la presunta comisién de Delito contra la Fe Publica u otro que
se pudiera derivar, de ser el caso.

c) Analisis sobre la transgresion del principio de presuncidn de veracidad, a fin
de que el drea usuaria evalie y sustente la necesidad de continuar con la
ejecucién del contrato o declarar su nulidad.

6.3.3. REMISION PARA INFORME LEGAL E INFORME TECNICO DEL AREA USUARIA:

El Informe Técnico del jefe de la Unidad de Abastecimiento de la Universidad
Nacional “San Luis Gonzaga”, sera remitido por la Direccidn General de
Administracién de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga” a la Oficina de
Asesoria Juridica, con el fin de que se emita el Informe Legal respecto del analisis
realizado, segln los literales a) y b) del numeral 6.3.2 de la presente directiva.
De igual forma, se remitird una copia del informe técnico de sus actuados al drea
usuaria para que emita su informe con relacidn al costo beneficio que implicaria
continuar con la ejecucién del contrato o de su posible nulidad por la
transgresion del principio de veracidad conforme se indica en el literal c) del
numeral 6.3.2 de la presente directiva.

6.3.4. PREPARACION DE ACTUADOS PARA TRIBUNAL Y PARA LA OFICINA DE

ASESORIA JURIDICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL “SAN LUIS GONZAGA”.

A través de la Direccién General de Administracién de la Universidad Nacional

“San Luis Gonzaga”, realizar las siguientes acciones:

a. Elevar copia de lo actuado al Tribunal de Contrataciones del Estado, lo cual
se debe realizar en un plazo no mayor a tres (03) dias habiles, de recibido el
informe legal.

b. coordinar con la Oficina de Asesoria Juridica de la Universidad Nacional “San
Luis Gonzaga”, para que esta Ultima dependencia proceda al inicio de
acciones legales que correspondan.

6.3.5. TRAMITE EN CASO DE CONTINUIDAD DE EJECUCION DE CONTRATO O EN CASO

SE DETERMINE SU NULIDAD:

En relacién a la transgresion del Principio de Veracidad, se realizara el siguiente

tramite:

a. Sielareausuaria es de la opinion de continuar con la ejecucién del contrato,
deberd comunicar su decision a la Oficina de Asesoria Juridica de la
Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”; la emisién del informe legal que
corresponda, ambos informes favorables, el Titular del Pliego puede
autorizar la continuidad de la ejecucién del contrato.

b. Sieldrea usuariaesde la opinion de declarar la nulidad del contrato, debera
comunicar su decision a la Direccion General de Administracién de la
Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, para que el jefe de la Unidad de

Presentar documentos falsos o adulterados a las Entidades, al Tribunal de Contrataciones del Estado, al Registro Nacional de
Proveedores (RNP), al Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE), o a la Central de Compras Publicas—Pert
Compras
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Abastecimiento, emita un Informe Técnico, el cual serg remitido a la Oficina
de Asesoria Juridica para la emision del Informe Legal respectivo y ser

puesto a consideracion del Titular del Pliego, quien determinara si se
declara la nulidad del contrato.

6.3.6. ACUMULACION INMEDIATA:

si, con posterioridad a la remision de los actuados al Tribunal de Contrataciones
del Estado del OSCE y la Oficina de Asesorfa Juridica de la Universidad Nacional
ugan Luis Gonzaga”, las instituciones, entidades o personas naturales
respondieran advirtiendo sobre la inexactitud o falsedad respecto de otra
declaracion, informacion o documentacion presentada por el postor ganador de
la Buena Pro en el mismo procedimiento de seleccion © para el
perfeccionamiento del contrato, lo que corresponde es lograr de manera
inmediata dicha respuesta a os érganos antes mencionados a fin de que sean
acumulados en su respectivo expediente o denuncia, segiin corresponda.

6.4. ACCIONES ANTE LA PERDIDA AUTOMATICA DE LA PRUEBA PRO:

En caso 5€ comunique al postor ganador sobre la pérdida automatica de la Buena Pro,
una vez consentida, de manera inmediata se proceders a dar el tramite que
corresponda, previo informe técnico y legal, se eleva el respectivo expediente al
Tribunal de Contrataciones del Estado para el inicio del correspondiente orocedimiento
sancionador por la presunta infraccién al literal b) del numeral 50.1. del articulo 50 del
Decreto SUPTemo N°082-2019-EF, qué aprueba el Texto Unico Ordenado por la ley
N°30225, L€ de Contrataciones del Estado; sin perjuicio de realizarse la fiscalizacion
posterior sobre [as declaraciones, informacién o documentacién presentada por dicho
postor.

VIl RESPONSABlLlDAD:
5 1.El jefe de la Unidad de abastecimiento de la Universidad Nacional “San Luis
Gonzaga”, y el personal responsable de las actividades de fiscalizacion posterior son
responsables de ejecutar la presente Directiva.

7.2.12 pireccion General de Administracion de la Universidad Nacional “San Luis
Gonzaga”, es responsable de supervisar el cumplimiento de la presente Directiva.

VIIL. VIGENCIA
La presente directiva entrard en vigencia al dia siguiente de su aprobacion y publicacion
en el Portal de Transparenda de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga“
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