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UNIVERSIDAD NACIONAL “SAN LUIS GONZAGA”
Licenciada con Resolucién del Consejo Directivo N° 002-2022-SUNEDU/CD
RESOLUCION RECTORAL N° 168-R-UNICA-2023

- Ica, 4 de diciembre de 2023
VISTO: Y

El Oficio N°. 039-VRAC-UNICA'y e] Acuerdo del Consejo UmverSItarlo en Sesmn
Extraordinaria.de fecha 3 de diciembre de 2023.. N

. CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, desarrolla sus actividades dentro de
\ la:autonomia dé gobierno, académica, administrativa y econémica, conforme lo establece el artlculo 18
de la Constitucidn Politica del Estado, y la Ley Universitaria N° 30220; -

: Que, con Oficio N° 6978-2023-SUNEDU-02-15-02 la Umdad de Registro de

N mcy Grados y Titulos de SUNEDU, remite €l proveido N° 1087-2023-SUNEDU-02-15-02, que
resuelve: “en virtud de los argumentos expuesto en los considerandos del presente documento
y en aplicacion de 16s principios de legalidad, verdad material y legitimacion, corresponde se
declare procedente la solicitud de registro de datos, de la Dra. CECILIA PAQUITA URIBE
QUIROZ en calidad de Rectora (e) de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, a partir
del 21 de noviembre de 2023; - : :

Que, estando al articulo 58 de la Ley Universitaria N° 30220; el Consejo Universitario
8I:| mdximo organo de gestion, direccion y ejecucion académica y admmzstratzva de la Universidad,
@y/concordancia con el articulo 19 del Estatuto Universitario;

Que el inciso 59.7 del articulo 59 de la Ley Universitaria N° 30220 es atrlbumon del
Consejo Universitario, Nombrar, contratar, ratificar, promover y remover a los docentes, a propuesta,
en su caso, 'de las respectivas unidades académicas concernientes, norma concordante con el articulo
21.7 del Estatuto Universitario; '

'Que, de aclerdo al articulo 139 del Estatuto de la Universidad Nacional “San Luis
Gonzaga”, “El proceso de admision a la carvera docentes se hace por concurso publico de méritos.
‘iene como base fundamental la calidad intelectual y académica del concursante, evaludndose la
pacidad y experiencia en su ejercicio profesional para garantizar que se brinde un servicio educativo

n,

Que, asimismo, el articulo 145 del Estatuto Universitario, sefiala que la Universidad
esta facultada a contratar docentes de acuerdo a la ley. El docente contratado puede concursar a las
categorias docentes, cumpliendo los requisitos establecidos en la Ley Universitaria, el presente Estatuto
y la normativa docente.;

Que, mediante Resolucién Rectoral N° 281-R-UNICA-2023 del 5 de julio de 2023, se
autoriza la convocatoria a concurso publico para contrato docente en e | nivel pregrado de la Universidad
Nacional “San Luis Gonzaga”;

Que, con oficio N° 039-VRAC-UNICA-2023 del 1 de diciembre de 2023, el
Vicerrector Académico, remite el cuadro de plazas vacantes del personal docente y cronograma para el
concurso publico para contrato docente en el nivel de pregrado, para su aprobacion en Sesion de Consejo
Universitario,
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Que, el Consejo Universitario en Sesién Extraordinaria de fecha 3 de diciembre de 2023,
acordd por unanimidad, aprobar el Cuadro de Plazas Vacantes del Personal Docente (126 plazas) y el
Cronograma para el Concurso Publico para Contrato Docente en el nivel de Pregrado de la Universidad
Nacional “San Luis Gonzaga™;

Estando al acuerdo del Consejo Universitario en Sesion Extraordinaria de fecha 3 de
diciembre de 2023 y en uso de las atribuciones conferidas al Rector de la Universidad Nacional “San
Luis Gonzaga”, por el articulo 62 de la Ley Universitaria N° 30220 y Estatuto Universitario.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR, ¢l CUADRO DE PLAZAS VACANTES DEL PERSONAL
DOCENTE (126 plazas), que estan en el AIRHSP de nuestra Entidad, el semestre
académico 2023-I, mediante Concurso piiblico de Mérito en la Universidad Nacional
“San Luis Gonzaga”, conforme se detalla en el anexo N° 01 que forma parte de la
presente resolucion.

Articulo 2°.- APROBAR, ¢l CRONOGRAMA PARA EL CONCURSO PUBLICO PARA
CONTRATO DOCENTE EN EL NIVEL DE PREGRADO de la Universidad
Nacional “San Luis Gonzaga” y que en anexo N° 02 forma parte de la presente
resolucion.

Articulo 3°.- COMUNICAR la presente Resolucion a las Facultades, Unidad de Recursos Humanos,
Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Direccién General de Administracion, Portal
de Transparencia y demas dependencias de la Universidad, para su conocimiento y fines
pertinentes.

Registrese, comuniquese y archivese.
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ANEXO 1

UNIVERSIDAD NACIONAL SAN LUIS GONZAGA
RELACION DE PLAZAS VACANTES
PARA EL CONCURSO DE CONTRATO DOCENTE

SEMESTRE ACADEMICO 2023

PLAZAS VACANTES SEGUN
TOTAL POR
0 AIRHSP
N FACULTAD FACULTADES
DC B1 DC B2

1 |ADMINISTRACION 2 2 4
2 |AGRONOMIA 1 0 1
3 |ARQUITECTURA 2 2 4
4 |CIENCIAS 2 0 2
5 |CIENCIAS BIOLOGICAS 2 1 3
s CIENCIAS DE LA COMUNICACION, TURISMO Y 5 i 6

ARQUEOLOGIA
7 |CIENCIAS DE LA EDUCACION Y HUMANIDADES 3 20 23
. CIENCIAS ECONOMICAS Y NEGOCIOS 3 . 10

INTERNACIONALES
9 |CONTABILIDAD 2 2 4
10 |DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS 4 4 8
11 |ENFERMERIA 4 0 4
12 |FARMACIA Y BIOQUIMICA 3 3 6
13 |INGENIER[A AMBIENTAL Y SANITARIA 2 5 7
14 |INGENIERIA CIVIL 1 3 4
15 [INGENIERIA DE MINAS Y METALURGIA 1 2 3
16 |INGENIERIA DE SISTEMAS 1 0 1
. INGENIERIA MECANICA ELECTRICA Y i s 6

ELECTRONICA
18 [INGENIERIA PESQUERA Y DE ALIMENTOS 1 2 3
19 |INGENIERIA QUIMICA Y PETROQUIMICA 1 2 3
20 |MEDICINA HUMANA 1 10 11
21 |MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA 1 3 4
22 |OBSTETRICIA 1 3
23 |ODONTOLOGIA 2
24 |PSICOLOGIA 3 3

TOTAL 43 83 126




ANEXO 2

CRONOGRAMA

DEL CONCURSO PUBLICO PARA CONTRATO DOCENTE
SEMESTRE ACADEMICO 2023-1

ACTIVIDADES DEL PROCESO

FECHA

Convocatoria publica:

Publicacién de la convocatoria del proceso de

01 i 11 de diciembre 2023
contrato de docente en la pagina web de la
universidad. (www.unica.edu.pe)
Presentacion de expediente:
Mesa de partes de cada facultad al que postula
02 |hasta las 16:00 horas Del 14 al 18 de diciembre de 2023
Levantamiento de acta de cierre de inscripcién hasta las 16 horas
16:00 horas del 18/12/2023
Las Comisiones de Evaluacién de las Facultades
verifican la conformidad de la documentaciéon
03 pr,e?entada en los expefilent'es; publlcandc?' en la 18 de diciembre de 2023
pagina web de la universidad la relacion de
postulantes, con expedientes conformes vy
expedientes observados.
Presentacion de documentos para subsanacion de
04 |expediente, ante la Comisién de Evaluacion de la Facultad] 19 ge diciembre de 2023
a través de la Mesa de Partes de la Facultad hasta las 12 horas
Publicacion final de postulantes aptos en la pagina web
051 R PiosISheaings 19 de diciembre de 2023
de la universidad
Proceso de Evaluacion
gat] - CVauAsian (s Expedicntes Del 20 al 21 de diciembre de 2023
7.2. Clase magistral
7.3. Entrevista
La Comisién de Evaluacién de las Facultades consolida las
o TP . : i 22 de diciembre de 2023
07 |calificaciones y publica los resultados finales en la pagina
. y hasta las 10 horas
web de la Universidad
Presentacién de Reclamos ante la Comisién de Evaluacion
08 |de las Facultades, a través de la Mesa de Partes virtual 23 de diciembre de 2023
de la Facultad al que postula
Absolucién de los reclamos y Publicacion de lo
el ; 5 y' u ,,S 27 de diciembre de 2023
09 |resultados finales por la Comisién de Evaluacion de las
hasta las 12 horas
Facultades.
10 . . . ) 27 de diciemb
Remision de Consolidado Final al Consejo de Facultad e diciembre de 2023
Consejo de Facultad sesiona para proponer al Consejo
11 |Universitario la relacién nominal de postulantes 27 de diciembre de 2023
ganadores para contrato docente
Consejo Universitario sesiona y aprueba la propuesta del
Consejo de facultad, expide y publica la Resolucién
12 ! piaeyp 28 de diciembre de 2023

Rectoral de los que resulten ganadores de las plazas
correspondientes.




