UNIVERSIDAD NACIONAL “SAN LUIS GONZAGA”
LICENCIADA CON RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 002-2022-SUNEDU/CD

RESOLUCION RECTORAL N° 3428-2022-R-UNICA

Ica, 27 de julio de 2022
VISTO:

El Oficio N° 744-2022-DGA/UNICA de fecha 13 de julio de 2022, presentado
por la Directora General de Administracion, mediante el cual hace llegar el Plan de
Prevencion de Enfermedades Infecciosas 2022 de la Universidad Nacional “San Luis
Gonzaga”.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, desarrolla sus actividades
dentro de la autonomia de gobierno, académica, administrativa y econdmica, conforme lo
establece el articulo 18 de la Constitucion Politica del Estado, en estricta concordancia con el
articulo 8 de la Ley Universitaria N° 30220;

Que, el articulo 5 del Decreto Legislativo N° 1496 de fecha 9 de mayo de
2020, faculta a las Asambleas Universitarias, Consejos Universitarios, Consejos de Facultad
y en general a cualquier érgano de gobierno de universidades piiblicas y privadas, para que
realicen sesiones virtuales con la misma validez que una sesion presencial. (...);

Que, el articulo 21, inciso 21.2 del Estatuto de la Universidad Nacional “San
Luis Gonzaga™ establece entre otras atribuciones del Consejo Universitario, “Dictar el
reglamento general de la universidad, el reglamento de elecciones y otros reglamentos
internos especiales, asi como vigilar su cumplimiento;

Que, mediante oficio de visto la Directora General de Administracion, hace
llegar el Plan de Prevencion de Enfermedades Infecciosas de la Universidad Nacional “San
Luis Gonzaga™, el Acta N° 10-2022 del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo y la Carta
N° 170-2022-A/SST-UNICA, en ese sentido solicita la emisién del acto resolutivo que
aprueba el referido Plan

Que, el Objetivo General del citado Plan, es prevenir el contagio de
enfermedades infecciosas en los estudiantes y trabajadores de las distintas facultades y
servicios de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”

Que, el Despacho Rectoral, remite la documentacion referida a la Secretaria
General, disponiendo se ponga a consideracion del Consejo Universitario;

Que, el Consejo Universitario en Sesion Extraordinaria de fecha 27 de julio
de de 2022, acuerda por unanimidad. aprobar el Plan de Prevencién de Enfermedades
Infecciosas de la Universidad Nacional San Luis Gonzaga;

Estando a lo acordado por el Consejo Universitario en Sesion
Extraordinaria de fecha 27 de julio de 2022 y en uso de las atribuciones conferidas al Sefior
Rector de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, por el articulo 62° de la Ley
Universitaria N° 30220 y Estatuto Universitario.
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Articulo 1°. -

Articulo 2°.-

SE RESUELVE:

APROBAR ¢l Plan de Prevencion de Enfermedades Infecciosas 2022 de
la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, que en anexo forma parte de
la presente resolucion

NOTIFICAR la presente Resolucion al Direccion General de
Administracion, Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, Facultades,
Unidad de Recursos Humanos, Portal de Transparencia y demas dependencias
de la Universidad para su conocimiento y fines correspondientes.

Registrese, comuniquese y camplase.

%/ Dr. Anselmo
REC
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1. OBJETIVO

a. OBJETIVO GENERAL.

e Prevenir el contagio de enfermedades infecciosas en los estudiantes y

trabajadores de las distintas facultades y servicios de la UNICA.

b. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Identificar los riesgos biologicos y potenciales fuentes de infeccién en
las distintas actividades de los alumnos y trabajadores de la
Universidad Nacional San Luis Gonzaga.

o Capacitar acerca de riesgos bioldgicos y el riesgo a la salud infecciosos

e Listar las medidas de prevencion contra la exposicion a los riesgos

nal 'S biologicos
'b('\a 00(

* 2
~ UNIDAD DE %

5 Recursos 242, ALCANCE

= HUMANOS 2
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El Plan tiene el alcance a los alumnos, docentes, personal técnico vy
administrativo de la Universidad Nacional San Luis Gonzaga, quienes

desarrollan actividades en aula, en laboratorios y/o en clinicas u hospitales

3. BASE LEGAL

La Ley N° 26842; Ley General de Salud y sus modificatorias.
Resolucion Ministerial N° 943-2006/MINSA, que aprueba el Documento
Técnico: “Plan Nacional de Salud Mental”.

Norma Técnica de Prevencion y Control de Infecciones Intrahospitalarias,

aprobado con RM N° 753-2004/MINSA

o Resolucion Ministerial 168-2015 que aprueba el Documento Técnico
“Lineamientos para la Vigilancia y Control de las Infecciones Asociadas a la
Atencion de Salud”

e Ley de Salud Mental. Ley N° 30947

o Decreto Supremo N° 007-2020-SA, Reglamento de la Ley N° 30947, Ley de

Salud Mental

COPIA CONTROLADA. Documento para uso interno. Prohibida su reproduccion total o parcial sin previa autonzacion de la Universidad



Cédigo SST-PLN-006
PLAN DE PREVENCION DE Version: 00
-' SAN LUIS GONZAGA ENFERMEDADES INFECCIOSAS Fecha: 13.07 2022
Pag. 4de 8

o Resolucion Ministerial N° 935-2018/MINSA Lineamientos de Poiitica Sectorial
en Salud mental

e Resolucion Ministerial N° 452-2003-SA/DM, que aprueba el Manual de
Aislamiento Hospitalario.

e Resolucion Ministerial N° 255-2016-MINSA, que aprueba el documento “Guia
para la implementacion del proceso de higiene de manos en los
establecimientos de salud”.

o Decreto Legislativo N° 1278, que aprueba la Ley de Gestion Integral de
Residuos Solidos. De fecha 22 de diciembre 2016.

e Resolucion Ministerial N° 719-2018/MINSA. RM que aprueba la Norma Técnica
de Salud N° 141- MINSA/2018/DGIESP: “Norma Técnica de Salud que
establece el Esquema Nacional de Vacunacion”

¢ Resolucion Ministerial N° 1295-2018-MINSA, que aprueba la Norma Técnica de

Salud denominada “Gestion integral y manejo de residuos solidos en

establecimientos de salud, servicios médicos de apoyo y centros de

investigacion”.

Decreto Supremo N° 008-2020-SA. Del 11 de marzo 2020. Declara en

Emergencia Sanitaria a nivel nacional por COVID-19.

https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/605928/DS_008-2020-SA.PDF

Resolucion Ministerial N° 139-2020-MINSA del 30 de marzo de 2020. Aprobar

el Documento Técnico: Prevencion y Atencion de personas afectadas por

COVID-19 en el Peru y sus modificatorias.
https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/574295/resolucionministerial-
139-2020-MINSA.PDFF

Enfermedad infecciosa: Las enfermedades infecciosas son causadas por
microorganismos patégenos como las bacterias, los virus, los parasitos o los

hongos.

Estas enfermedades pueden transmitirse, directa o indirectamente, de una persona

a otra.

Los signos y sintomas varian dependiendo del organismo causante de la infeccion,

pero a menudo incluyen fiebre y fatiga. Las infecciones leves pueden responder al
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reposo y a los remedios caseros, mientras que algunas infecciones potencialmente

mortales pueden requerir hospitalizacion.

5. RESPONSABILIDADES

e RECTOR

Brinda los recursos necesarios para la ejecucién del presente plan.

o DIRECTORES / JEFES DE UNIDAD Y RESPONSABLES
Conocer el presente plan de prevenciéon de enfermedades infecciosas

Autorizar la asistencia del personal administrativo o docente a las capacitaciones

brindadas por las areas de salud.

ealizar cualquier otra tarea que le sea asignada.

S Y$4, Jncidentes y/o accidentes.

¢ TECNICOS DE LABORATORIO
Conocer el presente plan de prevencion de enfermedades infecciosas.}

Reportar los accidentes e incidentes de trabajo ocurridos en su area de trabajo.

Realizar cualquier otra tarea que le sea asignada.

e ESTUDIANTES

Los usuarios seran responsables de cumplir el plan de prevencion de
enfermedades infecciosas de las distintas sedes de practicas

Cumplir con el esquema de vacunacion previo al inicio de cursos de campo clinico
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e CENTRO MEDICO

Es el responsable de ejecutar las actividades asignadas en el cronograma.

o RESPONSABLE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Es el responsable de asesorar y vigilar el cumplimiento del presente plan de
prevencion de enfermedades infecciosas y proponer actividades correctivas y

preventivas para salvaguardar la seguridad y salud de los alumnos y trabajadores

e COMITE DE SEGURIDAD

e Aprobar el plan de prevencién de enfermedades infecciosas.

PREVENCION DE ENFERMEDADES INFECCIOSAS
a. Capacitacion en medidas en exposicion a riesgos biologicos

Realizaremos la capacitacién de exposicion a riesgos bioldgicos de
acuerdo al programa anual de capacitaciones y previo al inicio de
actividades en las sedes hospitalarias, practicas en laboratorio y
anfiteatro

b. Requerimiento de Inmunizaciones y EPP de protecciéon
respiratoria

A los alumnos, previo al inicio de las actividades en las practicas
clinicas se les solicitara las siguientes vacunas

Tipo de Dosis

Vacuna

Contra la 1° dosis 2° dosis 3° dosis

Hepatitis B

(HVB) 30 dias 30 dias 30 dias
antes de después de después de
inicio de la 1° dosis la 2° dosis
rotacion

Influenza Dosis Unica

adulta

COVID-19 1° dosis 2° dosis 3° dosis *
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i 21 dias de la 3 meses de
' primera la 2° dosis
‘ dosis
*o modificacion segun el MINSA

Durante las practicas en campo clinico, los alumnos deberan de usar
mascarillas de 3 pliegues (02) o KN95 en todo momento y antes de
examinar a un paciente solicitaran la autorizacion del familiar y bajo
supervision del profesor realizaran la semiologia del caso evitando en
todo momento entrar en contacto con secreciones y fluido biologicos del

paciente.

c. Despistaje anual de TBC y VIH/SIDA

Dependiendo de las rotaciones, requerimientos de las sedes practicas o
legislacion nacional, realizaremos el despistaje de TBC pulmonar e
infeccion de VIH/SIDA.

. PRESUPUESTO Y RESPONSABLES

El planteamiento de las actividades ha recaido en direcciones y unidades
organicas de la UNICA. Por tanto, la ejecucion de las actividades del plan no

irrogar recursos presupuestales.

‘CRONOGRAMA
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
CRONOGRAMA (MESES) =
2022
N° ACTIVIDADES Alcance | pocponsable
dela ENE | FEB | MAR | ABR | MAY |JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC
actividad
’ Estudiantes y Salud
Elaboracion del Plan servidores | Ocupacional
1 | Prevencion de X
enfermedades infecciosas
Estudiantes y Centro
5 Capacitacion en medidas servidores Medico/ - "
de Bioseguridad Salud
Ocupacional I
Difusién de material ESliianies ﬁ:g:g‘;
3 | didactico (infografia), X
Dengue
Difusién de material Estudiantes Centro
4 | didactico (infografia), Medico i
Importancia de la
vacunacion
Servidores no Salud
5 | Campaiia de vacunacion docentes Ocupacional .
4ta Dosis COVID-19
Difusion por el Dia Estudiantes Centro T
5 Mundial de VIH y Médico %
campafia de despistaje de
VIH
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