UNIVERSIDAD NACIONAL “SAN LUIS GONZAGA”
RESOLUCION RECTORAL N°0854-R-UNICA-2021

Ica, 15 de mayo de 2021
VISTOS:

El Oficio N°666-VRAC-UNICA-2021 de fecha 14 de mayo 2021 de la
Vicerrectora Académica de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, el Oficio
N°077-2021-DRSUPSEC-UNICA de la Direccion de Responsabilidad Social
Universitaria, Proyeccion Social y Extension Cultural; y,

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, desarrolla sus
actividades dentro de la autonomia de gobierno, académica, administrativa y economica,
| conforme lo establece el articulo 18 de la Constitucién Politica del Estado, en estricta
concordancia con el articulo 8 de la Ley Universitaria N°30220;

Que, el articulo 5 del Decreto Legislativo N° 1496 de fecha 9 de mayo de
2020, faculta a las Asambleas Universitarias, Consejos Universitarios, Consejos de
Facultad y en general a cualquier organo de gobierno de universidades publicas y
privadas, para que realicen sesiones virtuales con la misma validez que una sesion
presencial. (... );

Que, el Estatuto de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga” en su
Articulo 21°, inciso 21.2 sefiala que es atribucion, entre otras, del Consejo Universitario,
“Dictar el reglamento general de la universidad, el reglamento de elecciones y otros
reglamentos internos especiales, asi como vigilar su cumplimiento,

Que, mediante Oficio N°077-2021-DRSUPSEC-UNICA la Direccion de
Responsabilidad Social Universitaria, Proyeccion Social y Extension Cultural remite al
Vicerrectorado Académico el Plan Operativo para el periodo 2021;

Que, con Oficio N° 666-VRAC-UNICA, la Vicerrectora Académica
solicita la aprobacion en Consejo Universitario del Plan Operativo para el periodo 2021
de Responsabilidad Social Universitaria, Proyeccion Social y Extension Cultural;

Que, el Plan Operativo comprende la programacion de las acciones a
seguir que se desprenden de los lineamientos de politica, el costo que demanda dichas
acciones y las coordinaciones a realizarse para la elaboracion de los proyectos;

Que, el Consejo Universitario en Sesion Extraordinaria de fecha 15 de
mayo de 2021, acuerda por unanimidad: Aprobar el Plan Operativo para el periodo 2021
de Responsabilidad Social Universitaria, Proyeccion Social y Extension Cultural de la
Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”,

Estando a lo acerdado por el Consejo Universitario en Sesion
Extraordinaria de fecha 15 de mayo de 2021 y en uso de las atribuciones conferidas al
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Sefior Rector de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, por el articulo 62° de la
Ley Universitaria N°30220 y Estatuto Universitario.

SE RESUELVE:

Articulo 1°. - APROBAR ¢l PLAN OPERATIVO para el periodo 2021 de
RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA, PROYECCION
SOCIAL Y EXTENSION CULTURAL de la UNIVERSIDAD
NACIONAL “SAN LUIS GONZAGA., y que en anexo forma parte de la
presente Resolucion.

Articulo 2°: COMUNICAR la presente Resolucion al Vicerrectorado Académico,
Direccion de Responsabilidad Social Universitaria, Proyeccion Social y
Extension Cultural, Direccion General de Administracion, Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, Facultades y demas dependencias de la
Universidad para su conocimiento y fines correspondientes.

Registrese, comuniquese y camplase.

A

....... e lsetll

>/ Dr. Anselma/Magallane:
RECT
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INTRODUCCION

El Plan Operativo tiene como marco de accién al Plan de Desarrollo de Responsabilidad
Social Universitaria Proyeccidon Social Extensién Cultural, se orienta a detallar los
proyectos desprendidos de los objetivos establecidos indicando tiempo, lugar,
actividades, costos y estudiantes que participan en los programas y/o proyectos de
Responsabilidad Social Universitaria, Proyeccidn Social y Extension Cultural.

Este Plan Operativo comprende la Programacion de las acciones a seguir que se
desprenden de los lineamientos de politica, el costo que demanda dichas acciones y las
coordinaciones a realizarse para la elaboracién de los proyectos.

Comprende a su vez la programacién de los proyectos de Responsabilidad Social
Universitaria, Proyeccion Social y Extensién Cultural, incluyéndose también el Programa
de Actividades Artisticas y Culturales, en las cuales se precisa los proyectos por cada
lineamiento de politica, definiendo los responsables y las facultades e instituciones
intervinientes, asi como las metas a alcanzar y los beneficiarios de dichos proyectos.

Posteriormente se detalla la programacion de Actividades, en el cual se indican el
requerimiento, presupuesto, lugar de ejecucion y las actividades de cada proyecto.



1 BASE LEGAL

Ley Universitaria N°30220

- RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 043-2020-SUNEDU/CD, que aprueba
el “Reglamento del procedimiento de licenciamiento para universidades
nuevas”.

- Plan Estratégico Institucional 2020-2023, aprobado segun Resolucion Rectoral
N° 638-R-UNICA-2020.

- Resolucién Rectoral N° 1589-R-UNICA-2020, aprueban el Estatuto de la
Universidad Nacional San Luis Gonzaga.

- Resolucién Rectoral N° 1590-R-UNICA-2020, aprueban Reglamento de

Organizacion y Funciones de la Universidad Nacional San Luis Gonzaga.

2 ALCANCE

El presente Plan tiene un alcance a nivel interno y externo, el primero, cobertura a la
universidad en su conjunto y el segundo comprende a la sociedad, dentro de estos

niveles se considera lo siguiente:

- A nivel interno, se considera a la Alta Direccion, Facultades y Oficinas
Administrativas.
- A nivel externo, se considera al Gobierno Regional, Gobiernos locales e

Instituciones Publicas y Privadas.

3 OBIJETIVOS OPERATIVOS

- Organizar eventos de capacitacidn dirigidos a la poblacién en temas sociales,
productivos y ambientales.

- Desarrollar proyectos para la solucién de los problemas apremiantes en la
sociedad.

- ldentificar a las poblaciones vulnerables para brindar asistencias tendientes a

mejorar sus condiciones de vida.



- Desarrollar proyectos para rescatar costumbres, tradiciones y demas
expresiones culturales de los pueblos.

- Desarrollar proyectos para mejorar el atractivo turistico local.

ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

El Presente Plan Operativo de Responsabilidad Social Universitaria, Proyeccién
Social y Extension Cultural se encuentra alineado con el Plan Estratégico Institucional
y Plan Operativo Institucional indicados en el CUADRO 1; dicha alineacién permite
tener una concatenacidon entre los planes a nivel institucional y los planes
establecidos a nivel de direccidn, que facilitaran el monitoreo y control presupuestal

de las actividades operativas programadas.

CUADRO 1: ALINEAMIENTO ESTRATEGICO CON EL PEI Y POI

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PLAN OPERATIVO

((&=1)] INSTITUCIONAL (POI)

OBJETIVO ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

ACCION ESTRATEGICA

INSTITUCIONAL ACTIVIDAD OPERATIVA

AEI. 01.01: Programa de
Sensibilizacion para la
gestion ambiental en la
comunidad universitaria

Gestion ambiental en la
comunidad universitaria

Desarrollo de actividades de

AEI. 01.02: Programa de extension cultural

OEIl. 03: Desarrollar la
responsabilidad social en
la comunidad universitaria

extension universitaria y
proyeccién social de
manera permanente para
la sociedad

Desarrollo de actividades de
proyeccion social

AEI. 01.03: Programa de
responsabilidad social
implementado en la
comunidad universitaria

Gestion de la responsabilidad
social universitaria




EN EL CUADRO 2, se indica la articulacién de la Actividad Operativa con los lineamientos de Politicas de Responsabilidad Social Universitaria, Proyeccion Social y Extension Cultural, que comprende las acciones

especificas con sus respectivos indicadores, metas y medios de verificacion.

ACTIVIDAD
OPERATIVA

LINEAMIENTOS DE
POLITICAS

CUADRO 2 ARTICULACION DE LOS LINEAMIENTOS DE POLITICA DE RSUPSEC

ACCIONES
ESPECIFICAS

INDICADORES

MEDIOS DE VERIFICACION

(POI)

Gestion de la
Responsabilidad
Social
Universitaria

Gestion ambiental
en la comunidad
universitaria

FORMACION PROFESIONAL
CON ETICA

INVESTIGACION Y
TECNOLOGIA

DESARROLLO SOCIALY
PRODUCTIVO

GESTION AMBIENTAL

Propiciar mejoras en el desempefio
docente

Especializacidn al estudiante

Incentivar la produccidn intelectual
en la docencia

Acercamiento de los estudiantes
con la realidad social de los
distritos

Desarrollo de investigaciones
tendientes a mejorar la calidad de
vida de la poblacion

Creacion de Condiciones para el
desarrollo sostenible de la region

Capacitacion al pequeiio y mediano
agricultor.

Capacitacion en temas
ambientales.

Proyectos ambientales

Monitoreo ambiental del parque
automotor

Seguimiento de las condiciones
climdticas

Capacitacion virtual dirigido a la
comunidad universitaria

N° de docentes participantes

N° de estudiantes de pregrado que participan en
programas de especializacion

N° de docentes que se inician en la produccion
intelectual

N° de estudiantes que participan en el programa
de acercamiento con la realidad social de los
distritos.

N° de investigaciones tendientes a mejorar la
calidad de vida de la poblacion

N° de estudiantes que participan en el desarrollo
de investigaciones

N° de acciones implementadas para el desarrollo
sostenible de la region

N° de estudiantes que participan en el Proyecto
N° de agricultores capacitados

N° de estudiantes que participan en el programa
N° de personas capacitados

N° de estudiantes que participan en el programa
N° de proyectos de mitigacion ambiental

N° de estudiantes que participan en el proyecto

N° de proyectos para el monitoreo del impacto
ambiental

N° de estudiantes que participan en el programa
N° de proyectos para el sequimiento de las

condiciones climdticas

N° de estudiantes que participan en el programa.
N° de capacitaciones

N° de estudiantes que participan en el programa

94

150 150

240 240

50 50

26 26

100

55

100

10 10

300

12

892 892

170

24

240

74

26

100

55

100

20

30

893

Registro de inscripcion RSUPSEC y facultades.
Informe del Decano.

Registro de inscripcion RSUPSEC y facultades.
Informe del Decano.

Registro de inscripcion RSUPSEC y facultades.
Informe del Decano.

Informe del Decano.
Informe de la Autoridad Municipal.

Registro de inscripcion RSUPSEC y facultades.
Informe del Vicerrectorado de Investigacion.
Informes de Avances de la investigacion
Informe Final de la Investigacion

Registro de inscripcion RSUPSEC y facultades.
Informe de la autoridad distrital.

Registro de inscripcion RSUPSEC y facultades.
Registro de asistencia
Informe de la Junta de Usuarios.

Registro de inscripcion RSUPSEC y facultades.
Registro de asistencia
Informe de la autoridad distrital.

Registro de asistencia.
Informe de la autoridad distrital.
Informe de las facultades.

Registro de inscripcion RSUPSEC y facultades.
Informe del Decano.
Informe de la autoridad distrital.

Informes de evaluacion.
Informe del Decano.
Acta de Conformidad de instituciones publicas.

Registro de inscripcion.
Registro de asistencia.



ACTIVIDAD
OPERATIVA
(POI)

LINEAMIENTOS DE
POLITICAS

ACCIONES
ESPECIFICAS

INDICADORES

MEDIOS DE VERIFICACION

Desarrollo de las
actividades de
Extension y
Proyeccion

TRANSFERENCIA DE
CONOCIMIENTOS

SERVICIOA LA
COMUNIDAD

ACERVO CULTURAL

FOMENTO DE LA CULTURA
EN EL ESTUDIANTE

INTERCAMBIO DE
CONOCIMIENTOS

Transmitir conocimientos
académicos a la sociedad

Asistencia a la poblacion.

Ofrecer espacios para la difusion
cultural.

Impulsar el turismo interno

Desarrollo de talleres artisticos.

Organizacion de eventos culturales.

Organizacion de eventos
académicos.

N° de estudiantes que participan en el programa
N° de docentes que participan en el programa

N° de beneficiarios
N° de estudiantes que participan en el programa

N° de docentes que participan en el programa
N° de beneficiarios
N° de acciones implementadas para la difusion

cultural

N° de Instituciones beneficiadas

N° de proyectos
N° de estudiantes que participan en el proyecto
N° de docentes que participan en el proyecto

N° de beneficiarios entorno al proyecto

N° de presentaciones artisticas

N° de estudiantes que participan en los talleres
artisticos

N° de eventos culturales
N° de estudiantes que participan en los eventos

N° de beneficiarios
N° de eventos académicos

N° de estudiantes que participan en los eventos
N° de docentes que participan en los eventos

N° de beneficiarios

53

26

700
20

100

250

60

100

53

26

700
20

10

100

30

200

10

200

54

26

700
30

100

250

Registro de inscripcion RSUPSEC y facultades
Registro de asistencia
Informe de la autoridad distrital.

Registro de inscripcion RSUPSEC y facultades
Registro de beneficiarios
Informe de la autoridad distrital.

Solicitud pidiendo autorizacion para la utilizacion
de los espacios.

Libro de registro de los ambientes culturales.
Informe del solicitante.

Informe del decano
Informe del DIRCETUR

Registro de presentaciones.

Solicitud de invitacion
Registro de inscripciones
Registro de asistencia

Registro de eventos académicos
Informe del evento



5 PROGRAMACION DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS POR AREAS

La Direccién de Responsabilidad Social Universitaria, Proyeccién Social Y Extension Cultural plantea un conjunto de proyectos enmarcados en los lineamientos de politica por cada area.

5.1 PROGRAMACION DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL AREA RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

La Actividad Operativa esta alineada con los lineamientos de politicas de Responsabilidad Social Universitaria, desarrollandose acciones especificas por cada lineamiento que a su vez da lugar a la formulacién de proyectos o

programas con sus respectivos indicadores, metas y actividades especificas que se indican en el CUADRO 3.

CUADRO 3: PROGRAMACION DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

ACTIVIDAD LINEAMIENTOS ACCIONES PROYECTOS/ FACULTADES INDICADOR METAS LUGAR ACTIVIDADES ESPECIFICAS
OPERATIVA DE POLITICA ESPECIFICAS PROGRAMAS INTERVINIENTES
(POI)
NOV. DIC.
Circulos de TODAS LAS N° de 96 (4 Regién Coordinar con las autoridades XXX XXX
reflexion para FACULTADES docentes docentes Ica correspondientes
Propiciar  la mejora participant por Elaborar el programa en XXX XXX XXX
mejoras continua del es facultad) coordinacion con los
continuas  desempefio responsables de la DRSUPSEC de
en el docente las facultades
desempefio Ejecutar el programa en XXX XXX
E docente coordinacion con los
= responsables de la DRSUPSEC de
@ las facultades
; Recepcion de informe de XXX XXX
= avances
g Especializac Programa de TODAS LAS N° de 240 Facultad Coordinar con las autoridades XXX XXX
Q ibnenel  especializacion FACULTADES estudiante es correspondientes
o estudiante  por facultades que Elaborar el proyecto en XXX
g FORMACION participan coordinacion con los
g PROFESIONAL en responsables de la DRSUPSEC de
3!, CON ETICA programas las facultades
g de Ejecutar el proyecto en XXXX  XXXX
e especializa coordinacion con los
o cién responsables de la DRSUPSEC de
3 las facultades
a (4 veces al mes)
\CZ) Recepcion de informe de XXX
= avances
] Incentivar  Produccién TODAS LAS N° de 24 Facultad  Coordinar con las autoridades XXXX
la intelectual FACULTADES docentes es correspondientes
produccién vinculada al que se Seguimiento de la elaboracién XXX XXX
intelectual desarrollo inician en del proyecto
enla humanoy la la Seguimiento del desarrollo del XXX XXX XXX XXX XXX
docencia.  sociedad produccién proyecto
intelectual Recepcidn de informe de XXX XXX

avances



ACTIVIDAD INDICADOR METAS LUGAR ACTIVIDADES ESPECIFICAS

OPERATIVA

LINEAMIENTOS
DE POLITICA

ACCIONES
ESPECIFICAS

FACULTADES
INTERVINIENTES

PROYECTOS/
PROGRAMAS

(polI)

ENE FEB. MAR ABR NOV. DIC.

Acercamien Programa de TODAS LAS N° de 600 Distritos  Coordinar con las autoridades XXX
todelos  acercamiento FACULTADES estudiante (25 de la correspondientes
estudiantes de los s que estudiante  region -
con la estudiantes a participan  sporcada Ica Reunion con los alcaldes y XXX
realidad  la realidad en el facultad) responsables de la DRSUPSEC de
socialde  social de los programa las facultades
los distritos de Organizar el acercamiento en XXX
pueblos. e coordinacion con los
i responsables de la DRSUPSEC de
las facultades
Visita de campo (3 facultades por XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX
mes) y recepcién de informes
1. Instalacion Agronomia N° 1 Provincia Coordinar con las autoridades XXX XXX
de un investigaci de Ica correspondientes
bosquecillo 6n Seguimiento de la elaboracion el XXX XXX XXX XXX
de huarango proyecto de investigacion
Seguimiento del desarrollo del XXX XXX XXX XXX XXX
proyecto
Recepcion de informes de XXX XXX XXX XXX
avance
2. Estudio del Arquitectura e Ing. N° 1 Cercado  Coordinar con las autoridades XXX XXX
transito Civil investigaci de Ica correspondientes
vehiculary on Seguimiento de la elaboracién XXX XXX XXX XXX
T —— peatonal del del proyecto de investigacion
nes cercado de Seguimiento del desarrollo del XXX XXX XXX XXX XXX
tendientes “ :royeCt'? de inf d XXX XXX XXX XXX
. ecepcién de informes de
INVESTIGACION  ° mlej°rar avan(r:)e
Y TECNOLOGIA condiciones Abastecimient Ing. Civil, N° de 1 Sreirs Coordinar con las autoridades XXX XXX
e de | @ de agua para Agronomia, Ing. investigaci de Ica- correspondientes
la el consumo Ambiental y on - .
., humano y Sanitaria, ) Desarrollo de 3 estudios XXX XXX XXX XXX XXX XXX
poblacidn i ) Ramadilla
agricola Arquitectura, Ing. e - .
Mecénica y Seguimiento de los 3 estudios XXX XXX XXX
Electrénica gﬁ
, T:rr:str)\(/)os Recepcion de informes de XXX XXX XXX
avance
Recuperacién  Ing. Civil, N° 1 Pampas Coordinar con las autoridades XXX XXX
del nivel Agronomia, Ing. investigaci de correspondientes
fridtico delas  Quimicay on Villacuri Desarrollo de 8 estudios XXX XXX XXX XXX XXX XXX
aguas Petroquimica Ica
S REeE Seguimiento de los 8 estudios XXX XXX XXX
en Villacuri Recepcién de informes de XXX XXX XXX

avance



ACTIVIDAD
OPERATIVA

(polI)

LINEAMIENTOS
DE POLITICA

DESARROLLO
SOCIALY
PRODUCTIVO

ACCIONES
ESPECIFICAS

Creacién de
condiciones
para el
desarrollo
sostenible
de la region

Capacitacio
n al
pequeino y
mediano
agricultor

PROYECTOS/
PROGRAMAS

Plan de
Desarrollo
Sostenible
para la Region
Ica

1. Semillas de
calidad:
Pallary
algodon

2. Gestidn
Empresarial

3. Contaminac
ion por
fertilizantes

4. Mantenimie

nto de
equipos de
produccién
agricola

FACULTADES
INTERVINIENTES

Ing. Civil,
Agronomia, Biologia,
Ing. Ambiental, Ing.
Quimica, Medicina
Humana, Turismo,
Administracion,
Economia, Ing.
Minas, Veterinaria,
Ing. Pesquera

Agronomia

Administracion,
Contabilidad,
Agronomia,
Economia,
Ambiental

Ambiental,
Agronomia,
Medicina Humana

Ing. Mecanica,
Eléctricay
Electrodnica,
Agronomia

INDICADOR

N° de 4
acciones
implement
adas para

el

desarrollo
sostenible
dela

region

N° de 50
agricultores
capacitados

N° de 50
Productores
capacitados

N° de 50
Productores
capacitados

N° de 50
Productores
capacitados

METAS

LUGAR

Provincia
delca

Distritos
dela
Provincia
de Ica

Distritos
dela
Provincia
delca

Distritos
dela
Provincia
de Ica

Distritos
dela
Provincia
delca

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

Coordinar con las autoridades

correspondientes — organizacion

del plan de trabajo

Reunion de trabajo en las cinco
provincias — situacidn actual y
perspectivas

Estudio de tendencias

Informes de avances

Coordinar con las autoridades
correspondientes
Seguimiento de la elaboracién
del programa

Seguimiento del desarrollo del
programa

Recepcion de informes de
avance

Coordinar con las autoridades
correspondientes
Seguimiento de la elaboracién
del programa

Seguimiento del desarrollo del
programa

Recepcion de informes de
avance

Coordinar con las autoridades
correspondientes
Seguimiento de la elaboracién
del programa

Seguimiento del desarrollo del
programa

Recepcion de informes de
avance

Coordinar con las autoridades
correspondientes
Seguimiento de la elaboracién
del programa

Seguimiento del desarrollo del
programa

Recepcion de informes de
avance

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

MAR ABR

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX XXX XXX XXX

XXX

XXX

XXX
XXX

XXX
XXX

XXX
XXX

XXX
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ACTIVIDAD
OPERATIVA

(polI)

LINEAMIENTOS
DE POLITICA

ACCIONES
ESPECIFICAS

PROYECTOS/
PROGRAMAS

Capacitacion Calidad

en temas
ambientales

GESTION
AMBIENTAL

Proyectos
ambientales

Monitoreo
del impacto
ambiental

Seguimiento
de las
condiciones
climaticas

Ambiental
Reforestacion

Ecoeficiencia
(Habitos y
buenas
practicas
ambientales)

Arborizacién
con Huarango:
Ocucaje -Palpa

Monitoreo del
parque
automotor

Instalacion de
la estacion
meteoroldgica

FACULTADES
INTERVINIENTES

Ambiental y
Agronomia,

Ing. Ambiental,
Agronomia

Agronomia, Biologia,
Ambiental,
Psicologia, Ing.
Pesqueray de
Alimentos, Quimica,
Administracion,
Economiay
Contabilidad

Ing. Ambiental, Ing.
Quimica, Medicina
Humana, Ing.
Mecanicay
Electronica

Agronomia, Ing.
Ambiental y Biologia

INDICADOR METAS LUGAR

N° de 100 Distritos
Personas de la
capacitadas Regién
delca
N° de 3;s|ta”tos
Personas 100 L,
capacitadas Region
delca
i)
Proyectos P
N° de Regién
Proyectos Ica
N° de Region
Proyectos Ica

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

Coordinar con las autoridades
correspondientes
Seguimiento de la elaboracién
del programa de capacitacion
Seguimiento del desarrollo del
programa de capacitacion
Recepcion de informes de
avance

Coordinar con las autoridades
correspondientes
Seguimiento de la elaboracién
del programa de capacitacion
Seguimiento del desarrollo del
programa de capacitacion
Recepcion de informes de
avance

Coordinar con las autoridades
correspondientes
Seguimiento de la elaboracién de
proyecto

Seguimiento del desarrollo del
proyecto

Recepcion de informes de
avance

Coordinar con las autoridades
correspondientes
Seguimiento de la elaboracién de
proyecto

Seguimiento del desarrollo del
proyecto

Recepcion de informes de
avance

Coordinar con las autoridades
correspondientes
Seguimiento de la elaboracién de
proyecto

Seguimiento del desarrollo del
proyecto

Recepcion de informes de
avance

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX
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5.1 PROGRAMACION DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL AREA PROYECCION SOCIAL Y EXTENSION CULTURAL

La Actividad Operativa esta alineada con los lineamientos de politicas de Proyeccidn Social Y Extension Cultural, desarrollandose acciones especificas por cada lineamiento que a su vez da lugar a la formulacidn de proyectos
0 programas con sus respectivos indicadores, metas y actividades especificas que se desarrollan de acuerdo al cronograma adjunto.

CUADRO 4: PROGRAMACION DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS DE PROYECCION SOCIAL Y EXTENSION CULTURAL

ACTIVIDAD MESES
OPERATIVA LINEAMI!ENTO DE ACCIONES PROYECTOS/ FACULTADES INDICADOR  META LUGAR ACTIVII?ADES
(POI) POLITICA PROGRAMAS INTERVINIENTES ESPECIFICAS _ ] ] ) . JUN. JUL. AGO. SET. OCT. NOV. DIC.
Fortalecimiento Administracion, N° de 100 Ocucaje Coordinar con las
de la gestion Economia, beneficiarios Pachacutec autoridades XXX XXX XXX
municipal a Agronomia, Ing. correspondientes
nivel distrital Civil, Seguimiento en la
Ambiental, elaboracion del programa XXX XXX XXX
Arquitectura, EEC——— o
P eguimiento a la ejecucion e
g, CRAmIEE SeEE XXX XXX XXX XXX XXX
Recepcion de informes
XXX XXX XXX
Mejoramiento  Agronomia, N° de 160 Ocucaje Coordinar con las
dela Ing. beneficiarios Pachacutec autoridades XXX XXX
produccién Ambiental, correspondientes
Agricola a nivel Ing. Quimica Seguimiento en la WX XK XXX
distrital elaboracidn del programa
o Seguimiento a la ejecucion el
=i |DESARROLLO XXX XXX XXX XXX XXX
5 - programa
Q DE Trar?srT.ntlr Recepcidn de informes
> ACTIVIDADES TRANSFERENCIA conocimientos XXX XXX XXX
) DE DE a la sociedad. . . o ; i
8 PROYECCION CONOCIMIENTOS Me'mejo de Medlc':lna' N de. o 160 Ocucaje' Coord'lnar con las
10 SOCIAL animales Veterinariay  beneficiarios Pachacutec autoridades XXX
8 menores y zootecnia correspondientes
o mayores Colaborar en la elaboracion
XXX XXX
del programa
Seguimiento a la ejecucion el
XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX
programa
Recepcion de informes
XXX XXX XXXX
Creacion de Agronomia, N° de 160 Ocucaje Coordinar con las
bio huertos Ambiental y beneficiarios Pachacutec autoridades XXX XXX XXX
familiares Quimica correspondientes

Colaborar en la elaboracion
del programa

Seguimiento a la ejecucion el
programa

Recepcion de informes

XXX XXX XXX

XXX XXX XXX XXX

XXX XXX XXX
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ACTIVIDAD MESES

et UMEIOOE oo TOGTIOS | MOWOE wogoor i wom SO
(POI) ! ! . . . JUN. JUL. AGO. SET. OCT. NOV.
Generacion de  Ing. Quimica, N°de 160 Ocucaje Coordinar con las
valor agregado Agronomia beneficiarios Pachacutec autoridades XXX XXX
a la produccidn correspondientes
agricola Colaborar en la elaboracion

XXX XXX XXX
del programa

Seguimiento a la ejecucién el
XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX

programa
Recepcion de informes XXX XXX XXX
Emprendimien  Administracién, N° 100 Ocucaje Coordinar con las
to de empresas Contabilidad, beneficiarios Pachacutec autoridades XXX XXX
multifamiliares Agronomia, correspondientes
Veterinaria, Colaborar en la elaboracién W X0 X0 XHX
Ambiental del programa

Seguimiento a la ejecucion el
XXX XXX XXX XXX

programa
Recepcion de informes XXX XXX XXX
Paternidad Psicologia, N° de 200 Ocucaje Coordinar con las
responsable Medicina beneficiarios Pachacutec autoridades XXX XXX
Humana, correspondientes
Obstetricia, Colaborar en la elaboracién
Enfermeria, del programa XXX XXX XXX
Derecho, Seguimiento a la ejecucion el
Odontologia SEETE XXX XXX XXX XXX XXX
Recepcion de informes XXX XXX XXX
Convivencia Psicologia, N° de 160 Ocucaje Coordinar con las
armoniosa Educaciony beneficiarios Pachacutec autoridades XXXX XXX
familiary Derecho correspondientes
social Colaborar en la elaboracién

XXX XXX XXX
del programa

Seguimiento a la ejecucion el
programa

Recepcion de informes

XXX XXX XXX XXX XXX

XXX XXX XXX

Nutricidon Medicina N° de 200 Ocucaje Coordinar con las

Familiar Humana, beneficiarios Pachacutec autoridades XXX XXXX
correspondientes
Colaborar en la elaboracién
del programa

Seguimiento a la ejecucion el
programa

Recepcion de informes

XXX XXX XXX

XXX XXX XXX XXX XXX

XXX XXX XXX
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ACTIVIDAD

LINEAMIENTO DE PROYECTOS/ FACULTADES ACTIVIDADES
OPEEQEIVA POLITICA ACCIONES PROGRAMAS  INTERVINIENTES DICADOR  META — LUGAR ESPECIFICAS . _ . . : _ . SET. OCT. NOV.
Prevencion de  Medicina N° de 200 Ocucaje Coordinar con las
la salud Humana, beneficiarios Pachacutec autoridades XXX XXX
humana Obstetricia, correspondientes
Odontologia, Colaborar en la elaboracion
Enfermeriay del programa e
Psicologia Seguimiento a la ejecucién el
XXX XXX XXX XXX XXX
programa
Recepcion de informes
XXX XXXX XXX
Crecimiento Administraci6 N°de 160 Ocucaje Coordinar con las
poblacional n, Agronomia, beneficiarios Pachacutec autoridades XXX XXX
Ing. Civil correspondientes

Colaborar en la elaboracion
del programa

Seguimiento a la ejecucion el
programa

Recepcion de informes

XXX XXX XXX XXX

XXX XXX XXX XXX

XXX XXX XXX
Campanfias de Medicina N° de 200 Ocucaje Coordinar con las
salud humana Humana, beneficiarios Pachacutec autoridades XXX XXX
Odontologia, correspondientes
enfermeria, Colaborar en la elaboracion
obstetricia, del programa XXX XXX XXX
Psicologia
Seguimiento a la ejecucion el
programa XXX XXXX XXX XXX
Recepcion de informes XXXX XXXX XXX
SERVICIO ALA  Asistencia ala
COMUNIDAD poblacién Campanias de Derecho y N° de 160 Ocucaje Coordinar con las
asesoria en Ciencias beneficiarios Pachacutec autoridades XXX
derechos y Politicas correspondientes
deberes Colaborar en la elaboracion
ciudadanos del programa XXX XXX
Seguimiento a la ejecucion el
programa XXX XXXX XXX XXX
Recepcion de informes XXX XXX
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ACTIVIDAD

LINEAMIENTO DE PROYECTOS/ FACULTADES ACTIVIDADES
AR POLITICA S el0NE PROGRAMAS INTERVINIENTES L BISRBCLLS ELEL ESPECIFICAS
(POI) : . . . . . . . OCT. NOV.
Reforzamiento  Educacion, N° de 200 Ocucaje Coordinar con las
matematico beneficiarios Pachacutec autoridades XXX
escolar correspondientes
Colaborar en la elaboracién XXX XXX
del programa
Seguimiento a la ejecucion el XXX
programa XXX XXX XXX XXX XXX XXX
Recepcion de informes XXX XXX XXX
Acondicionami  RSUPSEC N° de 4 Local Coordinar con el personal de
ento de los acciones Central RSUPSEC XXX
GtEar espacios implementa 5
espacios de culturales das parala Elaboracion del programa XXX XXX
e difusion i i
difusién Coordinar con los directores
cultural et generales de la UNICA AOEE || S8
Ejecucidn del programa e
s XXX XXX XXX XXX XXX XXX
Coordinar con el personal de
RSUPSEC XXX
Impulsar el Estudio de S
Acervo turFi)smo plazasy Facultad de N° de 1 Cercado Elaboracion del proyecto XXXXX XXX
Cultural interno plazuelas del Arquitectura  Proyectos de Ica Ejecutar el proyecto XXX XXXX XXX XXX XXX
o cercado de Ica
< Recepcién de informe
= | DESARROLLO XXX XXX
= DE Organizacion ~ Programa de RSUPSEC N° de 1 Local Coordinacién con los
< ACTIVIDADES de eventos eventos eventos Central directores artisticos de la XXX XXX
% DE culturales culturales UNICA y otras universidades
g EXTENSION Elaboracién del programa XXX XXX
=l CULTURAL Coordinar con los directores
& generales de la UNICA XXX XXX XXX
FJECUCIOH del programa e XXX XXX XXX
informe
Intercambio Organizacion Programa de RSUPSEC N° de 1 Local Coordinacién con los
de de eventos eventos programa Central responsables de las XXX XXX
.. académicos académicos facultades
conocimientos ., .
Elaboracién y organizacion oo | snt
del programa
Coordinar con los directores
generales de la UNICA XXX XXX XXX
Ejecucidn del programa e
informe XXX XXX XXX
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ACTIVIDAD
OPERATIVA

(POI)

EXTENSION
CULTURAL

LINEAMIENTOS ACCIONES PROYECTOS/
DE POLITICA ESPECIFICAS PROGRAMAS

DESARROLLO
DE Fomento

ACTIVIDADES dela Programa
culturaen  cultural por

DE el talleres
EXTENSION  estudiante
CULTURAL

FACULTADES
INTERVINIENTES

RSUPSEC

|\[p][e7:\p] 0]} METAS LUGAR

N° de Campus
. universit
presentaci .
ones 12 arioy
.. distritos
artisticas
de Ica

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

FEB. MAR ABR

Coordinacion con los directores

L XXX
artisticos de los talleres
Elaboracién del programa XXXX  XXXX

Coordinar con los directores
generales de la UNICA

Ejecucion del programa e
informe

XXXX

XXXX

XXXX

XXX

XXXX

XXXX

OCT.

XXXX

NOV. DIC.

XXXX
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6 RUTA DE OPERATIVIDAD POR PROYECTO

Cada proyecto para gestionar su requerimiento debera seguir una ruta operativa, indicada en el CUADRO 5, que permitird optimizar tiempos y viabilizar su tramite administrativo. En el transcurso de su ruta se ird

precisando el tiempo que demora en cada dependencia; informacidn que se tendrd en cuenta en lo sucesivo para establecer tiempos éptimos, de la tramitacion del expediente.

CUADRO 5: RUTA DE LOS PROYECTOS

AREA USUARIA
VICERRECTORADO DIRECCION ALMACEN/ (Conformidad)
OFICINA ] RECTORADO OFICINA DE OFICINA DE ) COSTOS CONTABILIDAD | TESORERIA (Giro)
ACADEMICO GENERAL DE ABASTECIMIENTO (Bienes) A
EJECUTORA PLANEAMIENTO PRESUPUESTO ) (Compromiso) (Devengue)
ADMINISTRACION
CON COPIA 11 Ly O————»
- —— 12 5 Ggos _——— 0
K 6 — % /' N
7 — 9
2 3 > > ienes \O\% 1
T O0—2 0 e B O e O O O
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7 REQUERIMIENTOS POR PROYECTOS

Los requerimientos de los proyectos se ajustan al 2% del presupuesto institucional de la Universidad establecido por Ley, correspondiéndole S/ 2’092,444.00 a los proyectos de Responsabilidad Social Universitaria , S/ 749,556.00 a
los proyectos de proyeccion social y extensidn cultural y S/223,220.00 que corresponde al Programa de Actividades Artisticas y Culturales, teniéndose S/ 3°065,220.00 como presupuesto total, informacidn que se indican en el

CUADRO 6, 7y 8.

ACTIVIDAD ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL OPERATIVA LINEAMIENTO DE
POLITICA
Formacion
profesional con
ética
GESTION DE LA
SERVICIOS RESPONSABILIDAD

COMPLEMENTARIOS SOCIAL

UNIVERSITARIA

Investigacion y
tecnologia

CUADRO 6: REQUERIMIENTOS POR PROYECTOS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

ACCIONES

Propiciar la mejora continua del
desempefio docente

Especializacidon del estudiante

Incentivar la produccién
intelectual del docente

Acercamiento de los estudiantes a
la realidad social de los pueblos

Investigaciones tendientes a
mejorar las condiciones de vida de
la poblacion

PROYECTO/PROGRAMA

Circulos de reflexidn para la mejora
continua del desempefio docente

Programas de especializaciéon con enfoque
social de estudiantes de pregrado

Produccion intelectual de la facultad es
vinculada al desarrollo humano y la
sociedad

Programa de acercamiento de los
estudiantes de las facultades a la realidad
social de los pueblos

Instalacion de un bosquecillo de huarango

ALCANCE DE LA PARTICIPACION
UNIVERSITARIA

Formar circulos con docentes de facultades
afines, participando 4 docentes por facultad,
96 docentes y 6 administrativos. Evento a
realizarse en dos oportunidades en un lugar
apropiado.

La participacién docente se incrementard 2
docentes por cada afo

Por cada facultad se van a especializar
10 estudiantes de pre grado.
La participacion estudiantil se
incrementard 5 estudiantes x cada afio

24 docentes que se inician en la
produccion intelectual

Visitas de campo de 720 estudiantes
(que representa el 4%) desde mayo a
noviembre (103 x mes)

Y 48 docentes

(La participacion estudiantil se
incrementard 1% por cada afio)

Se realizard un total de 48 visitas
durante 6 meses (8 visitas al mes), con la
participacion de 4 estudiantes y dos
docentes de la facultad de agronomia

REQUERIMIENTO

Combustible (200 x dia)

Viaticos chofer (80 x dia)

Servicios de atencion para 102
personas
(S/ 150 x persona)

Material didactico

Material didactico (S/ 2,000 x cada
facultad)

Material de oficina (200 x cada
docente)

Viaticos (500 x cada docente)

Refrigerio (60 x cada docente)

Refrigerio (10 x persona)

combustible (80 x 28 viajes)

Vidticos al chofer (80 x 28 viajes)

50 plantones cada una valorizada
en S/ 4.00
2 kg. de Compost valorizada en S/
5.00 x 50 plantones

Refrigerio para 6 personas S/ 10.00
por cada visita

Movilidad combustible S/ 100.00
por cada visita

Viatico chofer S/ 80.00 x cada visita
Un termo hidroégrafo

Insumos varios (bolsas plasticas,
baldes y herramientas)

PARCIAL

$/400
s/ 160

$/30,600

$/1,500

$/48,000

$/4,800
$/12,000
$/1,440
$/7,680

$/2,240

$/2,240
S/ 200

S/ 250

$/2,880

$/4,800

S/3,840

$/200
$/400

PRESUPUESTO

SUB TOTAL

S/ 32,660

S/ 48,000

S/ 18,240

S/ 12,160

S/ 12,570

TOTAL

S/ 111,060

$/1°453,009
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Alternativas de manejo de residuos sélidos -
compost

Optimizacion del consumo energético

Estudio del transito vehicular y peatonal del
cercado de Ica

Abastecimiento de agua para el consumo
humano y agricola

Participan 3 facultades con 10
estudiantes y 3 docentes cada una. El
recojo de desechos de restaurantes,
mercados y florerias se realizaran 2
veces por semana durante 5 meses
haciendo un total de 40 viajes

Participan 30 estudiantes y 2 docentes
de una facultad para entrevistar a toda
la poblacién de dos distritos, 5 dias en
cada distrito haciendo un total de 10
visitas

Participan 30 estudiantes y 2 docentes
de una facultad por 3 dias

Participan 5 facultades con 10
estudiantes y 2 docentes

Transporte propio capacidad de
una TM

Indumentaria para 13 personas c/u
valorizada en S/ 150

Combustible S/ 50.00 por cada viaje

Refrigerio para 13 personas cada
una valorizada en S/ 10.00 por cada
viaje
Viatico chofer S/ 50.00 x cada viaje

Construccion de pila de recepcién
de 2 ha.

Coadyuvante de fermentacion cal
en sacos (40 sacos cada una
valorizada en S/ 30.00)

Agua en cisterna una vez por
semana S/ 180.00 x cada viaje (4
veces al mes)

Refrigerio 32 personas x S/ 10.00
en cada visita
Combustible movilidad S/ 80.00 x
cada visita

Utiles de oficina

30 Multitester valorizada c/u en S/
200.00
10 pinzas amperimétricas
valorizada c/u en S/ 250.00
Viatico al chofer S/ 80.00 por cada
visita
Refrigerio 32 personas x S/ 10.00
por dia

Movilidad y viatico al chofer (S/
100.00 x cada viaje)

3 Estudios: impacto ambiental,
geoldgicos generacion y eléctrica

Alimentacion para 60 personas S/.
10.00 x 100 dias

Movilidad — Combustible S/200.00
x 100 dias

Viaticos a | chofer S/100.00 x 100
dias (ida y vuelta)

$/50,000

$/1,950

$/2,000

$/5,200

$/2,000 $/145,950

$/80,000

$/1,200

S/3,600

S$/3,200

S/800

S/200
$/13,500
$/6,000
$/2,500
S/800

S/ 960

S/ 1,260
S/ 300

S/ 496,000
S/ 60,000
S/ 586,000

S/ 20,000

S/ 10,000
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Creacién de condiciones para el
desarrollo sostenible

Desarrollo social y
productivo

Capacitacion al pequefio y
mediano agricultor

Recuperacién del nivel freatico de las aguas

subterraneas en Villacuri

Plan de Desarrollo Sostenible para la Region

Ica

Semillas de calidad: Pallar y algoddn

Gestion empresarial

Contaminacidn por fertilizantes

Participan 3 facultades con 10
estudiantes y 2 docentes cada una

Participan 12 facultades, c/u con 1
docente y 2 estudiantes para tener
reuniones de trabajo
en las 5 provincias con las autoridades
subregionales, alcaldes provinciales y
distritales, comunidades campesinas,
juntas de usuarios, empresarios; asi
como realizar el reconocimiento de
cuencas; Empledndose un total de 35
dias (5 dias x provincia mas 10 dias en
cuencas)

Participaran 10 estudiantes y 2 docentes
de 1 facultad para capacitar a los
agricultores de 2 distritos (1 dia en cada
distrito)

Participaran 5 facultades cada una con
10 estudiantes y 2 docentes para
capacitar a los agricultores en 2 distritos
(2 dias por distrito)

Participaran 3 facultades cada una con
10 estudiantes y 2 docentes para
capacitar a los agricultores en 2 distritos
(2 dias por distrito)

8 estudios

Capacitacion a técnicos y
profesionales

Adquisicién de equipos

Jornal de 10 trabajadores a S/ 70.00

X 80 dias

Alimentacidn para 36 personas a
$/10.00 x 80 dias

Construccion y Equipamiento para
el almacenamiento de agua de
presa
Pago de 1 supervisor de obra x 8
meses a S/. 8,000

Combustible movilidad S/ 215.00 x
35 cada viaje

Viatico al chofer S/ 86.00 por cada
viaje
Honorarios Profesional (Asistente

Administrativo de proyectos

Refrigerio para 36 docentes
valorizado en S/ 10.00 x cada viaje

Alquilar drones

Combustible movilidad S/ 80.00 x 2
dias
Viatico al chofer S/ 80.00 x dia
Refrigerio para 12 personas x S/
10.00 c/u x 2 dias
Material didactico
Combustible movilidad S/ 80.00 x
dia
Viatico al chofer S/ 80.00 x dia

Refrigerio para 60 personas x S/
10.00 x dia
Material didactico
Combustible movilidad S/ 80.00 x
dia
Viatico al chofer S/ 80.00 x dia

Refrigerio para 36 personas x S/
10.00 x dia
Material didactico

S/ 203,425

S/ 15,000

S/ 135,000

S/ 56,000

S/ 28,800

$/191,504

S/ 64,000
S/ 7,525
S/ 3,010
S/ 30,000

S/ 12,600

S/ 10,000
S/ 160

S/ 160
S/ 240

S/ 500
S/ 320
S/ 320

S/ 2,400
S/ 500

S/ 320

S/ 320
S/ 1,440

S/ 500

$/693,729

S/ 63,135

S/ 1,060

S/ 3,540

S/ 2,580

S/ 72,415
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Capacitacion en temas
ambientales

Gestion
Ambiental

Mitigacion ambiental

Mantenimiento de equipos de produccién

agricola

Reforestacion

Habitos y buenas practicas ambientales

Arborizacién con huarangos: Ocucaje - Palpa

Participaran 2 facultades cada una con
10 estudiantes y 2 docentes para
capacitar a los agricultores en 2 distritos
(2 dias por distrito)

Participaran 2 facultades cada una con
10 estudiantes y 2 docentes para
capacitar a la poblacion de 2 distritos (1
dia por distrito)

Participaran 2 facultades cada una con
10 estudiantes y 2 docentes para
capacitar a la poblacion de 2 distritos (2
dia por distrito)

Participan 10 facultades cada una con 30
estudiantes y 2 docentes, haciendo un
total de 320 personas que viajaran por

10 dias organizados por grupos,
empledndose 5 unidades moviles.

Para el mantenimiento de los plantones

se realizaran 1 vez x semana por 5
meses haciendo un total de 20 salidas
con la participacién de 34 personas

Combustible movilidad S/ 80.00 x
dia
Viatico al chofer S/ 80.00 x dia

Refrigerio para 24 personas x S/
10.00 x dia

Material didactico

Combustible movilidad S/ 80.00 x
dia
Viatico al chofer S/ 80.00 x dia

Refrigerio para 24 personas x S/
10.00 x dia
Material didactico
Combustible movilidad S/ 80.00 x
dia
Viatico chofer S/ 80.00 x dia

Honorarios Profesionales del
ambientalista
Refrigerio para 24 personas x S/
10.00 x dia
Material didactico

6000 plantones c/u S/ 4.00

24 TM de Compost c/u S/ 400.00

Refrigerio para 320 personas S/
10.00 c/u x dia

Combustible movilidad para la
instalacién (S/ 100 x cada unidad)

Viaticos chofer para la instalacion
S/ 80.00 x dia
150 palas, valorizado en S/ 40.00
c/u
2 cisternas de agua para
mantenimiento valorizado en S/
400 x cada salida
Refrigerio para 34 personas x S/ 10
x cada salida para el
mantenimiento
Combustible movilidad para
mantenimiento (S/ 100 x cada
salida)

Honorarios profesionales (asistente

proyecto amb.)

Vidticos chofer para
mantenimiento S/ 80.00 x cada
salida

S/ 320
S/ 320

S/ 960

S/ 500

S/ 160
S/ 160

S/ 480

S/ 500

S/ 320

S/ 320
S/ 25,000

S/ 960

S/ 500
S/ 24,000

S/ 9,600

S/ 32,000

S/ 5,000

S/ 4,000
S/ 6,000

S/ 8,000

S/ 6,800

S/ 2,000

S/ 18,000

S/ 1,600

S/ 2,100

S/ 1,300

S/ 27,100

S/ 455,960

S/ 117,000
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Monitoreo del impacto ambiental

Seguimiento de las condiciones
climaticas

Monitoreo del parque automotor

Instalacion de estacion meteoroldgica

Participaran 3 facultades con 10
estudiantes y 2 docentes cada una,
realizandose en el cercado de Ica,
durante 16 dias (4 veces x semana)

Participaran 3 facultades cada una con 4

estudiantes y 2 docentes.

2 Hi vol c/u valorizado en S/
26,000.00

2 Tren de muestreo c/u valorizado
en 'S/ 25,000.00
Sonémetro
Refrigerio para 36 personas S/ 10 x
c/u x dia
Estacidn agrometeoroldgica
automatica

Construccion para albergar la
estacion

Equipamiento (material de
escritorio, mobiliarios, equipos
de informatica)

Honorarios Profesionales de 1
Técnico S/ 2,200 x mes

S/ 52,000

S/ 50,000

S/ 21,000
S/ 5,760

S/ 138,000

S/ 25,000

S/ 10,000

S/ 8,800

S/ 128,760

S/ 181,800

TOTAL S/ 2'092,444
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ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

PROYECCION
SOCIALY
EXTENSION

ACTIVIDAD
OPERATIVA

DESARROLLO
DE
ACTIVIDADES
DE PROYECCION
SOCIAL

LINEAMIENTOS DE
POLITICAS

Transferencia de
conocimientos

CUADRO 7: REQUERIMIENTOS POR PROYECTOS DE PROYECCION SOCIAL Y EXTENSION CULTURAL

PROYECTO O

Acclon PROGRAMA

Fortalecimiento de la
Gestidon Municipal

Mejoramiento de la
produccién agricola

Creacion de biohuertos
familiar

Generacion de valor
agregado a la

. produccién agricola
Transmitir

conocimientos a la

sociedad o
Emprendimiento de

empresas
multifamiliares

Paternidad
responsable

Convivencia armoniosa
familiar y social

Nutricién Familiar

ALCANCE DE LA
PARTICIPACION

Participaran 7 facultades cada
una con 4 estudiantesy 2
docentes para visitar a 2
distritos (2 viajes x cada

distrito)

Participaran 3 facultades cada
una con 4 estudiantesy 2
docentes para visitar a 2
distritos (2 viajes x cada

distrito)

Participaran 3 facultades cada
una con 4 estudiantes y 2
docentes para visitar a 2
distritos (2 viajes x cada
distrito)

Participaran 2 facultades cada
una con 10 estudiantes y 2
docentes para visitar a 2
distritos (2 viajes x cada
distrito)

Participaran 3 facultades cada
una con 4 estudiantes y 2
docentes para visitar a 2
distritos (3 viajes x cada
distrito)

Participaran 7 facultades cada
una con 4 estudiantes y 2
docentes para visitar a 2
distritos (3 viajes x cada
distrito)

Participaran 3 facultades cada
una con 4 estudiantes y 2
docente para visitar a 2
distritos (2 viajes x cada
distrito)

Participaran 5 estudiantes y 2
docente para visitar a 2
distritos (2 viajes x cada
distrito)

REQUERIMIENTO

Combustible, movilidad S/80.00 x cada
viaje

Viaticos al chofer S/ 80.00 x cada viaje
Refrigerio para 42 personas a S/ 10.00
c/u x cada viaje

Material didactico.

Combustible, movilidad S/80.00 x viaje
Viaticos al chofer S/ 80.00 x cada viaje
Refrigerio para 18 personas a S/ 10.00
c/u x cada viaje

Material didactico.

Combustible, movilidad S/80 x cada viaje
Viaticos al chofer S/ 80.00 x cada viaje
Refrigerio para 18 personas a S/ 10.00
c/u x cada viaje

Material didactico.

Combustible, movilidad S/200 x cada viaje
Viaticos al chofer S/ 80.00 x cada viaje
Refrigerio para 24personas a S/ 10.00
c/u x cada viaje

Material didactico.

Combustible, movilidad S/200 x cada viaje
Viaticos al chofer S/ 80.00 x cada viaje
Refrigerio para 18 personas a S/ 10.00
c/u x cada viaje

Material didactico.

Combustible, movilidad S/80 x cada viaje
Viaticos al chofer S/ 80.00 x cada viaje
Refrigerio para 42 personas a S/ 10.00
c/u x cada viaje

Material didactico.

Combustible, movilidad S/80 x cada viaje
Viaticos al chofer S/ 80.00 x cada viaje
Refrigerio para 18 personas a S/ 10.00
c/u x cada viaje

Honorarios Prof. (Sociéloga)

Material didactico.

Combustible, movilidad S/80 x cada viaje
Viaticos al chofer S/ 80.00 x cada viaje
Refrigerio para 7 personas a S/ 10.00
c/u x cada viaje

Material didactico.

PARCIAL
S/ 320

S/ 320
S/ 1,680

S/ 400
S/ 320
S/ 320
S/ 720

S/ 400
S/ 320
S/ 320
S/ 720

S/ 600

S/ 160
S/ 160
S/ 960

S/ 200
S/ 480
S/ 480
S/ 1,080

S/ 200
S/ 480
S/ 480
S/ 2,520

S/ 300
S/ 320
S/ 320
S/ 720

S/ 25,000
S/ 200
S/ 320
S/ 320
S/ 280

S/ 200

PRESUPUESTO

SUBTOTAL TOTAL

S/ 2,720

S/ 1,760

S/ 1,960

S/ 1,480

S/ 45,700

S/ 2,240

S/ 3,780

S/ 26,560

S/ 1,120
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Servicio a la
comunidad

Participaran 5 facultades cada
una con 4 estudiantesy 2

Prevencion de la salud .
docente para visitar a 2

humana distritos (2 viajes x cada
distrito)
Participaran 5 facultades cada
Crecimiento una con 4 estudiantes y 2
. docente para visitar a 2
poblacional

distritos (2 viajes x cada
distrito)

Participaran 5 facultades
cada una con 5 alumnos y 2
docentes en 2 distritos (4
visitas por distrito)

Campafias de Salud

Asistencia a la
poblacién

Participara 10 estudiantes y

Campafias de asesoria | 2 docentes de una facultad
legal en derechos y realizando asesoramiento a
obligaciones sociales | dos distritos (un dia por

cada distrito)

Participara 20 estudiantes y

2 docentes de una facultad
Reforzamiento

matematico escolar

realizando asesoramiento a
dos distritos (2 dias por
cada distrito)

Combustible, movilidad S/80.x viaje
Viaticos chofer S/ 80.00 x cada viaje
Refrigerio para 30 personas a S/ 10.00
c/u x cada viaje

Material didactico.

Combustible, movilidad S/80 x viaje
Viaticos al chofer S/ 80.00 x viaje
Refrigerio para 30 personas a S/ 10.00
c/u x cada viaje

Material didactico.

Medicamentos para atencidn primaria
(Medicina Humana)

Reactivos exdmenes bioquimicos y
hematicos (Medicina Humana)

5 tensiometros c¢/u a S/60.00
(Enfermeria)

5 termdémetro digital S/150.00
(Enfermeria)

2 balanzas de pie con tallimetro
S/1,000 (Enfermeria)

Material odontoldgico (Odontologia)
Camilla ginecoldgica S/ 700.00
(Obstetricia)

Material de orientacién (Psicologia)

Refrigerio para 35 personas c/u
$/10.00 x cada visita

Material didactico

Combustible, movilidad S/80.00 x
cada visita

Viaticos al chofer S/ 80.00 x cada visita

Combustible, movilidad S/50x cada
visita
Viaticos al chofer S/ 50.00

Refrigerio para 12 personas a S/10.00
c/u
Material diddactico

Combustible, movilidad S/50x cada
visita

Viaticos al chofer S/ 50.00

Refrigerio para 22 personas a S/10.00

c/u
Material didactico

S/ 320
S/ 320
S/ 1,200
S/ 200
S/ 320
S/ 320
S/ 1,200

S/ 200
S/ 10,000

S/ 10,000

S/ 300

S/ 750

S/ 2,000

S/ 5,125
S/ 700

S/ 200
S/2,800

S/ 600
S/ 640

S/ 640

S/100

S/ 100

S/ 240

S/ 200
S/320

S/320

S/880

S/300

S/ 2,040

S/ 2,040

S/ 33,755

S/ 42,755

S/640

$/1,820
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Acervo Cultural
DESARROLLO
DE
ACTIVIDADES
DE EXTENSION
CULTURAL

Intercambio de
conocimientos

Ofrecer espacios de
difusion cultural

Impulsar el turismo
interno

Organizacion de
eventos culturales

Organizacion de
eventos académicos

Manejo de animales
menores y mayores

Acondicionamiento de
los espacios culturales

Estudio de plazasy
plazuelas del cercado
de Ica

Programa de eventos
culturales

Programa de eventos
académicos

Participaran 15 estudiantes y
2 docentes para visitar a 2
distritos (2 viajes x cada
distrito)

Adquisicién y
mantenimiento de los
equipos, e instrumentos de
culturay artey
mantenimiento de la
infraestructura

Participaran 30 estudiantes
y dos docentes de una
facultad por 3 dias

Comprende la visita
cultural de los talleres
artisticos a 2 provincias de
Ica;60 personas

Invitacion a 2 personas
connotadas en temas
académicos y/o sociales de
la universidad

Combustible, movilidad S/200 x cada viaje

Viaticos al chofer S/ 80.00 x cada viaje
Refrigerio para 17 personas a S/ 10.00
c/u x cada viaje

Material didactico.

Medicamentos (antiparasitarios,
vitaminas, ivermectina)
Mantenimiento de ambientes
culturales (Auditorium, Teatro, Sala de
Exposiciones y Patio Central)

Equipamiento de los ambientes
culturales (cortinas, muebles, equipos
de sonido, Ecran, proyector
multimedia)

Refrigerio 32 personas x S/ 10.00 por dia

Movilidad y viatico al chofer (S/ 100.00 x cada
viaje)

Refrigerios para 60 personas (S/ 10.00
X persona)

Combustible para 2 unidades S/ 200 x
unidad

Viatico al chofer S/80 x cada unidad
Servicios diversos (atencion a
autoridades)

Publicidad (gigantografias)

Atencion a los ponentes

Refrigerio para los asistentes S/ 7.00 x
200 personas

Material de oficina (lapiceros, hojas
bond, folder)

Impresiones de certificados
Publicidad (gigantografias)

S/ 800

S/ 320
S/ 1,020

S/ 400

S/ 4,000

S/ 150,000

S/ 503,256

S/ 960

S/ 300

S/ 1,200
S/ 800

S/ 320
S/ 600

S/ 300
S/ 400
S/ 1,400
S/ 1,000

S/ 300
S/ 265

S/ 6,540

$/653,256

$/1,260

S/ 3,220

TOTAL

$/657,736

$/749,556
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ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL

SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS

ACTIVIDAD
OPERATIVA

DESARROLLO
DE
ACTIVIDADES
DE EXTENSION
CULTURAL

LINEAMIENTOS DE
POLITICAS

Fomento de la
cultura en el
estudiante

CUADRO 8: REQUERIMIENTOS DEL PROGRAMA DE ACTIVIDADES ARTISTICAS Y CULTURALES

ACCION

Desarrollo de talleres
artisticos

PROYECTO O
PROGRAMA

Programa cultural por
talleres

ALCANCE DE LA
PARTICIPACION

Comprende los talleres
artisticos de la Sede y
Filiales

REQUERIMIENTO

Adquisicidn de instrumentos
musicales
Adquisicién de vestuarios

Adquisicién de equipos de
sonido (Filiales)

Adquisiciones (Micréfonos,
Gradas de 3 pisos, pedestales,
atriles, cdmaras, tripodes, tachos
leds)

Mantenimiento de instrumentos
y vestuarios

Materiales para Manualidades

Servicio de Sala Grabacién

Refrigerio para los integrantes
de cada taller

Movilidad — combustible (S/200.00 x
10 dias)

viatico al chofer (S/ 150.00 x 10 dias
Premiaciones
Publicidad (gigantografias)

Honorarios Profesionales (Servicio
Cultural)

Honorarios Profesionales (4
Especialistas de danza y musica -
Filiales)

Publicidad (gigantografias)

PRESUPUESTO

PARCIAL SUBTOTAL
$/15,000

S$/25,000
$/30,000

$/15,000

$/12,400

/5,300

$/4,320

$/10,500 S/ 223,220
$/2,000

S/ 1,500

$/8,100

S/ 4,100

S/ 18,000

S/ 72,000

S/ 265

TOTAL

TOTAL

$/223,220

S/ 223,220
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