UNIVERSIDAD NACIONAL “SAN LUIS GONZAGA”
RECTORADO
RESOLUCION RECTORAL N° 1298-R-UNICA-2020

Ica, 7 de octubre del 2020

VISTO:

El Oficio N° 0975-OGPU/UNICA-2020 del 6 de octubre del 2020, de la Directora de
la Oficina General de Planificacién Universitaria, quien solicita la emision de Resolucion Rectoral de
aprobacién de los Planes de Trabajo de Servicios Complementarios: Centro Médico, Servicios
Culturales, Servicio Deportivo, Servicio Psicopedagdgico y Servicio Social.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, desarrolla sus actividades dentro
de la autonomia de gobierno, académica, administrativa, normativa y econdmica, conforme lo
establece el articulo 18 de la Constitucidn Politica del Estado, en estricta concordancia con el articulo

8 de la Ley Universitaria N° 30220;

Que, mediante Resolucion N° 046-CEU-UNICA-2017 de fecha 02 de Setiembre del
2017, el Comité Electoral Universitario de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, proclamé al
. Dr. Anselmo Magallanes Carrillo como Rector de la Universidad, para el periodo comprendido entre
| et 02 de Setiembre del 2017 hasta el 01 de Setiembre del 2022;

Que, con Resolucion N° 023-2017/SUNEDU-02-15-02 del 05 de Octubre de 2017, la
Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria — SUNEDU, a través de la Unidad de
Registro de Grados y Titulos, procedid a la Inscripcion de la firma del Dr. Anselmo Magallanes
Carrillo en calidad de Rector de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, para el Registro de
Firma de Autoridades Universitarias, instituciones y Escuelas de Educacion Superior de la SUNEDU;
para el periodo comprendido del 02 de Setiembre de 2017 al 01 de Setiembre de 2020, evidenciando el
error en la fecha del afio de culminacion del mandato (01 de setiembre 2020), donde la SUNEDU de
oficio la rectifica, mediante Resolucién N° 027-2017/SUNEDU-02-15-02 debiendo decir: 01 de

setiembre del 2022;

Que, mediante Decreto Supremo N° 008-2020-SA se declar6 la Emergencia Sanitaria
a nivel nacional; disponiéndose su prorroga por Decreto Supremo N° 020-2020-SA a partir del 10 de
junio de 2020 hasta por un plazo de noventa (90) dias calendario.

Que, con Decreto Supremo N° 044-2020-PCM se declar6 el Estado de Emergencia
Nacional, y se dispuso el aislamiento social obligatorio (cuarentena), por las graves circunstancias que
afectan la vida de la Nacion a consecuencia del brote del COVID-19; siendo ampliado temporalmente
mediante los Decretos Supremos N° 051-2020-PCM, N° 064-2020-PCM, N° 075-2020-PCM, N° 083-
2020-PCM, N° 094-2020-PCM, N° 116-2020-PCM y N° 135-2020-PCM; y precisado o modificado
por los Decretos Supremos N° 045-2020-PCM, N° 046-2020-PCM, N° 051-2020-PCM, N° 053-2020-
PCM, N° 057-2020-PCM, N° 058-2020-PCM, N° 061-2020-PCM, N° 063-2020-PCM, N° 064-2020-
PCM, N° 068-2020-PCM,N° 072-2020-PCM, N° 083-2020-PCM, N° 094-2020-PCM, N° 116-2020-
PCM, N° 129-2020-PCM, N° 135-2020-PCM, N° 139-2020-PCM, y con N° 146-2020-PCM,
prorrogado del martes 01 de setiembre de 2020 hasta el miércoles 30 de setiembre de 2020.
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Que, el inciso 24.2 del articulo 24 del Estatuto Universitario, sefiala que es atribucién

y ambito funcional del Rector, dirigir la actividad académica de la Universidad y su gestion
administrativa, econdémica y financiera.

Que, estando al articulo 195 del Estatuto Universitario, la Universidad, brinda el

servicio de orientacion psicopedagdgico en la sede y filiales, coordina con las Facultades para la
ejecucion de las acciones de orientacion, apoyo psicopedagogico y acompafiamiento de los

estudiantes.

Que, de acuerdo a la condicién VI de la publicacion “Modelo de licenciamiento y su

implementacion en el Servicio Universitario Peruano” de la Superintendencia Nacional de Educacion
Universitaria — SUNEDU, los servicios Psicopedagdgicos estan disponibles en una Universidad
Publica para toda la comunidad estudiantil, debiendo contar con un presupuesto para brindar con el
servicio. Por su parte el anexo 2 del programa presupuestal 0066 del MINEDU “Formacion de
Estudiantes Preuniversitarios”, considera a los servicios Psicopedagdgicos como pertinentes y
complementarios a la formacidén del estudiante.

Que, mediante Oficio N° 028-2020-OPU-UNICA del 6 de octubre del 2020, el

Director de la Oficina de Planificacion Universitaria, remite los Planes de Trabajo de los Servicios
Complementarios: Centro Médico, Servicios Culturales, Servicio Deportivo, Servicio
Psicopedagdgico y Servicio Social, para su aprobacion.

Que, el Plan de Trabajo de Servicio Complementario: Servicios de Psicopedagdgicos,

tiene como objetivo planificar las actividades y tareas orientadas a la adecuada prestacion del servicio
complementario de los servicios Psicopedagdgicos en el ambito de sus competencias a fin del
cumplimiento de las metas e indicadores de las condiciones basicas de calidad, en el marco del
presente ejercicio presupuestal.

En uso de las atribuciones conferidas al Sefior Rector de la Universidad Nacional “San

Luis Gonzaga”, por el articulo 62° de la Ley Universitaria N° 30220 y Estatuto Universitario.

Articulo 1°.-

Articulo 2°.-

SE RESUELVE:

APROBAR ¢l PLAN DE TRABAJO DE SERVICIO COMPLEMENTARIO:
SERVICIOS PSICOPEDAGOGICOS de la Universidad Nacional “San Luis
Gonzaga”, que en anexo forma parte de la presente Resolucion.

COMUNICAR la presente Resolucion a la Oficina General de Planificacién
Universitaria y demas dependencias de la Universidad, para su conocimiento y fines
pertinentes.

Registrese, comuniquese y camplase.
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INTRODUCCION

La educacion es un servicio permanente y diverso. Forma parte de este
servicio toda aquella gestién que complemente o facilite el aspecto formativo.
En esa linea, la Universidad debe estar en condicién de proveer servicios
educacionales complementarios para la satisfaccion de sus estudiantes.

Segun la condicion VI de la publicacién “Modelo de licenciamiento y su
implementaciéon en el Servicio Universitario Peruano” de la Superintendencia
Nacional de Educacidon Universitaria SUNEDU; los servicios
Psicopedagogicos estan disponibles en una Universidad Publica para toda
su poblacion estudiantil, debiendo contar con un presupuesto para brindar
con el servicio. Por su parte el “anexo 2 del programa presupuestal 0066 del
MINEDU “Formacion de Estudiantes Preuniversitarios”, considera a los
servicios Psicopedagodgicos como pertinentes y complementarios a la
formacion del estudiante.

La Universidad Nacional San Luis Gonzaga, tiene como finalidad brindar la
formacion profesional, la investigacion y la proyeccion social con calidad.

BASE LEGAL

- Resolucién Ministerial N° 252-2020-MINEDU, aprueban e Plan
Estratégico Sectorial Multianual (PESEM) 2016-2023. De fecha 28 de
junio 2020

- RESOLUCION DE PRESIDENCIA DE CONSEJO DIRECTIVO N2 00001-
2019/CEPLAN/PCD de fecha, 08 de enero de 2019

- Decreto de Urgencia N° 014-2019 que aprueba el presupuesto del Sector
Publico para el afio fiscal 2020.

- Plan Estratégico Institucional 2020-2023, aprobado segun Resolucion
Rectoral N° 638-R-UNICA-2020.

- Resolucién ministerial N° 045-2020-MINEDU mediante el cual se aprueba
el Plan de Emergencia para el Cumplimiento de las Condiciones Basicas
de Calidad de la UNSLG.

- Decreto Legislativo N°1465, que establece medidas para garantizar la
continuidad del servicio educativo en el marco de las acciones
preventivas del gobierno ante riesgo de propagacion del covid-19.

- Resolucion Viceministerial N° 00095-2020-MINEDU, art. 2°.

- Guia para el Planeamiento Institucional, Resolucion de Presidencia de
Consejo Directivo N° 00016-2019/CEPLAN/PCD

ANTECEDENTES

Los presupuestos para el periodo fiscal 2020 de la Universidad Nacional San
Luis Gonzaga, han sido elaborados y reprogramados los primeros dias del
mes de febrero del presente afio, en funcion a la sostenibilidad en el
desemperfio de las Condiciones Basicas de Calidad. Las asignaciones de



VL.

VII.

estos recursos son destinadas exclusivamente al financiamiento de las
actividades a realizar durante el afio fiscal 2020 para ofrecer el servicio
educativo superior universitario.

A respecto, cabe indicar que, desde inicios del presente afo, se elaboraron
varias propuestas de planes de trabajo, las cuales tuvieron que ser
reprogramadas, en el marco de la emergencia sanitaria.

En este sentido, la oficina de planificacién y presupuesto de la universidad,
procedera con las reprogramaciones pertinentes, en la oportunidad que
corresponda, en el marco de la emergencia sanitaria por efecto del COVID-
19 y la normatividad vigente.

OBJETIVO

Planificar las actividades y tareas orientadas a la adecuada prestacion del
servicio complementario de los servicios Psicopedagdgicos en el ambito de
sus competencias a fin del cumplimiento de las metas e indicadores de las
condiciones basicas de calidad, en el marco del presente ejercicio
presupuestal.

ALINEAMIENTO DE POLITICAS Y PLANES

La oficina responsable de los servicios Psicopedagodgicos ha elaborado el
plan de Trabajo 2020, que responde al plan de actividades del programa
presupuestal 066 “Formacion Universitaria de Pregrado” disefiado por el
Ministerio de Educacion en base a la Ley Universitaria N° 30220.

El presente Plan de Trabajo, basa su actuacién en los lineamientos de la
politica de aseguramiento de la calidad de la educacién superior universitaria
del Ministerio de Educacién y la Politica General del Gobierno al 2021;
ademas del plan Estratégico Sectorial de este Ministerio, mediante el objetivo
estratégico sectorial OES 2 “Garantizar una oferta de educaciéon superior
técnica y universitaria que cumpla con condiciones basicas de calidad”.

Asimismo, esta alineado al Plan Estratégico Institucional de la Universidad
Nacional San Luis Gonzaga 2020-2023, aprobado con Resolucion Rectoral
N° 638-R-UNICA-2020, a través de sus objetivos estratégicos institucionales
OEI 03: Desarrollar la Responsabilidad Social en la Comunidad Universitaria
y la AEIL.03.03: Programa de Responsabilidad Social implementado y OEI.
04: Fortalecer la Gestion Institucional de la Universidad y la AEI.04.01:
Licenciamiento Institucional.

BENEFICIARIOS
Se tiene un total 2500 estudiantes

PRESUPUESTO



Las actividades del servicio complementario correspondientes al servicio
psicopedagogico se programan con el PIA. Asimismo, es necesario
mencionar que actualmente dicho presupuesto esta sujeto a reajustes en
atencion al cumplimiento de las condiciones basicas de calidad en el plan de
emergencia y el en el marco del covid-19.
A continuacién, el detalle:

PRESUPUESTO POR GENERICA SERVICIOS PSICOPEDAGOGICO 2020
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2020

RESUMEN GENERAL POR GENERICA
21. PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 51,042.48
2.3 CONTRATACION ADMINISTRACION DE SERVICIOS 0.00
23 OTROS BIENES Y SERVICIOS 221,839.89
2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 39,998.00
TOTAL GENERAL 312,880.37

PRESUPUESTO POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO : SERVICIOS PSICOPEDAGOGICO 2020

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2020

RESUMEN GENERAL POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

RECURSOS ORDINARIOS 195,042.48
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 117,837.89
RECURSOS DETERMINADOS 0.00

TOTAL GENERAL 312,880.37




PRESUPUESTO DETALLADO: SERVICIOS PSICOPEDAGOGICO 2020 POR SEDES

FUENTE DE FINANCIAMIENTO GENERICA/ PARTIDA PRESUPUESTAL TOTAL
SEDE CENTRAL
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS |53 4511 REPUESTOS Y ACCESORIOS 285.71
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS |3 199 199 OTROS BIENES 285.70
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS |53 91 21 PASAJES 121.42
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS |55 91 29 VIATICOS 542.84
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS |53 97 14 g9 SERVICIOS DIVERSOS (ACTIVIDADES OFICIALES) 3.508.60
RECURSOS ORDINARIOS 23.27.11.99 ﬁg:é\giggoaé\)/msos (CONTRATACION DE

24,000.00

RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS ~ (26.32.21 MAQUINAS Y EQUIPOS 5714.00
SEDE CENTRAL 34,548.27
POSGRADO

FUENTE DE FINANCIAMIENTO GENERICA/ PARTIDAPRESUPUESTAL TOTAL
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS |, . REPUESTOS Y ACCESORIOS 285.71
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS |, 400 400 OTROS BIENES 285.70
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS |, . o, PASAJES 191.42
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS |2 VIATICOS 542.84
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS |2, 11 oo SERVICIOS DIVERSOS (ACTIVIDADES OFICIALES) 3.508.60
RECURSOS ORDINARIOS 23.27.11.99 ggé\gcl_ggonsl\)/ERsos (CONTRATACION DE 24.000.00
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS ~ (26.32.21 MAQUINAS Y EQUIPOS 5.714.00
POSGRADO 34,548.27
PRESUPUESTO SERVICIO PSICOPEDAGOGICO DEL F03L01: PISCO

FUENTE DE FINANCIAMIENTO GENERICA/ PARTIDAPRESUPUESTAL TOTAL
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS |53 45 11 REPUESTOS Y ACCESORIOS 285.71
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS |53 199 199 OTROS BIENES 285.70
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS |53 54 o1 PASAJES 121.42
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS |53 91 22 VIATICOS 542.84
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS |53 7 11.99 SERVICIOS DIVERSOS (ACTIVIDADES OFICIALES) 3,508.60
ECURSOS ORDNARIS 23271199 lig:ac\gIc_|(())§ODS|\)/ERsos (CONTRATACION DE 24.00000
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS ~ (26.32.21 MAQUINAS Y EQUIPOS 5.714.00
FILIAL PISCO 34,548.27
AGRONOMIA
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS |53 15 41 REPUESTOS Y ACCESORIOS 285.71
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS |53 199 199 OTROS BIENES 285.70
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS |53 54 o1 PASAJES 121.42
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS |53 91 20 VIATICOS 542.84
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS |53 97 11.99 SERVICIOS DIVERSOS (ACTIVIDADES OFICIALES) 3,598.60
FECURSOS ORDINARIOS 23,97 11.99 gg:‘«c’:\(/)lCngoDsl\)/ERSOS (CONTRATACION DE 2400000
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS ~ (26.32.21 MAQUINAS Y EQUIPOS 5.714.00

AGRONOMIA

34,548.27|




MEDICINAHUMANA

RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS |55 4= 14 REPUESTOS Y ACCESORIOS 285.71
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS |55 199 199 OTROS BIENES 285.70
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS |55 54 o4 PASAJES 121.42
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS |53 54 9o VIATICOS 542.84
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS |53 57 11 99 SERVICIOS DIVERSOS (ACTIVIDADES OFICIALES) 3.508.60
RECURSOS ORDINARIOS 23.27.11.99 ﬁg;{:\glc_&sooé\)/msos (CONTRATACION DE 24,000.00
RECURSOS DIRECTAVENTE RECAUDADOS ~ 26.32.21 MAQUINAS Y EQUIPOS 5.714.00
MEDICINAHUMANA 34,548.27
PRESUPUESTO SERVICIO PSICOPEDAGOGICO_F01L01: CHINCHA
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS |55 4= 14 REPUESTOS Y ACCESORIOS 285.71
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS |53 199 199 OTROS BIENES 285.70
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS |53 51 o4 PASAJES 121.42
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS |53 54 9o VIATICOS 542.84
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS |53 57 11 99 SERVICIOS DIVERSOS (ACTIVIDADES OFICIALES) 3.508.60
RECURSOS ORDINARIOS 23.27.11.99 ﬁg;\glo_&sooé\)/msos (CONTRATACION DE 24,000.00
RECURSOS DIRECTAVENTE RECAUDADOS ~ 26.32.21 MAQUINAS Y EQUIPOS 5.714.00
FILIAL CHINCHA 34,548.27
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS |55 4= 14 REPUESTOS Y ACCESORIOS 285.71
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS |53 199 199 OTROS BIENES 285.70
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS |55 54 o4 PASAJES 121.42
RECURSOS DIRECTAVENTE RECAUDADOS |93 91 29 VIATICOS 542.84
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS |53 57 14 99 SERVICIOS DVERSOS (ACTVIDADES OFICIALES) 3.508.60
RECURSOS ORDINARIOS 23.27.11.99 E,EE\QCL'C?SODS'\)/ERSOS (CONTRATACION DE 24,000.00
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS ~ |26.32.21 MAQUINAS Y EQUIPOS 5.714.00
FILIAL NASCA 34,548.27
OFICINA SERVICIO PSICOPEDAGOGICO
RECURSOS ORDINARIOS 21.11.12 PERSONAL NOMBRADO 27,042.48
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS |55 4« 49 PAPELERIA EN GENERAL 10,000.00
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS  [23.27.11.99 SERVICIOS DVERSOS 10,000.00

47,042.48

RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS |54 45 299 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS 24,000.00

24,000.00

[OFICINA DEL SERVICIO PSICOPEDAGOGICO | 71,042.48]

TOTAL PRESUPUESTO 312,880.37

VIIl.  RESPONSABLE:

Dr. Max Sevillano Diaz



ACCIONES DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

A continuacion, se presenta las acciones propuestas por el servicio del centro
médico las cuales seran evaluadas en la oportunidad del caso por la oficina
de Planeamiento y Presupuesto de la universidad, en el marco de la
emergencia sanitaria y normas vigentes, en el presente ano fiscal.

Cabe sefalar, que, si bien inicialmente se presupuestdé un monto
determinado para el servicio, este sera ejecutado parcialmente en funcion de
los saldos disponibles (ver anexo) en atencion al DS 053-2020-EF.

El informe de seguimiento de las actividades y metas fisicas (beneficiarios)
de los servicios se realizara de forma mensual, el informe de evaluacion sera
trimestral y estara a cargo del Centro Medico en coordinacion con la Oficina
de Planeamiento y Presupuesto de la Universidad San Luis Gonzaga.



X. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y TAREAS

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL: Desarrollar la responsabilidad social en la comunidad universitaria
ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL: Programa de responsabilidad social implementado en la comunidad universitaria.

ACTIVIDA OPERATIVA: GESTION DE LOS SERVICIOS PSICOPEDAGOGICOS

CRONOGRAMA DE TRABAJO

CRONOGRAMA MENSUAL PRES
ACTIVIDADES / TAREAS OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD BENEFICIARIOS | UPUE
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 |12
STO
Atender psicolégicamente de forma
1 individualizada y/o grupal a los estudiantes, X X X X X X X X X X X | X
docentes y personal administrativo.
2 Taller I: ANSIEDAD X
3 Taller Il: DEPRESION X
4 Taller lll: FEMINICIDIO X
Desarrollar actividades educativas para la S/
promocidn y prevencion de la salud fisica y 2500 312,8
5 Taller IV: FRUSTRACION emocional del estudiante. X 80.37
6 Coordinacién con Tutores de Facultades. X X
7 Coordinacion de Filiales y Sedes X X
Promover el afianzamiento de la vocacién de los
8 X X X X X X X X X X X | X
estudiantes.
3 30|35
META FISICA MENSUAL (N° BENEFICIARIOS) 50 100 50 50 50 50 | 100 | 400 | 500 | 400 0 0

Nota: Las Actividades que se ejecutaran a partir del Mes de Julio serd a través de la Plataforma Virtual.

ANEXO: Saldos disponibles para los servicios complementarios en el marco del plan de emergencia




SERVICIOS COMPLEMENTARIOS- Universidad Nacional San Luis Gonzaga — Genérica 23. Gastos Corrientes

Fuente: Oficina de planificacion y presupuesto- UNICA. Elaboracion: ET de planificacion y presupuesto- UNICA

MONTO TOTAL
JUSTIFICACION SUELDO DE ENERO - DESTINO EJECUTADO TIEMPO SALDOS
FERIINAS DICTEMBRE)
BIENES Y SERVICIOS PRIORITARIOS
UIACOK DE FROTOCOLOS DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS FPROTOCOLOS Y
CONDICIONXEX EGURIDAD DE LOS LABORATORIS Y TALLERES O coMPrAS U0 e | CURIDAD
CONTRATACONDE PERSONALENFERMERAS EN
8 . 130000 2 36,000.00| Sl
FRIALES FASA CHINCHA YPECO C10S MEDICOS FEBRERO MARZO 30.000.00
CONTRATACIONDE PERSONALDEASISTENTA
SOCUMLPARAATENDER FILUALRS  SERVIC\IOS DE .
BECAS COMPLETAS, BECAS P ARCIALES BECAS DE 150000 * 72,000.0
FALLECMENTO DE P ADRES, BECAS DEPORTISTAS BIENEST AR SOCIAL 72,000.00
CONX TRATACION DE PERSONAL P SICOLOGO PARA ~ SERVICIO
LA ATENCERN BN SEDES VFILALES PSICOPED AGOGICO MARZO 14000000
CONTRATACIONDEESPECULISTA DEFPORTIVO
¥ AMBENTES ADECUADOS PARA COBERTURADE 1.500.00 6 105,000.00 SERVICIOS 0.00!
|DISCP LN AS DEPORTIVOS DEPORTIVOS 106,000.00
CONDICION VI CONTRATACIONDE SXSPECIALETASPARALOS ~
SERVICI0S € ULTCRALES 150000 4 TH000.00) ety 72,000.00
SERVI
UNICIOMDE VES TIMENTA PARALOS CULTURALES WO QURED
SERVICIS CULTURALES ? ACTIVIDADES DE COMPRAS 72,000.00| COMO
CERTIFICACION
r TN DE MECANISMDS DE SROURDAD ; Fre e
TVICLANCIA (SERVIE0S DE CAMA KA DE ACTIVIDAD DE SERVEIO ml —
SEGTRIDAD ) g G SEGURIDAD
3000:00 i BELDTECOLOGO FEBRERO MARZO
PLEMENTACION DE § ERVICIOS 500000 i 000.00] NG DESSTEMAS VIao ENERO-FEBRERO-M
LIOGK ATICOF CONSULTOR DE [BIBLIOGRAFICO
2500000 | 25,0040 25 o
CONDICION VII
CONTRATACONPARAEL FERSONALDE
CONDICION VIII TR ANSE ARESCIL ACTIVDAD DE SERVEID 54,000.00] . | TRANSPARENCIA 050
> 3 UNIVERSITARIA 54,000.00
TOTAL GENERAL 961,000, 0| 112,066.00 86893400



