ENIVERSIDAD NACTHONAL “SAN LUIS GONZAGAT DE 1CA
RECTORADO

RESOLUCION RECTORAL N* 425-R-UNICA-2018
[ca. 22 de Febrero de 2018
VISTO: .

El Oficio N® 0106-D/OGCT-UNICA-2018 del 9 de Febrero de 2018, de la
Directora de la Oficina General de Cooperacion Téenica. quicn remite el Convenio para el
otorgamiento de Préstamos Personales bajo la modalidad de Descuento por planilla-
Institucion publica (Sin Fianza).

CONSIDERANDO:
2
Que. la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga™ de lca. desarrolla sus
actividades dentro de la autonomia de gobierno. académica. administrativa y econdmica.
conforme lo establece el articulo 18" de la Constitucion Politica del Estado, en estricta
concordancia con ¢l articulo 8° de la Ley Universitaria N° 30220

Que. mediante Resolucion NT 046-CELU-UNICA-2017 de fecha 02 de
Setiembre del 2017, ¢l Comité Electoral Universitario de la Universidad Nacional “San Luis
Gonzaga™ de Ica. proclama al Dr. Anselmo Magallanes Carrillo como Rector de esta Casa
Superior de Estudios, para el periodo comprendido entre ¢l 2 de Setiembre del 2017 hasta el 1
de Sctiembre del 20222

Que. con Resolucion N 023-2017/SUNEDU-02-15-02 del 5 de Octubre de
2017. la Superintendencia Nacional de Fducacion Superior Universitaria - SUNEDUL a través
de la Unidad de Registro de Grados v ‘Titulos. procedio a la Inscripcion de la firma del Dr
Anselmo Magallanes Carrillo en calidad de Rector de la Universidad Nacional ~San Luis
Gonzaga™ de Ica. para el Registro de Firma de Autoridades Universitarias, instituciones v
scuelas de Educacion Superior de la SUNEDUL para ¢l periodo comprendido del 2 de
Sctiembre de 2017 al 1 de Sctiembre de 2020, evidenciando ¢l error en la lecha del ano de
culminacion del mandato (1 de setiembre 2020), donde Ta SUNEDLU de oficio la rectilica,
debiendo decir: | de setiembre del 2022

Que. ¢l 9 de Febrero de 2018 la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga™ de
lca. representada por su Rector Dr. Anselmo Magallanes Carrillo. y de la otra parte. el BBVA
Banco Continental debidamente representada por sus Funcionarios: Sra. Gisella Isabel
Machado Perez v ¢l St Juan Carlos De la Fuente Raflo. susceriben el Convenio para ¢l
otorgamiento de Prestamos Personales bajo la modalidad de Descuento por planilla- Institucion
publica (Sin Fianza):
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Que, el vbjeto del presente Convenio es establecer los lincamicentos vencrales
que permitun canalizar los préstamos personales que 11 BANCO e otorgue a los trabajadores
o pensionistas de a Institueion que se detallan en la seecion 11,1 del anexo A (en adelante 141
BENEFICIARIO o LOS  BENEFICIARIOS. indistintamente) bajo 1o modalidad
DESCUENTO POR PLANILLA. asi comao ¢l procedimicnto para la realizacion del descuento
de las cuotas en la planilla Unica de pagos (planilla) que LA INSTITUCION administra;

Que. las partes establecen que ¢l presente convenio se encontrari vigente por ¢l
plazo de 2 afos. Il mismo que empezard a reeir a partit de la fecha de suscripeion del
presente documento. Con renovacion expresa de una de Bis partes. uma vez vencido el
Convenio:

Iin uso de lus atribuciones conleridas al Seior Rector de la Universidad
Nacional “San Luis Gonzaga™ de lea. por el articulo 62° de la Ley Universitaria N® 30220 v
Estatuto Universitario.

SE RESUELVE:

Articulo 1"- APROBAR la suscripcion del CONVENIO PARA EL OTORGAMIENTO
DE PRESTAMOS PERSONALES BAJO LA MODALIDAD DE
DESCUENTO POR PLANILLA- INSTITUCION PUBLICA (SIN
FIANZA) y que cn anexo forma parte de la presente Resolucion.

| Articulo 2°.- COMUNICAR la presente Resolucion dl interesado y demis dependencias de
la Universidad. para su conocimiento. trimite. cjecucion y cumplimiento del
presente Convenio,

Registrese, comuniguese v cimplase.
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CONVENIO PARA EL OTORGAMIENTO DE PRESTAMOS PERSONALES BAJO LA MODALIDAD
DE DESCUENTO POR PLANILLA ~ INSTITUCION PUBLICA (SIN FIANZA)

Conste por el presente documento el Convenio para el Otorgamiento de Créditos
Personales bajo la Modalidad de Descuento por Planilla, que celebran de una parte parte
LA UNIVERSIDAD NACIONAL “SAN LUIS GONZAGA” DE ICA, con RUC N2 20148421014,
con domicilio legal en Prolongacion Ayabaca C-9 Urb. San José del Distrito, Provincia y
Departamento de Ica, debidamente representado por su Rector Dr. ANSELMO
MAGALLANES CARRILLO, identificado con DNI N2 21439745, designado mediante
Resolucion N2 023-2017/SUNEDU-02-15-02 y Resolucion N2 027-2017/SUNEDU-02-15-
02, a quien en delante se le denominara LA UNICA-LA INSTITUCION y de |a otra parte el
BBVA BANCO CONTINENTAL, con RUC N2 20100130204, domiciliado en Av. Republica de
Panama N°3055 San Isidro, departamento de Lima, debidamente representado por los
Funcionarios: SRA.GISELLA ISABEL MACHADO PEREZ, identificada cbn D.N.|. N¢
07534808; y el SR.JUAN CARLOS DE LA FUENTE RAFFO, identificado con D.N.|. N@
07865544, Segun poderes que obran inscritos en la Partida Electrénica N® 10014915 del
Registro de Personas Juridicas de Lima que en adelante se le denominara EL BANCO;
para facilitar a sus trabajadores |a obtencion de préstamos bajo los siguientes términos y
condiciones:

PRIMERA: ANTECEDENTES

1.1 EL BANCO es una persona juridica de derecho privado que funciona al amparo de las
disposiciones contenidas en la Ley N 26702, Ley General del Sistema Financiero y del
Sistema de Seguros y Organica de la Superintendencia de Banca y Seguros.

1.2 LA INSTITUCION es una institucién publica, que como empleador tiene entre sus
objetivos la implementacién de programas destinados al desarrollo y bienestar
individual y colectivo de sus trabajadores.

1.3 LOS BENEFICIARIOS (o EL BENEFICIARIO, indistintamente) son los trabajadores de LA
INSTITUCION que se detallan en la seccién 1.1 del Anexo A.

La referencia a EL BANCO y a LA INSTITUCION conjuntamente serd denominada en adelante
como “las Partes”, dejandose constancia que todos los anexos que se mencionan en su texto
Norman parte integrante de este Convenio.

&hs partes declaran que el presente Convenio se encuentra enmarcado dentro de la
formativa vigente sobre afectaciones a la planilla (inica de pagos de entidades publicas.

SEGUNDA: OBJETO ‘

El objeto del presente Convenio es establecer los lineamientos generales que permitan
canalizar los préstamos personales que EL BANCO le otorgue a los trabajadores o
pensionistas de LA INSTITUCION que se detallan en la seccion I1.1 del Anexo A (en adelante
EL BENEFICIARIO o LOS BENEFICIARIOS, indistintamente) bajo la modalidad DESCUENTO

|

/%13 Planilla Unica de Pagos (Planilla) que LA INSTITUCION administra. Las cuotas de los
préstamos (en adelante, las “Cuotas”) serdn pagadas por LOS BENEFICIARIOS a través de
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descuento por planilla que realizara LA INSTITUCION y de acuerdo a lo establecido en este
Convenio. Sin Perjuicio de lo anterior, EL BANCO queda facultado para efectuar los cobros a
través de cualquier otro medio, en aquellos casos en que LOS BENEFICIARIOS o LA
INSTITUCION no cumpliesen con el descuento por planilla y/o el pago de las Cuotas.

Los préstamos bajo esta modalidad se otorgaran siempre que LOS BENEFICIARIOS
califiquen, segln las politicas crediticias de EL BANCO. Asimismo, LA INSTITUCION reconoce
que su participacion como empleador/pensionario de LOS BENEFICIARIOS es trascendental
para este Convenio, ya que debera realizar el descuento de las cuotas correspondientes a los
préstamos otorgados por EL BANCO con cargo a los ingresos mensuales que reciban los
beneficiarios, incluido las remuneraciones mensuales, las guardias, ingresos por CAFAE,
VALORIZACIONES AJIUSTADAS Y VALORIZACIONES PRIORIZADAS, Beneficios laborales hasta
donde la ley lo permita y cualquier otro ingreso mensual que perciba EL BENEFICIARIO (en
adelante LOS INGRESOS), hasta |a cancelacién del monto total otorgado en préstamo. En el
marco de la legislacién vigente, los préstamos personales que se otorguen mediante este
Convenio sélo podrén tener el plazo maximo de amortizacion que se detalla en el Anexo B.

El Convenio establece, ademads, las obligaciones a cargo de cada una de las Partes para
perfeccionar y asegurar un proceso transparente, seguro y acorde a las normas legales
vigentes.

TERCERA: MODIFICACION DE CONDICIONES
Las condiciones comerciales relacionadas al DESCUENTO POR PLANILLA para este Convenio
constan en el Anexo B. EL BANCO deja constancia que dichas condiciones podran ser

modificadas:

Para los préstamos ya desembolsados: de acuerdo a la legislacion vigente y a lo pactado
. en el contrato con LOS BENEFICIARIOS, conforme al plazo legal;

i) Para nuevos préstamos: si los niveles de morosidad que presenten los préstamos que se
generen en virtud del presente convenio exceden los parametros establecidos por EL
BANCO a su sdlo criterio; si las condiciones del mercado lo ameritan; en caso se
modifiquen las normas de descuento por planilla tnica para entidades publicas; por
camparias promocionales de vigencia limitada. Estas modificaciones precedentes seran
comunicadas por escrito a LA INSTITUCION con quince (15) dias calendario de
anticipacion a su entrada en vigencia.

CUARTA: SOLICITUD DE LOS PRESTAMOS

La solicitud de los préstamos serd presentada por el potencial BENEFICIARIO en las oficinas
que EL BANCO haya dispuesto para efectos de este Convenio en la seccién 11.4 del Anexo A0
a través de un representante del BANCO previamente autorizado por éste.

EL BENEFICIARIO debera acompaiiar a la documentacion exigida por EL BANCO, la CARTA DE
AUTORIZACION DE DESCUENTO POR PLANILLA (de acuerdo al modelo que se adjunta en el
ContingsAnexo C ), en la que los potenciales BENEFICIARIOS autorizan a LA INSTITUCION a debitar de

A ~Jesu Planilla y/o incentivos laborales (INGRESOS) el importe de las amortizaciones para su
o ),)4 g"ono a EL BANCO; y la autorizacion a LA INSTITUCION a debitar de sus incentivos laborales,
1§’
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el importe del préstamo insoluto para su abono a EL BANCO, en los casos que deje de
laborar en LA INSTITUCION. Dicha carta deberd estar firmada por un representante de LA
INSTITUCION de acuerdo a lo que se establece en el numeral 6.3.

QUINTA: CALIFICACION DE LOS PRESTAMOS
EL BANCO enviard a LA INSTITUCION, por el medio que éste determine, una solicitud de
confirmacidn de la informacién que usara para la calificacion de los préstamos.

Dentro de la informacidn que EL BANCO solicitard a LA INSTITUCION verificar sobre EL
BENEFICIARIO, se encuentra:

1) Situacion laboral: Activo Nombrado (continuidad laboral mayor e igual a 6 meses),

i) EL monto del ingreso neto mensual o pensién neta, segln corresponda, que le
corresponde recibir al BENEFICIARIO como compensacién econdmica mensual
(remuneracion) por su trabajo por parte de LA INST ITUCION, a fin de que EL BANCO
determine el monto maximo al que podra ascender la cuota mensual que podra pagar
EL BENEFICIARIO mediante el descuento por planilla, teniendo como tope el 50% del
ingreso neto mensual o pensién neta. Para este caso, LA INSTITUCION no debers
considerar como parte del ingreso neto mensual o pensién neta, los montos que
pudieran recibir los BENEFICIARIOS de manera ocasional o eventual, tales como
aguinaldos, gratificaciones o conceptos de naturaleza similar.

1) Los descuentos que se le apliquen a EL BENEFICIARIO a través de LA INSTITUCION en
virtud de la legislacién aplicable, las retenciones judiciales o administrativas, las cuotas y
descuentos sindicales, obligaciones frente a fondos de bienestar, sus aportaciones a
cooperativas y cualquier otro descuento que a la fecha de la evaluacién haya sido
autorizado por EL BENEFICIARIO y que afecten su ingreso neto mensual o pension neta,
ya que los mismos seran deducidos para efectos de que EL BANCO calcule el monto
maximo al que podra ascender la cuota mensual que podré pagar EL BENEFICIARIO, ia
misma que podria llegar a tener un tope del 50% del ingreso neto mensual o pension
neta en los casos en los que EL BENEFICIARIO tenga descuentos en la planilla por
mandatos legales o judiciales.

Las sumas que EL BENEFICIARIO pudiera percibir del CAFAE, tales como Ingresos por

incentivos laborales, VALORIZACIONES AJUSTADAS Y VALORIZACIONES PRIORIZADAS o

cualquier otro ingreso por incentivos de caracter mensual y permanente, las cuales si

seran consideradas por EL BANCO como parte del ingreso neto mensual o pension neta.

Montos que LA INSTITUCION descuente relacionadas a otros préstamos de EL

BENEFICIARIO con otras entidades (del sistema financiero o no).

Vi) Sise encuentra comprendido en un proceso disciplinario.

Vil) Sise encuentra proximo a contar con licencia sin goce de haber.

VI Si ha sido sancionado, suspendido o se encuentra en proceso de traslado a otra
dependencia distinta a LA INSTITUCION.

IX) Cualquier otra.informacién que EL BANCO vaya a tomar en cuenta-para la calificacién

del préstamo del BENEFICIARIO.
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En caso la calificacion de EL BANCO resulte positiva de acuerdo a lo sefialado anteriormente,
EL BENEFICIARIO debera entregar a EL BANCO la CARTA DE AUTORIZACION DE DESCUENTO
POR PLANILLA, debidamente firmada por los representantes autorizados por LA
INSTITUCION establecido en el anexo D.

SEXTA : OBLIGACIONES DE LA INSTITUCION

Son obligaciones de LA INSTITUCION:

6.1 Proporcionar a EL BANCO la informacion veraz y compieta que se detalla en |a clausula

6.2

Quinta, que le permita calificar el préstamo de LOS BENEFICIARIOS. Asimismo, en caso
que LA INSTITUCION inicie acciones o tome conocimiento de cualquier modificacion
respecto de la informacion proporcionada inicialmente a EL BANCO para la calificacion
del préstamo, LA INSTITUCION se obliga a comunicarlo de inmediato a ELBANCO, en un
plazo que no podré superar las 48 horas luego que LA INSTITUCION tomé conocimiento
del hecho.

LA INSTITUCION completars el Registro de Firma(s), correo(s) y sello(s) que se adjunta
en el Anexo D, con los datos de aquella(s) persona(s) que se encargara(n) de visar la
CARTA DE AUTORIZACION DE DESCUENTO POR PLANILLA y cualquier otra informacidn
solicitada por EL BANCO. En caso se presenten modificaciones con respecto al Registro
antes sefialado, LA INSTITUCION se compromete a comunicar de inmediato dicho
cambio enviando a EL BANCO el Anexo D con el nuevo registro. Hasta que el nuevo
Anexo D no sea recibido por escrito por EL BANCO, se consideraran como validas las
cartas de autorizacion firmadas por los anteriores representantes de LA INSTITUCION.

Recibir, revisar y autorizar (mediante el visto bueno de sus representantes autorizados
de acuerdo al Anexo D las CARTAS DE AUTORIZACION DE DESCUENTO POR PLANILLA),
LA INSTITUCION, de conformidad con las leyes vigentes, sellara en calidad de recepcion
la Autorizacidn de Descuento, incluyendo la fecha y hora en la cual fue recibida. Sin
perjuicio de lo sefialado, LA INSTITUCION le comunicara al EL BANCO, mediante el
medio electrénico que éste establezca, los casos en los que haya dado conformidad a la
mencionada autorizacién. LA INSTITUCION se compromete a no aceptar otra
Autorizacion de Descuento del BENEFICIARIO, que pudiera afectar el 50% de
intangibilidad de la remuneracién, compensacién econémica o pension neta de éste.

LA INSTITUCION se obliga a respetar el orden de prioridad del descuento de los
préstamos que haya adquirido EL BENFECIARIO (con EL BANCO y/o con otras
instituciones o entidades e incluso con LA INST ITUCION), tomando en cuenta la fecha
de desembolso de cada uno de ellos, de tal manera que las prioridades de descuento se
realicen en funcién a dicha fecha, no pudiéndose variar por ningun motivo el orden de
descuento. En caso EL BENEFICIARIO tuviera algin descuento pactado con LA
INSTITUCION, otras instituciones o entidades previo al desembolso del préstamo con EL
BANCO, LA INSTITUCION esta obligada a informarselo de acuerdo a lo establecido en la
cldusula Quinta. En consecuencia, el descuento por planilla de EL BANCO tiene

Pagina4 de 9

N\




‘ - ONEL B,
3 v,
> %

yoypit®

3"
g
e

cowv. v 99 pioserunca2@48

preferencia ante cualquier otro tipo de descuento acordado o notificado con
posterioridad al desembolso del préstamo tomado por este Convenio, con excepcion de
los descuentos o medidas cautelares que provengan de mandatos judiciales o mandato
legal, que demanden ser retenidos o pagados con un orden de preferencial de
prioridad.

6.5 Descontar mensualmente de LOS INGRESOS de LOS BENEFICIARIOS, y previo a

depositar el abono del sueldo al BENEFICIARIO, el monto total de las cuotas de los
préstamos otorgados y realizar la transferencia oportuna de los importes descontados a
EL BANCO por el medio de pago establecido en el Anexo E, en el plazo indicado en el
Anexo E. Para ello, previo a la fecha del descuento conforme se detalla en el Anexo E, EL
BANCO enviara un archivo electrénico con la proyeccion de las cuotas que se deben
descontar por cada BENEFICIARIO.
Una vez realizados los descuentos, LA INSTITUCION se obliga a enviar al BANCO
mensualmente la relacion de los descuentos realizados (total o parcialmente), por cada
BENEFICIARIO. Asimismo, deberd indicar a EL BANCO los casos en los que no haya sido
posible realizar el descuento (total o parcialmente) y el motivo de ello.

Asimismo, LA INSTITUCION se obliga a subsanar, dentro del plazo de cinca (5) dias
calendario, las observaciones que le remita EL BANCO con respecto a la diferencia que
éste detecte entre la relacion de préstamos concedidos y la relacion de descuentos
efectuados,

Realizar permanentemente un control riguroso a fin de resguardar que los descuentos
sobre la remuneracién mensual, incluyendo el monto de las Cuotas de los préstamos
otorgados por EL BANCO, fondos de bienestar, cooperativas y otras entidades en
general no afecten el 50% de la remuneracién, compensacién econémica o pension
neta del BENEFICIARIO (“ingresos mensuales netos de los BENEFICIARIOS"), con arreglo
de los dispuesto en el Decreto Supremo N° 010-2014-MEF y las normas que lo
sustituyan o complementen,

Si durante la vigencia del préstamo del BENEFICIARIO, el monto de |a remuneracion,
compensacién econémica o pension neta se viera reducida por efecto de un mayor
descuento por mandato judicial o legal, el porcentaje de intangibilidad se reducira al
40% de dicho monto. En tal sentido, LA INSTITUCION debera informar al BANCO los
casos en los que el monto a descontar por planilla se vea afectado por esta reduccidn
del porcentaje de descuento, conforme a lo sefialado en el 6.1.

6.7 Dar cumplimiento a las autorizaciones que EL BENEFICIARIO haya otorgado de acuerdo
al formulario del Anexo C, comprometiéndose irrevocablemente a permitir que los
fondos necesarios se encuentren disponibles.el dia de vencimiento de cada una de las
Cuotas y proceder a la cancelacion del préstamo con la liquidacién del BENEFICIARIO en
caso de cese, hasta donde esta alcance, de conformidad con lo sefialado en la clausula
6.8 siguiente. LA INSTITUCION no podra dejar de cumplir con esta obligacién si es que
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EL BANCO no lo ha autorizado previamente, ya que las autorizaciones que EL
BENEFICIARIO otorga son irrevocables, hasta la cancelacion de su(s) préstamo(s) con EL
BANCO.

6.8 En los casos de cese, despido, renuncia o cualquier otra situacién que implique el cese
del pago de sus remuneraciones del BENEFICIARIO, donde se debe amortizar el saldo
pendiente de pago del préstamo con su liquidacién, LA INSTITUCION comunicars al
BANCO el mismo dia que EL BENEFICIARIO ha sido cesado, a efectos de que EL BANCO
pueda calcular el importe insoluto del préstamo proyectado a la fecha de abono de LA
INSTITUCION a EL BANCO. EL BANCO le comunicard el monto que LA INSTITUCION
debe descontar de la liquidacion del BENEFICIARIO, en un méximo de dos (2) dias
habiles de comunicado el cese. Dicho monto debe ser pagado por LA INSTITUCION a EL
BANCO en el plazo indicado en el Anexo E, debiendo informar este hecho a EL BANCO.
EL BANCO procedera a cargar contra dicha cuenta el monto depositadq y aplicarlo al
préstamo de EL BENEFICIARIO.

6.9 En los casos que el monto de la liquidacién no alcance a cubrir la totalidad del saldo del
préstamo pendiente de pago, LA INSTITUCION aplicard el mismo proceso antes
descrito, hasta donde alcance el monto de la liquidacion de EL BENEFICIARIO, lo que se
vera reflejado en la informacidn que LA INSTITUCION envie

6.10En caso esta fecha de pago de la remuneracion a sus trabajadores sea variada, LA
INSTITUCION debera comunicarlo a EL BANCO con una anticipacion minima de 45 dias
habiles, a fin de que se ajusten las fechas de proyeccién, abono, vencimiento de cuotas
y envio de informacién, que se detallan en el Anexo E.

s '©

T
i

' 6.11Si algin BENEFICIARIO es cesado, despedido, solicita licencia sin goce de haber,
/ renuncia o incurre en cualquier otra situacion que implique el cese del pago de sus
remuneraciones, LA INSTITUCION se obliga a comunicar a EL BANCO dentro de las
veinticuatro (24) horas siguientes de producido cualquiera de los hechos antes
descritos, a fin que éste pueda realizar la respectiva liquidacion del préstamo.

.12 Siempre que con ello no se contravenga disposiciones legales vigentes y hasta donde
sea disponible, retener los beneficios sociales de LOS BENEFICIARIOS de su Liquidacion
(incluido y de corresponder Gratificaciones u otros montos que pudiera percibir), segun
sea necesario y siempre que sean de su libre disponibilidad, por el importe total de las
sumas adeudadas a EL BANCO, cuando se presenten los casos establecidos en el
numeral anterior y segin fue autorizado por ehpropio BENEFICIARIO mediante la firma
de LA CARTA DE AUTORIZACION DE DESCUENTO POR PLANILLA al solicitar el préstamo.

6.13 Dar a conocer y difundir a LOS BENEFICIARIOS |a vigencia, contenido y alcances del
Convenio, asi como facilitar a personal de EL BANCO el acceso a sus instalaciones, para
la difusién de sus productos y servicios, previa coordinacién con LA INSTITUCION.
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Todas las obligaciones detalladas en este numeral se mantendran vigentes hasta la
cancelacion de la Ultima cuota de los préstamos otorgados durante la vigencia del presente
Convenio.

SEPTIMA: OBLIGACIONES DE EL BANCO
Son obligaciones de EL BANCO:

71

7.2

73

74

7.5

Otorgar a LA INSTITUCION y a potenciales BENEFICIARIOS interesados, la informacién y
asesoramiento respecto de los préstamos personales a otorgar mediante el presente
Convenio, y de otros servicios o productos que EL BANCO otorga.
Evaluar las solicitudes de los préstamos de los potenciales BENEFICIARIOS,
reservandose el derecho de aprobacién de los préstamos y otorgar los préstamos a LOS
BENEFICIARIOS que califiquen de acuerdo a las politicas de crédito establecidas por EL
BANCO y siempre que se ajusten a los términos y condiciones del Convenio.
Para aquellos préstamos desembolsados, EL BANCO entregard mensualmente a LA
INSTITUCION, por el medio que EL BANCO disponga, la relacién detallada de los
préstamos otorgados para ser utilizada en la realizacién del descuento de las Cuotas, de
acuerdo a lo establecido en el Anexo E. Dicha relacion contendra el detalle del importe a
descontar de cada préstamo.
En caso existiese gastos administrativos, EL BANCO pagard a LA INSTITUCION por los
tramites administrativos derivados del procesamiento de informacion y descuento de
cuotas de cada préstamo (siempre que LA INSTITUCION descuente al 100% la cuota
mensual). Este pago sera efectivo a LA INSTITUCION de manera mensual y luego de
verificado el abono de las correspondientes cuotas al BANCO conforme a lo establecido
en el anexo E del presente Convenio.
Siempre que se haya pactado entre las partes, EL BANCO, conforme a sus politicas
internas. Otorgara bienes que serdn repartidos entre los trabajadores de la
INSTITUCION, una vez entregado los bienes acordados con el respectivo logo del EL
BBVA BANCO CONTINENTAL; la INSTITUCION repartird dichos bienes en fechas
significativas como el Dia de la Madre, Fiestas Patrias Y Navidad, etc. El detalle de los
montos y/o bienes a entregar, condiciones de los bienes a entregar, y la ocasién en
que se realizaran seran detallados en un anexo que formara parte del presente
convenio y sera firmado por las partes.

OCTAVA: RESOLUCION DEL CONVENIO

801

8.2

En caso LA INSTITUCION incumpliera con cualquiera de las obligaciones establecidas en
la cldusula sexta del presente Convenio, éste quedard automéaticamente resuelto, de
conformidad con lo dispuesto por el articulo, 1430 del Cédigo Civil. Para tal efecto,
bastara una comunicacion notarial remitida por EL BANCO a LA INSTITUCION en la cual
comunica que quiere valerse de la cldusula resolutoria.

De presentarse cualquier otro tipo de incumplimiento diferente al sefialado en el
numeral 8.1, el Banco le informara esta situacion, para que LA INSTITUCION pueda
subsanar el incumplimiento, siendo de aplicacion lo establecido en el articulo 1429 del
Cddigo Civil.
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8.4

En los casos que la resolucion o no renovacién de este Convenio se haya debido al
Incumplimiento  de LA INSTITUCION de realizar a EL BANCO los abonos
correspondientes a las cuotas de LOS BENEFICIARIOS por causas atribuibles a ella, FL
Banco quedara facultado a iniciar las medidas legales pertinentes que considere
necesarias para asegurar el pago de las cuotas de los préstamos otorgados por este
Convenio. Asimismo, EL BANCO queda facultado automaticamente a retener el importe
correspondiente a pagos por gastos administrativos, auspicios y/u otros beneficios
pactados, hasta el cumplimiento del abono de las Cuotas de los préstamos.

La resolucién, no renovacion o vencimiento de este Convenio no afectara los
compromisos que las partes hubieran podido asumir durante su vigencia. En
consecuencia, LA INSTITUCION garantiza la continuidad del proceso de descuentos de
las cuotas correspondientes a los préstamos otorgados por EL BANCO a LOS
BENEFICIARIOS, hasta la cancelacion total del ditimo préstamo, manteniendo el
procedimiento acordado para ello en este Convenio, y la aplicacién de la liquidacidn del
BENEFICIARIO, en caso de cese, al saldo insoluto de su préstamo.

NOVENA: VIGENCIA DEL CONVENIO

Las partes establecen que el presente Convenio se encontrara vigente por el plazo der 02
anos. El mismo que empezara a regir a partir de la fecha de suscripcién del presente
documento. Con renovacion expresa de una de las partes, una vez vencido el Convenio.

Si cualquiera de las partes decida resolverlo de pleno derecho y sin expresién de causa
alguna, deberd realizarlo mediante comunicacién escrita a la otra parte por conducto
notarial con una anticipacién de por lo menos noventa (90) dias habiles, en cuyo caso se
aplicara lo establecido en la clausula 8.4.

DECIMO: DISPOSICIONES FINALES

10.11as partes declaran que el presente Convenio es de naturaleza civil y en todo Io no

establecido en el mismo, se aplicaran las disposiciones del Cédigo Civil Peruano.

LA INSTITUCION se compromete a no ceder ni transferir los derechos y obligaciones que se
contraen con el presente instrumento sin el previo consentimiento escrito y expreso del
BANCO. Por otro lado, a la firma de este Convenio, EL BANCO queda autorizado a ceder |os
préstamos y demas derechos provenientes de estos que firme con LOS BENEFICIARIOS, su
posicion contractual en los mismos de manera total o parcial, o a transferir los préstamos a
un tercero.

:/10.2 Las partes reconocen que los actos realizados e informacidn proporcionada proveniente

de sus funcionarios y/o de sus representantes son verdaderos, completos, vélidos y
eficaces, por lo tanto, los reconoce como propios para todos los efectos legales,
liberando a |a otra parte de toda responsabilidad. En este sentido, cualquier perjuicio
que se cause a una parte como consecuencia de lo sefialado en gl parrafo anterior
determinara la resolucion del presente Convenio de acuerdo al articulo 1430 del Cédigo
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Civil y la asuncion de la parte responsable de cualquier perjuicio que se le haya podido
causar a la otra.

10.3 Se deja expresamente establecido que LA INST ITUCION no sera fiador de los préstamos
aprobados ni desembolsados a los BENEFICIARIOS.

10.4Las partes dejan constancia que las personas que las representan en el presente
Convenio tienen poderes suficientes para obligarlas validamente.

DECIMO PRIMERA: FIJACION DEL DOMICILIO

En caso de cualquier discrepancia con respecto al Convenio, las partes se someten a la
jurisdiccion de los jueces y tribunales de la ciudad donde se encuentre ubicaba LA
INSTITUCION conforme lo sefialado en el Anexo A, no pudiendo variar los domicilios
sefialados en la introduccién del presente convenio sin previo aviso notarial escrito a la otra
parte. En caso contrario, las notificaciones judiciales o extrajudiciales que sean cursadas en
los domicilios indicados no surtirdn todos sus efectos legales.

DECIMO SEGUNDA: RESOLUCION DE CONTROVERSIAS

Cualquier asunto no previsto en este Convenio y/o cualquier discrepancia en su aplicacién o
interpretacion, buscaran ser solucionados mediante el entendimiento directo sobre |a base
de las reglas de la buena fe y comin intencién de las partes, procurando para tal efecto la
maxima colaboracion para la solucion de las diferencias.

En caso de no poder solucionar las controversias de comin acuerdo, las partes acuerdan
someterse a los jueces y tribunales de la Ciudad de Ica.

Enterados del texto del Convenio Marco, las partes acuerdan en firmarlo por quintuplicado,
<) en la ciudad de Ica, a10s.2.9.....dias del mes de B 73 1 - del afio %tﬁ

t““b !
(o] GALLANES CARRILLO Sra. GISELLA {SABEL MACHADO PEREZ
/ Rector Funcionaria
Universidad Nacional “San Luis Gonzaga"” de lca BBVA BANCO CONTINENTAL

Funcionario
BBVA BANCO CONTINENTAL
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ANEXO A
I, DATOS DE LOS PARTICIPANTES

1. DATOS DE LOS REPRESENTANTES DEL BANCO:

Nombre completo del representante 1: GISELLA ISABEL MACHADO PEREZ

Numero: 07534808

Documento oficial de identidad del representante 1: [ ce . DNI

Nombre completo del representante 2: JUAN CARLOS DE LA FUERNTE RAFFO

Niamero: 07865544

Documento oficial de identidad del representante 1: E] CE . DNI

N
: /L | 2. DATOS DE OFICINA GESTORA DEL CONVEN!O:

Nombre de oficina:

Direccidn:

Teléfono / anexos:

Nombre completo de Gerente de oficina: Eduardo Mauricio Vizcarra Loayza

Documento oficial de identidad: [(] ce Moni Nimero: 30862728
Correo electronico de Gerente de oficina:

3. DATOS DE LA INSTITUCION:

Nombre o Razon Social: UNIVERSIDAD “SAN LUIS GONZAGA DE ICA”

RUC: 20148421014

Domicilio: Prolongacién Ayabaca C-9 Urb. 5an José

Nombre completo del representante 1: ANSELMO MAGALLANES CARRILLO

fn'w,@%\ Documento oficial de identidad del representante 1: ] ce - DNI
@) -
g Nombre completo del representante 2:
Unichs

Documento oficial de identidad del represantante 1: [7] ce B on

Namero: 21439745
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Il. CONDICIONES CONTRACTUALES:

| 5.2.1. 1.DETALLE DE LOS BENEFICIARIOS

Son BENEFICIARIOS del presente Convenio: Los trabajadores activos nombrados (Continuidad laboral minima
il mayor e igual a 6 meses)

2.RELACION CUOTA/INGRESO

De acuerdo a la capacidad maxima de endeudamiento.

f'“"".r 3.VIGENCIA DEL CONVENIO

<
% Plazo: A |a firma del contrato, con renovacién expresa de una de las partes,

‘f. 4.0FICINAS PARA SOLICITAR EL PRESTAMO POR EL CONVENIO

lca, alos dias del mes de febrero de 20

Glse:a Macha;o é

J dela Fuem Garente Territ
T pon ammr.mmd- 5"' C“"” POR LA INSTITUCION
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ANEXO B
|. CONDICIONES COMERCIALES PARA LA MODALIDAD DESCUENTO POR PLANILLA
__Nombre del Producto a ofrecer : Préstamo Personal por Convenio
Moneda del Préstamo: Soles
Tasa de interés Compensatoria (TEA);
[] TEAFlat % , ) N
Comisién par envio fisico del Estado de Cuenta, se incluye en la cuota mensual:
S/. 10.00
Seguro de Desgravamen: 0.05%
Monto médximo de los préstamos por beneficiario: Maximo 60 meses para clientes nuevos y 72 para
compra de dauda

POR Elspmsie dprritorial Sur Chico POR LA INSTITUCION
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ANEXO C
CARTA DE AUTORIZACION DE DESCUENTO POR PLANILLA
Senores

[NOMBRE DE LA INSTITUCION]
BBVA CONTINETAL ’

Presente
Ref: Préstamo Personal BBVA BANCO CONTINENTAL en la modalidad de Descuento por Planilla

Estimados sefores:

El que suscribe identificado con DN| N2 TITULAR
DEL PRESTAMO DE CONSUMO BAJO LA MODALIDAD DE DESCUENTO POR PLANILLA; he solicitado a BBVA
BANCO CONTINENTAL dicha facilidad crediticia con respaldo de mi remuneracién o ingresos; y/o
beneficios sociales y/o incentivos laborales, bonos de productividad, dietas o cualquier otra denominacion
analoga que por ley o convenio me correspondan como colaborador de

En ese sentido, para los efectos de su cancelacién, AUTORIZO expresamente y en forma irrevocable se me

. descuente mensualmente con cargo a dichos conceptos, la suma mensual durante los meses que he
i - solicitado el pago del préstamo de consumo, de acuerdo al cronograma de pago que he aceptado, hasta
/' cubrir la totalidad del monto adeudado mas sus respectivos intereses y demas conceptos acordados con el

Banco.

En tal sentido, mediante la presente AUTORIZO expresamente y en forma irrevocable a la INSTITUCION
para que, a fin de amortizar y/o cancelar el préstamo concedido por EL BANCO, descuenten con cargo a
dichos conceptos mensualmente ~durante los 12 meses del afio - la suma sefialada de conformidad con el
Cronograma de pagos, proporcionado por EL BANCO. Dicho descuento debe tenar prioridad sobre
cualquier compromiso de deuda que asuma y/o adquiera con posterioridad al préstamo que EL BANCO me
haya otorgado y consecuentemente, por ningln motivo debersn ustedes dejar de pagar o prorratear el
pago de cuctas por compromisos que contraiga con terceros después de suscrito el presente documento.
Del mismo modo, en caso de suspensién o extincién de mi relacién laboral (bajo cualquier modalidad), o
cualquier otra situacién que implique el cese del pago de mis remuneraciones, mi préstamo perderd |as
condiciones preferenciales a las que estuviers sujeto, entre las que se incluyen |a tasa de Interés y otras
tarifas, las mismas que me han informado que se modificardn por las que en dicho momento se encuentren
publicadas en el tarifario del Banco para un préstamo de consumo para persona natural.

De la misma manera, en caso que se configure alguna de las situaciones antes sefialadas, AUTORIZO
expresamente y en forma irrevocable a la INSTITUCION, para que le informe esta condicidn a EL BANCO y
para que el monto pendiente de pago a EL BANCO en virtud del préstamo concedido, sea descontado de
mis beneficios sociales producto de mi Liquidacién (incluido Gratificaciones y el pago por concepto de
Utilidades que pudiera percibir) y/o de cualquier otro beneficio al que tuviera derecho y que de acuerdo a
ley fueran de mi libre disponibilidad, en ejercicio de la cual, por la presente afecto dichos conceptos en
respaldo de mis obligaciones ante EL BANCO. AUTORIZO a que ls amortizacion (pago anticipado) del
préstamo se realice bajo la modalidad de reduccién del plazo del préstamo, manteniéndose el monto de las
cuotas.

Asimismo, con la suscripcién de este documento, declaro tener pleno conocimiento de que no seran
aplicables, los Beneficios detallados &n el Numeral 8 del contrato de préstamo firmado con el Banco.
Finalmente, dejo expresa constancia que, si por cualquier razén la INSTITUCION no realizara
oportunamente los descuentos autorizados mediante la presente, o si mi liquidacion no alcanzara para
cubrir el monto insoluto del préstamo, ello no afectara mi obligacion crediticia frente a EL BANCO, Iz que
continuara vigenta hasta su total cancelazion,

Piginadde8




Atentamente,

 § - I \
| 'ZV' Nombre Cliente;
- o/

O
7

FIRMA DEL CLIENTE FIRMA DEL REPRESENTANTE
AUTORIZADO POR LA INSTITUCION
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ANEXO D
REGISTRO DE FIRMAS Y SELLOS

Razon Social

RUC

Equipo Comercial:

Oficina Principal:
~ Fuvex:

Representantes de LA INSTITUCION PARA LA FIRMA DE LA CARTA DE AUTORIZACION

Nombre del ler. Representante Autorizado:
Cargo:

DNI

Firma

vB

Selle

Nombre del 2do. Representante Autorizado:
Cargo:

DNI

Firma

VB

Sello

(alos dias del mes de de 20
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ANEXO E

1. ACUERDOS DE LA RECAUDACION DE LOS PRESTAMOS

PRODUCTOS A OFRECER: Préstamo personal por Convenio (MODALIDAD DE DESCUENTO POR PLANILLA)

MEDIO DE PAGO AL BANCO DEL TOTAL DE LAS CUOTAS RECAUDADAS DEL MES Y LIQUIDACIONES

CUENTA CORRIENTE N*

CHEQUE Banco

LA PERDIDA, DESTRUCCION O DETERIORO DEL CHEQUE POR CULPA DEL ACREEDOR, NO EXTINGUE LA OBLIGACION DE PAGO
DE LA INSTITUCION

PMONEDAL 5. SOLES

FECHA DE CORTE:

FECHA DE ENVIO DE PROYECCION:
FECHA DE ENVIO DE ABONO:

FECHA DE VENCIMIENTO DE CUOTA:
PERIODO DE GRACIA: Segiin desembolso

FORMATO A ENVIAR LA PROYECCION

MEDIO EN QUE SE ENVIARA EL FORMATO.

NG

CORREO ELECTRONICO || DOCUMENTO IMPRESO [ ] otRos | |

CAMPOS A INCLUIR SEGUN EL FORMATO A ENVIAR.

NOMBRES Y APELLIDOS ] NUMERO DE CUOTAS PENDIENTES [ |
DNI ] MONTO DE CUOTA N
CODIGO EMPLEADO/SIP [] SALDO DE CAPITAL []
PJoNTO DEL PRESTAMO — ] 2&23 A:;.)TAL (NUMERO DE ]

4AGO POR GASTOS ADMINISTRATIVOS (Pago que debe realizar EL BANCO a LA INSTITUCION por concepto de gastos
administrativos)
[Ino

[ Jsi  iNDICAR MODALIDAD:

LA PERDIDA, DESTRUCCION O DETERIORO DEL CHEQUE POR CULPA DEL ACREEDOR, NO EXTINGUE LA OBLIGACION DE
PAGO DE LA INSTITUCION
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ANEXO F
DETALLE DEL EVENTO A REALIZAR:
Evento:
Fecha, Hora y Lugar:
Bien a entregan: valorizacién:

Forma en que se promocionard la marca o productos / servicio del Banco:

Condiciones de los bienes a entregar:

POR EL BANCO POR LA INSTITUCION
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