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UNIVERSIDAD NACION “SAN LUIS GONZAGA”
RESOLUCION RECTORAL N° 0012-R-UNICA-2022

Ica, 11 de enero de 2022
VISTAS:

Las Resoluciones Decanales, N° 001-FC-UNICA-2022, N° 011-D-FACENI-UNICA-
2022, N° 002-D-FCEH-UNICA-2022, N° 003-D-FCEH-UNICA-2022, N° 008-D/FFB-UNICA-2022,
N® 006-D-FIMM-UNICA-2022, N° 006-22-D-FIS-UNICA, N° 001-D-FMVZ-UNICA-2022, N° 004-
D/F.Obs.-UNICA-2022, que aprueban los planes de estudio de los programas académicos de las
Facultades de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga™; y

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, desarrolla sus actividades dentro de
la autonomia normativa, de gobierno, académica, administrativa, y econdmica; conforme lo establece el -
articulo 18 de la Constitucién Politica del Estado, en estricta concordancia con el articulo 8 de la Ley

: Que, el Decreto Legislativo N° 1496 de fecha 9 de mayo de 2020, su articulo 5:
= onvocatoria y desarrollo de sesiones virtuales por parte de los érganos de gobierno de universidades.
/FACULTA a las Asambleas Universitarias, Consejos Universitarios, Consejos de Facultad y en general
a cualquier 6rgano de gobierno de universidades publicas y privadas, para que realicen sesiones virtuales
con la misma validez que una sesion presencial. (...);

Que, conforme a lo dispuesto en el Articulo 21, inciso 21.5 del Estatuto de la
Universidad Nacional “San Luis Gonzaga™ sefala que es atribucion del Consejo Universitario, entre
otras, concordar y ratificar los planes de estudios y de trabajo propuestos por las unidades académicas:

Que, asimismo el inciso 36.3 del articulo 36 del Estatuto de esta Casa Superior de
Estudios, sefiala que es atribucién del Consejo de Facultad aprobar los curriculos y planes de estudio,
elaborados por las Escuelas Profesionales que integren la Facultad:

Que, los articulos 63, 64, 65, 66, 67. 68, 69, 70, 71 del referido Estatuto, determina su
régimen de estudios, de la formacién de pregrado, posgrado y estudios de segunda especialidad,
respectivamente;

Que, mediante Resolucion Rectoral N° 3684-R-UNICA-2021 de fecha 17 de diciembre
de 2021, se aprobd ratificar las Resoluciones Decanales remitidas por las Facultades de la Universidad
Nacional “San Luis Gonzaga™ que aprobaron los nuevos planes de estudio de sus programas académicos:

Que, a través de la Resolucion Rectoral N° 4136-R-UNICA-2021 de fecha 31 de
diciembre de 2022 se ratificaron las Resoluciones Decanales remitidas por las Facultades de la
Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, que aprobaron NUEVOS PLANES DE ESTUDIO DE
LOS PROGRAMAS ACADEMICOS;

Que, en el marco de la actuacion de verificacién remota realizada por la SUNEDU, se
identificaron observaciones en 9 (nueve) planes de estudio y malla curricular que ser subsanados por la
universidad;

Que, mediante Resoluciones Decanales de vistos. los Consejos de Facultad aprueban
los NUEVOS PLANES DE ESTUDIOS de los Programas Académicos de las Facultades de Ciencias,
Ciencias Econoémicas y Negocios Internacionales, Ciencias de la Educacion y Humanidades, Farmacia
y Bioquimica, Minas y Metalurgia, Ingenieria de Sistemas, Medicina Veterinaria y Zootecnia,
Obstetricia de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, solicitando ratificarlas en Consejo
Universitario;
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Que, el Consejo Universitario en Sesion Extraordinaria de fecha 11 de enero de 2022,
en uso de sus atribuciones conferidas y estando la documentacion de visto, acuerda por unanimidad
RATIFICAR las Resoluciones Decanales remitidas por las Facultades referidas de la Universidad
Nacional “San Luis Gonzaga™, que aprueban los NUEVOS PLANES DE ESTUDIOS DE LOS
PROGRAMAS ACADEMICOS;

Estando a lo acordado por el Consejo Universitario en Sesion Extraordinaria de fecha
11 de enero de 2022 y en uso de las atribuciones conferidas al Sefior Rector de la Universidad Nacional
“San Luis Gonzaga”, por el articulo 62° de la Ley Universitaria N°30220 y Estatuto Universitario.

SE RESUELVE:

Articulo 1°. - RATIFICAR las Resoluciones Decanales remitidas por las Facultades de la
Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, que aprueban los NUEVOS PLANES DE
ESTUDIO DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS que se detallan a continuacion,
y que en anexo forman parte de la presente Resolucion:

Facultad Programa Académico “"“"“"’n o, Stesa ; uciin Fecha

Ciencias Estadistica N° 001 -FC-UNICA-2022 11/1/2022
e g+ Negocios Internacionales N° 011-D-FACENI-UNICA-2022 | 11/1/2022
Negocios Internacionales

- oot fCiencias dolla Exticacibmien EAMCAGON | \olghyrpenpriiita-202d | 1iaiba
Ciencias de la Educacion y | Inicial
Humanidades (;:‘ct::;rlz:z de la Educacion en Educacion N° 003-D-FCEH-UNICA-2022 11/1/2022
Farmacia y Bioquimica Farmacia y Bioquimica N° 008-D/FFB-UNICA-2022 11/1/2022
Ingonicria Colpary Ingenieria de Minas N° 006-D-FIMM-UNICA-2022 | 11/1/2022
Metalurgia
Ingenieria de Sistemas Ingenieria Sistemas N° 006-22-D-FIS-UNICA 11/1/2022
ie(i';c':;’avm”“a"a y Medicina Veterinaria y Zootecnia N° 001-D-FMVZ-UNICA-2022 | 11/1/2022
Obstetricia Obstetricia N° 004-D/F.Obs.-UNICA-2022 11/1/2022

Articulo 2°. - MODIFICAR la Resolucion Rectoral N° 3684-R-UNICA-2021 del 17 de diciembre
de 2021 y la Resolucion Rectoral N° 4136-R-UNICA-2021 del 31 de diciembre de 2021
en los términos que se indica en el articulo 1° de la presente resolucion; quedando
vigente todo lo demas que contiene.

Articulo 3°.- DETERMINAR que la presente Resolucion Rectoral surtira efecto para los nuevos
ingresantes, después de obtener el Licenciamiento Institucional.

Articulo 4°. - COMUNICAR la presente Resolucion, al Vicerrectorado Académico. a las Facultades
referidas, Oficina de Registro, Matricula y Estadistica y a las instancias
correspondientes para su cumplimiento.

-

Dr. Anselma
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UNIVERSIDAD NACIONAL “SAN LUIS GONZAGA”
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS y NEGOCIOS INTERNACIONALES
CAMPUS CIUDAD UNIVERSITARIA
Av. Los Maestros SIN - Ica
® 056 -387355

RESOLUCION DECANAL N° 011-D-FACENI-UNICA-2022

Ica, 11 de Enero de 2022
VISTO:

El Oficio N° 001-DEAPNI-UNICA-2022 de fecha 11 de Enero del 2022, emitido por Direccién
de la Escuela de Negocios Internacionales en el que adjunta y sustenta las correcciones del Formato
C3 y Plan de Estudios del Programa Académico de Negocios Internacionales de la Facultad de
Ciencias Econdmicas y Negocios Internacionales.

CONSIDERANDO:

Que, mediante acuerdo de la Asamblea Universitaria en Sesion Extraordinaria de fecha 16
de Setiembre del 2011, se crea la Facultad de Ciencias Econdmicas con las Escuelas Académicas
Profesionales de Economia y Negocios Internacionales, traducida en la Resolucidon Rectoral 1401-R-
UNICA-2011; asimismo, con Resolucion Rectoral N° 1398-R-UNICA-2015 del 25 de Agosto del 2015
se Promulga el Estatuto de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga” de Ica, y modificado
mediante Resolucién Rectoral N° 386-R-UNICA-2017, de fecha 07 de Noviembre del 2017,
documento en el cual, se corrige la denominacidon de la Facultad quedando establecido como
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y NEGOCIOS INTERNACIONALES, segln consta en el articulo
21° del Estatuto Universitario.

Que, mediante Resolucién N° 046-CEU-UNICA-2017, el Comité Electoral Universitario de la
UNICA, proclama electo al Magister JOSE ERNESTO ROJAS CAMPOS, como Decano de la Facultad
de Ciencias Econdmicas y Negocios Internacionales de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”
\de Ica, a partir del 02 de septiembre del 2017 al 01 de septiembre del 2021;

. Nersid.”’b

\)t WCULT4p

Que, con Resolucidon N° 023-2017-SUNEDU-02-15.02 de fecha 05 de Octubre del 2017, la
superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria — SUNEDU, a través de la Unidad de
Grados y Titulos procedio a la Inscripcion de la firma del Magister José Ernesto Rojas Campos como
Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Negocios Internacionales de la Universidad Nacional
“San Luis Gonzaga” de Ica, en el Registro de Firma de Autoridades Universitarias, Instituciones y
Escuelas de Educacidn Superior de la SUNEDU, por el periodo comprendido del 02 de Septiembre
del 2017 al 01 de Septiembre del 2020; asimismo mediante Resolucién N° 027-2017-SUNEDU-02-
15.02 se ratifica de oficio los errores materiales referidos a la fecha de término de vigencia en el
cargo de Decano donde dice 01 de septiembre del 2020, debiendo decir: 01 de Septiembre del 2021;

Que, mediante Resolucion de Consejo Directivo 043-2020-SUNEDU/CD de fecha 25 de Mayo
de 2020 se aprueba el Reglamento del Procedimiento de licenciamiento para universidades,
determinandose las condiciones bdsicas de calidad educativa, que estan referidas como minimo los
Objetivos Académicos, Programas Académicos, Grados y Titulos a otorgar, Planes de Estudios,
Modalidad de Estudios y Sedes de ensefianza; en lo cual se enmarca Programa de Economia, que otorga
el Grado Académico de Bachiller en Economia y el Titulo Profesional de Economista, y el Programa
de Negocios Internacionales, que otorga el Grado Académico de Bachiller en Negocios
Internacionales y el Titulo Profesional de Licenciado en Negocios Internacionales, siendo la
Modalidad de Estudios Presencial, y sede en Local Campus Universitario;

Que, mediante Resolucion Decanal N° 318-D-FACENI-UNICA-2021 de fecha 25 de
octubre del 2021, se aprueba el Formato C3 y el Plan de Estudios del Programa Académico
de Negocios Internacionales

Que, con la finalidad de subsanar las observaciones planteadas por la Sunedu; mediante el
Oficio N° 001-DEAPNI-FACENI-UNICA-2022, el Director de la Escuela Profesional de Negocios

«@ economia@unica.edu.pe



UNIVERSIDAD NACIONAL “SAN LUIS GONZAGA”
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS y NEGOCIOS INTERNACIONALES
CAMPUS CIUDAD UNIVERSITARIA
Av. Los Maestros SIN - Ica
® 056 -387355

Internacionales, de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Negocios Internacionales, remite para su
aprobacion las correcciones del Formato C3 del Nuevo Plan de Estudios del Programa Académico
de Negocios Internacionales de la referida Facultad.

Que, el numeral 36.3 del articulo 36° del Estatuto de la Universidad Nacional San Luis
Gonzaga establece como una de las atribuciones del Consejo de Facultad, aprobar los curriculos y
planes de estudio, elaborados por las Escuelas Profesionales que integren la Facultad;

Que, el Consejo de Facultad, en Sesion Extraordinaria del 11 enero del 2022, acordd por
unanimidad la aprobacién del Nuevo Plan de Estudios del Programa Académico de Negocios
Internacionales de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Negocios Internacionales; por lo que
corresponde dejar sin efecto la Resolucién Decanal N° 318-D-FACENI-UNICA-2021 de fecha 25 de
octubre del 2021 y emitir la respectiva resolucion;

De conformidad con lo establecido en la Ley Universitaria N° 30220, el articulo 39° el
Estatuto de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, y en uso de las atribuciones conferidas al
Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Negocios Internacionales y estando a lo acordado
por el Consejo de Facultad en sesidén Extraordinaria de fecha 11 de Enero del 2022;

SE RESUELVE:

Articulo1®° APROBAR el nuevo PLAN DE ESTUDIOS del Programa Académico de Negocios
Internacionales de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Negocios
Internacionales de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga” y que en Anexo
forma parte de la presente Resolucion Decanal.

Articulo2° DEJESE SIN EFECTO la Resolucidon Decanal N° 318-D-FACENI-UNICA-2021 de
fecha 25 de octubre del 2021, y cualquier otra Resolucion que se oponga a la
presente Resolucion.

Articulo3° TRANSCRIBIR la presente Resolucion Decanal al Rectorado, al Vicerrectorado
Académico, y a las Oficinas pertinentes de la Facultad y de la Universidad.

Registrese, Comuniquese y Archivese.

«@ economia@unica.edu.pe



PLAN DE ESTUDIOS

(BASADA EN ANEXO 01 MATRIZ DE CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD- RCD N.2 043-
SUNEDU)

Denominacion del programa: NEGOCIOS INTERNACIONALES

1.1. Objetivos generales:

Formar especialistas en el ambito del comercio internacional, capaz de enfrentar
y adecuarse a los cambios mundiales.

Lograr en el estudiante el dominio de la teoria en el campo de los negocios
internacionales y sus aplicaciones para convertirse en gestor de empresas
agroexportadoras.

Lograr que el estudiante desarrolle competencias para (constituir) empresas
nacionales e internacionales, caracterizando la exportacién e importacion.
Desarrollar en el estudiante habilidades para la planificacién e implementacion
de estrategias aplicables, incorporando las variables logisticas y el marketing.
Desarrollar en los estudiantes competencias para la elaboracidn y ejecucién de
proyectos de factibilidad, tomando en cuenta los aspectos econdmicos,
politicos- sociales y legales en los paises.

1.2. Objetivos académicos:

Formar profesionales capaces de elaborar estrategias comerciales de acuerdo a
los cambios mundiales del presente siglo.

Lograr que los estudiantes alcancen la eficiente gestidn en el campo de las
operaciones y actividades de Importacién y exportacion segun la actividad en
gue se encuentren desarrollando.

Desarrollar en el estudiante el uso adecuado de las herramientas financieras y
econémicas para la constitucion de empresas nacionales vinculadas a la
importacion y exportacion

Formar profesionales en la identificacion y desarrollo de oportunidades de
Negocios Internacionales utilizando variables e instrumentos de la logistica y el
marketing

Desarrollar en el estudiante capacidades y destrezas que posibiliten la
elaboracion y ejecucion de proyectos internacionales en la economia
globalizada.



1.3 Referentes académicos nacionales o internacionales de la denominacion:

a) Catalogo Nacional de Carreas profesionales (INEI) y Normas de
competencias del Sanease

335116 identificador INEI

La carrera de Negocios Internacionales, se enfoca en las actividades
comerciales que una empresa realiza con empresas de otros paises. Por
ejemplo, se encarga de la expansion internacional de una empresa (hacer
crecer el negocio mas alld de las fronteras del pais de origen), el
establecimiento de relaciones con organizaciones extranjeras (como la
importacién y exportacién) y los servicios que se brindan a nivel
internacional (aduanas, transporte de carga). Las actividades del profesional
son:

e Aprovechar las oportunidades de apertura de mercados en el exterior.
Elabora y ejecuta los proyectos de factibilidad en su totalidad tomando
en cuenta los aspectos, econémicos, politicos, culturales y legales de los
paises de interés.

e Buscar nuevos mercados y productos para colocarlos o
incorporarlos a la cartera de la empresa. Determina la factibilidad
de apertura de tiendas o instalaciones en el exterior.

b) Referencias internacionales:

Administracion de negocios internacionales

En el Perdy, se han incrementado las exportaciones, fundamento de crecimiento
hacia el exterior, gracias a acuerdos internacionales que permiten ingresar a los
mercados mas

Competitivos a nivel mundial, como son Estados Unidos, China y la Unién
Europea.

Un soporte importante para que toda esta dinamica pueda realizarse tiene
sustento en el trabajo que realizan los profesionales técnicos en Administracion
de Negocios Internacionales

(Comercio Exterior) para enfrentar variadas tareas operativas y administrativas
dentro de la industria publica y privada, cuyo trabajo permite realizar todas las
transacciones aduaneras, bancarias, arancelarias, logisticas y de transporte que
permitan realizar con éxito una compraventa internacional.

Al fijar los niveles de calidad deseada, las normas se convierten en un medio
Optimo para facilitar la trasparencia en el mercado, lo cuales fundamenta la
hora de competir.

Es por esta razon que la presente normalizacidon busca unificar criterios con
respecto a determinadas Materias y para la utilizaciéon de un lenguaje comun en
este campo de actividad.

1.4 Grado académico que se otorga: Bachiller en Negocios Internacionales

1.5 Titulo profesional que se otorga: Licenciado en Negocios Internacionales

1.6 Menciones: No aplica



Perfil del estudiante y Perfil del graduado o egresado.
Los siguientes perfiles estan alineados al plan estratégico institucional de la Universidad:

2.1.

2.2.

Perfil del estudiante

Realiza un desenvolvimiento en sus expresiones comunicativas y culturales que
estdn sujetas a la interaccidn con la sociedad

Analiza la situacién problematica de nuestro pais con la finalidad de comprender
los paradigmas en la gestién de las empresas publicas y privadas

Aplica responsablemente la utilizacién de las tecnologias de la informacién y de
la comunicacidn (TIC) en la interaccion en el mundo globalizado.

Expresa libremente sus ideas y conocimiento previos sobre el emprendimiento
econdmico y social dentro del &mbito socioeconémico local, regional, nacional y
global.

Utiliza procesos de aprendizaje para la obtencidn de conocimientos para el
desarrollo de su carrera universitaria en los ambitos socioecondémicos,
culturales, politicos y ambientales.

Perfil del graduado o egresado.

2.2.1. Competencias Generales:

Desempefia las funciones de su profesion aplicando los conocimientos
cientificos y tecnoldgicos vigentes, adecuados al propdsito, contexto y la
responsabilidad social.

Integra los recursos y las potencialidades de los miembros del grupo, logrando
un trabajo comprometido, colaborativo, creativo, ético, sensible a su contexto
social y ambiente, en pro del bien comun.

Comunica informacion, propuestas y opiniones de manera clara y precisa, oral y
escrita, fundamentadas, con argumentos sélidos, coherentes y cohesionados, en
situaciones de comunicacién compleja, en ambientes sociales y profesionales,
haciendo uso correcto de las normas gramaticales del idioma espafiol.

Actua en su vida personal y profesional con responsabilidad, preservando las
condiciones sociales y ambientales de su entorno y comprometiéndose con el
desarrollo sostenible.

Resuelve problemas vinculados al contexto teniendo en cuenta el pensamiento
I6gico matematico

2.2.2. Competencias Profesionales:

Evalla estrategias comerciales de importacidn, exportacion de las empresas y
analisis matematico acorde con la biodiversidad existente, mediante Ia
redaccion de documentos de gestion de los negocios

Gestiona la importacidn y exportacion de las organizaciones segun las
normativas de aduanas y los acuerdos comerciales, sistemas administrativos,
financieros y contables, y herramientas digitales, segun la actividad de comercio
exterior que se esta desarrollando

Plantear alternativas de inversion utilizando herramientas financieras,
econdmicas y contables para su aplicacion a proyectos internacionales.



Plantea propuestas de mercado, teniendo en cuenta la identificacion de
oportunidades de negocios internacionales mediante la aplicacién de
instrumentos de investigacion.

Modalidad de ensefanza: Presencial

METODOS DE ENSENANZA TEORICO-PRACTICOS Y DE EVALUACION DE LOS
ESTUDIANTES.

4.1 Métodos de enseifanza tedrico — practicos:

Segln el Modelo Educativo de nuestra Universidad se desarrolla un curriculo por

competencias, que considera al estudiante como protagonista de su formacion

profesional y estd orientado a la construccién y deconstruccién del conocimiento,

sobre la base de una interacciéon tedrico-prdctica, considerando los siguientes

métodos:

a)

b)

Clase expositiva:

Es uno de los recursos mds empleados por los docentes en la ensefianza de
diversas disciplinas, es necesario tener en cuenta que las clases expositivas
comparten practicamente los mismos rasgos informacién clave, sintética y
relevante; de la misma manera, ayuda a promover el universo linglistico de una
determinada area del conocimiento.

Método de casos:

Denominado también de analisis o estudio de casos, es una respuesta a la
necesidad de que los estudiantes en formacidn se enfrenten a situaciones reales
en las cuales debieran tomar decisiones, valorar actuaciones o emitir juicios,
promueve el aprendizaje activo, lo que involucra: comprender, analizar
situaciones, y tomar decisiones.

c)Aprendizaje basado en problemas:

Es un método de ensefianza-aprendizaje cuyo punto de partida es un problema
disefado previamente por el profesor, quien espera que el estudiante logre
aprendizajes al dar solucion a problemas reales de una disciplina.

d) Aprendizaje cooperativo:

Interaccidon de los participantes que conforman pequefios grupos de trabajo,
quienes deben realizar determinadas tareas, con la finalidad de desarrollar
aprendizajes significativos. Para el eficaz desarrollo de la interaccién se hace
imperativo definir los roles del docente y de los estudiantes.

Resolucion de problemas:

Método que permite mejorar las capacidades de razonamiento y habilidades
I6gicas del estudiante, relaciona elementos de conocimiento, procedimientos y



conceptos previamente adquiridos para dar una solucion a una situacion
problematica que se presenta en diferentes situaciones y contextos.

f) Aprendizaje por proyectos:

Se transfieren conocimientos a escenarios de la vida real, que estén relacionadas
con la formacion del estudiante. Se realiza por medio de trabajos en grupo de
manera colaborativa, cumpliendo todas las fases que un proyecto implica, es decir
diagndstico, disefio, ejecucidn, evaluacién y toma de decisiones; en tal sentido el
docente asume el rol de asesor durante el proceso formativo de los estudiantes

g) Organizadores graficos:

Plantean que la representaciéon visual, que ilustra conceptos o contenidos (con
una légica deductiva), favorece procesos de sintesis. Cabe destacar que este
método da cuenta de una forma subjetiva de organizacién, ya que cada
estudiante realiza un disefio personal segin la forma en que entendid la
estructura general.

h) Debate en el aula:

Es el proceso de intercambio dialéctico-cognitivo entre dos o mas estudiantes,
con el propdsito de llegar a conclusiones pertinentes.

4.2 Evaluacion de los estudiantes.

La evaluaciéon del aprendizaje es un proceso integral, formativo, sistematico,
permanente, y basado en evidencias, que permite valorar los resultados obtenidos
del aprendizaje, en términos de competencias adquiridas por el estudiante, para
solucionar problemas tedricos y practicos de cada area del conocimiento, acorde con
los recursos utilizados y las condiciones existentes, que garanticen la eficacia del
ejercicio profesional.

La evaluacién por competencias es el proceso de recopilacion de evidencias sobre
resultados de aprendizaje de estudiantes en relacién a criterios que indican el nivel
de dominio en una determinada competencia vivida con unos determinados valores.

La evaluacidon es formativa en la medida en que las evidencias acerca del desempefiio
de los estudiantes son buscadas, interpretada y usada de manera continua por los
profesores, los estudiantes o sus pares, para tomar decisiones acerca de los préximos
pasos a seguir en la ensefianza y el aprendizaje.

V. Malla curricular organizada por competencias generales, especificas y de
especialidad.

e Ver formato 3 de Licenciamiento



éssccu’)N 1: INFORMACION GENERAL DEL PROGRAMA

NEGOCIOS INTERNACIONALES

NOMBRE DE LA UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL "SAN LUIS GONZAGA"

CODIGO DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS (1)

P-12

MODALIDAD DE ESTUDIOS (3)

Presencial

DENOMINACION DEL
PROGRAMA DE ESTUDIOS (2)

NEGOCIOS INTERNACIONALES

FECHA DE ELABORACION DEL
PLAN CURRICULAR

11/01/2022

SECCION 2: PERIODO ACADEMICO Y VALOR DEL CREDITO

N° DE PERIODOS ACADEMICOS

VALOR DE 1 CREDITO EN HORAS DE

REGIMEN DE ESTUDIOS (4 o i 3
@ Semestral POR ANO TEORIA POR PERIODO ACADEMICO 16
EN CASO SELECCIONE "OTRA" PERIODICIDAD, SENALE DURACION DEL PROGRAMA VALOR DE 1 CREDITO EN HORAS DE 32
CUAL: EN ANOS PRACTICA POR PERIODO ACADEMICO
SECCION 3: TABLA RESUMEN DE CREDITOS Y HORAS DEL PROGRAMA ACADEMICO (*)
N2 HORAS LECTIVAS N2 CREDITOS ACADEMICOS
N° DE CURSOS B B . B
TEORIA PRACTICA TOTAL % DEL TOTAL TEORIA PRACTICA TOTAL % DEL TOTAL
TOTAL 69 2208 2624 4832 100.00% 138.00 82.00 220.00 100%
Estudios generales 10 352 416 768 15.89% 22.00 13.00 35.00 16%
TIPO DE ESTUDIOS Estudios especificos 47 1504 1696 3200 66.23% 94.00 53.00 147.00 67%
Estudios de especialidad 12 352 512 864 17.88% 22.00 16.00 38.00 17%
Presencial 2208 2624 4832 100.00% 138.00 82.00 220.00 100%
MODALIDAD
Virtual 0 0 0 0.00% 0.00 0.00 0.00 0%
Obligatorios 67 2144 2560 4704 97.35% 134.00 80.00 214.00 97%
TIPO DE CURSO
Electivos 2 64 64 128 2.65% 4.00 2.00 6.00 3%
SECCION 4: DESCRIPCION DE LA MALLA CURRICULAR
INDICER PRZLJ?‘Z?)UISITOS DEL TIPO DE CURSO |HORAS LECTIVAS POR PERIODO ACADEMICO CREDITOS ACADEMICOS N° TOTAL DE SEMANAS
TOTAL DE
PERIODO TIPO DE " e TOTAL DE HORAS p < ;
ACADEMICO NOMBRE DEL CURSO ESTUDIOS TEORIA PRACTICA N TEORIA PRACTICA CREDITOS
OTORGADOS
PRESENCIAL VIRTUAL TOTAL PRESENCIAL VIRTUAL TOTAL PRESENCIAL VIRTUAL TOTAL PRESENCIAL VIRTUAL TOTAL
1 Estrategias del Aprendizaje No Aplica General Obligatorio 32 32 64 64 96.00 2.00 2.00 2.00 2.00 4.00 16.00
1 Matematica No Aplica General Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00 2.00 1.00 1.00 3.00 16.00
1 Lenguaje No Aplica General Obligatorio 16 16 64 64 80.00 1.00 1.00 2.00 2.00 3.00 16.00
1 Filosofia No Aplica General Obligatorio 64 64 32 32 96.00 4.00 4.00 1.00 1.00 5.00 16.00
1 Defensa Nacional No Aplica General Obligatorio 48 48 32 32 80.00 3.00 3.00 1.00 1.00 4.00 16.00
1 Introduccion a la Microeconomia No Aplica Especifico Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00 2.00 1.00 1.00 3.00 16.00




Sociologia No Aplica General Obligatorio 32 32 64 64 96.00 2.00 2.00 2.00 2.00 4.00 16.00
ikl e, Gzl v No Aplica General Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00 2.00 1.00 1.00 3.00 16.00
Universitaria
Ecologia y Ambiente No Aplica General Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00 2.00 1.00 1.00 3.00 16.00
Etica y Deontologia Filosofia General Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00 2.00 1.00 1.00 3.00 16.00
Gestion del Riesgo de Desastres Defensa Nacional General Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00 2.00 1.00 1.00 3.00 16.00
Macroeconomia No Aplica Especifico Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00 2.00 1.00 1.00 3.00 16.00
Biodiversidad No Aplica Especifico Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00 2.00 1.00 1.00 3.00 16.00
Introduccion a las Finanzas No Aplica Especifico Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00 2.00 1.00 1.00 3.00 16.00
Microeconomia Avanzada Introduccion a la Microeconomia Especifico Obligatorio 48 48 32 32 80.00 3.00 3.00 1.00 1.00 4.00 16.00
Estadistica Basica | No Aplica Especifico Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00 2.00 1.00 1.00 3.00 16.00
Estudio deMercado Internacional No Aplica Especifico Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00 2.00 1.00 1.00 3.00 16.00
Matematica para la toma de . e . .
L. Matematica Especifico Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00 2.00 1.00 1.00 3.00 16.00
Desiciones
e No Aplica Especifico Obligatorio 16 16 64 64 80.00 1.00 1.00 2.00 2.00 3.00 16.00
Internacionales
Costos y Presupuestos No Aplica Especifico Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00 2.00 1.00 1.00 3.00 16.00
Estadistica Empresarial Estadistica Bésica | Especifico Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00 2.00 1.00 1.00 3.00 16.00
Planificacion Estratégica Global No Aplica Especifico Obligatorio 48 48 32 32 80.00 3.00 3.00 1.00 1.00 4.00 16.00
RS G AT i § e = Especifico Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00 2.00 1.00 1.00 3.00 16.00
valoracion aduanera Internacionales
Logistica Nacional No Aplica Especifico Obligatorio 16 16 64 64 80.00 1.00 1.00 2.00 2.00 3.00 16.00
e I At o a No Aplica Especifico Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00 2.00 1.00 1.00 3.00 16.00
Negocios Internacionales
Teoria de la Administracion No Aplica Especifico Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00 2.00 1.00 1.00 3.00 16.00
heists Ewggz”c‘;o FREEERE Costos y Presupuestos Especifico Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00 2.00 1.00 1.00 3.00 16.00
i
Szl ER R G [IER O Introduccion a las Finazas Especifico Obligatorio 48 48 32 32 80.00 3.00 3.00 1.00 1.00 4.00 16.00
Negocios Internacionales
Derecho Tributario y Arancelario
aplicado a negocios No Aplica Especifico Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00 2.00 1.00 1.00 3.00 16.00
Internacionales
Gestion de Produccion y , _ L, e . .
X Teoria de la Administracion Especifico Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00 2.00 1.00 1.00 3.00 16.00
Operaciones
lelamiileEeltn CEMHRTERICERES || oo o o mee o nimmeensl) | Bpediies Obligatorio 16 16 64 64 80.00 1.00 1.00 2.00 2.00 3.00 16.00
Exportables
Logistica Internacional Logistica Nacional Especifico Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00 2.00 1.00 1.00 3.00 16.00
Seguro y Transporte Internacional No Aplica Especifico Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00 2.00 1.00 1.00 3.00 16.00
Analisis econémico Financiero de Andlisis Econémico Financiero e . .
Especifico Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00 2.00 1.00 1.00 3.00 16.00

Empresas Multinacionales

Basico




Matematica para la toma de

Matematica Financiera . Especifico Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00 2.00 1.00 1.00 3.00 16.00
. decisiones
Marketing de Servicios leenieaeen celsEmdaleaes | b e Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00 2.00 1.00 1.00 3.00 16.00
Exportables
SERIC DI R HE T S CIC AR Especifico Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00 2.00 1.00 1.00 3.00 16.00
e Importacion Operaciones
Nomenclatura Documentaria No Aplica Especifico Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00 2.00 1.00 1.00 3.00 16.00
Valoracion Aduanera e [ e I 32 32 32 32 64.00 2.00 2.00 1.00 1.00 3.00 16.00
Valoracién Aduanera
Gesiilen el AesEimEnes No Aplica Especifico Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00 2.00 1.00 1.00 3.00 16.00
Aduaneros
Mercad"t“;;:i'cr:emac'0”3' No Aplica Especifico Obligatorio 32 32 64 64 96.00 2.00 2.00 2.00 2.00 4.00 16.00
Comercio Internacional Basico No Aplica Especifico Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00 2.00 1.00 1.00 3.00 16.00
G0 e Gl CRAUIETE CORPRAEEE | o m Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00 2.00 1.00 1.00 3.00 16.00
Multinacionales e Importacion
e e e el || oS BeE REmsewes | oo o aonee| @i 32 32 32 32 64.00 2.00 2.00 1.00 1.00 3.00 16.00
Empresas Multinacionales
Practicas Pre- Pofesionales : . L . .
k ) No Aplica De especialidad| Obligatorio 0 0 128 128 128.00 0 0 4.00 4.00 4.00 16.00
Comercio Exterior
Gerencia Internacional No Aplica De especialidad| Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00 2.00 1.00 1.00 3.00 16.00
Tratado de Libre Comercio del Peru No Aplica Especifico Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00 2.00 1.00 1.00 3.00 16.00
Mimellege g? B InvEsigaeen No Aplica Especifico Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00 2.00 1.00 1.00 3.00 16.00
dsica
Portafolio de Inversiones No Aplica Especifico Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00 2.00 1.00 1.00 3.00 16.00
Ferias y Misiones Internacionales | Tratado de Libre Comercio del Pert | De especialidad| Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00 2.00 1.00 1.00 3.00 16.00
itz Fitsse S ) ez [ S ereient) Especifico Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00 2.00 1.00 1.00 3.00 16.00
Avanzada Basica
Comercio Internacional Avanzado Comercio Internacional Basico Especifico Obligatorio 32 32 64 64 96.00 2.00 2.00 2.00 2.00 4.00 16.00
Globalizacion y Empleo Ve Ve D A e ) Especifico Obligatorio 48 48 32 32 80.00 3.00 3.00 1.00 1.00 4.00 16.00
Negocios Internacionales
Fi C ti e q q
fnanzas torporativas No Aplica Especifico Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00 2.00 1.00 1.00 3.00 16.00
Internacionales
Nizeesleee & e [esireien No Aplica Especifico Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00 2.00 1.00 1.00 3.00 16.00
Avanzada
Eti Pofesi lyR bilidad
'ca Fo esmne;o\c/i;sponsa fiica Etica y Deontologia Especifico Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00 2.00 1.00 1.00 3.00 16.00
Formulacion de proyectos de
Empresa de Importacion y No Aplica De especialidad| Obligatorio 48 48 0 0 48.00 3.00 3.00 0 - 3.00 16.00
Exportacion
Practicas Pre-Profesionales : Practicas pre- profesionales:
Oportunidad de Negocio y Proyectos P i P : ’ De especialidad| Obligatorio 0 0 128 128 128.00 0 0 4.00 4.00 4.00 16.00
., Comercio Exterior
de Inversidn
ELECTIVO - A: Sistema Financiero
Internacional No Aplica De especialidad Electivo 32 32 32 32 64.00 2.00 2.00 1.00 1.00 3.00 16.00
ELECTIVO - B : Acuerdos Comerciales
Agronegocios y Cadenas Poductivas Logistica Internacional De especialidad| Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00 2.00 1.00 1.00 3.00 16.00
Bolsa de valores Portafolio de Inversiones Especifico Obligatorio 16 16 32 32 48.00 1.00 1.00 1.00 1.00 2.00 16.00
Tesis Bésica No Aplica Especifico Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00 2.00 1.00 1.00 3.00 16.00
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DESCRIPCION DE LA MALLA CURRICULAR

El programa académico cuenta con 35 créditos para los estudios generales, 147 Créditos para
estudios especificos; asi como 38 créditos para los de especialidad. En ese sentido, tiene un total de
220 créditos. Por otro lado, se cuenta con 67 cursos obligatorios y 2 electivos (Sistema Financiero
Internacional (A), Acuerdos Comerciales (B) en IX ciclo el alumno elige uno, Investigacion de
Mercados Internacionales (A), Inversién extranjera y Riego Pais (B) en X ciclo, el alumno elige uno.
Respecto a los cursos prerrequisitos (hnombres), se encuentran en los semestres que se detalla en el
Siguiente cuadro, haciendo un total de 29 cursos

N° SEMESTRE PRE-REQUISITO DE LA SEMESTRE NOMBRE DE LA
ACADEMICO ASIGNATURA ACADEMICO ASIGNATURA
> Ri
1 | Defensa Nacional 1] Gestion de Riesgo de
Desastres
02 I Filosofia I Etica y Deontologia
., . , Microeconomia
03 I Introduccidn a la Microeconomia [l ! !
Avanzada
04 | Matemética 1 Matematica para |a
toma de decisiones
05 1 Estadistica Basica | v Estadistica Empresarial
Precios y Cotizaciones Clasificacion
06 [ y . v Arancelariay
Internacionales .,
Valoracion Aduanera
Anélisis Econémico
07 1] Costos y Presupuestos \ . . (.
Financiero Basico
Contabilidad General
08 11 Introduccion a las Finanzas Vv Aplicado a Negocios
Internacionales
= p :
09 \Y; Teoria de la Administracion Vv Gestion de r'oducuon
y Operaciones
Estudio de Mercado Identificacion de
10 1 . \Y .
Internacional actividades Exportables
11 1% Logistica Nacional \Y Logistica Internacional
e A . . Analisis Econémico
Andlisis Econdmico Financiero . .
12 v . . Vv Financiero de Empresas
Basico .
Multinacionales
Matemadtica para toma de L. . .
13 1] ! . p Vi Matematica Financiera
decisiones
Identificacion de Potencialidades . ..
14 \ \ Marketing de Servicios
Exportables
., ., Gestidon de Empresas de
Gestion de Produccién y p
15 Vv . \ Exportacion e
Operaciones L 2
Importacion
Clasificacién Arancelariay L
16 \% ., VI Valoracion Aduanera
Valoracidon Aduanera
17 Vi Gestidn de Empresas de Vil Gestion de Empresas

Exportacidn e Importacion

Multinacionales
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Analisis Econédmico Financiera de

Negocios

18 \Y . Vi Internacionales
Empresas Multinacionales .
Digitales
19 Vil Tratado de Libre Comercio VIl Ferias y Misiones
Mercadotecnia Internacional Mercadotecnia
20 VI L. VI .
Basica Internacional Avanzada
. . . C io Int ional
21 VI Comercio Internacional Basico VIl omercio Internaciona
Avanzado
Talento Humano Aplicado a L,
22 v . p VIl Globalizacién y Empleo
Negocios Internacionales
.. Etica Profesional y
23 1] Etica y Deontologia IX - .
y & Responsabilidad Social
Practicas Pre
Profesionales:
Practicas Pre Profesionales: )
24 Vi . . IX Oportunidades de
Comercio Exterior .
negocios y proyectos de
Inversiéon
- . Agronegocios y
25 Vv Logistica Internacional IX .
gistl ! Cadenas Productivas
26 VI Portafolio de Inversiones X Bolsa de Valores
Finanzas Corporativas Evaluacion de
27 VIII . P X Proyectos de Empresas
Internacionales .
Internacionales
o8 Vil Comercio Internacional X Estrateglé de‘lla
Avanzado Comercializacion
29 IX Tesis Basica X Tesis Avanzada
Desarrollo Econdmi
30 vill Globalizacién y Empleo X esarrotio =conomico'y
Globalizacion
31 1% Estadistica Empresarial X Econometria
VI. Sumilla de cada asignatura.

Contiene la descripcion y justificacion referente al perfil, seglin su contenido tedrico o
practico. Se precisa: los créditos; si es general, especifico o de especialidad; si se dictara en
presencial, semipresencial o a distancia; electivo u obligatorio; las horas por semestre o por
semana y la codificacion que utilice cada uno de ellos. Ademas, se sefala los resultados de
aprendizajes que se esperan adquirir.

e Ver Anexo de sumillas
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SUMILLAS DEL PLAN DE ESTUDIOS DEL PROGRAMA ACADEMICO DE NEGOCIOS
INTERNACIONALES

| - SEMESTRE
CURSO: ESTRATEGIAS DEL APRENDIZAJE

1.1ProgramaAcadémico: [Negocios Internacionales

1.2 Curso: ESTRATEGIAS DEL APRENDIZAJE 1.3 Cédigo: 1P12011

1.4 Periodo académico: | semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: General 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 4 1.9 Total deHoras:|6(2Ty4P)

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso Estrategia de Aprendizaje tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad Describe las
teorias del aprendizaje, el aprendizaje auténomo (aprender a aprender) teniendo en cuenta los procesos cognitivos,
el contexto y fuentes bibliograficas confiable y actualizadas, quecontribuye al desarrollo de la competencia especifica
Desempeiia las funciones de su profesidon aplicando los conocimientos cientificos y tecnolégicos vigentes, adecuados
al propdsito, contexto y la responsabilidad social del Perfil del Egreso.

Es un curso de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su
aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: lectura comprensiva,
organizadores graficos, exposiciones, debates, discusidn controversial, que posibiliten el conocimiento de: Ilas|
teorias de aprendizaje, procesos cognitivos y metacognitivos, métodos y técnicas de estudio, | concepto de
aprendizaje auténomo y colaborativo, conocimiento del proceso de estudio y sus habitos, proceso de aprender a
aprender, caracteristicas de las estrategias de aprendizaje, métodos y técnicas de aprendizaje, estrategias de sintesis|
de la informacion, estrategias de jerarquizacion de la informacién, citado y referencias bibliograficas fichas,
organizadores visuales a través de herramientas digitales, fuentes escritas libros, revistas y citas bibliograficas, estilos|
y ritmos de aprendizaje, estrategias tecnoldgicas para el aprendizaje, y habilidades importantes de: aplicacion de
técnicas, procedimientos y estrategias de estudio en el proceso de construccion de su conocimiento, identificacion
de programas de organizadores visuales, seleccién de los programas para el disefio de organizadores visuales, uso de|
herramientas digitales (Mapas y organizadores digitales), elaboracién de organizadores visuales, elaboracién de
cuadros comparativos de métodos y técnicas, clasificacion de las técnicas de estudio y aprendizaje, uso de técnicas|
de lectura, ilustracion de organizadores graficos de textos académicos, elaboracion de esquemas y cuadros|
comparativos sobre textos académicos seleccionados, aplicacion de trabajo colaborativo en la preparacion de|
debates académicos, aplicacion de técnicas de compresion lectora, aplicacion de las estrategias de lectura,
elaboracién de la informacién en mapas conceptuales, diferenciacion de las técnicas de lectura, utilizacion de|
estrategias de sintesis de la informacidn, elaboracién de bidsqueda y seleccidn de informacidn en Internet, aplicacion
de la estructura de textos académicos (Ensayos y Monografias), y seleccidon de temas para sus textos académicos.

14



CURSO: MATEMATICA

1.1 Programa Académico Negocios Internacionales

1.2 Curso MATEMATICA 1.3 Codigo: 1P12012

1.4 Periodo académico: | semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: General 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Total deHoras: |4(2Ty2P)

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso Matematica tiene comoresultado de aprendizaje el desarrollodela capacidad Realiza operaciones numéricas y célculos
basicos en la resolucidén de problemas teniendo en cuenta e contexto real y matematico, que contribuye al desarrollo de I3
competencia general Resuelve problemas vinculados al contexto teniendo en cuenta el pensamiento légico matematico, del
Perfil del Egreso.

Es un curso de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que se posibilita una metodologia
activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente
como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: talleres de resolucion de problemas, elaboracién de conjeturas,
razonamiento dirigido, utilizacidn de heuristicas, utilizacién de calculadoras, utilizacion de software , empleo de graficos, uso
de modelo, tareas, que posibiliten el conocimiento de: principios de la légica proposicional, tipos de proposiciones y su valor
veritativo, la implicancia y de la equivalencia légica, inferencia ldgica, leyes logicas, conjuntos y las formas de determinarlos,
relaciones entre conjuntos, operaciones con conjuntos, fundamentos teéricos de los nimeros reales y sus propiedades,
formas y tipos de ecuaciones lineales, tipos y métodos de resolucidn de ecuaciones cuadraticas, formas y tipos de ecuaciones|
de n grado, formas y tipos de inecuaciones lineales, formas, tipos y métodos de solucién de inecuaciones cuadréticas,
intervalos en el conjunto de los nimeros reales, formas, tipos y métodos de resolucion de inecuaciones de n grado, relacion
binaria, dominio rango y regla de correspondencia, propiedades de las relaciones binarias, representaciéon de la relacién
binaria, funcién, su dominio, rango y regla de correspondencia, propiedades y representacion grafica de las funciones,
modelacién matematica, tipos de funciones, propiedades de razones y proporciones, método aritmético de regla de tres
directa, inversa y compuesta, Porcentaje, aumento y descuento sucesivos, principios del analisis combinatorio, métodos del
analisis combinatorio, de probabilidad y sus propiedades. y habilidades importantes de. aplicacion de los principios légicos en
situaciones del contexto realista, diferenciaciéon del tipo de proposiciones por sus caracteristicas y su valor veritativo,
distincion de las premisas de la conclusion de una inferencia Idgica, diferenciacion de la implicancia légica de la equivalencia
|6gica, utilizacion de las leyes ldgicas en situaciones del pensamiento légico matematico, diferenciacion de tipos de conjuntos,
demostracion de las relaciones entre conjuntos, distincién de los subconjuntos de un conjunto de los subconjuntos propios
del conjunto, resolucidon de problemas de contexto real utilizando las operaciones con conjuntos, aplicacidon del numeral de
un conjunto en la solucidn de problemas del contexto, resolucion de problemas del contexto con los fundamentos tedrico -
practicos de los numeros reales, utilizacion de las ecuaciones en la solucion de problemas del contexto real, aplicacién de las
inecuaciones y sus propiedades en la solucion de problemas del contexto real, construccion de graficos de intervalos,

construccién de gréficos de relacion binaria, resoluciéon de problemas del contexto profesional con relaciones binarias,
utilizacién de la modelacién matematica en la solucién de problemas de su contexto profesional, construcciéon de graficos de
funciones. de probabilidad y sus propiedades, célculo del término desconocido con la regla de tres, calculo el porcentaje,
utilizacién de la regla de tres en la solucién de problemas de su contexto, utilizacién de la regla de porcentaje en la solucién
de problemas de su contexto empresaria, calculo de variaciones, permutaciones, combinaciones, aplicacién los métodos de
analisis combinatorio en la solucién de problemas, calculo de probabilidad, ejecucién de las propiedades de la probabilidad
en la soluciéon de problemas.
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CURSO: LENGUAIJE

1.1 Programa Académico: | Negocios Internacionales

1.2 Curso: LENGUAJE 1.3 Cadigo: 1P12013

1.4 Periodo académico: | semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: General 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Total deHoras: 5(1Ty4P)

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso Lenguaje tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de las capacidades Comunica oralmente
conceptos, ideas, opiniones, y hechos de forma coherente, precisa y clara, en situaciones relacionadas a su
entorno personal y profesional, verificando la comprension del interlocutor.; Interpreta informacién registrada
en medios fisicos o virtuales con uso de técnicas de comprensidn y organizacion de la informacion, Redacta
textos académicos y técnicos mediante un lenguaje claro, preciso y coherente, respetando la propiedad
intelectual. que contribuye al desarrollo de la competencia especifica Comunica informacién, propuestas vy
opiniones de manera clara y precisa, oral y escrita, fundamentadas, con argumentos sélidos, coherentes vy
cohesionados, en situaciones de comunicacién compleja, en ambientes sociales y profesionales, haciendo uso
correcto de las normas gramaticales del idioma espafiol del Perfil del Egreso.

Es un curso de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: sociodramas, lectura
comprensiva, juego de roles, exposiciones, debates, organizadores graficos, que posibiliten el conocimiento,
de:: Lenguaje, lengua y habla, dialecto, idiolecto, sociolecto, jerga, replana, técnicas bdsicas de la expresion
oral, oratoria: principios, fines, estrategias discursivas (narracién y discusidn), identificacién de la lectura oral
expresiva y comprensiva, los géneros no literarios: textos cientificos, administrativos, juridicos y digitales, los|
recursos linglisticos y produccion-creacion de textos literarios, Estrategias de composicién de un texto vy
habilidades importantes de: sistematizacion de los recursos linglisticos y comunicativos, explicacién de las
nuevas formas de organizar los discursos, aplicacion del discurso argumentativo y su estructura, manejo de la
exposicion académica y su estructura, aplicacién del debate, organizacién, caracteristicas, planificacién vy
ejecucion, identificacion de ideas principales del opositor, identificacion de los distintos géneros orales,
manejo de los mecanismos de coherencia y cohesidn en un texto. identificacion de la lectura oral expresiva y
comprensiva, discriminacion entre idea principal y las secundarias en un texto, deduccidn del tema,
explicacién de las ideas y hechos mas relevantes de un texto, aplicacién de estrategias de lectura segun
propdsito, interpretacion de los textos literarios, para desarrollar la comprension literal, inferencial y reflexiva,
aplicacidon de los procesos de la redaccidn, autoevaluacion de su texto, manejo de las reglas de correccidn
ortografica y caligrafica, produccién de textos multimodales combinando la modalidad verbal, grafica v
tipografica. redacta composiciones,
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CURSO: FILOSOFIA

1.1 Programa Académico Negocios Internacionales

1.2 Curso FILOSOFIA 1.3 Cédigo: 1P12014

1.4 Periodo académico: | Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: General 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 5 1.9 Totalde Horas: 6(4Ty2P)

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

Elcurso Filosofia tiene comoresultado deaprendizaje el desarrollodela capacidad Desarrolla las funciones de su
profesion, basado en el pensamiento critico, responsabilidad social, las exigencias cientificas, sociales,
econdmicas y culturales del contexto, quecontribuye al desarrollo de la competencia especifica Desempefia las|
funciones de su profesién aplicando los conocimientos cientificos y tecnoldgicos vigentes, adecuados al
propdsito, contexto y la responsabilidad social del Perfil del Egreso.

Es un curso de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: organizadores
graficos, lectura comprensiva, juego de roles, exposiciones, debates, discusidn controversial, lluvia de ideas,
técnica de interrogacion, que posibiliten el conocimiento de: fundamentos de la Filosofia (concepto, objeto,
campo de estudio, etc.), saber filoséfico y sus caracteristicas, disciplinas tedrico-practicas del saber filoséfico,
interrelaciones de la Filosofia con otros campos del saber humano, saber filoséfico a través de la historia: Edad
Antigua, Media, Moderna y Contemporanea (escuelas, corrientes y teorias filosdficas) , funciones generales del
conocimiento filoséfico, vigencia de la Filosofia, bases tedricas que posibilitan la comprension de la Filosofia,
problema filosdfico o epistemoldgico, gnoseologia o teoria del conocimiento y los problemas fundamentales
de la gnoseologia, teorias que explica el origen del conocimiento (Dogmatismo, Escepticismo, Relativismo,
Pragmatismo vy criticismo), acto del conocimiento y sus caracteristicas, formas del conocimiento y la validez del
conocimiento (verdad: objetiva, subjetiva, absoluta, relativa), problema ético y axioldgico, su concepto y
etimologia, la moral y de la persona moral, moralidad y los valores éticos fundamentales (el bien, la persona, la
dignidad, la justicia y la solidaridad), acto y factores del proceso valorativo y de las caracteristicas del valor y|
habilidades importantes de: descripcion de los saber filosofico y sus caracteristicas, Identificacion de las
disciplinas tedrico-practicas del saber filoséfico, descripcidn de las interrelaciones de la Filosofia y con otros
campos del saber humano, analisis del saber filoséfico a través de la historia y sus principales aportaciones v
representantes, andlisis de los principales aportes de las escuelas y corrientes filosoficas, descripcion de las
funciones generales del conocimiento filoséfico, identificacion de la realidad desde la vision ontoldgica,
descripcion del conocimiento como problema epistemoldgico, descripciéon de la gnoseologia o teoria del
conocimiento y los problemas gnoseoldgicos, analisis del acto del conocimiento y sus caracteristicas,
descripcion de las teorias que explica el origen del conocimiento, analisis de las formas del conocimiento y la
validez del conocimiento, identificacion del problema ético y axiolégico, identificacion de la ética y la moral,
contrastacion del contenido de la moral, y descripcion de la persona moral.
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CURSO: DEFENSA NACIONAL

1.1 Programa Académico: | Negocios Internacionales

1.2 Curso: DEFENSA NACIONAL (1.3 Cddigo: 1P12015

1.4 Periodo académico: | Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: General 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 4 1.9 Totalde Horas: 4(3Ty1P)

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso Defensa Nacional tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad Establece metas
claras y realizables con el compromiso de los miembros del grupo de trabajo. quecontribuye al desarrollo de la
competencia especifica Integra los recursos y las potencialidades de los miembros del grupo, logrando un
trabajo comprometido, colaborativo, creativo, ético, sensible a su contexto social y ambiente, en pro del bien
comun. del Perfil del Egreso.

Es un curso de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: lectura comprensiva,
Iluvia de ideas, técnica de interrogacidn, organizadores graficos, exposiciones, debates, discusion controversial,
trabajo cooperativo, tareas, que posibiliten el conocimiento de: conceptos de Defensa Nacional, Estado, Nacién
y soberania, el Estado y sus fines (fin supremo y fines esenciales), desarrollo y la defensa nacional , (poblacién,
territorio, gobierno), fundamentos Constitucionales del Estado Peruano, politica nacional como quehacer de
Estado, objetivos nacionales, el proyecto nacional y el proyecto de gobierno, fundamentos geoestratégicos del
Perd., vision sistémica del espacio peruano, las potencialidades del Peri en el contexto nacional e
internacional: econémico, minero, pesquero, turistico, potencial humano y las caracteristicas de la poblacion
peruana, la globalizacion y las relaciones internacionales del Perd, y habilidades importantes de:
caracterizacion de los conceptos Defensa Nacional, Estado, Nacién y soberania, discriminacion de los
elementos constitutivos del Estado, analisis del Estado y sus fines, contrastacion de los fines esenciales del
Estado, elaboracidon de organizadores, descripcion de los fundamentos Constitucionales del Estado Peruano,
caracterizacion de la politica nacional como quehacer del Estado, discriminacion entre los objetivos nacionales,
el proyecto nacional y el proyecto de gobierno, identificacion de los fundamentos geoestratégicos del Peru,
organizacion de la visidn sistémica del espacio peruano en esquemas graficos, analisis de las principales|
potencialidades del Perd en grupos de trabajo y sustentacion de los productos trabajados.
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CURSO: INTRODUCCION A LA MICROECONOMIA

1.1 Programa Académico: NEGOCIOS INTERNACIONALES

1.2 Curso: INTRODUCCION A LA|1.3 Cddigo: 1P12016
MICROECONOMIA

1.4 Periodo académico: | Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: 4(2Ty2P)

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso de Introduccidon a la Microeconomia tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la
capacidad “Argumenta las variables microeconémicas de los consumidores , a la teoria econdmica,
preferencias del consumidor y estrategias comerciales”, que contribuye de acuerdo al desarrollo de la
competencia especifica “Evalla estrategias comerciales de importacion, exportacién de las empresas y analisis|
matematico acorde con la biodiversidad existente, mediante la redaccion de documentos de gestion de los
negocios” del perfil del egresado.

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento Teoria de  mercado, Ejecucion de los modelos
microecondmicos de la base tedrica de la Microeconomia.

El curso en su desarrollo incluirad actividades que conlleven al cabal entendimiento de la Microeconomia, y que
posibiliten conocimientos y habilidades en: de la teoria de mercado, Ejecucién de los modelos
microecondmicos, Aplicacién de los instrumentos microeconémicos, construccion de los cuadros de
Fronteras , posibilidades de produccidn, construccién de los cuadros de la oferta, construccién de los
cuadros de la demanda, Interpretacidon de los resultados de modelos microecondmicos.
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Il - SEMESTRE
CURSO: SOCIOLOGIA

1.1 Programa Académico | Negocios Internacionales

1.2 Curso SOCIOLOGIA 1.3 Cédigo: 1P12021

1.4 Periodo Il semestre 1.5 Modalidad: Presencial
académico:

1.6 Tipo de estudio: General 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 4 1.9 Total de Horas: 6(2Ty4P)

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso Sociologia tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad Participa en la solucién de la
problematica socio- cultural y medio ambiental de la regidn y el pais, respetando el medio geografico,
preservando el medio ambiente como agente de salud humana. quecontribuye al desarrollo de la competencia
especifica Actua en su vida personal y profesional con responsabilidad, preservando las condiciones sociales y
ambientales de su entorno y comprometiéndose con el desarrollo sostenible, del Perfil del Egreso.

Es un curso de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: simulaciones,
sociodramas, organizadores graficos, exposiciones, debates, campafia de sensibilizacién, tareas, trabajo en
grupo que posibiliten el conocimiento de: conceptualizacién de la Sociologia, fundamentos de la Sociologia
(objeto, campo de estudio, etc.), los origenes y evolucién del conocimiento socioldgico, las escuelas, corrientes
y teorias socioldgicas, métodos y técnica de investigacion, paradigmas socioldgicos, sociedad como una
construccidn en constante cambio, los principales problemas socioldgicos de la realidad peruana, problematica
socioldgica de la realidad regional a partir de los procesos que la configuran, problemas sociales de acuerdo a
su naturaleza y contexto (culturales, ideoldgico, religiosos, politico, etc.), principales problemas sociales del
entorno local y regional, las instituciones y programas que gestionan la problematica de la vulnerabilidad
social, la estructura de planes, gestion de campaias de sensibilizacidn, el contexto y de los grupos sociales en
vulnerabilidad y habilidades importantes: de identificacién los conceptos que posibilitan la comprensidn de los
procesos sociolégicos, identificacion del estudio del hombre y la sociedad desde el ambito socioldgico, anilisis
de los principales aportes de las escuelas y corrientes socioldgicas, descripcion de los procesos sociolédgicos a
través de las teorias socioldgicas vigentes, contrastacion de los paradigmas socioldgicos, caracterizacion de los
métodos y técnicas de investigacion socioldgicos, identificacién de la problematica de la sociedad como una
construccidn en constante cambio, deduccién de los principales problemas sociolégicos de la realidad peruana,
identificacion de la problematica socioldgica de la realidad regional a partir de los procesos que la configuran,
seleccion de las alternativas de solucién a problemas sociales de acuerdo a su naturaleza y contexto,
identificacion de los principales problemas sociales que se presentan en el entorno local y regional,
recopilacidon de informacién sobre los principales problemas de la realidad social local y de la Regidn de Ica,
planificacion del plan de trabajo, organizacion de las actividades del plan de trabajo., elaboracion del plan de
trabajo de una campafia de sensibilizacion sobre problemas de vulnerabilidad social, revision del Plan de
sensibilizacidn, organizacion de la distribucion del trabajo en equipo, ejecucién de las actividades programadas
y evaluacion de la ejecucién de la campafia de sensibilizacion.

20



CURSO: REALIDAD NACIONAL REGIONAL Y UNIVERSITARIA

1.1 Programa Académico [Negocios Internacionales

1.2 Curso REALIDAD NACIONAL1.3 Cddigo: 1P12022
REGIONAL Y UNIVERSITARIA

1.4 Periodo académico: Il semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: General 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Totalde Horas: 4(2Ty2P)

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso Realidad Nacional, Regional y Universitaria tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la
capacidad Gestiona eficientemente recursos motivacionales y procesos de aprendizaje segln las necesidades|
del contexto académico o profesional. que contribuye al desarrollo de la competencia especifica Integra los|
recursos y las potencialidades de los miembros del grupo, logrando un trabajo comprometido, colaborativo,
creativo, ético, sensible a su contexto social y ambiente, en pro del bien comun. del Perfil del Egreso.

Es un curso de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: lectura comprensiva,
exposiciones, debates, discusidon controversial, organizadores graficos, foros, informes, monografias, que
posibiliten el conocimiento de: la realidad peruana (contexto histérico-social y territorial), sociedad peruana vy
sus indicadores de desarrollo, potencialidades y retos del Peru en el Siglo XXI, integracién del Pert en el
contexto mundial (acuerdos y participacidon en organismos internacionales: CAN, CEPAL, ALADI, SEA, APEC,
MERCOSUR, TLC estructura del sistema universitario peruano, y convenio bilaterales y multilaterales, etc.), el
rol del estado y las politicas orientadas al desarrollo de la Region de Ica. (Plan de Desarrollo Regional
Concertado — PDRC; PER, PERCI, etc. Regional), el rol de la UNICA en el desarrollo de la Regidn de Ica, contexto
historico-social y territorial de la Region de Ica, las potencialidades del desarrollo regional, problematica del
desarrollo y diversificacién productiva, problematica del desarrollo y diversificacion productiva, la sociedad v
sus indicadores de desarrollo regional, proyectos de desarrollo y actividades de responsabilidad social
universitaria (R.S.U.), vy habilidades importantes: de recopilacién informacién sobre la realidad peruana,
contrastacion el proceso del desarrollo histérico-social del Peru, organiza las potencialidades territoriales del
Peru (riquezas del territorio nacional), andlisis de las dinamicas econdmicas y el desarrollo de los sectores
productivos nacionales, descripcidon los retos del Perd en el Siglo XXI y su integracién en el contexto
internacional, descripcién de la realidad de la Regién de Ica, identificacion de las politicas de Estado
orientadas al desarrollo de la Regidon de Ica, comparacién de las potencialidades y la problematica del
desarrollo de la Regién de Ica, discriminacién de los sectores productivos de la region de Ica y su
diversificacidn, analisis de la sociedad regional y los indices de desarrollo humano (IDH), .descripcién de la
estructura sistema universitario peruano, identificacion de la normativa estatutaria y el Plan Estratégico
Institucional de la UNICA y otros documentos, analisis de los planes de desarrollo de la Region de Ica, andlisis
de las politicas de desarrollo de la UNICA vy los planes de desarrollo de la Region de Ica, explicacion de los|
planes de desarrollo de responsabilidad social universitaria (R.S.U.), manejo de la estructura de la monografia,
aplicacion de la lectura de textos formales, aplicacion de técnicas de andlisis de lectura de fuentes de|
informacién, redaccidn de la monografia, segin su estructura, explicacion de la monografia.
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CURSO: ECOLOGIA Y AMBIENTE

1.1 Programa Académico Negocios Internacionales

1.2 Curso ECOLOGIA Y AMBIENTE (1.3 Cédigo: 1P12023

1.4 Periodo académico: Il semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: General 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Totalde Horas: 4(2Ty2P)

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

Elcurso Ecologia y Ambiente tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad propone medidas
de proteccion y conservacion del ecosistema de acuerdo a la politica nacional y normativa vigente. que
contribuye al desarrollo de la competencia especifica: Actia en su vida personal y profesional con
responsabilidad, preservando las condiciones sociales y ambientales de su entorno y comprometiéndose con el
desarrollo sostenible. del Perfil del Egreso.

Es un curso de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: organizadores
graficos, exposiciones, debates, discusidn controversial, lectura comprensiva, elaboracion de carteles, tareas,
informes, que posibiliten el conocimiento de: las relaciones en el ecosistema: intraespecifica e interespecifica,
flujo de energia en los ecosistemas: conservacidon y degradacidn, contaminacion ambiental del agua y aire:
principales agentes que causan la contaminacion del suelo, del agua, del aire, proteccién del medio ambiente,
diferentes estrategias y mecanismos para la preservacién del medio ambiente, bienestar y calidad de vida, de
desarrollo sostenible: y uso sostenido y habitos de consumo responsable de los recursos naturales, areas
naturales protegidas del Perd: parques nacionales, santuarios nacionales, santuarios histéricos y reservas
nacionales y las habilidades importantes de: manejo de los ciclos biogeoquimicos: biogeoquimico y gaseoso,
identificacion las especies seglin el medio ambiente donde viven, analisis de los diferentes mecanismos de la
produccion de energia del medio ambiente, discriminacion de los diferentes mecanismos de la preservacion
del medio ambiente, elaboracidn de cuadros comparativos de la relacién de los seres vivos con otras especies,
identificacion de los agentes que causan la Contaminaciéon del suelo, del agua, del aire, proteccidon del medio
ambiente, andlisis de la consecuencia que causan la contaminacion del suelo, del agua, del aire, proteccion del
medio ambiente. sustentacion de la las diferentes estrategias y mecanismos para la preservacién del medio
ambiente, bienestar y calidad de vida, identificacion de los problemas de las dreas naturales existente en su
localidad y region, descripcidon del uso sostenido y habito de consumo de los recursos naturales mas utilizados
en las actividades econdmicas de su region, implementacién de actividades que le permita implementar|
acciones de preservacion de las areas naturales y los recursos mas usados en su localidad, elaboracion de
propuestas de proteccion y preservacion de los ecosistemas de la region.
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CURSO: ETICA Y DEONTOLOGIA

1.1 Programa Académico

Negocios Internacionales

1.2 Curso ETICAY DEONTOLOGIA 1.3 Cddigo: 1P12024

1.4 Periodo académico: Il semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: General 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: 4(2Ty2P)

1.10 Prerrequisitos: Filosofia 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso Etica y Deontologia tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad Promueve el
trabajo en equipo favoreciendo la confianza y el logro de objetivos, mediante el trabajo eficaz y ético para la
toma de decisiones. que contribuye al desarrollo de la competencia especifica Integra los recursos y las
potencialidades de los miembros del grupo, logrando un trabajo comprometido, colaborativo, creativo, ético,
sensible a su contexto social y ambiente, en pro del bien comun. del Perfil del Egreso.

Es un curso de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: dinamica de grupo,
organizadores graficos, uso de dilemas morales, debates, exposiciones, foros, lectura comprensiva, lluvia de
ideas, técnica de preguntas, que posibiliten el conocimiento de: origen de la moral ética auténoma,
heteronoma, marxista, conceptos moral y conciencia moral, enfoques tradicionales y contemporaneos de ética
y moral, dilemas éticos de la ética profesional, nuevas tecnologias y su impacto en la vida y el desarrollo
humano, concepto de Etica y Deontologia, la ética deontoldgica en la carrera profesional, el error humano en la
actividad profesional, bases ético-legales para el ejercicio profesional, formas de Responsabilidad profesional,

descripcién de los principios éticos y morales, Cédigos de Etica y Deontologia y los Colegios Profesionales, v las
habilidades importantes de: clasificacion de las caracteristicas de los valores, principios, éticos, ilustracion de
lineas de tiempo de los enfoques de la ética, estructuracion de los principios éticos y morales a la profesion,
clasificacion de situaciones de conflictos éticos, discusion de las consecuencias de las trasgresiones a las|
normas del Cédigo de Etica y Deontologia Profesional en el ambito de su futura actividad profesional,
descripcion de las consecuencias negativas del error profesional y las formas de prevenirlo.
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CURSO: GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

1.1 Programa Académico

Negocios Internacionales

1.2 Curso GESTION DEL  RIESGO  DE[1.3 Cédigo: 1P12025
DESASTRES

1.4 Periodo académico: Il semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: General 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: 4(2Ty2P)

1.10 Prerrequisitos: Defensa Nacional 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso Gestion del Riesgo de Desastres tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad determina el
impacto social, ambiental y econémico de su ejercicio profesional para proteger, conservar y renovar los recursos de
acuerdo a la normativa vigente que contribuye al desarrollo de la competencia especifica: Actia en su vida personal vy
profesional con responsabilidad, preservando las condiciones sociales y ambientales de su entorno y comprometiéndose
con el desarrollo sostenible del perfil del Egreso.

Es un curso de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que se posibilita una metodologia
activa en un entorno real de ensefanza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al
docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: organizadores graficos, exposiciones, debates, lluvia
de ideas, analisis de video, lectura comprensiva, discusion controversial, que posibiliten el conocimiento de: fundamentos
de la gestidn del riesgo de desastres: definiciones, procesos y normativas, los procesos y normas de gestién mas usadas V|
adaptadas a los contextos, normas vigentes que contextualiza una gestién de riesgo eficiente, periodos de accion para
realizacion de los procesos a planificar en las zonas vulnerables de su regidn, desastres topograficos: deslizamientos,
avalanchas e inundaciones, desastres que se originan en planos subterraneos: sismos, erupciones volcdnicas y tsunamis, de
desastres naturales: desastres meteoroldgicos y habilidades importantes: identificacidn los términos fundamentales para el
desarrollo de gestidn de riesgo eficiente, descripcién sobre los procesos y normas implementadas por INDECI, analisis
normas focalizadas y usadas en cada desastre en la region, manejo de los procesos de estimacion, manejo de los procesos
de prevencidn., manejo de los procesos de reduccidn del riesgo, manejo de los procesos de reconstruccion de acuerdo al
diagndstico del desastre o riesgo, indagacidn sobre los procesos de estimacidn, prevencidn y reduccion del riesgo, seleccion
de las acciones a realizar en los procesos de estimacion, prevencién y reduccion del riesgo, andlisis de la informacién .
organizacién los datos estadisticos de la aplicaciéon de secuencias de procesos ejecutados de acuerdo a su efectividad,
descripcién las acciones implementadas para afrontar los desastres con minimo riesgo, manejo de acciones de
preparacion, respuesta y rehabilitacion frente a un desastre: acciones de planificacion de acuerdo a la zona vulnerable,
elaboracidn textos informativos e instructivos que canalicen acciones efectivas , identificacion de las zonas vulnerables para
establecer un proceso secuencial ante os desastres, descripcién de la zona vulnerable, identificacion de dafios para
establecer proceso de respuesta y rehabilitacion en zonas afectadas, elaboracién de un mapa de riesgo y protocolos de
accion efectivos ante riesgos o desastres que se pueda manejar desde cualquier funcién o lugar, identificacion
de los desastres mas frecuentes en la region, discriminacién de los tipos de desastres que afectan a la region,
selecciéon de un desastres de mayor indice de riesgo en la region, disefia de la estructura de un plan de|
contingencia basica., elaboracidn de los planes de contingencia basica teniendo en cuenta el impacto de las
acciones en la localidad.
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CURSO: MACROECONOMIA

1.1 Programa Académico: Negocios Internacionales

1.2 Curso: MACROECONOMIA 1.3 Cédigo: 1P12026

1.4 Periodo académico: Il Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: 4(2Ty 2P)

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso de Macroeconomia tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad
“ Analiza la macroeconomia y el comercio internacional, teniendo en cuenta la normativa vigente
correspondiente y las variables econdmicas, segun la teoria econdmica”, que contribuye al desarrollo de I3
competencia especifica “Evalua estrategias comerciales de importacién, exportacion de las empresas de acuerdo
al mercado global mediante el analisis econdmico.” del Perfil del Egreso.

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su
aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento

ITeoria macroecondmica, teoria de la inversidn en los negocios internacionales, principales modelos de la
macroeconomia de la base tedrica de la teoria de la Macroeconomia.

El curso en su desarrollo incluird actividades que conlleven al cabal entendimiento de Macroeconomia,y
que posibiliten conocimientos y habilidades en: Conocimiento  del sistema econdmico, Dominio de los
modelos econdmicos, Dominio de los principales problemas de la economia, Conocimiento del
funcionamiento de la economia mixta, Estimacidon/comparacion de las variables econédmicas, Dominio del
funcionamiento del sistema  econdmico, Conocimiento  del marco conceptual de la  economia,
Conocimiento de las principales medidas econdmicas, dominio del ciclo econdmico, mediciéon de los
indicadores de las variables econdmicas, medicién de los indicadores de las variables econdmicas, calculo)
de la inflacion
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CURSO: BIODIVERSIDAD

1.1 Programa Académico Negocios Internacionales

1.2 Curso BIODIVERSIDAD 1.3 Cédigo: 1P12027

1.4 Periodo académico: Il Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: 4(2Ty2P)

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso Biodiversidad tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad “ Aplica las
normas internacionales de la biodiversidad de acuerdo a su tipologia genética y ecosistemas.” que contribuye al
desarrollo de la competencia especifica “Evalia estrategias comerciales de importacién, exportacion de las
empresas de acuerdo al mercado global mediante el analisis econdmico.” del Perfil del Egreso.

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento de la base tedrica de la teoria de Biodiversidad

El curso en su desarrollo incluira actividades que conlleven al cabal entendimiento del Clasificacién arancelaria
y valoracién aduanera, y que posibiliten conocimientos y habilidades. en:

conceptos de biodiversidad, normativas de la biodiversidad, proteccion de las areas naturales protegidas,
clasificacion de la biodiversidad, ley sobre la conservacion del medio ambiente, indicadores de la biodiversidad,
dreas protegidas en el Perd, Conocimiento de la biodiversidad de ecosistema, conocimiento la biodiversidad vy,
medio ambiente, diferenciacidén de la biodiversidad de ecosistema, Contextualizacidon de las restricciones de las|
normas internacionales. interpretacion de la biodiversidad del medio ambientes, conocimiento de la normativa
sobre biodiversidad.
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Il - SEMESTRE

CURSO: INTRODUCCION A LAS FINANZAS

1.1 Programa Académico | Negocios Internacionales

1.2 Curso INTRODUCCION A LAS | 1.3 Cdédigo: 1P12031
FINANZAS

1.4 Periodo académico: Il Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Asignatura: | Obligatorio

1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de Horas: 4 (2HT 2HP)

1.10 Pre- requisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso Introduccion a las Finanzas tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad
que “Explica los fundamentos de las finanzas vinculados al mercado Internacional segun el marco
financiero” que contribuye al desarrollo de la competencia especifica que “Evalia estrategias
comerciales de importacion, exportacidon de las empresas de acuerdo al mercado global mediante el
analisis econdmico.” del Perfil del Egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que se
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como
protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades
mediante recojo de saberes previos, mapas conceptuales, anadlisis de casos, exposicidon participativa,
dindmicas de grupo, control de lectura, exposicidon participativa, dinamicas de socializacion y debates,
trabajo colaborativo que facilitan el conocimiento de la funcién financiera en la empresa, conocimiento
de la clasificacién de las finanzas, Interpretacion de las operaciones financieras, explicacion de la variedad
de productos y servicios financieros a las empresas y organizaciones, llustracion de la estructura del sistema
financiero, conocimiento de los estados financieros, conocimiento de la estructura financiera de la
empresa, interpretacion de los estados financieros, diferenciacidn de los estados financieros, elaboracién
de los estados financieros, aplicacion de los estados financieros en la toma de decisiones de la empresa.
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CURSO: MICROECONOMIA AVANZADA

1.1 Programa Académico | Negocios Internacionales

1.2 Curso MICROECONOMIA AVANZADA 1.3 Cédigo: 1P12032

1.4 Periodo académico: Il Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Asignatura: | Obligatorio

1.8 Créditos: 4.00 1.9 Total de Horas: 6(4Ty 2P)

1.10 Prerrequisitos: Introduccion a la|1.11 Naturaleza: Tedrico — practica
Microeconomia

El curso Microeconomia Avanzada tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad que
argumenta las variables microecondmicas de los consumidores de acuerdo a la teoria econdmica, que
contribuye al desarrollo de la competencia especifica “evalia estrategias comerciales de importacidn,
exportacién de las empresas de acuerdo al mercado global mediante el analisis econémico”. Del Perfil del
Egreso.

Es una asignatura de naturaleza Tedrico - practica, enmarcada en el enfoque por competencias que posibilita
una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como
protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades para
desarrollar, organizadoras graficas, analisis de casos, exposicion participativa, dinamicas de grupo, control de
lectura, exposicion participativa, dinamicas de socializacion y debates, trabajo colaborativo que posibiliten el
conocimiento de la teoria de mercado, Ejecucion de los modelos microecondmicos
Aplicacion de los instrumentos microecondmicos, construccion de los cuadros de Fronteras de
Posibilidades de Produccién, construccién de los cuadros de la oferta, construccion de los cuadros de la
demanda, interpretacidn de los resultados de modelos microeconémicos, conocimiento de la Teoria de la
Utilidad, demostracion de las curvas de preferencias de ingreso del consumidor, estimacion de
eleccién Optima del consumidor, elaboracién de los graficos de restriccion presupuestaria,
interpretacion de los resultados de los indicadores microeconémicos.
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CURSO: ESTADISTICA BASICA |

1.1 Programa Académico Negocios Internacionales

1.2 Curso ESTADISTICA BASICA | 1.3 Cédigo: 1P12033

1.4 Periodo académico: Il Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: 4(2Ty2P)

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso de Estadistica Basica | tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad
“Emplea la estadistica bdsica al comercio internacional de acuerdo con el Instituto nacional de Estadistica €
Informatica”, que contribuye al desarrollo de la competencia” especifica “evalia estrategias comerciales de
importacion, exportacién de las empresas de acuerdo al mercado global mediante el analisis econémico”. del
perfil del egresado.

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento Base tedrica de la Estadistica, metodologia de la
Investigacidn Estadistica de la base tedrica de la Estadistica Basica.

El curso en su desarrollo incluira actividades que conlleven al cabal entendimiento de la Estadistica Basica, y
que posibiliten conocimientos y habilidades en: de la base tedrica de la Estadistica, metodologia de la
Investigacion Estadistica, descripcion de los instrumentos de recoleccion de datos, calculo la distribucion de
frecuencias Estadisticas, creaciéon de cuadro de distribuciéon de frecuencias, elaboracion de cuadro de
frecuencias, demostracion grafico de frecuencia acumulada, Conocimiento de modelos estadisticos
descriptivos, dominio de informacion estadistica de la variable de estudio, construccion de base de
datos estadisticos, calculo de indicadores de tendencia central, Estimacidon de indicadores de medidas de
posicidn, Calculo de los indicadores de dispersidn, Estimacion de las medidas de forma vy asimetria,
interpretacion los resultados de medida de tendencia central, interpretacién los resultados de medida
de tendencia posicion.
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CURSO: ESTUDIO DE MERCADO INTERNACIONAL

1.1 Programa Académico Negocios Internacionales

1.2 Curso ESTUDIO DE MERCADO| 1.3 Cédigo: 1P12034
INTERNACIONAL

1.4 Periodo académico: 11l Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: 4(2Ty2P)

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: [Tedrico — practica

El curso de Estudio de Mercado Internacional tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de |3
capacidad “Formula estrategias para acceder a mercados internacionales, de acuerdo a principios y técnicas
de investigacion de mercados.”, que contribuye al desarrollo de la competencia especifica “evalia estrategias
comerciales de importacion, exportacion de las empresas de acuerdo al mercado global mediante el analisis
econémico” del perfil del egresado.

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento segmentacion del mercado, investigacion de
mercados, criterios de la segmentacién del mercado de la base tedrica de la teoria del Estudio de Mercado
Internacional.

El curso en su desarrollo incluird actividades que conlleven al cabal entendimiento del Estudio de Mercado
Internacional, y que posibiliten conocimientos y habilidades en: segmentacion del mercado, tipos de
investigacion de mercados, criterios de la segmentacion del mercado, construccion del tamafio del mercado,
Aplicacion de la segmentacion de mercados especificos, aplicacién en segmentacion de mercado de servicios,
Uso de estrategias de posicionamiento de marketing MIX, demostracion de cuadro comparativo de
segmentacion de mercado, seleccion del mercado meta, aplicaciéon del método de segmentacién secuencial,
diferenciacion de posicionamiento del mercado de servicios, llustracion de la ventaja competitiva del producto,
elaboracién de estrategias del posicionamiento de marca, construccion de modelo de marca del producto,
construccién de focus group , calculo del precio en funcién a la demanda, Uso de metodologia de muestreo
orientada a poblacion finita, calculo margen de error del muestreo, construccién del tamafo de la muestra, Uso
de instrumentos en el recojo de informacién, construccion del informe de investigacion de mercado, Seleccidn
del mercado internacional.
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CURSO: MATEMATICA PARA LA TOMA DE DECISIONES

1.1 Programa Académico:

Negocios Internacionales

1.2 Curso: MATEMATICA PARA LA TOMA DE[1.3 Cddigo: 1P12035
DECISIONES

1.4 Periodo académico: Il semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Total deHoras:|4(2Ty2P)

1.10 Prerrequisitos:

Matematica

1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso Matematica para la toma de decisiones tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad
que aplica teorias y procedimientos de la matematica para la toma de decisiones de acuerdo a la teoria de I3
empresa., que contribuye al desarrollo de la competencia “evalla estrategias comerciales de importacion,
exportacion de las empresas de acuerdo al mercado global mediante el andlisis econémico” del Perfil del Egreso.

Es un curso de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su
aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: talleres de resolucién de
problemas, elaboracién de conjeturas, razonamiento dirigido, utilizaciéon de heuristicas, utilizacién de
calculadoras, utilizacidn de software , empleo de graficos, uso de modelo, tareas, que posibiliten el conocimiento
de: operaciones matematicas, dominio de axiomas matematicos, asociacién de variables matematicas,
interpretacion de la ecuaciones matematica, construccion modelos matematicos, resolucién de ecuaciones|
matematico, conocimiento de la aplicacién de ecuaciones, cdlculo de operaciones matematicas, aplicacion de|
la teoria de conjuntos, planteamiento de casos practicos, resolucion de las ecuaciones generales, resolucion de|
las ecuaciones de valor absoluto.
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CURSO: PRECIOS Y COTIZACIONES INTERNACIONALES

1.1 Programa Académico Negocios Internacionales

1.2 Curso PRECIOS Y  COTIZACIONES| 1.3 Cédigo: 1P12036
INTERNACIONALES

1.4 Periodo académico: 11l Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: 4(2Ty2P)

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso de Precios y Cotizaciones Internacionales tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la
capacidad “Aplica los precios y cotizaciones en el mercado Internacional segin normas del Ministerio de
Comercio Exterior.”, que contribuye al desarrollo de la competencia especifica “evalla estrategias comerciales|
de importacion, exportacion de las empresas de acuerdo al mercado global mediante el analisis econémico” del
Perfil del Egreso.

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su
aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento - Teoria del valor, Teoria del valor subjetivo, Teoria del
valor objetivo de la base tedrica de la teoria de los precios PRECIOS Y COTIZACIONES INTERNACIONALES.

El curso en su desarrollo incluira actividades que conlleven al cabal entendimiento de Precios y Cotizaciones
Internacionales, y que posibiliten conocimientos y habilidades en: construccién de los costos de distribucion
fisica internacional, uso de fletes internacionales, célculo de tarifas internacionales, aplicacion .de métodos de
fijacion de precios de exportacidn, construccidn de fijacion de precios en la cadena logistica, demostracion de
técnicas de seleccidén de proveedores a nivel internacional, elaboracion de costos de importacion, elaboracion de
gastos de importacidn, construccion de costos tributarios construccién de costos logisticos, llustracién de canales
de comercializacién en diferentes INCOTREM, conocimiento de cotizaciones econdmicas de importacion,
conocimiento de cotizaciones econdmicos de exportacidon, dominio de los cotizaciones en empresas,
agroexportadoras, comparacion de las cotizaciones de exportaciones, clasificacion de la cotizacién en el
comercio internacional, descripcién de la cotizacién explorativa, descripcion de la cotizacién de avance,
aplicacién de los medios de pago en el comercio internacional, dominio de los precios en empresas
internacionales, descripcidn de las fuentes de financiamiento de exportacion, ilustracion del mapa conceptual de
los medios de pago en el comercio internacional, dominio de los precios econdmicos regionales, empleo del
indice general de precios, comparacién de los precios de exportaciones,
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CURSO: COSTOS Y PRESUPUESTOS

1.1 Programa Académico: Negocios Internacionales

1.2 Curso: COSTOS Y PRESUPUESTOS 1.3 Cédigo: 1P12037

1.4 Periodo académico: Il Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: 4(2Ty 2P)

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso de Costos y Presupuestos tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad
“ Evalua los costos y presupuestos de acuerdo a la ley de exportacion y importacién”, que contribuye al desarrollo|
de la competencia especifica “evalua estrategias comerciales de importacidn, exportacion de las empresas de|
acuerdo al mercado global mediante el analisis econémico” del Perfil del Egreso.

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su
aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento Proyeccidon de ingresos econdmicos, proyeccion de|
gastos econdmicos, Formula de costos, Capacidad de gasto, empleo de costos de mano de obra, construccién
presupuestos de la base tedrica de la teoria de los COSTOS Y PRESUPUESTOS

El curso en su desarrollo incluird actividades que conlleven al cabal entendimiento de Costos y Presupuestos, que
posibiliten conocimientos y habilidades en: conocimiento de proyeccion de ingresos econdmicos, conocimiento|
de proyeccion de gastos econdmicos, dominio de férmula de costos, dominio de capacidad de gasto, Empleo de|
costos de mano de obra, construccidn presupuestos, conocimiento de los resultados de costos y presupuestos de
exportacidn, conocimiento los resultados de costos y presupuestos de Importacion, dominio los resultados de
costos y presupuestos financieros, dominio los efectos de resultados de costos y presupuestos financieros,
Empleo de indices de costos y presupuestos, construccidn estados econdmicos financieros de costos.
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IV - SEMESTRE

CURSO: ESTADISTICA EMPRESARIAL

1.1 Programa Académico:

Negocios Internacionales

1.2 Curso: ESTADISTICA EMPRESARIAL 1.3 Cédigo: 1P12041
1.4 Periodo académico: IV Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas:| 4(2Ty2P)

1.10 Prerrequisitos: Estadistica Basica | 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso de Estadistica Empresarial tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad
“ Aplica la estadistica al comercio internacional de acuerdo con el Instituto Nacional de Estadistica e
Informatica, indices y medidas estadisticas”, que contribuye al desarrollo de la competencia” especifica “evalua
estrategias comerciales de importacion, exportacidon de las empresas de acuerdo al mercado global mediante el
analisis econdmico” del perfil del egresado.

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento Base tedrica de la
Investigacion Estadistica de la base tedrica de la Estadistica Basica.

Estadistica, metodologia de la

El curso en su desarrollo incluira actividades que conlleven al cabal entendimiento de la Estadistica Basica, y
que posibiliten conocimientos y habilidades en: Conocimiento de la teoria de probabilidades , conocimiento de
las variables aleatorias, dominio de las variables continuas, construccion del chi — cuadrado, Elaboracién de la
T de student, Estimacidn de técnicas de muestreo, construccién de muestreo aleatorio simple, construccion del
muestreo aleatorio estratificado, construccion del muestro sistematico, construccion del muestre
conglomerado, calculo de distribuciones muestrales, Estimacion de la varianza muestral, Estimacidon de
parametros poblacionales, conocimiento de la inferencia estadistica, conocimiento de los intervalos de
confianza, dominio de la estimacidon de la media, dominio de la proporcion muestral, dominio de software
estadistico spss, estimacion de intervalos de la diferencia de proporcidn, contrastacion de la hipotesis de
proporcion "Poblacional"”, contrastacidn de la hipdtesis de la varianza poblacional, elaboracion de la bondad de
ajuste, cdlculo de la hipdtesis para igualdad K medias, Estimacidn de la Varianza Anova.
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CURSO: PLANEACION ESTRATEGICA GLOBAL

1.1 Programa Académico | Negocios Internacionales

1.2 Curso PLANIFICACION ESTRATEGICA GLOBAL (1.3 Cédigo: 1P12042

1.4 Periodo académico: IV Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 4 1.9 Total de Horas: 5(3Ty2P)

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso de Planeacidn Estratégica Global tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad
“ Analiza la planeacion estratégica de acuerdo con el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico y estrategias
comerciales.”, que contribuye al desarrollo de la competencia especifica “evalla estrategias comerciales de|
importacion, exportacion de las empresas de acuerdo al mercado global mediante el analisis econdmico” del Perfil
del Egreso.

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su
aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento

Doctrinario del proceso estratégico, Evolucion del pensamiento estratégico, Direccidon estratégica de la base
tedrica de la teoria de los Planeacion Estratégica Global

El curso en su desarrollo incluird actividades que conlleven al cabal entendimiento de Planeacidn
Estratégica Global, yque posibiliten conocimientos y habilidades en: doctrinario del proceso estratégico,
Evolucidn del pensamiento estratégico, direccion estratégica, construccion de la misién de empresa, construccion
de los objetivos de la empresa, llustracidn de la evaluacién interna de la empresa en un contexto global,
llustracidn de la evaluacién externa de la empresa un contexto global, Seleccidon de la estrategia balance score
Card, Seleccion estratégica genérica de Porter, construccion de matriz FODA, Conocimiento la planeacion
estratégica publica, dominio de politicas de responsabilidad social publica financiera, conocimiento del marco
legal de planes operativos, construccién de objetivos de largo plazo de los planes operativos, construccion de
objetivos de corto plazo de los planes operativos, demostracién del tablero de control balanceado, construccion
de planes operativos sectoriales, construccion del plan maestro de facilitacién de comercio exterior, construccion
de planes estratégicos regionales de exportacion.
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CURSO: CLASIFICACION ARANCELARIA'Y VALORACION ADUANERA

1.1 Programa Académico | Negocios Internacionales

1.2 Curso CLASIFICACION ARANCELARIA Y |1.3 Cédigo: 1P12043
VALORACION ADUANERA

1.4 Periodo académico: IV Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: 4(2Ty2P)

1.10 Prerrequisitos: Precios y Cotizaciones|1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

Internacionales

El curso Clasificacion arancelaria y valoracion aduanera tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo
de la capacidad “ Analiza la clasificacidén arancelaria y la respectiva valoracion aduanera segin normas de la
Organizacién Mundial del Comercio” que contribuye al desarrollo de la competencia especifica “evalua
estrategias comerciales de importacidn, exportacion de las empresas de acuerdo al mercado global mediante el
analisis econdomico” del Perfil del Egreso.

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento de la base tedrica de la teoria de Clasificacion
arancelaria y valoracién aduanera.

El curso en su desarrollo incluirad actividades que conlleven al cabal entendimiento del Clasificacion Arancelaria
y Valoracion Aduanera, y que posibiliten conocimientos y habilidades. en: conocimiento el planeamiento
internacional, conocimiento de estrategias en el mercado internacional, conocimiento las etapas de la
planeacién prospectiva, Uso de la inteligencia competitiva, llustracién espiral del ciclo de la inteligencia
competitiva, demostracion del foda bajo el enfoque prospectivo ventajas competitivas, uso de la tecnologia
inteligente, Elaboracion del foda estratégico, dominio del cuadro de mando integral, estimacion de la
medicién del desempefio presente en una organizacién, estimacién de la medicion del desempefio y futuro en
una organizacién, dominio de los objetivos estratégicos,

Interpretacion de los puntos criticos que afectan la alineacién de la estrategia de la organizacidn, aplicaciéon de
la cultura organizacional, uso de bussiness model canvas, descripcién de las ventajas competitivas sostenibles,
Aplicacion de balanced scorecard: gerencia estratégica.
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CURSO: LOGISTICA NACIONAL

1.1 Programa Académico Negocios Internacionales

1.2 Curso LOGISTICA NACIONAL 1.3 Cédigo: 1P12044

1.4 Periodo académico: IV Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: 5(1Ty4P)

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso Logistica Nacional tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad “ Aplicala
logistica nacional segun los modelos y actividades logisticas y normatividad aduanera”., que contribuye al
desarrollo de la competencia especifica “Gestiona la importacion y exportacién de las organizaciones segun las
normativas de aduanas y los acuerdos comerciales, sistemas administrativos, financieros y contables, vy,
herramientas digitales, segun la actividad de comercio exterior que se esta desarrollando” del Perfil del
Egresado.

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone Mecanismos de la logistica
actividades: ejercicios, problemas, casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento, normas de
comercio exterior, formas de logistica, sistema de aduanasde la base tedrica de la teoria de la LOGISTICA
NACIONAL.

El curso en su desarrollo incluira actividades que conlleven al cabal entendimiento de Logistica Nacional, y que
posibiliten conocimientos y habilidades en: conocimiento de las normas de comercio exterior, conocimiento
de las formas de logistica, conocimiento de sistema de aduanas, ldentificacion de la red de logistica,
descripcion de los modelos de logistica, dominio de los mecanismos de la logistica, simulacién de logistica
portuaria, conocimiento de los programas de logistica , conocimiento del sistema de redes, conocimiento de las
operaciones de aduanas, aplicacién de planes operativos logisticos, descripcidon de la cadena de la cadena de
suministros, elaboracién de cronograma de actividades en la logistica, calculo de optimizacidn de recursos para
reducir tiempo de suministro,
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CURSO: TALENTO HUMANO APLICADO A LOS NEGOCIOS INTERNACIONALES

1.1 Programa Académico: Negocios Internacionales
1.2 Curso: TALENTO HUMANO APLICADO A 1.3 CAdigo: 1P12045
LOS NEGOCIOS INTERNACIONALES
1.4 Periodo académico: IV Semestre 1.5 Modalidad: Presencial
1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de curso: Obligatorio
1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: 4(2Ty2P)
1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso Talento Humano Aplicado a los Negocios Internacionales tiene como resultado de aprendizaje el
desarrollo de la capacidad “Aplica la logistica nacional segun los modelos y actividades logisticas v
normatividad aduanera”, que contribuye al desarrollo de la competencia” especifica “Gestiona la importacion y,
exportacion de las organizaciones segun las normativas de aduanas y los acuerdos comerciales, sistemas
administrativos, financieros y contables, y herramientas digitales, segln la actividad de comercio exterior que
se esta desarrollando” del Perfil del Egresado.

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento Perfil del talento humano, régimen laboral Contratos
laborales, normas de seguridad social, formulacion de los objetivos de la gestidon del talento humano de la base
tedrica de la teoria de TALENTO HUMANO APLICADO A LOS NEGOCIOS INTERNACIONALES

El curso en su desarrollo incluirda actividades que conlleven al cabal entendimiento de Talento Humano
aplicado a los Negocios, y que posibiliten conocimientos y habilidades en: el perfil del talento humano,
conocimiento del perfil del talento humano, conocimiento del régimen laboral, dominio de contratos
laborales, dominio de normas de seguridad social, Formulaciéon de los objetivos de la gestidon del talento
humano, descripcidn de las personas como recurso asociada a la organizacion, empleo de regimenes laborales,
construccidon de modelos de liquidacion laboral, resolucién de liquidacion de tiempo de servicio, elaboracion
de servicio seguridad social, Monitoreo a los contratos de personal, seguimiento a los contratos
indeterminados, conocimiento del proceso de seleccién del talento humano, conocimiento de la estructura de
la jerarquia del talento humano, conocimiento de la ley 276 de la carrera administrativa, reclutamiento del
talento humano, seleccion de talento humano, diagndstico de necesidades de capacitacion, elaboracién de un
plan de capacitacion, ejecucion de la capacitacion, aplicacion de régimen salarial del talento humano,
Procesamiento el elaboraciéon de planillas, Descripcidén contratos laborales CAS.
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CURSO: TEORIA DE LA ADMINISTRACION

1.1 Programa Académico Negocios Internacionales

1.2 Curso TEORIA DE LA ADMINISTRACION 1.3 Cédigo: 1P12046

1.4 Periodo académico: IV Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: | 4(2Ty 2P)

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso Teoria de la Administracién tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad
“ Aplica teorias de la administracion de acuerdo a la organizacidn mundial de comercio y estrategias
comerciales”, que contribuye al desarrollo de la competencia” especifica “Gestiona la importacion vy
exportacion de las organizaciones segun las normativas de aduanas y los acuerdos comerciales, sistemas
administrativos, financieros y contables, y herramientas digitales, segun la actividad de comercio exterior que,
se esta desarrollando” del Perfil del Egresado

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento teoria de administracion, aplicacion de la teoria de la
administracion, ejecucién teoria de operaciones tributarias de la base tedrica de la teoria de la administracion.

El curso en su desarrollo incluira actividades que conlleven al cabal entendimiento de la Teoria de la
IAdministracidn, y que posibiliten conocimientos y habilidades en: teoria de administracion, aplicacidon de la
teoria de la administracion,

ejecucion teoria de operaciones tributarias, interpretacion de teoria de operaciones financieras, descripcion de
teoria de operaciones contables, elaboraciones informes contables, conocimiento de las operaciones tedricas
de administracidn, conocimiento de las operaciones practicas de administracidn, ejecucidn operaciones
tributarias, Interpretacidon de operaciones financieras, descripciéon de operaciones contables, elaboracién de
informes contables.
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CURSO: ANALISIS ECONOMICO FINANCIERO BASICO

1.1 Programa de Estudio: Negocios Internacionales

1.2 Curso: ANALISIS ) ECONOMICO) 1.3 Codigo 1P12047
FINANCIERO BASICO

1.4 Periodo académico: IV Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: 4(2Ty4P)

1.10 Prerrequisitos: Costos y Presupuestos 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso Analisis Econémico Financiero Basico aplicado a los Negocios Internacionales tiene como resultado
de aprendizaje el desarrollo de la capacidad “ Analiza los resultados econdmicos financieros obtenidos para
la toma de decisiones de acuerdo a estados financieros y procesamiento de datos”, que contribuye al
desarrollo de la competencia™ especifica “Gestiona la importacion y exportacion de las organizaciones segun
las normativas de aduanas y los acuerdos comerciales, sistemas administrativos, financieros y contables, vy
herramientas digitales, segun la actividad de comercio exterior que se estd desarrollando” del Perfil del
Egresado.

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento funcionalidad de instrumentos financieros,
Funcionalidad de las técnicas financieras, Tipos de instrumentos financieros de la base tedrica de la teoria de
IANALISIS ECONOMICO FINANCIERO BASICO.

El curso en su desarrollo incluird actividades que conlleven al cabal entendimiento del Analisis Econdmico
Financiero Basico , y que posibiliten conocimientos y habilidades en: Conocimiento de la funcionalidad de
instrumentos financieros, dominio de la funcionalidad de las técnicas financieras, conocimiento de los tipos
de instrumentos financieros, aplicacién de modelos financieros, aplicacion de instrumentos financieros,
ejecucion de los procedimientos, calculo de las operaciones financieras, empleo de los ratios financieros,
conocimiento de los resultados de instrumentos econdmicos financieros aplicado al balance general,
conocimiento de los resultados de instrumentos econdmicos financieros aplicado a precios y ganancias,
procesamiento de los datos en un programa especializado, interpretacion de los resultados del andlisis de
instrumentos econdmicos financieros,
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V - SEMESTRE
CURSO: CONTABILIDAD GENERAL APLICADO A NEGOCIOS INTERNACIONALES

1.1 Programa Académico: | Negocios Internacionales

1.2 Curso: CONTABILIDAD GENERAL APLICADO A| 1.3 C4digo: 1P12051
NEGOCIOS INTERNACIONALES

1.4 Periodo académico: V Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 4 1.9 Total de Horas: 5(3Ty2P)

1.10 Prerrequisitos: Introduccidn a las Finanzas 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso de Contabilidad General Aplicada a los Negocios Internacionales tiene como resultado de
aprendizaje el desarrollo de la capacidad “ Analiza los procesos contables, segin normas del plan contable
general y estrategias comerciales. ” que contribuye al desarrollo de la competencia especifica “Gestiona la
importacidn y exportacion de las organizaciones segun las normativas de aduanas y los acuerdos comerciales,
sistemas administrativos, financieros y contables, y herramientas digitales, segin la actividad de comercio
exterior que se esta desarrollando” del perfil del egresado

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento principios contables, plan contable , normas
Internacionales de Contabilidad, dindmica de cuentas contables, Empleo del plan contable de la base
tedrica de la teoria de la Contabilidad General Aplicada a los Negocios Internacionales.

El curso en su desarrollo incluira actividades que conlleven al cabal entendimiento de la Contabilidad General
Aplicada a los Negocios Internacionales, y que posibiliten conocimientos y habilidades en: conocimiento de
los principios contables, conocimiento del Plan contable, dominio las Normas Internacionales de
contabilidad, dominio de la dinamica de cuentas contables, empleo del plan contable, Interpretacion de
los resultados contables, conocimiento la importancia de la informacion contable, dominio de los|
asientos contables, registro de asientos contables, resolucién de casos de asientos contables ,
resolucion de asientos contables por naturaleza.
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CURSO: DERECHO TRIBUTARIO Y ARANCELARIO APLICADO A NEGOCIOS INTERNACIONALES

1.1 Programa Académico: | Negocios Internacionales

1.2 Curso: DERECHO TRIBUTARIO
ARANCELARIO APLICADO A
NEGOCIOS INTERNACIONALES

<

1.3 Codigo: 1P12052

1.4 Periodo académico: V Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: 4(2Ty 2P)

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: [Tedrico — practica

El curso Derecho Tributario y Arancelario Aplicado a Negocios Internacionales tiene como resultado de
aprendizaje el desarrollo de la capacidad “Aplica los regimenes tributario y arancelario del pais segin los
tratados internacionales y cddigos de derecho tributario y la Superintendencia Nacional de Administracidn
Tributaria (SUNAT).”, que contribuye al desarrollo de la competencia™ especifica “Gestiona la importacién y|
exportacion de las organizaciones segun las normativas de aduanas y los acuerdos comerciales, sistemas
administrativos, financieros y contables, y herramientas digitales, segun la actividad de comercio exterior que,
se esta desarrollando” del Perfil del Egresado

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento Ley de tributacidn, Ley arancelaria Alcances de la
tributacién, Periodos de tributacion, Tipos de aranceles.

de la base tedrica de la teoria del DERECHO TRIBUTARIO Y ARANCELARIO APALICADO A LOS NEGOCIOS
INTERNACIONALES

El curso en su desarrollo incluird actividades que conlleven al cabal entendimiento del Derecho Tributario y
Arancelario aplicado a los Negocios Internacionales, y que posibiliten conocimientos y habilidades en:
conocimiento de la ley de tributacion, conocimiento de la ley arancelaria, dominio de periodos de tributacidn,
dominio conoce tipos de aranceles, estimacion de cuadros comparativos de tributacion, construccién cuadros
comparativos de aranceles, descripcién la exoneraciéon de tributacidén, calculo de tributos aduaneros,
conocimiento de los alcances de la tributacién, conocimiento del procedimiento de la tributacidn,
conocimiento del procedimiento de la tributacion arancelaria, elaboracidon matriz de tributos para el comercio
exterior, Aplicacion los aranceles del comercio exterior, estimaciéon de los aranceles, construccion cuadro de
tributacidn mensual, construccidon cuadro de aranceles.
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CURSO: GESTION DE PRODUCCION Y OPERACIONES

1.1 Programa Académico: Negocios Internacionales

1.2 Curso: GESTION DE PRODUCCION Y|1.3 Cédigo: 1P12053
OPERACIONES

1.4 Periodo académico: V Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: 4 (2Ty 2P)

1.10 Prerrequisitos: Teoria de la Administracion |1.11 Naturaleza: [Tedrico — practica

El curso Gestion de Produccion y Operaciones tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la
capacidad “ Aplica la gestion de produccidn y operaciones, de acuerdo a normas del Ministerio de Produccidn,
estrategias comerciales y los métodos de produccién.”, que contribuye al desarrollo de la competencia”
especifica “Gestiona la importacion y exportacion de las organizaciones segun las normativas de aduanas y los
acuerdos comerciales, sistemas administrativos, financieros y contables, y herramientas digitales, segun la
actividad de comercio exterior que se esta desarrollando” del Perfil del Egresado

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento de

teoria de la produccion, operaciones métodos de la produccidn, técnicas de produccion de la base tedrica de la
teoria de GESTION DE PRODUCCION Y OPERACIONES

El curso en su desarrollo incluird actividades que conlleven al cabal entendimiento de Gestién de Produccidn v
Operaciones, y que posibiliten conocimientos y habilidades en: Conocimiento de la teoria de la produccion,
Conocimiento de operaciones, Dominio de métodos de la produccidon, Dominio de técnicas de produccidn,
Calculo la productividad de los factores productivos, Empleo de riego tecnificado en la produccidn, Elaboracion
el informe preliminar de gestion, Conocimiento de la operatividad de la produccion, Conocimiento de las
modalidades de gestion, Dominio de los enfoques de la gestién de calidad, Interpretacion del disefio del
producto, Construccion del modelo del tamafio del "Lote econdmico base", Demostracidn de las funciones del
método ABC, Clasificacion de los tipos de inventarios, Elaboracién del plan de produccion con costo minimo.
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CURSO: IDENTIFICACION DE POTENCIALIDADES EXPORTABLES

1.1 Programa Académico: | Negocios Internacionales

1.2 Curso: IDENTIFICACION DE POTENCIALIDADES| 1.3 Cédigo 1P12054
EXPORTABLES

1.4 Periodo académico: V Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: | 5(1Ty 4P)

1.10 Prerrequisitos: Estudio de Mercado Internacional |1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso Identificacion de Potencialidades Exportables tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo
de la capacidad “Elabora nuevas posibilidades y potencialidades exportables de acuerdo a normas de
Organizacién Mundial de Comercio.”, que contribuye al desarrollo de la competencia™ especifica “Gestiona la
importacion y exportacién de las organizaciones segun las normativas de aduanas y los acuerdos comerciales,
sistemas administrativos, financieros y contables, y herramientas digitales, segun la actividad de comercio
exterior que se esta desarrollando” del Perfil del Egresado.

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento Plan de exportacidn, estrategias de exportacion,
normas de promocién, nuevos mercados de la base tedrica de la teoria de IDENTIFICACION DE
POTENCIALIDADES EXPORTABLES

El curso en su desarrollo incluirda actividades que conlleven al cabal entendimiento de Identificacion de
Potencialidades Exportables, y que posibiliten conocimientos y habilidades en: Conocimiento de plan de
exportacidon, Dominio de estrategias de exportacion, Conocimiento de las normas de promocién, Dominio de
los nuevos mercados exportables, Emplea la inteligencia artificial de instituciones del comercio exterior,
Descripcidn de nuevos productos, Descripcion de los nichos de mercado internacional, Calculo de transporte de
la exportacion, Dominio de las mega tendencias del comercio exterior, Conocimiento de la ruta de la seda,
Conocimiento de los tratados comerciales, Dominio de las ventajas competitivas, Elaboracion de los contratos
de exportacién con paises destino, Aplicacion incentivos a la exportacion.
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CURSO: LOGISTICA INTERNACIONAL

1.1 Programa Académico Negocios Internacionales

1.2 Curso LOGISTICA INTERNACIONAL 1.3 Codigo 1P12055

1.4 Periodo académico: V Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: 4(2Ty2P)

1.10 Prerrequisitos: Logistica Nacional 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso de Logistica Internacional tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad
“ ) ustifica la logistica internacional seguin la normatividad de Aduana de cada Pais” que contribuye al desarrollo de la
competencia” especifica “Gestiona la importacidn y exportacion de las organizaciones segln las normativas de
aduanas y los acuerdos comerciales, sistemas administrativos, financieros y contables, y herramientas digitales,
segln la actividad de comercio exterior que se esta desarrollando” , del Perfil del Egresado

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su
aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento

Sobre la funcionalidad de la infraestructura de comercializacion, Transporte de bienes de exportacion,
Procedimientos de almacenaje, Conservacion y cadenas de frio de la base tedrica de la teoria de LOGISTICA
INTERNACIONAL

El curso en su desarrollo incluird actividades que conlleven al cabal entendimiento de Identificacion de Logistica
Internacional, y que posibiliten conocimientos y habilidades en: Dominio sobre la funcionalidad de la infraestructura
de comercializaciéon, Conocimiento de transporte de bienes de exportacién, Dominio de procedimientos de
almacenaje, Conocimiento de conservacién y cadenas de frio, Descripcién la distribucién de productos de
exportacion al por mayor, Descripcion la distribucién de productos de exportacidn al por menor, Calculo de medio
de transporte de exportacidn, Celebracién de contratos de transporte de bienes de exportacién, Dominio sobre
logistica internacional, Conocimiento sobre equipamiento de puertos, Dominio sobre equipamiento de aeropuertos,
Dominio del sistema de aduanaje, Empleo de catadlogos virtuales, Recomendacién de la mejora de infraestructura
logistica nacional, Calculo de los costos de transporte mediante tarifa por peso, Calculo de transporte por unidad,
Interpretacion de los resultados de la infraestructura logistica, Elaboracion del balance de sistema de logistica del
Perd, Interpretacion de los resultados del pago del medio de transporte.
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CURSO: SEGURO Y TRANSPORTE INTERNACIONAL

1.1 Programa Académico Negocios Internacionales

1.2 Curso Tri?s:l\?ACIONI\L TRANSPORTE1.3 Cddigo: 1P12056

1.4 Periodo académico: V Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: 4 (2Ty 2 P)

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso de Seguro y Transporte Internacional “Aplica los seguros y transporte internacional segun la
Organizacién mundial de Comercio.”, que contribuye al desarrollo de la competencia especifica “Gestiona la
importacion y exportacidn de las organizaciones segun las normativas de aduanas y los acuerdos comerciales,
sistemas administrativos, financieros y contables, y herramientas digitales, seglin la actividad de comercio
exterior que se esta desarrollando”, del perfil del egresado

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista
de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios,
problemas, casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento Seguros en el comercio internacional,
Seguros en el transporte, Procedimiento de contrato de seguro, Tipos de seguro de la base tedrica de la
teoria de Seguro y Transporte Internacional

El curso en su desarrollo incluird actividades que conlleven al cabal entendimiento de Seguro y Transporte
Internacional, y que posibiliten conocimientos y habilidades en: Conocimiento de los seguros en el comercio
internacional, Conocimiento de los seguros en el transporte, Dominio de procedimiento de contrato de
seguro, Dominio de los tipos de seguro, Uso de contratos de seguro de transporte maritimo, Uso de
contratos de seguro de transporte aéreo, Uso de contratos de seguro de transporte terrestre, Construccion
de un modelo de contrato de seguro de transporte, Conocimiento de los costos operativos de transporte,
Conocimiento de desaduanaje de bienes, Dominio de las modalidades de transporte, Dominio de los|
contratos de transporte, Calculo del valor de los contratos de transporte aéreo, Calculo del valor de los
contratos de transporte maritimo, Calculo del valor de los contratos de transporte terrestre, Demostracion
de las ventajas de un contrato.
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CURSO: ANALISIS ECONOMICO FINANCIERO DE EMPRESAS MULTINACIONALES

1.1 Programa Académico Negocios Internacionales

1.4 Periodo académico: V Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Totalde Horas: |4 (2Ty2P)

1.10 Prerrequisitos: Analisis Financiero Basico 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso de Andlisis Econdmico Financiero de Empresas Multinacionales “Analiza las relaciones econdmico vy
financiero de empresas multinacionales de acuerdo al Fondo Monetario Internacional” que contribuye al desarrollg
de la competencia especifica “Gestiona la importacién y exportacidén de las organizaciones segun las normativas de
aduanas y los acuerdos comerciales, sistemas administrativos, financieros y contables, y herramientas digitales,

segln la actividad de comercio exterior que se esta desarrollando” del perfil del egresado

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su
aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento Principales normas del andlisis econdmico financiero,
principios de las finanzas, funciones financieras, decisiones financieras, proceso financiero de la base tedrica de la
teoria de Analisis Econdmico Financiero de Empresas Multinacionales.

El curso en su desarrollo incluird actividades que conlleven al cabal entendimiento de Andlisis Econdmico Financiero|
de Empresas Multinacionales, y que posibiliten conocimientos y habilidades en: Dominio de las principales normas
del analisis econdmico financiero, Conocimiento de los principios de las finanzas, Conocimiento de las funciones
financieras, Dominio de las decisiones financieras, Dominio del proceso financiero, Descripcién de las cuentas|
financieras internacionales, Estimacién de los ratios financieros, Interpretacion de la rentabilidad de las acciones,
Interpretacion de los estados financieros, Dominio de la estructura del sistema financiero internacional,
Conocimiento del planeamiento financiero, Dominio de los principios de las finanzas internacionales, Dominio del
flujo de caja financiero, Estimacion de los ratios de liquidez financiera, Construccion de cuadros sindpticos del
sistema financiero internacional, Calculo de los indices de rentabilidad, Interpretacion de los estados financieros de la
empresa.
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VI - SEMESTRE

CURSO: MATEMATICA FINANCIERA

1.1 Programa Académico: Negocios Internacionales

1.2 Curso: MATEMATICA FINANCIERA 1.3 Cédigo: 1P12061

1.4 Periodo académico: VI Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: | 4(2Ty2P)

1.10 Prerrequisitos: g/l:cti(;rzj';isca para la toma de 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso de Matematica Financiera “Aplica los factores financieros en la toma de decisiones de acuerdo a normas
Financieras “ que contribuye al desarrollo de la competencia especifica “Gestiona la importacion y exportacion de las
organizaciones segun las normativas de aduanas y los acuerdos comerciales, sistemas administrativos, financieros y|
contables, y herramientas digitales, segun la actividad de comercio exterior que se esta desarrollando”, del perfil del
egresado

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su
aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento de proceso financiero de las actividades comerciales,
Aplicacion de los instrumentos financieros orientados al comercio, categorizacion de los factores de capitalizacion
de la base tedrica de la teoria de Matematica Financiera.

El curso en su desarrollo incluird actividades que conlleven al cabal entendimiento de Matemdtica Financiera, y que|
posibiliten conocimientos y habilidades en: Conocimiento del proceso financiero de las actividades comerciales,
Dominio de la aplicacion de los instrumentos financieros orientados al comercio, Categorizacidn de los factores de|
capitalizacion, Descripcion de la tasa de interés, Determinacion de los plazos de desembolso, Célculo Cuadro de
desembolsos, Dominio de las operaciones financieras comerciales, Conocimiento de los flujos financieros,
Procesamiento el cuadro de desembolso, Calculo la depreciacidon de los activos, Utilizaciéon de las férmulas|
financieras, Utilizacion de férmulas matematicas para actualizaciones, Interpretacion del resultado de las
operaciones financieras.
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CURSO: MARKETING DE SERVICIOS

1.1 Programa Académico:

Negocios Internacionales

1.2 Curso: MARKETING DE SERVICIOS 1.3 Cédigo 1P12062

1.4 Periodo académico: VI Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Totalde Horas: | 4(2Ty 2 P)

1.10 Prerrequisitos: Identificacion de[1.11 Naturaleza: Tedrico — practica
Potencialidades Exportables

El curso Marketing de Servicios tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad “ -
Explica los fundamentos del marketing de servicios vinculados a la economia internacional, De acuerdo a la
competitividad global” que contribuye al desarrollo de la competencia especifica “Gestiona la importacion vy,
exportacion de las organizaciones segun las normativas de aduanas y los acuerdos comerciales, sistemas
administrativos, financieros y contables, y herramientas digitales, segun la actividad de comercio exterior que se
esta desarrollando”, del Perfil del Egreso.

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento de la base tedrica de la teoria de Marketing de
Servicios

El curso en su desarrollo incluira actividades que conlleven al cabal entendimiento del Marketing de Servicios, y
que posibiliten conocimientos y habilidades. en: Conocimiento de nuevos enfoques de marketing en la
economia de servicios, Conocimiento del comportamiento del cliente respecto a los servicios, Formulacién del
planteamientos tedricos del markentig de servicios, Descripcion de los canales fisicos y electronicos, Empleo de
modelos de distribucién de los servicios, Elaboracién modelos de negocios, Conocimiento de la estructura de
fijacion de precios, Dominio de la valoracidon de precios de los servicios, Construccion de la promocién vy
propuestas de valor, Formulacion de estrategias de posicionamiento de los servicios en los mercados
competitivos, Administraciéon de los procesos de servicios, Evaluacion del equilibrio entre la demanda y la
capacidad productiva, Elaboracién del plan de marketing de servicio de un negocio Local Regional, Nacional.
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CURSO: GESTION DE EMPRESAS DE EXPORTACION E IMPORTACION

1.1 Programa Académico Negocios Internacionales

GESTION DE EMPRESAS DE .
1.2Curso EXPORTACION E IMPORTACION |13 09180 1P12063

1.4 Periodo académico: VI Semestre 1.5 Modalidad: Presencial
1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de curso: Obligatorio
1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: 4(2Ty2P)

Gestion de  Produccién

. 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica
Operaciones

1.10 Prerrequisitos:

El curso de Gestion de Empresas de Exportacion e Importacion “Gestiona empresas comerciales de acuerdo a
normas de la Organizacion Mundial de Comercio y Ley General de Aduanas” que contribuye al desarrollo de la
competencia especifica “Gestiona la importacion y exportacion de las organizaciones segln las normativas de|
aduanas y los acuerdos comerciales, sistemas administrativos, financieros y contables, y herramientas digitales,
segln la actividad de comercio exterior que se esta desarrollando”, del perfil del egresado

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su
aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento de la base tedrica de la teoria de Gestion de Empresas de
Exportacion e Importacion

El curso en su desarrollo incluird actividades que conlleven al cabal entendimiento de la gestion de Empresas de
Exportacion e Importacidén , y que posibiliten conocimientos y habilidades en: régimen aduanero de exportacion,
régimen aduanero de importacién, normatividad de gestion de empresas de exportacion, normatividad de gestidn de
empresas de importacion, Examina la gestidn fisica de administracidn de la empresa, Examina los resultados de la
gestion de la gestidn operativa de la exportacion, Examina los resultados de la gestion de la gestion operativa de la
Importacion, Seleccion de estrategias de competitividad internacional, Diferenciacion de los indices de gestion,
Conocimiento de las metas de los programas de gestién de empresas, Dominio de los cédigos internacionales,
Conocimiento de las normas internacionales de certificacion (ISO ), Dominio de los procesos de evaluacién de|
gestion, Interpretacion de los términos internacionales de negociacién (incoterms), Clasificacion de |Ia
documentacion utilizada en la exportaciones, Uso de la documentacién en las importaciones, llustracién de graficos
de tendencia en los negocios de bienes, Estimacidon de los resultados de los estados de compra venta.
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CURSO: NOMENCLATURA DOCUMENTARIA

1.1 Programa Académico Negocios Internacionales

1.2 Curso NOMENCLATURA DOCUMENTARIA [1.3 Cddigo: 1P12064

1.4 Periodo académico: VI Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: 4(2Ty2P)

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso de Nomenclatura Documentaria “Plantea las modalidades de documentos comerciales segin las normas
vigentes especializadas y tipologia de nomenclatura” que contribuye al desarrollo de la competencia especifica
“Gestiona la importacién y exportacion de las organizaciones seglin las normativas de aduanas y los acuerdos
comerciales, sistemas administrativos, financieros y contables, y herramientas digitales, segin la actividad de|
comercio exterior que se estd desarrollando”, del perfil del egresado

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su
aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento de la base tedrica de la teoria de Nomenclatura
Documentaria

El curso en su desarrollo incluird actividades que conlleven al cabal entendimiento de la gestion de Nomenclatura
Documentaria, y que posibiliten conocimientos y habilidades en: de la denominacién de la nomenclatura,
clasificacion de la nomenclatura, Conocimiento del sistema armonizado de la designacion de nomenclatura,
automatizacion de archivos digita, Descripcidn de las técnicas de codificacion de nomenclaturas, Clasificacion de los
arancelaria de mercancias, Interpretacion de las normas de nomenclatura, sistematizacion de la, nomenclatura,
documentaria, preparacion de la organizacién documentaria, Elaboracién de contratos de exportacion, Elaboracion
de contratos de importacion,

Elaboracion contrato de transporte, Uso de certificado Fito sanitario, Dominio de derechos especificos de ad valoren,
Empleo valoracién comercial aduanera, Construccion métodos de valoracion del acuerdo del organismo mundial del
comercio, Estimacién del valor de las transacciones de las mercancias exportadas, Estimacion del valor de las
transacciones de las mercancias importadas, Interpretacion de los resultados de presentaciéon documentaria.
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CURSO: VALORACION ADUANERA

1.1 Programa Académico: Negocios Internacionales

1.2 Curso: VALORACION ADUANERA 1.3 Cédigo: 1P12065

1.4 Periodo académico: VI Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especialidad 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: 4(2Ty2P)

1.10 Prerrequisitos: Clasificacion Arancelaria y|1.11 Naturaleza: Tedrico — practica
Valoracién Aduanera

El curso Valoracion Aduanera tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad Analiza
la base gravable de los bienes y servicios en transaccidn, de acuerdo a la valoracidn aduanera y Ley General de
Aduanas”.” que contribuye al desarrollo de la competencia “Gestiona la importacién y exportacion de las
organizaciones segun las normativas de aduanas y los acuerdos comerciales, sistemas administrativos,
financieros y contables, y herramientas digitales, segun la actividad de comercio exterior que se esta
desarrollando”, del perfil del egresado.

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento de la base tedrica Valoracion Aduanera

El curso en su desarrollo incluira actividades que conlleven al cabal entendimiento de la Valoracién Aduanera,
Y que posibiliten conocimientos y habilidades en: Conocimiento de los principios de la aduana, Dominio de la
estructura administrativa de la aduana, Conocimiento de la normatividad de la aduana, Descripcion del llenado
de la manifestacion del valor en hojas de cédlculo aduanero, Comparacién de la valuacién y sub valuacién de
valor aduanero, Comparacion de los precios referenciales arancelarios, Conocimiento de los métodos de
valoracién aduanera, Dominio de auditorias por sub valuacidn, Descripcién de los tipos arancelarios, Calculo
de embargos, Calculo de multas.
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CURSO: GESTION DE PROCEDIMIENTOS ADUANEROS

1.1 Programa Académico: Negocios Internacionales

1.2 Curso: GESTION DE PROCEDIMIENTOS |1.3 Cédigo: 1P12066
ADUANEROS

VI VI Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Totalde Horas: | 4 (2Ty 2 P)

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso Gestion de Procedimientos Aduaneros tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la
capacidad “Desarrolla los procedimientos de régimen aduanero” que contribuye al desarrollo de la
competencia especifica “Gestiona la importacidn y exportacion de las organizaciones segun las normativas de
aduanas y los acuerdos comerciales, sistemas administrativos, financieros y contables, y herramientas digitales,
segln la actividad de comercio exterior que se esta desarrollando”, del Perfil del Egreso.

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento de la base tedrica de la teoria del Gestion de
Procedimientos Aduaneros.

El curso en su desarrollo incluirda actividades que conlleven al cabal entendimiento de Gestion de
Procedimientos Aduaneros, y que posibiliten conocimientos y habilidades en: Conocimiento de los
fundamentos de la gestion aduanera, Dominio de la legislacién aplicable a la gestiéon aduanera, Conocimiento
del reglamento de la ley general de aduanas, Interpretacion de las sanciones de la ley de aduanas, Descripcidn
de los procedimientos aduaneros, Elaboracién de manual de procedimiento aduanero, Conocimiento de los
fundamentos de la gestion aduanera, Dominio de la legislacién aplicable a la gestiéon aduanera, Conocimiento
del reglamento de la ley general de aduanas, Interpretacion de las sanciones de la ley de aduanas, Descripcidn
de los procedimientos aduaneros, Elaboracién de manual de procedimiento aduanero, Dominio de contrato de
transacciones internacionales, Dominio de la elaboracion de factura comercial, Demostracidon del pago
electrdnico, Aplicacion del procedimiento de despacho aduanero.
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CURSO: MERCADOTECNIA INTERNACIONAL BASICA

1.1 Programa Académico: Negocios Internacionales
1.2 Curso: MERCADOTECNIA INTERNACIONAL 1.3 Cédigo: 1P12067
BASICA
1.4 Periodo académico: VI Semestre 1.5 Modalidad: Presencial
1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de curso: Obligatorio
1.8 Créditos: 4 1.9 Total de Horas: | 6 (2Ty 4 P)
1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso de Mercadotecnia Internacional Basica tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de Ia
capacidad “Formula un plan de mejora de un bien del mercado internacional, de acuerdo a normas del
mercado Internacional, acuerdos comerciales y en atencion al consumidor”, que contribuye al desarrollo de la
competencia” especifica “Gestiona la importacidn y exportacidn de las organizaciones segun las normativas de
aduanas y los acuerdos comerciales, sistemas administrativos, financieros y contables, y herramientas digitales,
segln la actividad de comercio exterior que se esta desarrollando”, del Perfil del Egreso.

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento de la base tedrica de la teoria de Mercadotecnia
Internacional Basica.

El curso en su desarrollo incluird actividades que conlleven al cabal entendimiento de la Mercadotecnia
Internacional Basica, y que posibiliten conocimientos y habilidades en: Conocimiento de ideas basicas de la
mercadotecnia, Dominio del marketing mix internacional, Conocimiento de las necesidades del consumidor,
Dominio de seleccion de mercado, Comparacion de los términos d intercambio de los paises de destino,
Descripcidon de las potencialidades de los consumidores de destino, Descripcion del plan de exportaciones,
Descripcidn de las tendencias del mercado internacional, Conocimiento del mercado internacional, Dominio de
estrategias de mercadotecnia, Conocimiento del plan de marketing internacional, Dominio de las ferias vy
misiones internacionales, Comparacién de informacion estadistica del comercio exterior, Demostracidn las
variables del marketing Mix , Procesamiento informacidn estadistica, Construccidon plan de marketing Mix,
Clasificacion de los habitos de los consumidores del exterior, Aplicacién de patron de consumo, Aplicaciéon de la
segmentacion de los mercados internacionales, Estimacion de volumen de exportaciones.
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VIl - SEMESTRE

CURSO: COMERCIO INTERNACIONAL BASICO

1.1 Programa Académico: Negocios Internacionales
1.2 Curso: CQMERCIO INTERNACIONAL 1.3 Cddigo: 1P12071
BASICO
1.4 Periodo académico: VIl Semestre 1.5 Modalidad: Presencial
1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de curso: Obligatorio
1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: 4(2Ty2P)
1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso de Comercio Internacional Basico tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad
“Desarrolla nuevas tendencias del comercio internacional, de acuerdo a los lineamientos de la Organizacion
Mundial de Comercio y acuerdos comerciales y econdmicos.”, que contribuye al desarrollo de la competencia
especifica “Gestiona la importacidn y exportacion de las organizaciones segun las normativas de aduanas y los
acuerdos comerciales, sistemas administrativos, financieros y contables, y herramientas digitales, segun la
actividad de comercio exterior que se esta desarrollando” del Perfil del Egreso.

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento de la base tedrica de la teoria de Comercio
Internacional Basico.

El curso en su desarrollo incluira actividades que conlleven al cabal entendimiento del Comercio Internacional
Basico, y que posibiliten conocimientos y habilidades en: Conocimiento del concepto de comercio
internacional, Dominio de las teorias del comercio internacional clasica, Dominio de la teoria de ventaja
comparativas, Dominio de la teoria de ventaja competivas, Dominio de la teoria de relaciones internacionales
de precio de David Hume, Contrastacién del contexto de los negocios internacionales, Descripcidon de los
antecedentes historicos, Descripcion los alcances del comercio internacional, Calculo los resultados de la
balanza comercial, Interpretacion los procesos de integracion, Comparacién teorias de intercambio del
comercio, Conocimiento de la teoria de las exportaciones, Conocimiento de la teoria de las importaciones,
Dominio de los organismos que rigen el comercio internacional, Dominio del plan estratégico de exportacion,
Utilizacion procedimientos de comercio exterior, Utilizaciéon de Instrumentos de politica fiscal, Procesamiento
del intercambio de bienes y servicios, Organizacion de mecanismos reguladores de comercio, Descripcion de los
bloques econdmicos regionales, Descripcion de los blogques econdmicos multilaterales.
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CURSO: GESTION DE EMPRESAS MULTINACIONALES

1.1 Programa Académico: Negocios Internacionales

1.2 Curso: GESTION  DE  EMPRESAS| 1.3 Cédigo: 1P12072
MULTINACIONALES

1.4 Periodo académico: VIl Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: 4(2Ty 2 P)

1.10 Prerrequisitos: Gestion de Empresas del.11 Naturaleza: Tedrico — practica

Exportacion e Importacién

El curso de Gestion de Empresas Multinacionales tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la
capacidad Desarrolla modelos de gestién organizacional multinacional, de acuerdo a los objetivos de las
Organizaciones e Instituciones intermediarias en los negocios, que contribuye al desarrollo de la competencia
“Gestiona la importacion y exportacidén de las organizaciones segun las normativas de aduanas y los acuerdos|
comerciales, sistemas administrativos, financieros y contables, y herramientas digitales, segun la actividad de
comercio exterior que se estd desarrollando” del Perfil del Egreso.

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento de la base tedrica de la teoria de Gestion de
Empresas Multinacionales.

El curso en su desarrollo incluird actividades que conlleven al cabal entendimiento de la Gestién de Empresas
Multinacionales, tales como. Conocimiento de la gestién productiva de las empresas multinacionales,
diversificacion de productos, localizacién de las empresas multinacionales, normatividad de la gestion de las
empresas multinacionales, Aplicacién de nuevas tecnologias de produccién, Realizacién de aspectos contables
administrativos, Elaboracion de contrato compra venta internacional, Elaboracién de un leasing, Elaboracion de
una franquicia, Elaboracién de una representacién comercial, Aplicacién del derecho tributario, Descripcién de
la base tributaria, Dominio de las bases conceptuales de la gestion de empresas multinacionales, Conocimiento
de la consistencia de la gestion de empresas multinacionales, Dominio de la consistencia de la gestion basada
en resultados, Analisis de costos, Calculo de beneficios tributarios y aduaneros, Interpretacién de los resultados
del proceso productivo.
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CURSO: NEGOCIOS INTERNACIONALES DIGITALES

1.1 Programa Académico: Negocios Internacionales

1.2 Curso: NEGOCIOS INTERNACIONALES| 1.3 Cddigo: 1P12073
DIGITALES

1.4 Periodo académico: VIl Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especialidad 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: 4(2Ty2P)

1.10 Prerrequisitos: Analisis Econdmico Financiero/l.11 Naturaleza: Tedrico — practica
de Empresas Multinacionales

El curso Negocios Internacionales Digitales tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad
“Implementa modelos de negocios digitales de acuerdo a normas Internacionales de Digitalizacién.”.” que|
contribuye al desarrollo de la “Gestiona la importacién y exportaciéon de las organizaciones segun las
normativas de aduanas y los acuerdos comerciales, sistemas administrativos, financieros y contables, v
herramientas digitales, segun la actividad de comercio exterior que se estd desarrollando” del perfil del
egresado.

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento de la base tedrica de la teoria de Negocios
Internacionales Digitales

El curso en su desarrollo incluird actividades que conlleven al cabal entendimiento del Negocios
Internacionales Digitales, y que posibiliten conocimientos y habilidades en: de la evolucidon de los medios
digitales, negocios digitales en logistica, negocios digitales en operaciones, Descripcién del planning
estratégico digital de tienda online, Descripcion de herramientas analiticas de web, Dominio estrategia para
crear negocios, Conocimiento de marketing digital, Conocimiento de practica online en el area digital de
internet, Conocimiento practicas en el juren de compras, Descripcion de metodologias agiles para negocios
digitales, Comparacion de estrategia, Comparacion de acciones digitales, Descripcion de la estrategia de
Marketplace.
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CURSO: PRACTICAS PRE PROFESIONALES: COMERCIO EXTERIOR

1.1 Programa Académico: Negocios Internacionales

1.2 Curso: PRACTICAS PRE PROFESIONALES: 1.3 Codigo: 1P12074
COMERCIO EXTERIOR

1.4 Periodo académico: VIl Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especialidad 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 4 1.9 Total de Horas: 8(0Ty8P)

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: Practico

El curso Practicas Pre- Profesionales: Comercio Exterior tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la
capacidad “-Aplica conocimientos y habilidades en las operaciones de comercio exterior en los negocios internacionales en
las practicas pre profesionales, seglin la normatividad institucional de los centros de practicas” que contribuye al desarrollg
de la “Gestiona la importacidn y exportaciéon de las organizaciones seguin las normativas de aduanas y los acuerdos
comerciales, sistemas administrativos, financieros y contables, y herramientas digitales, segun la actividad de comercio
exterior que se esta desarrollando” del perfil del egresado.

Es un curso de naturaleza practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una metodologia activa
en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente
como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas, casuisticas y exposiciones que
posibiliten el conocimiento de llustracién del rol de los mercados, Elaboracién del disefio de la investigacion de la base
tedrica de la teoria de Practicas Pre-Profesionales Il: Comercio Exterior

El curso en su desarrollo incluira actividades que conlleven al cabal entendimiento de las Practicas Pre-Profesionales Il
Comercio Exterior, y que posibiliten conocimientos y habilidades en: llustracion del rol de los mercados, Elaboracion del
disefio de la investigacion, Demostracién del enfoque cualitativo en la investigacion, Demostracién del enfoque
cuantitativo de la investigacion, Contrastacion de la investigacion cualitativa, Contrastacion de la investigacion cuantitativa,
Ejecucion del cronograma de actividades en una investigacion, Elaboracion del mapa conceptual del funcionamiento de una
investigacidn, Ejecucidon de los procedimientos en una investigacidn, Formulacién del objetivo de investigacion de
mercados, Elaboracion de objetivos motivo de la investigacion, Planteamiento de la hipdtesis de la investigacidn,
Realizacién del cuadro de operacionalizad de las variables, Elaboracion de los indicadores econémicos, Ejecucién de la
investigacion de crecimiento de mercados internacionales, Sistematizacion de la investigacion, Sustentacién del informe
final de las practicas pre profesionales.
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CURSO: GERENCIA INTERNACIONAL

1.1 Programa Académico:

Negocios Internacionales

1.2 Curso: GERENCIA INTERNACIONAL | 1.3 Cédigo: 1P12075
1.4 Periodo académico: VIl Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especialidad 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: 3(2Ty1P)
1.10 Prerrequisitos: Logistica Internacional 1.11 Naturaleza: [Tedrico — practica

El curso Gerencia Internacional tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad
“Gerencia organizacidn a partir de la aplicacion de técnicas de acuerdo al tipo de liderazgo y plan estratégico y,
Ley General de Sociedades” que contribuye al desarrollo de la competencia especifica “Gestiona la
importacion y exportacion de las organizaciones seguin las normativas de aduanas y los acuerdos comerciales,
sistemas administrativos, financieros y contables, y herramientas digitales, segin la actividad de comercio
exterior que se esta desarrollando” del perfil del egresado.

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento de la base tedrica de la Gerencia Internacional

El curso en su desarrollo incluira actividades que conlleven al cabal entendimiento de la gestion de Gerencia
Internacional, y que posibiliten conocimientos y habilidades en: Dominio del entorno internacional de los
negocios, importancia de la gerencia, Descripcion las caracteristicas del gerente, Comparacién de la diferencias
de la gerencia operacional, Descripcién del plan estratégico, Descripcion del plan operativo, Interpretacion del
proceso de la gerencia, Interpretacion de las cualidades de la gerencia, Conocimiento de la teoria de
negociacion, Dominio de tipo de liderazgo en organizaciones, Descripcion de las técnicas de negociacion
competitiva, Distincidon las técnicas de negociacidén colaborativa, Descripcidén del organigrama de la gerencia,
Liderazgo en la organizacion, Retroalimentacion de la organizacion.
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CURSO: TRATADO DE LIBRE COMERCIO DEL PERU

1.1 Programa Académico: Negocios Internacionales
1.2 Curso: TRATADO DE LIBRE COMERCIO| 1.3 Cédigo: 1P12076
DEL PERU
1.4 Periodo académico: VIl Semestre 1.5 Modalidad: Presencial
1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de curso: Obligatorio
1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: 42Ty 2 P)
1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso de Tratado de Libre Comercio del Perd tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la
capacidad “ Construye un modelo de tratado de libre comercio de acuerdo a los procedimientos e informacion
procesada de los tratados de libre comercio. ~ especifica que contribuye al desarrollo de la competencia
especifica “Plantear alternativas de inversidn utilizando herramientas financieras, econdmicas y contables
para su aplicacidn a proyectos internacionales” del Perfil del Egreso.

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento de la base tedrica de la teoria de Tratado de Libre
Comercio del Peru

El curso en su desarrollo incluira actividades que conlleven al cabal entendimiento del Tratado de Libre
Comercio del Perd, y que posibiliten conocimientos y habilidades en: Conocimiento de los tratados de libre
comercio, Conocimiento de las preferencias comerciales, llustracién de los mercados emergentes, Dominio de
la funcionalidad de los tratados de libre comercio, Aplicacién de estrategias de tratado de libre comercio,
Aplicacion de los tratados suscritos por el Perd, Comparacion de reglas aplicadas a los tratados de libre
comercio, Interpretacion de los alcances de los tratados de libre comercio, Dominio de las unidades econdmicas
productivas , Descripcién de operaciones comerciales bilaterales, Redaccién de un manual de procedimientos,
Conocimiento de los tratados de libre comercio, Conocimiento de las preferencias comerciales, llustracion de
los mercados emergentes, Dominio de la funcionalidad de los tratados de libre comercio , Aplicacion de
estrategias de tratado de libre comercio, Aplicacion de los tratados suscritos por el Perd, Comparacion de reglas
aplicadas a los tratados de libre comercio, Interpretacion de los alcances de los tratados de libre comercio,
Dominio de las unidades econdmicas productivas, Descripcion de operaciones comerciales bilaterales,
Redaccion de un manual de procedimientos, Conocimiento sobre el procesamiento de los tratados de libre
comercio, Conocimiento de datos econémicos de los paises vinculantes en el tratado de libre comercio,
Dominio de los indices econdmicos de los paises firmantes en un tratado de libre comercio, Interpretacion de
los datos comerciales entre los paises firmantes del tratado de libre comercio, Empleo de protocolos para la
asignacion de productos en las ruedas de negocios
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CURSO: METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION BASICA

1.1 Programa Académico: Negocios Internacionales

1.2 Curso: I\IIINE\‘/I'I:)SI:E.I.(\)CGIL;-\N BAI;ECA LA 1.3 Codigo: 1P12077

1.4 Periodo académico: VIl Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: 4(2Ty 2 P)

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso de Metodologia de la Investigacién Basica tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de
la capacidad “ Construye la estructura metodoldgica de la investigacion, de acuerdo a normas de entes de
investigacion cientifica.”, que contribuye al desarrollo de la competencia” especifica internacionales de
comercializacion.”, que contribuye al desarrollo de la competencia especifica “Plantea propuestas de
mercado, teniendo en cuenta la identificacion de oportunidades de negocios internacionales mediante la
aplicacidn de instrumentos de investigacién” del perfil del egresado.

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento Elaboracion del problema de la investigacion,
redaccion de la pregunta del problema de investigacidn de la base tedrica de la Metodologia de la Investigacion
Basica.

El curso en su desarrollo incluira actividades que conlleven al cabal entendimiento de Metodologia de la
y que posibiliten conocimientos y habilidades en: elaboracidon del problema de la
investigacion, Redaccion de la pregunta del problema de investigacidn, construccién de los objetivos de|
investigacion, Descripcion del marco tedrico de investigacion, Elaboracidn de la hipdtesis de investigacion,
Identificacion del disefio de la investigacion, Recoleccion de la informacién bibliografica.

Investigacion Bdsica
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VIII - SEMESTRE

CURSO: PORTAFOLIO DE INVERSIONES

1.1 Programa Académico: Negocios Internacionales

1.2 Curso: PORTAFOLIO DE |1.3 Cddigo: 1P12081
INVERSIONES

1.4 Periodo académico: VIIl Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: 4(2Ty2P)

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso de Portafolio de Inversiones tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de Ila
capacidad “ Establece las inversiones de recursos financieros en negocios internacionales de acuerdo al estudio
econdmico y portafolio de mercados”, que contribuye al desarrollo de la competencia “especifica “Plantear|
alternativas de inversion utilizando herramientas financieras, econdmicas y contables para su aplicacién a
proyectos internacionales”. Del Perfil del Egreso.

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento de la base tedrica de la teoria de Portafolio de
Inversiones.

El curso en su desarrollo incluira actividades que conlleven al cabal entendimiento del Portafolio de Inversiones,
y que posibiliten conocimientos y habilidades en: Conocimiento de los fundamentos de inversién, Dominio de la
herramientas de andlisis de inversiones, Conocimiento del perfil de los inversionistas, Conocimiento de teoria
del portafolio, Interpretacidén de la cartera de inversion, Construccidén de la cartera de portafolio de inversion,
Calculo de métodos cuantitativos para analisis de inversidn, Conocimiento del analisis de riego en las decisiones
de inversion, Dominio de las relacion riesgo y rendimiento de inversiones, Estimacién del riesgo de mercados,
Calculo de factores macroecondmicos, Calculo de factores sectoriales, Construccién del portafolio de
inversiones, Construccién de instrumentos de corto plazo de inversion, Construccion de instrumentos de largo
plazo de inversion.
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CURSO: FERIAS Y MISIONES INTERNACIONALES

1.1 Programa Académico: Negocios Internacionales

1.2 Curso: FERIAS Y MISIONES| 1.3 Cédigo: 1P12082
INTERNACIONALES

1.4 Periodo académico: VIIl Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especialidad 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: 4(2Ty2P)

1.10 Prerrequisitos: Tratado de Libre Comercio|l.11 Naturaleza: Tedrico — practica
del Peru

El curso de Ferias y Misiones Internacionales tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la
capacidad “ Gestiona ferias y misiones comerciales internacionales, de acuerdo al Plan Nacional de Exportacion
y proyectos de inversidn”. ” especifica que contribuye al desarrollo de la competencia “Plantear alternativas
de inversidon utilizando herramientas financieras, econdmicas y contables para su aplicaciéon a proyectos
internacionales” Del Perfil del Egreso.

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento de la base tedrica de la teoria de Ferias y Misiones
Internacionales

El curso en su desarrollo incluird actividades que conlleven al cabal entendimiento de la Ferias y Misiones
Internacionales, y que posibiliten conocimientos y habilidades en: Dominio de la normatividad de ferias|
comerciales, normas acerca de las misiones comerciales, tipos de ferias comerciales, modalidades de misiones
comerciales, Aplicacién de estructuras en las ferias comerciales, Elaboracién de cuadros operativos de ferias
comerciales, ejecucion de procedimientos administrativos en ferias comerciales, Estimacion de los resultados de
la propuesta de feria comercial, llustracién de la propuesta de mision comercial, Conocimiento de la
reglamentacion de ferias comerciales, Conocimiento de los requisitos para conformar misiones comerciales,
Dominio de la colocacidn de las ferias comerciales, Dominio designacion de participantes en una mision
comercial, Empleo de instrumentos comerciales a nivel internacional, Simulacién de feria comercial, Simulacion
de una mision comercial.
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CURSO: MERCADOTECNIA INTERNACIONAL AVANZADA

1.1 Programa Académico: Negocios Internacionales

1.2 Curso: MERCADOTECNIA 1.3 Cédigo: 1P12083
INTERNACIONAL AVANZADA

1.4 Periodo académico: VIIl Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: 4(2Ty2P)

1.10 Prerrequisitos: Mercadotecnia Internacionalll.11 Naturaleza: Tedrico — practica
Basica

El curso Mercadotecnia Internacional Avanzada tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la
capacidad “Propone procedimientos metodoldgicos de la mercadotecnia internacional a partir de los
resultados obtenidos, de acuerdo a los planteamientos tedricos, tendencias de mercadotecnia V|
Superintendencia de Banca y Seguros”, que contribuye al desarrollo de la competencia especifica “Plantear|
alternativas de inversion utilizando herramientas financieras, econdmicas y contables para su aplicacion a
proyectos internacionales” del perfil del egresado

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento de la base tedrica de la teoria de Mercadotecnia
Internacional Avanzada

El curso en su desarrollo incluird actividades que conlleven al cabal entendimiento de la Mercadotecnia
Internacional Avanzada, y que posibiliten conocimientos y habilidades en: de los planteamientos tedricos de la
mercadotecnia, necesidades del mercado internacional, preferencias de los agentes econdmicos, nuevas
tendencias de la mercadotecnia, selectividad de los mercados, Comparacién de los principales paises clientes
del Perd, Descripcion del mapa peruano de potencialidades de oferta exportable, llustracion de pictogramas de
las modalidades de mercadotecnia internacional, Conocimiento de la mercadotecnia internacional, Dominio de
los principales instrumentos de la mercadotecnia, Conocimiento de las ventajas de productos nacionales,
Dominio de los procedimientos mas saltantes de la mercadotecnia, Aplicacién de base de datos de la actividad
comercial internacional , Procesamiento de informacidn estadistica comercial sectorizada, Muestra las ventajas
de los procedimientos en la toma de decisiones comerciales, Aplicacion de técnicas muestrales en los mercados
comerciales, Aplicacion de los instrumentos de mercadotecnia en un mercado internacional .
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CURSO: COMERCIO INTERNACIONAL AVANZADO

1.1 Programa Académico: Negocios Internacionales

1.2 Curso: COMERCIO  INTERNACIONAL| 1.3 Cddigo: 1P12084
AVANZADO

1.4 Periodo académico: VIIl Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: 2(2Ty2P)

1.10 Prerrequisitos: Comercio Internacionalll.11 Naturaleza: Tedrico — practica
Basico

El curso de Comercio Internacional Avanzado tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la
capacidad “ Establece nuevos procedimientos comerciales acorde a las tendencias del comercio mundial segun
la organizacion mundial de comercio y proyectos de inversidn”, que contribuye al desarrollo de la competencia”
especifica “Plantear alternativas de inversién utilizando herramientas financieras, econdmicas y contables
para su aplicacién a proyectos internacionales “del perfil del egresado.

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento de la base tedrica de la teoria de Comercio
Internacional Avanzado

El curso en su desarrollo incluird actividades que conlleven al cabal entendimiento del Comercio Internacional
Avanzado, y que posibiliten conocimientos y habilidades en: Utilizando las principales habilidades vy
conocimientos: Conocimiento de los principales principios de comercio internacional, Conocimiento de las
teorias del comercio internacional, Conocimiento de las tendencias del comercio internacional, Dominio de las
megatendencias, Dominio del cliente selectivo, Dominio del impacto en las actividades comerciales,
Descripcidon de las relaciones comerciales, Calculo del saldo externo de nuestro pais, Resolucién de casos
respecto a los principios del comercio, Conocimiento de los principales principios de comercio internacional,
Conocimiento de las teorias del comercio internacional, Conocimiento de las tendencias del comercio
internacional, Dominio de las megatendencias, Dominio del cliente selectivo, Dominio del impacto en las
actividades comerciales, Descripcidn de las relaciones comerciales, Calculo del saldo externo de nuestro pais,
Resolucion de casos respecto a los principios del comercio.
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CURSO: GLOBALIZACION Y EMPLEO

1.1 Programa Académico:

Negocios Internacionales

1.2 Curso: GLOBALIZACION Y EMPLEO | 1.3 Cédigo: 1P12085
1.4 Periodo académico: VIIl Semestre 1.5 Modalidad: Presencial
1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de curso: Obligatorio
1.8 Créditos: 4 1.9 Total de Horas: 6(2Ty4P)

Talento Humano Aplicadofl.11 Naturaleza: Tedrico — practica
a Negocios

Internacionales

1.10 Prerrequisitos:

El curso de Globalizacion y Empleo tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad
“ Ejecuta su propuesta de trabajo segun retos y movilizacién laboral, globalizaciéon y las actividades econdmicas
y financieras”, que contribuye al desarrollo de la competencia especifica “Plantear alternativas de inversion
utilizando herramientas financieras, econdmicas y contables para su aplicacion a proyectos
internacionales “del perfil del egresado.

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento de la base tedrica de la teoria de Globalizacidn vy
Empleo.

El curso en su desarrollo incluird actividades que conlleven al cabal entendimiento de la Globalizacion vy
Empleo, y que posibiliten conocimientos y habilidades en: Conocimiento de la globalizaciéon, Dominio de las
nuevas oportunidades de trabajo, Conocimiento de nuevas formas de tercerizacion laboral, Elaboracién del
balance de las nuevas oportunidades laborales, Creacién de la insercién en el mundo globalizado, Descripcién
de los empleos en el sector informal, Creacion de las oportunidades de trabajo, Interpretacion de los retos
laborales
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CURSO: FINANZAS CORPORATIVAS INTERNACIONALES

1.1 Programa Académico: Negocios Internacionales

1.2 Curso: FINANZAS CORPORATIVAS) 1.3 Cédigo: 1P12086
INTERNACIONALES

1.4 Periodo académico: VIIl Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: 2(2Ty2P)

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso de Finanzas Corporativas Internacionales tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la
capacidad “Formula los estados financieros orientados a la empresa en el mercado internacional, de acuerdo a la
Superintendencia de Banca y Seguros y proyectos de inversiéon”, que contribuye al desarrollo de la competencia
especifica “Plantear alternativas de inversidn utilizando herramientas financieras, econdmicas y contables para su
aplicacion a proyectos internacionales” del perfil del egresado.

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su
aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas, casuisticas|
Y exposiciones que posibiliten el conocimiento de la base tedrica de la teoria de Finanzas Corporativas Internacionales.

El curso en su desarrollo incluird actividades que conlleven al cabal entendimiento de la Finanzas Corporativas
Internacionales, y que posibiliten conocimientos y habilidades en: Conocimiento del estudio de las variables
empresariales, Conocimiento de las tendencias de desarrollo empresarial prosectores econémicos, Conocimiento de las
competencias profesionales exigidas por el mercado ocupacional, Dominio de maximizar el valor de las acciones, Calculo
del rendimiento de capital, Descripcion de centralizar las decisiones monetarias, Descripcion de herramientas
financieras para toma de decisiones, Construccion operaciones de mercado cambiario, Estimacidn de las fluctuaciones
cambiarias, Conocimiento del estudio de las variables empresariales, Conocimiento de las tendencias de desarrollo|
empresarial prosectores econdmicos, Conocimiento de las competencias profesionales exigidas por el mercado
ocupacional, Dominio de maximizar el valor de las acciones, Cdlculo del rendimiento de capital, Descripcidn de
centralizar las decisiones monetarias, Descripcién de herramientas financieras para toma de decisiones, Construccion
operaciones de mercado cambiario, Estimacion de las fluctuaciones cambiarias, Conocimiento del estudio de las
variables empresariales, Conocimiento de las tendencias de desarrollo empresarial prosectores econdmicos,
Conocimiento de las competencias profesionales exigidas por el mercado ocupacional, Dominio de maximizar el valor de
las acciones, Calculo del rendimiento de capital, Descripcidn de centralizar las decisiones monetarias, Descripcion de
herramientas financieras para toma de decisiones, Construccion operaciones de mercado cambiario, Estimacion de las
fluctuaciones cambiarias.
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CURSO: METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION AVANZADA

1.1 Programa Académico: Negocios Internacionales
1.2 Curso: METODOLOGIA DE LA| 1.3 Cddigo: 1P12087
INVESTIGACION AVANZADA

1.4 Periodo académico: VIl Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: 4(2Ty 2P)

1.10 Prerrequisitos: Metodologia de laj1.11 Naturaleza: Tedrico — practica
Investigacidn Bdasica

El curso d e Metodologia de la Investigacion Avanzada tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de
la capacidad “Analiza la metodologia de investigacion cientifica de acuerdo al método cientifico y linea de
investigacidon”, que contribuye al desarrollo de la competencia especifica internacionales de comercializacion.”,
que contribuye al desarrollo de la competencia especifica “Plantea propuestas de mercado, teniendo en cuenta
la identificaciéon de oportunidades de negocios internacionales mediante la aplicacién de instrumentos de
investigacion”, del Perfil del Egreso.

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su
aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento Elaboracion  del problema de la investigacidn,)
redaccion de la pregunta del problema de investigacion de la base tedrica de la teoria de los Metodologia de la
Investigacidon Avanzada.

El curso en su desarrollo incluird actividades que conlleven al cabal entendimiento de Metodologia de la
Investigacidn Avanzada, y que posibiliten conocimientos y habilidades en Elaboraciéon  del problema de Ia
investigacidn, Redaccion de la pregunta del problema de investigacidén, Construccién de  los objetivos de|
investigacion, Descripcion del marco tedrico de investigacion, Elaboracidon de la hipdtesis de investigacion,
Identificacion del disefio de la investigacion, Recoleccién de la informacion bibliografica sobre estrategias
comerciales de importacidn y exportacion.
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IX - SEMESTRE

CURSO: ETICA PROFESIONAL Y RESPONSABILIDAD SOCIAL

1.1 Programa Académico:  |Negocios Internacionales

1.2 Curso: ETICA PROFESIONAL Y| 1.3 Cédigo: 1P12091
RESPONSABILIDAD SOCIAL

1.4 Periodo académico: IX Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 2.5 1.9 Total de Horas: |3(2Ty1P)

1.10 Prerrequisitos: Etica y Deontologia 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso de Etica Profesional y Responsabilidad Social tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo
de la capacidad “Formula normas en el desarrollo de la actividad profesional de acuerdo a los principios |
procedimientos de integridad conforme al Colegio Profesional de Licenciados de Negocios Internacionales”, que
contribuye al desarrollo de la competencia especifica “Plantear alternativas de inversion utilizando
herramientas financieras, econdmicas y contables para su aplicacion a proyectos internacionales” del perfil
del egresado.

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento de la base tedrica de la teoria de Etica Profesional y
Responsabilidad Social

El curso en su desarrollo incluird actividades que conlleven al cabal entendimiento de la Etica Profesional y
Responsabilidad Social, y que posibiliten conocimientos y habilidades en: Conocimiento del cddigo de ética
profesional, Dominio de los dilemas éticos, Interpreta paradigmas de la ética, Interpretacién de normas de
responsabilidad social, Descripcion de responsabilidad social de empleados y accionistas, Demostracion de
responsabilidad social de accionistas, Conocimiento responsabilidad como miembros de algin grupo,
Conocimiento responsabilidad social y empresarial, Ejecucion del impacto de la responsabilidad social con sus
clientes, Interpretacion de normas de responsabilidad social de empleados, Aplicacion de las sanciones de
acuerdo al cédigo de ética, Descripcién de normas de responsabilidad social de accionistas, Descripcidon de
normas de responsabilidad social, Estimacion de los impactos de la responsabilidad social
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CURSO: FORMULACION DE PROYECTOS DE EMPRESAS DE IMPORTACION Y EXPORTACION

1.1 Programa Académico: Negocios Internacionales
1.2 Curso: FORMULACION DE PROYECTOS |1.3 CAdigo: 1P12092
DE EMPRESAS DE IMPORTACION
Y EXPORTACION
1.4 Periodo académico: IX Semestre 1.5 Modalidad: Presencial
1.6 Tipo de estudio: Especialidad 1.7 Tipo de curso: Obligatorio
1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: 4 (2Ty 2P)
1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico

El curso de Formulacion de Proyectos de Empresas de Importacion y Exportacion tiene como resultado de
aprendizaje el desarrollo de la capacidad “Formula un proyecto de inversion, de acuerdo a normas del
Ministerio de Economia y Finanzas y oportunidad de negocios” que contribuye al desarrollo de la competencia
especifica “Plantear alternativas de inversion utilizando herramientas financieras, econémicas y contables
para su aplicacidn a proyectos internacionales “del perfil del egresado

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento de la base tedrica de la teoria de Disefio vy
Formulacion de Proyectos de Empresas de Importacién y exportacion.

El curso en su desarrollo incluira actividades que conlleven al cabal entendimiento del Disefio y Formulacién de
Proyectos de Empresas de Importaciéon y exportacidén, y que posibiliten conocimientos y habilidades en:
Conocimiento  de negocios, Dominio de la estructura de proyectos, Descripcion del anteproyecto,
Descripciéon  del estudio de mercado, Estimacién de la oferta del proyecto, interpretacién de Ia

demanda del proyecto, Conocimiento de Organizacién de proyectos de inversion, Descripcion del
cronograma de actividad , Estimacion del presupuesto del anteproyecto, Conocimiento etapas de los
proyectos de inversién, Conocimiento de la normatividad de la localizacion, Elaboracion del estudio

técnico del anteproyecto, Conocimiento el tamafio del anteproyecto, Conocimiento de la localizacion de
anteproyecto, Dominio del método de valuacién de anteproyecto, Conocimiento de la ingenieria del
anteproyecto, llustracion de la localizacion del anteproyecto, Construccion un proyecto piloto en base a
actividades productivas, Construccién de métodos de localizacion de anteproyecto., Construccion del tamafio
anteproyecto, Aplicacion de costos, Aplicacidn de presupuesto.
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CURSO: PRACTICAS PRE PROFESIONALES: Oportunidad de Negocios y Proyectos de Inversion

1.1 Programa Académico: Negocios Internacionales

1.2 Curso: PRACTICAS PRE- |1.3 Cddigo: 1P12093
PROFESIONALES: Oportunidad de
Negocios y Proyectos de

Inversion
1.4 Periodo académico: IX Semestre 1.5 Modalidad: Presencial
1.6 Tipo de estudio: Especialidad 1.7 Tipo de curso: Obligatorio
1.8 Créditos: 4 1.9 Totalde Horas: | 8(0Ty8P)
1.10 Prerrequisitos: Practicas Pre-Profesionales:1.11 Naturaleza: Practica

Comercio Exterior

El curso de Practicas Pre-Profesionales: Oportunidad de Negocios y Proyectos de Inversidon tiene como
resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad “ Aplica los conocimientos y habilidades sobre las
oportunidades de negocio y proyectos de inversion en las practicas pre profesionales en negocios
internacionales segin Reglamento del centro de practicas™ que contribuye al desarrollo de la competencia
especifica “Plantear alternativas de inversidn utilizando herramientas financieras, econdmicas y contables
para su aplicacién a proyectos internacionales “ del perfil del egresado

Es un curso de naturaleza practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento de la base tedrica de la teoria de Practicas Pre-
Profesionales: Oportunidad de Negocios y Proyectos de Inversion.

El curso en su desarrollo incluird actividades que conlleven al cabal entendimiento de las Practicas Pre-
Profesionales: Oportunidad de Negocios y Proyectos de Inversion, y que posibiliten conocimientos vy
habilidades en: Aplicacién de las acciones vinculadas a su campo laboral, Demostracion el proceso de
exportacidon, Demostracién del proceso de importacion, Creacion de las lineas de mando de la empresa,
Calculo de las tarifas de exportacion, Elaboracidon de las cotizaciones de precios internacionales, Elaboracién del
plan de estudio de mercado internacional, Demostracién de los planes de negocios internacionales, Aplicacion
de la estructura de informe de Practicas Pre Profesionales, Calculo de los stock de la empresa, Ejecucion
de los documentos de la empresa, Sistematizacion del informe final de las practicas pre profesionales,
Sustentacion del informe final de las précticas pre profesionales.
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CURSO: SISTEMA FINACIERO INTERNACIONAL (Electivo A)

1.1 Programa Académico: Negocios Internacionales

1.2 Curso: SISTEMA FINACIERO| 1.3 Cédigo: 1P12094
INTERNACIONAL (Electivo A)

1.4 Periodo académico: IX Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especialidad 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: 42Ty 2P)

1.10 Pre- requisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso de Sistema Financiero Internacional (Electivo A) tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo
de la capacidad “ Argumenta el sistema financiero internacional orientado a la inversion y al financiamiento
comercial de acuerdo a los modelos econométricos y las normas internacionales de la Banca Mundial.” que
contribuye al desarrollo de la competencia especifica “Plantear alternativas de inversién utilizando
herramientas financieras, econdmicas y contables para su aplicacién a proyectos internacionales “del Perfil
del Egreso.

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento de la base tedrica de la teoria de Sistema Financiero
Internacional

El curso en su desarrollo incluird actividades que conlleven al cabal entendimiento del Sistema Financiero
Internacional, y que posibiliten conocimientos y habilidades en: de globalizacién econdmica, Bancos Centrales,
regulacion de flujos financieros, Descripcidn de organizaciones internacionales, Descripcion de transparencia de
flujos econdmicos, Cdlculo de la eficiencia de la inversion financiera, Clasificacion del sistema financiero
internacional, llustracion del sistema monetario internacional, Ilustracién del sistema monetario europeo,
Descripcidn del acuerdo Bretton Woods, Conocimiento de la balanza de pagos, Conocimiento del mercado de
divisas, Dominio instituciones financieras internacionales, Descripcién del euro mercados, Interpretacién de los
tipos de cambio directo, Interpretacion de los tipos de cambio cruzado, Calculo de tipo de cambio,
Demostracion de paridad de tasa de cambio.
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CURSO: ACUERDOS COMERCIALES (Electivo B)

1.1 Programa Académico: Negocios Internacionales

1.2 Curso: ACUERDOS COMERCIALES| 1.3 Cddigo: 1P12095
(Electivo B)

1.4 Periodo académico: IX Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especialidad 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: 4(2Ty2P)

1.10 Pre - requisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso de Acuerdos Comerciales (Electivo B) tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de I3
capacidad “Analiza los acuerdos Comerciales teniendo en cuenta la normatividad vigente y las variables
econdmicas del Comercio Internacional.” que contribuye al desarrollo de la competencia especifica “Plantear|
alternativas de inversion utilizando herramientas financieras, econémicas y contables para su aplicacion a
proyectos internacionales. “del Perfil del Egreso.

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento de la base tedrica de la teoria de Sistema Financiero
Internacional

El curso en su desarrollo incluird actividades que conlleven al cabal entendimiento del Sistema Financiero
Internacional, y que posibiliten conocimientos y habilidades en: Conocimiento de los conceptos generales de
acuerdos, tratados y términos, Conocimiento de los tratados bilaterales y multilaterales, Interpretacién de los
contratos compra venta, Descripcion de los derechos y obligaciones de cumplimiento del exportador e
importador, Elaboracién de resimenes de los acuerdos comerciales, Conocimiento de los principales acuerdos|
comerciales, Dominio del funcionamiento de los acuerdos comerciales, Dominio del ciclo de vida de un acuerdo|
comercial, Medicién de los indicadores de las variables econdmicas del acuerdo comercial, Calculo de los
beneficios de los acuerdos comerciales.
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CURSO: AGRONEGOCIOS Y CADENAS PRODUCTIVAS

1.1 Programa Académico: Negocios Internacionales

1.2 Curso: AGRONEGOCIOS Y  CADENAS|1.3 Cddigo: 1P12096
PRODUCTIVAS

1.4 Periodo académico: IX Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especialidad 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: | 3(3TyO0P)

1.10 Pre -requisitos: Logistica Internacional 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso Agronegocios y Cadenas Productivas tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la
capacidad “ Explica. Los fundamentos de los Agronegocios y el funcionamiento de las cadenas productivas de
acuerdo al quehacer comercial del Pais.” que contribuye al desarrollo de la competencia especifica “Plantear
alternativas de inversion utilizando herramientas financieras, econémicas y contables para su aplicacion a
proyectos internacionales “del Perfil del Egreso.

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento de la base tedrica de Agronegocios y Cadenas
Productivas.

El curso en su desarrollo incluird actividades que conlleven al cabal entendimiento de Agronegocios y Cadenas
Productivas, y que posibiliten conocimientos y habilidades en: Conocimiento de la teoria de los Agronegocios,
Conocimiento de los conceptos basicos de los Agronegocios, Dominio de planes de Agronegocios, Descripcion
de programas productivos, Calculo de indicadores productivos, Comparacion de Agronegocios en el dmbito
regional, Conocimiento de los fundamentos de las cadenas productivas, Conocimiento del funcionamiento de
las cadenas productivas, Operatividad de las cadenas productivas, Estimacion de los valores productivos,
Construccion de cadenas productivas, Interpretacion de los resultados de las cadenas productivas.
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CURSO: BOLSA DE VALORES

1.1 Programa Académico: Negocios Internacionales

1.2 Curso: BOLSA DE VALORES 1.3 Cédigo: 1P12097

1.4 Periodo académico: IX Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: 3(3TyO0P)

1.10 Prerrequisitos: Portafolio de|1.11 Naturaleza: Tedrico — practica
Inversiones

El curso de Bolsa de Valores tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad “ Analiza
la funcionalidad de la bolsa de valores de acuerdo a los procedimientos de los titulos y valores de las empresas,
proyectos de inversién y Superintendencia de Banca y Seguros.”, que contribuye al desarrollo de Ia
competencia especifica “Plantear alternativas de inversion utilizando herramientas financieras, econdmicas
y contables para su aplicacidén a proyectos internacionales” del perfil del egresado.

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento de la base tedrica de la teoria de Bolsa de Valores

El curso en su desarrollo incluirad actividades que conlleven al cabal entendimiento de la Bolsa de Valores, y que
posibiliten conocimientos y habilidades en: Conocimiento de los mercados cerrados, Dominio de mercados de
capitales, Conocimiento de los titulos valores negociables, Dominio de las acciones de las empresas,
Descripcidn el valor del accionista en el mercado financiero, Dominio de los bonos negociables, Estimacion de
indicadores bursatiles, Simulacion de rueda de bolsa, Conocimiento de rendimientos de titulos valores,
Conocimiento de las restricciones en la emisién de titulos valores, Dominio de las cotizaciones de Bolsa,
Dominio acerca de los reportes de Bolsa, Empleo de los mercados futuros, Clasificaciéon de titulos valores,
Simulacidn de los procedimientos de titulos valores, Medicion de los indicadores bursatiles.
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CURSO: TESIS BASICA

1.1 Programa Académico: Negocios Internacionales

1.2 Curso: TESIS BASICA 1.3 Cddigo: 1P12098

1.4 Periodo académico: IX Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: 2(2Ty2P)

1.10 Prerrequisitos: Metodologia de  Iajl.11 Naturaleza: Tedrico — practica
Investigacidon Avanzada

El curso de Tesis Bdsica tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad “Elabora
Proyectos de investigacion, segun el método cientifico, protocolos y lineas de investigacion de la Universidad”,
que contribuye al desarrollo de la competencia especifica internacionales de comercializacion.”, que contribuye
al desarrollo de la competencia especifica “Plantea propuestas de mercado, teniendo en cuenta la
identificacion de oportunidades de negocios internacionales mediante la aplicacién de instrumentos de
investigacion” del Perfil del Egreso.

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento de la base tedrica de la teoria de Tesis Basica

El curso en su desarrollo incluird actividades que conlleven al cabal entendimiento de la Tesis Basica, y que
posibiliten conocimientos y habilidades en: de normas APA, estructura del informe de metodologia de
investigacion, Elaboracion de la matriz de consistencia, Planteamiento del problema de investigacion,
Formulaciéon del problema, Formulacidn de los objetivos, Planteamiento de la hipdtesis, Redaccién de los
antecedentes, Elaboracion del marco tedrico, Elaboracion del marco conceptual, Conocimiento del enfoque
cuantitativo, cualitativo y mixto, Seleccidn del enfoque de investigacidon, Disefio de investigacidn,
Operacionalizacion de variables, Determinacion de la muestra, Descripcidon de la muestra, Seleccidon de las
técnicas e instrumentos de evaluacion, Elaboracion del cronograma, Elaboracion del presupuesto, Elaboracion
de las conclusiones, Redaccién de la bibliografia, Elaboracién del informe de Tesis basica sobre operaciones de
aduanas, Sustentacion del informe de la tesis basica.
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X —SEMESTRE

CURSO: EVALUACION DE PROYECTOS DE EMPRESAS INTERNACIONALES.

1.1 Programa Académico: Negocios Internacionales

1.2 Curso: EVALUACION DE PROYECTOS DE|1.3 Cédigo: 1P12101
EMPRESAS INTERNACIONALES.

1.4 Periodo académico: X Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especialidad 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: 4(2Ty 2P)

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico

El curso Evaluacion de Proyectos de Empresas Internacionales de tiene como resultado de aprendizaje el
desarrollo de la capacidad “ Argumenta la rentabilidad del proyecto de inversion segun los indicadores de
evaluacion”, que contribuye al desarrollo de la competencia™ “Plantear alternativas de inversidn utilizando
herramientas financieras, econdmicas y contables para su aplicacidn a proyectos internacionales “del perfil
del egresado.

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento de la base tedrica de la teoria de Evaluacion de
Proyectos de Empresas Internacionales.

El curso en su desarrollo incluird actividades que conlleven al cabal entendimiento de la Evaluacion de
Proyectos de Empresas Internacionales, y que posibiliten conocimientos y habilidades en: Conocimiento de
los principales criterios de Inversion, Calculo del indicador de rentabilidad : Valor Actual Neto, Célculo)
del indicador de rentabilidad : Tasa Interna de Retorno, Calculo del indicador de rentabilidad : Beneficio
y Costo, Calculo del indicador de rentabilidad Periodo de Recuperacién de capital, Demostracion del
riesgo, Conocimiento de plan Inversiones, Conocimiento de la estructura de proyectos de inversion,
Conocimiento del Financiamiento, Calculo la estructura de financiamiento, Descripcion de Calendario
de Inversiones, ldentificacion de los Proyecto de Inversion.
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CURSO: ESTRATEGIA DE LA COMERCIALIZACION

1.1 Programa Académico: Negocios Internacionales

1.2 Curso: ESTRATEGIA DE LA| 1.3 Cddigo: 1P12102
COMERCIALIZACION

1.4 Periodo académico: IX Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: 42Ty 2P)

1.10 Prerrequisitos: Comercio Internacionalfl.11 Naturaleza: Tedrico — practica
Avanzado

El curso de Estrategia de la Comercializacion tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad
“Formula planes de negocios a nivel internacional dentro de un marco estratégico del comercio en concordancia
a politicas internacionales de comercializacién.”, que contribuye al desarrollo de la competencia especifica
“Plantea propuestas de mercado, teniendo en cuenta la identificacion de oportunidades de negocios
internacionales mediante la aplicacién de instrumentos de investigacion”, del Perfil del Egreso.

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento de la base tedrica de la teoria de Estrategia de
Comercializacidn Internacional.

El curso en su desarrollo incluird actividades que conlleven al cabal entendimiento de la Estrategia de
Comercializacidon Internacional, tales como: Conocimiento de planeamiento estratégico, Conocimiento de
comercializacion internacional, Clasificacion de actores de la comercializacidn, Descripcion de los canales de
comercializacion de bienes, Seleccidn de las estrategias en el comercio internacional, Exposicion de la estrategia
comercial de los productos bandera, Conocimiento de modelos de estrategia de comercializacion, Dominio de
la seleccidn de servicios a mercados europeos, Dominio de la seleccion de servicios a mercados asiaticos,
Interpretacion de las politicas de precios en el mercado internacional, Construccién de la publicidad en |3
comercializacion, Diferenciacion de los principales servicios en el mercado internacional, Definicion de la
estrategia comercial de los servicios financieros, Seleccion de los proveedores, Identificacion de los canales de
distribucion.
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CURSO: INVESTIGACION DE MERCADOS INTERNACIONALES (ELECTVO - A)

1.1 Programa Académico: | Negocios Internacionales

1.2 Curso: INVESTIGACION DE MERCADOS| 1.3 Cédigo: 1P12103
INTERNACIONALES (ELECTVO —A)

1.4 Periodo académico: X Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especialidad 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Totalde Horas: |4(2Ty2P)

1.10 Prerrequisitos: 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso de Investigacion de Mercados Internacionales (ELECTVO —-A) tiene como resultado de aprendizaje
el desarrollo de la capacidad “Elabora un modelo de investigacién de mercado para la toma de decisiones a
partir de los resultados obtenidos, de acuerdo a los fundamentos y aplicacidon de técnicas de procedimientos y|
lo establecido por la Comisidon nacional de Ciencia y Tecnologia.”, que contribuye al desarrollo de la
competencia internacionales de comercializacion.”, que contribuye al desarrollo de la competencia especifica
“Plantea propuestas de mercado, teniendo en cuenta la identificacién de oportunidades de negocios
internacionales mediante la aplicacidon de instrumentos de investigacion”, del perfil del egresado.

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento de la base tedrica de la teoria de Investigacién de
Mercados Internacionales

El curso en su desarrollo incluird actividades que conlleven al cabal entendimiento de la Investigacion de
Mercados Internacionales, y que posibiliten conocimientos y habilidades en: de la teoria de estudio de
mercado, procesos de investigacion de mercado, Disefio de la investigacion explorativa politica de riesgos,
Descripcidn de los tipos de investigacion de mercados, Interpretacidn de los resultado de los datos, Descripcion
de los segmentacion de consumidores, Conocimiento las operaciones de inversiones en portafolio,
Construccion de las técnicas cualitativas: observacion, Construccion de las técnicas cualitativa focus group,
Aplicacion de entrevistas al consumidor, Construccién de disefio de investigacion descriptiva y causal,
Aplicacion de técnica cuantitativa: la encuesta, Construccion disefio de cuestionario, Aplicacion del
cuestionario de mercadeo, Construccion de muestreo, Elaboracion de recoleccion de datos, Interpretacidon de
los resultados.
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CURSO: INVERSION EXTRANJERA Y RIESGO PAIS (ELECTVO - B)

1.1 Programa Académico: Negocios Internacionales
1.2 Curso: INVERSION  EXTRANJERA Y| 1.3 Cédigo: 1P12104
RIESGO PAIS (ELECTVO - B)
1.4 Periodo académico: X Semestre 1.5 Modalidad: Presencial
1.6 Tipo de estudio: Especialidad 1.7 Tipo de curso: Obligatorio
1.8 Créditos: 3 1.9 Totalde Horas: |4(2Ty2P)
1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso Inversion Extranjera Y Riesgo Pais (ELECTVO - B) tiene como resultado de aprendizaje el
desarrollo de la capacidad “Explica la factibilidad en la administracion de portafolios internacionales
considerando el riesgo pais segun los indices de competividad mundial.”, que contribuye al desarrollo de la
competencia internacionales de comercializacion.”, que contribuye al desarrollo de la competencia especifica
“Plantea propuestas de mercado, teniendo en cuenta la identificacién de oportunidades de negocios|

internacionales mediante la aplicacién de instrumentos de investigacién”, del perfil del egresado.

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento de la base tedrica de la teoria de Investigacién de
Mercados Internacionales

El curso en su desarrollo incluird actividades que conlleven al cabal entendimiento de la Investigacidon de
Mercados Internacionales, y que posibiliten conocimientos y habilidades en: Conocimiento de la administracién
de portafolios para inversiones internacionales, Dominio del mercado financiero internacional, Elaboracién de
cuadros sindpticos de las principales organizaciones del mercado financiero internacional, Identificacién de los
principales inversionistas del Perud, Valoracidén de las inversiones extranjeras en el Perd, Conocimiento del
indicador riesgo Pais, Conocimiento del funcionamiento de riesgo pais en la toma de decisiones, Dominio de las
variables que conforman el riesgo Pais, Elaboracidon de graficos referentes a la evolucidn de riesgo Pais, Calculo
de riesgo Pais en los ultimos cinco afios en el Peru
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CURSO: TESIS AVANZADA

1.1 Programa Académico:

Negocios Internacionales

1.2 Curso: TESIS AVANZADA 1.3 Cédigo: 1P12105

1.4 Periodo académico: X Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: 4(2Ty2P)

1.10 Prerrequisitos: Tesis Basica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso de Tesis Avanzada tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad “Aplica
modelos bdsicos de desarrollo econdmico, de acuerdo a la teoria de globalizacién y normas de la
Organizacion Mundial del Comercio” que contribuye al desarrollo de la competencia “Plantea propuestas de
mercado, teniendo en cuenta la identificacion de oportunidades de negocios internacionales mediante la
aplicacion de instrumentos de investigacién” segun perfil del egresado.

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento de la base tedrica de la teoria de Tesis Avanzada

El curso en su desarrollo incluira actividades que conlleven al cabal entendimiento de la Tesis Avanzada, y que
posibiliten conocimientos y habilidades en: sobre el método cientifico, normas APA, estructura del informe de
la metodologia de la investigacion, Aplicacién de normas APA, Elaboracién de la matriz de consistencia,
Planteamiento del problema de investigacién, Formulacion del problema, Formulacion de los objetivos,
Planteamiento de las hipdtesis, Redaccion de los antecedentes, Elaboracion del marco tedrico Elaboracion del
marco conceptual, Conocimiento del enfoque cuantitativo, cualitativo y mixto, Seleccion del enfoque de la
investigacidn, Disefio de investigacidon, Operacionalizacion de variables, Determinacidn de la muestra,
Descripcién de la muestra, Seleccion de las técnicas e instrumentos de evaluacidén, Aplicacién de los
instrumentos de evaluacién, Procesamiento de los datos en programa, Interpretacion de los resultados,
Elaboracion de la discusidn y tabulacidn de los resultados, Elaboracion de las conclusiones, Redaccién de la
bibliografia, Elaboracidn del informe final de tesis sobre operaciones de aduanas o modelos econométricos
Informe de Reporte anti plagio de tesis, Presentacion del informe final de tesis, Sustentacién del informe final
de tesis.
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CURSO: DESARROLLO ECONOMICO Y GLOBALIZACION

1.1 Programa Académico:

Negocios Internacionales

1.2 Curso: DESARROLLO ECONOMICO Y [1.3 Cédigo: 1P12106
GLOBALIZACION

1.4 Periodo académico: X Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 4 1.9 Total de Horas: 6(2Ty4P)

1.10 Prerrequisitos: Globalizacion y Empleo 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso de Desarrollo Econédmico y Globalizacién tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la
capacidad “ Construye un modelo de desarrollo econédmico de acuerdo a normas de la Organizacion Mundial
de Comercio y las tedricas del desarrollo econdmico.” que contribuye al desarrollo de la competencia “Plantea
propuestas de mercado, teniendo en cuenta la identificacion de oportunidades de negocios
internacionales mediante la aplicacidon de instrumentos de investigacion”, del perfil del egresado

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento de la base tedrica de la teoria de Desarrollo
Econdmico y Globalizacion

El curso en su desarrollo incluird actividades que conlleven al cabal entendimiento de la Desarrollo Econdmico y
Globalizacidn, y que posibiliten conocimientos y habilidades en: Conocimiento de los modelos basicos  de
desarrollo econdmico, Dominio de los modelos basicos de reformas estructurales, Dominio de los modelos
basicos de sustitucion de importaciones, Conocimiento de los modelos Harrod Domar, Conocimiento de
los modelos de desarrollo econdmico, Conocimiento de la Internacionalizacién de los negocios,
Operacionalizacion de las variables del desarrollo, Descripcidn de las normas del desarrollo, Descripcién de
las teorias de desigualdad y pobreza, Conocimiento de la teoria de la globalizacion, Conocimiento de la teoria
de la modernizacion y desarrollo local, Dominio de las estratégicas de desarrollo econdmico, Dominio de
las politicas de desarrollo de largo plazo, Comparacion de modelos de desarrollo econdmico, Calculo]
indices de desarrollo humano, Calculo indices de desempleo, Calculo indices de pobreza, Célculo indices
de desigualdad, Cdlculo Producto Bruto Interno Per Capita, Interpretacion resultados de desarrollg
humano.
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CURSO: ECONOMETRIA

1.1 Programa Académico:

Negocios Internacionales

1.2 Curso: ECONOMETRIA 1.3 Cédigo: 1P12107

1.4 Periodo académico: X Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Totalde Horas: |4(2Ty2P)

1.10 Prerrequisitos: Estadistica Empresarial 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso de Econometria tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad “ Desarrolla
modelos Econométricos basicos de acuerdo Al plan estratégico sectorial multianual (PECEM )”, que contribuye
al desarrollo de la competencia especifica “Plantea propuestas de mercado, teniendo en cuenta la
identificacion de oportunidades de negocios internacionales mediante la aplicacion de instrumentos de
investigacion” del perfil del egresado

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento de la base tedrica de la teoria de Econometria Basica

El curso en su desarrollo incluird actividades que conlleven al cabal entendimiento de la Econometria Basica, v
que posibiliten conocimientos y habilidades en: Conocimiento de la teoria Econométrica, Dominio de la
relacion de las variables econdmicas, Estimacién de los parametros, Contrastacién de Hipodtesis, Ejecucion
del modelo de regresidn lineal, Ejecucién del modelo de regresion multiple, Aplicacion de  software
estadistico, Conocimiento los tipos modelos Econométricos, Dominio de la férmula de minimo cuadrado
ordinario, Aplicacion del procedimiento de los modelos Econométricos, Interpretacion de los resultados de
modelos Econométricos.
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CURSO: MERCADEO NACIONAL E INTERNACIONAL

1.1 Programa Académico: Negocios Internacionales

1.2 Curso: MERCADEO NACIONAL E| 1.3 Cddigo: 1P12108
INTERNACIONAL

1.4 Periodo académico: X Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: Especialidad 1.7 Tipo de curso: Obligatorio

1.8 Créditos: 3 1.9 Total de Horas: 42Ty 2P)

1.10 Pre _requisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso Mercadeo Nacional e Internacional tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de Ia
capacidad “ Establece actividades del mercadeo nacional e internacional seglin los resultados obtenidos del
mercadeo, teoria del Comercio Internacional y oportunidades de negocio.”” que contribuye al desarrollo de la
competencia especifica “Plantea propuestas de mercado, teniendo en cuenta la identificacion de
oportunidades de negocios internacionales mediante la aplicacién de instrumentos de investigacién” del
perfil del egresado.

Es un curso de naturaleza tedrico—practica, enmarcado en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: ejercicios, problemas,
casuisticas y exposiciones que posibiliten el conocimiento de la base tedrica de la teoria de Mercadeo Nacional
e Internacional.

El curso en su desarrollo incluird actividades que conlleven al cabal entendimiento del Mercadeo Nacional €
Internacional, y que posibiliten conocimientos y habilidades en: Conocimiento del rol de la investigacion de los
mercados, Conocimiento de la oferta y demanda de mercado, Conocimiento en red de comercializacion,
Conocimiento de stock de las empresas, Prediccion del muestreo en la investigacion de mercado, Descripcion
del funcionamiento de mercadeo, Determinacion del flujo de valor agregado, Conocimiento en el mercado,
Conocimiento de instrumentos, Seleccion de instrumentos, Determinacidon de precios, Identificacién del
mercado objetivo, Valoracion de las necesidades de mercado, Conocimiento del proceso de la investigacién de
mercados, Dominio del proyecto de investigacion de mercado, Seleccién de mercado, Aplicacion de la red de
mercado, Aplicacion de la segmentacion de mercado, Valoraciéon de las demandas no satisfechas.
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VIL.

VIII.

Recursos indispensables para desarrollo de asignaturas
Ver Anexo 03

La Facultad de Ciencias Econdmicas y Negocios Internacionales cuenta con dos Centros de
Cémputo

Practicas pre profesionales.

EN SU ART. 32° dice: “LAS PRACTICAS PRE PROFESIONALES” Cada universidad determina en la
estructura curricular el nivel de estudios de pre grado, la pertinencia y duracién de las
practicas pre profesionales, de acuerdo a sus especialidades.

La practicas pre profesionales se desarrollan en el IX y X ciclo con 8 horas practicas semanales,
cada una de ellas durante cada Semestre, en Empresas privadas y publicas, como también en
instituciones publicas tales como gobierno regional, municipalidades, ministerios, Organismos
publicos como el INEI, Beneficencia Publica y Registros Publicos, asi mismo en los Organismos
reguladores como: el Indecopi, Osiptel, Osinergmin, Sunass, Ositram; mediante una carta de
presentacién a las entidades prestadoras de las practicas, al finalizar dichas practicas, el
estudiante hard un informe de las mismas, el cual sera evaluado por la Facultad designado a
un docente que evalué dicha practica. Esta practica refuerza lo adquirido por el estudiante en
ciclos anteriores, estas practicas se efectian en el ambiente laboral de la empresa en el
horario designado por la misma, estas prdcticas se efectian en un horario extra curricular,
completando un total de 4 créditos por cada una de ellas, constituyendo un requisito
indispensable para poder egresar de la carrera profesional de Negocios Internacionales.

Mecanismos para la enseiianza de un idioma extranjero o lengua nativa segun lo establecido
Establecido en la Ley Universitaria 30220.

El Idioma extranjero que se llevara a cabo sera el inglés en concordancia con el art 40 de la
ley Universitaria ni 30220 y tomando en consideracion del estatuto Art. 68 del estatuto de la
universidad aprobado por resolucidn rectoral ni 1589 del 28/11/2020. Dicho articulo dice lo
siguiente: “la ensefianza de un idioma extranjero, de preferencia Ingles o la ensefianza de una
lengua nativa de preferencia quechua o aimara es OBLIGATORIA en el estudio de pre grado.
Los estudios del idioma extranjero o lengua nativa para acreditarlos como requisito para la
obtencién del grado de bachiller, deben se extra curriculares. El Centro de idiomas de la
UNICA determinard los mecanismos de validacion del idioma o lengua nativa cuyo
conocimiento haya sido adquirido de dicho centro.

Este curso se llevara a cabo de forma extra curricular que formard al estudiante con
capacidad para desarrollarse en Negocios Internacionales dado que vivimos en una economia
globalizada y muy competitiva. Queremos manifestar que la universidad cuenta con un centro
de idiomas los cual posibilita que el alumno aprenda y refuerce el idioma extranjero siendo
este Idioma extranjero indispensable para que el alumno acredite a fin que pueda obtener su
bachiller en Negocios Internacionales.
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Estrategias para el desarrollo de aprendizajes vinculadas a la investigacion
Nuestra casa de estudios fomenta y fortalece las capacidades de investigacién desarrollando
investigaciones en las areas prioritarias definidas y alineadas con la estrategia institucional,
como eje transversal del proceso de formacidon profesional, en la carrera de Negocios
Internacionales.

Metodologia de la Investigacidn Basica VIl Ciclo 3 Créditos

Metodologia de la Investigacién Avanzada VIl Ciclo 3 Créditos

Tesis Basica IX ciclo 4 Créditos
e  Tesis Avanzada X ciclo 3 Créditos
Estas asignaturas permitiran garantizar que los trabajos de investigacién desarrollen las lineas
de investigacion de la carrera profesional y conforman el eje de investigacidn, que permitiran
al estudiante la elaboracién de su trabajo de investigacion y obtener el grado de bachiller y
aprobacion de una tesis para el Titulo Profesional.

Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos que se han realizado para
elaborar los planes de estudios.

El Procedimiento de consulta interna y externa se lleva a cabo de la siguiente manera:

La metodologia de trabajo utilizada consistié en realizar el mapa funcional que integra el
propdsito de la carrera profesional, funciones claves, funciones intermedias, funciones
basicas elementales, competencias. Asi mismo, la construccion de matriz de competencias
que consigna las capacidades, desempefos, conocimientos y habilidades, finalmente las
asignaturas correspondientes a cada semestre.

Reuniones de conversacion con coordinadora responsable de Minedu

Reuniones virtuales con coordinadora responsable de Minedu

Asesoramiento virtual

Reuniones de trabajo con equipo designado por la Facultad de Ciencias Econdmicas y
Negocios Internacionales. Con Resolucion Decanal N.2 R.D. No. 334-D-FACENI-UNICA-
2020 De fecha 03 de diciembre del 2020

Mar. Jorge Luis Morén Nieto: Director. Responsable

Dr. Jorge Luis Napa Hernandez

Dr. José Abel Motta Duefias

Mar. Mauro Juan Ramirez Herrera

Econ. Ricardo Alberto Armas Torres

Econ. Mario Fernando Acasiete Mere: Asistente

Qo0 oo

PROCEDIMIENTO PARA LA REALIZACION DEL PLAN R.D. No. 334-D-FACENI-UNICA-2020 De

fecha 03 de diciembre del 2020

a. Reuniones de trabajo y coordinacién con equipo designado por la Facultad de Ciencias
Econdmicas
Reuniones virtuales con coordinador (Director de Escuela)

c. Asesoramiento de Docentes encargados bajo la coordinacién y supervisién de la
coordinadora de Minedu.
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ANEXOS DEL PROGRAMA

Anexo 1: Perfil de egresado: Se define por las siguientes competencias, capacidades y desempeiios que
deben lograr los estudiantes al concluir sus estudios:

DENOMINACION DEL TITULO PROFESIONAL A EMITIR: LICENCIADO EN NEGOCIOS INTERNACIONALES

COMPETENCIA CAPACIDADES DESEMPENOS
COMPETENCIA Capacidad 1.1: Ejecuta las 1.1.1. Describe las teorias del aprendizaje, el aprendizaje
GENERAL 1: funciones de su profesion auténomo (aprender a aprender) teniendo en cuenta los

Desempenia las
funciones de su
profesion
aplicando los
conocimientos
cientificos y
tecnolégicos
vigentes,
adecuados al
propdsito,
contextoy la
responsabilidad
social.

basado en la iniciativa de
autorregulacion, el
propdsito, contexto,
métodos y técnicas
vinculantes actuales.

procesos cognitivos, el contexto y fuentes bibliograficas
confiable y actualizadas.

1.1.2. Utiliza estrategias para su aprendizaje permanente y
auténomo, en funcién de sus propias habilidades, creatividad y
pensamiento critico.

1.1.3. Aplica estrategias de aprendizaje segun ritmos y estilos

1.1.4 Ejecuta las estrategias de aprendizaje digitales teniendo en
cuenta el propdsito métodos de estudios y el uso de la
tecnologia, la creatividad y el pensamiento critico.

1.2: Desarrolla las
funciones de su profesién,
basado en el pensamiento
critico, responsabilidad
social, las exigencias
cientificas, sociales,
econdmicas y culturales
del contexto.

1.2.1. Analiza los fundamentos de la filosofia teniendo en cuenta
fuentes de informacion vigentes.

1.2.2. Estructura los problemas filoséficos relevantes teniendo
en cuenta la realidad, la validez del conocimiento y los valores
fundamentales del hombre.

1.2.3. Interpreta la realidad contemporanea desde una visién
filoséfica teniendo en cuenta al hombre y su rol social.

COMPETENCIA
GENERAL 3:
Integra los recursos
y las
potencialidades de
los miembros del
grupo, logrando un
trabajo
comprometido,
colaborativo,
creativo, ético,
sensible a su
contexto social y
ambiente, en pro
del bien comun.

Capacidad 3.1: Promueve
el trabajo en equipo
favoreciendo la confianza 'y
el logro de objetivos,
mediante el trabajo eficaz
y ético para la toma de
decisiones.

3.1.1. Analiza los principios éticos y morales asociada a la
formacion profesional.

3.1.2. Explica los principios deontoldgicos en las intervenciones
de su profesidon con conciencia moral y auténoma de acuerdo al
Cddigo de ética de su profesion.

Capacidad 3.2: Gestiona
eficientemente recursos
motivacionales y procesos
de aprendizaje segun las
necesidades del contexto
académico o profesional.

3.2.1. Explica los aspectos de la realidad peruanay la
problematica del desarrollo nacional, teniendo en cuenta una
visién integradora, contextualizada y fuentes confiables y
actualizadas.

3.2.2. Analiza los factores condicionantes de la realidad de la
Regidn de Ica y sus potencialidades teniendo en cuenta los
indicadores de desarrollo y el pensamiento critico-reflexivo.

3.2.3. Argumenta el rol de la UNICA en el desarrollo de la Region
de Ica, teniendo en cuenta las politicas gubernamentales
vigentes y acciones de responsabilidad social universitaria.

3.2.4. Elabora una monografia sobre la realidad de la Regién de
Ica teniendo en cuenta las fuentes bibliograficas relevantes, los
criterios de redacciéon y el pensamiento critico y reflexivo.
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Capacidad 3.3: Establece
metas claras y realizables
con el compromiso de los
miembros del grupo de
trabajo.

3.3.1. Analiza los elementos constitutivos de la sociedad y el
Estado peruano teniendo en cuenta fuentes de informacién
actualizadas.

3.3.2. Describe el Estado constitucional y la politica teniendo en
cuenta los objetivos intereses, necesidades y aspiraciones
nacionales.

3.3.3. Argumenta un visén sistémico de las potencialidades del
Peru teniendo en cuenta el contexto interno e internacional

COMPETENCIA
GENERAL 4:
Comunica
informacién,
propuestasy
opiniones de
manera claray
precisa, oral y
escrita,
fundamentadas,
con argumentos
solidos, coherentes
y cohesionados, en
situaciones de
comunicacion
compleja, en
ambientes sociales
y profesionales,
haciendo uso
correcto de las
normas
gramaticales del
idioma espafiol.

Capacidad 4.1: Comunica
oralmente conceptos,
ideas, opiniones, y hechos
de forma coherente,
precisa y clara, en
situaciones relacionadas a
su entorno personal y
profesional, verificando la
comprension del
interlocutor.

4.1.1. Argumenta el mensaje de forma coherente, precisa y
clara, en situaciones comunicacionales relacionadas a su
entorno personal y profesional.

Capacidad 4.2: Interpreta
informacién registrada en
medios fisicos o virtuales
con uso de técnicas de
comprensidon y
organizacién de la
informacion.

4.2.1. Interpreta informacién en base a una lectura comprensiva
y critica, asegurando el sentido del texto con uso de técnicas de
comprension y organizacion.

Capacidad 4.3: Redacta
textos académicos y
técnicos mediante un
lenguaje claro, preciso y
coherente, respetando la
propiedad intelectual.

4.3.1. Elabora textos de diversos géneros demostrando dominio
de los recursos lingliisticos y tomando en cuenta las hormas
gramaticales del idioma espafiol.

COMPETENCIA
GENERAL 6:
Actula en su vida
personal y
profesional con
responsabilidad,
preservando las
condiciones
sociales y
ambientales de su
entornoy
comprometiéndose
con el desarrollo
sostenible.

Capacidad 6.1: Participa en
la solucién de la
problematica socio-
cultural y medio ambiental
de la regidn y el pais,
respetando el medio
geografico, preservando el
medio ambiente como
agente de salud humana.

6.3.1. Analiza los fundamentos de la sociologia teniendo en
cuenta fuentes de informacidn vigentes

6.3.2. Selecciona las problemdticas sociolégicas relevantes de la
realidad regional, teniendo en cuenta las incidencias relevantes,
y las de informacidn estadisticas

6.3.3. Elabora un plan de campafias sensibilizacion teniendo en
cuenta las problematicas significativas de la Region de Ica.

6.3.4. Ejecuta campanias de sensibilizacidén teniendo en cuenta el
plan elaborado, el contexto y el impacto social.

Capacidad 6.2: Determina
el impacto social,
ambiental y econdmico de
su ejercicio profesional
para proteger, conservary
renovar los recursos de

6.1.1 Analiza los fundamentos de la gestion de riesgo y desastre
teniendo en cuenta la normativa vigente y la informacion
confiable y actualizada

6.1.2. Investiga las acciones de preparacidn, respuesta y
rehabilitacion frente a un desastre teniendo en cuenta la
sostenibilidad, los recursos econémicos, salud y necesidades
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acuerdo a la normativa
vigente

basicas

6.1.3 Elabora diversos textos informativos sobre Preparacion,
respuesta y rehabilitacion teniendo en cuenta las situaciones de
emergencia, el tipo de peligro, la zona vulnerable y la capacidad
de solidaridad.

6.1.4 Propone planes de contingencia frente la prevencion de
gestidn de riesgos y desastres teniendo en cuenta las
situaciones de emergencia, el tipo de peligro, la zona vulnerable
y la capacidad de solidaridad.

Capacidad 6.3: Propone
medidas de protecciény
conservacién del
ecosistema de acuerdo a la
politica nacional y
normativa vigente.

6.3.1 Analiza la problematica socio cultural del ambiente de la
region y del pais teniendo en cuenta su abundancia,
distribucidn, diversidad y modificaciones que experimentan.

6.3.2 Compara las relaciones de los seres vivos con otros de su
misma especie y con especies diferentes, en concordancia con
los fundamentos de la preservacion del medio ambiente.

6.3.3 Argumenta la preservacién del ambiente que contribuye al
bienestar y la calidad de vida de las generaciones presentes y
futuras sobre la base de problemas de su propio entorno
inmediato

6.3.4. Elabora propuestas de proteccion y conservacion del
ecosistema, teniendo en cuenta su contexto, diversidad y la
preservacion del medio ambiente de su region.

COMPETENCIA
GENERAL 7:
Resuelve
problemas
vinculados al
contexto teniendo
en cuenta el
pensamiento légico
matematico

Capacidad 7.1: Realiza
operaciones numéricas y
calculos basicos en la
resolucién de problemas
teniendo en cuenta el
contexto real y
matematico.

7.1.1. Aplica formas de pensamiento deductivo inductivo en la
solucién de problemas del contexto teniendo en cuenta
recursos de légica proposicional y conjuntos

7.1.2. Utiliza axiomas y/o propiedades de los nimeros reales en
la solucidn de problemas teniendo en cuenta el contexto
profesional

7.1.3. Aplica las funciones de variable real en la solucién de
problemas teniendo en cuenta las condiciones del contexto

7.1.4. Realiza calculos aritméticos de razones y proporciones,
porcentaje, andlisis combinatorio y probabilidad en la soluciéon
de problemas teniendo en cuenta sus propiedades y métodos
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ANEXOS DEL PROGRAMA ACADEMICO

Anexo 1: Perfil de egresado: Se define por las siguientes competencias, capacidades y desempenos que deben lograr
los estudiantes al concluir sus estudios:

COMPETENCIAS PROFESIONALES

DENOMINACION DEL TITULO PROFESIONAL A EMITIR: LIC. EN NEGOCIOS INTERNACIONALES

Competencias

CAPACIDADES PROFESIONALES

DESEMPENOS ESPERADOS DE LA
CAPACIDAD

C.1. Evalua estrategias comerciales
de importacién, exportacion de las
empresas de acuerdo al mercado
global mediante el analisis
econémico.

1.1.-Explica los fundamentos de la economia
vinculados al mercado y a los precios segun
la teoria econédmica.

1.1.1. Describe el funcionamiento del
mercado segln la oferta y la demanda segun
la teoria econdmica

1.1.2. Demuestra el equilibrio parcial del
mercado mediante una simulacién segun la
organizacion del mercado.

2.1.-Analiza la macroeconomia y el comercio
internacional, teniendo en cuenta la
normativa vigente correspondiente y las
variables econdmicas, segun la teoria
econdmica

2.2.1. Describe la economia del equilibrio
general del comercio, sobre la base de las
variables econdmicas. Segun la teoria del
comercio internacional

2.2.2. Utiliza los indicadores de las variables
econdmicas que tienen incidencia en el
comercio internacional, a partir de casos
propuestos segun lo normado por la
Organizacion

3.1.- Aplica las normas internacionales de la
biodiversidad de acuerdo a su tipologia
genética y ecosistemas.

3.1.1.- Explica las normas del Comercio
Internacional vinculadas a la biodiversidad
genética de especies naturales

3.1.2.- Utiliza las restricciones de las normas
internacionales para la preservacion de la
biodiversidad de los ecosistemas y medio
ambiental, teniendo en cuenta casos
propuestos.

4.1.-Explica los fundamentos de las finanzas
vinculados al mercado Internacional segun el
marco financiero

4.1.1.- Describe las funciones de las finanzas
para las operaciones en el mercado
Internacional, segiin marco financiero

4.1.2.- Ejecuta las herramientas financieras a
fin de generar valor agregado a las
operaciones de inversion para una adecuada
toma de decisiones.
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5.1.- Argumenta las variables
microecondmicas de los consumidores de
acuerdo a la teoria econdémica.

5.1.1.- Aplica las teorias del mercado en la
asignacion de recursos de los demandantes
de acuerdo a la teoria econdmica

5.1.2.- Explica las preferencias del
consumidor, de acuerdo a la teoria
econdmica del mercado.

6.1.- Emplea la estadistica bdsica al comercio
internacional de acuerdo con el Instituto
nacional de Estadistica e Informatica.

6.1.1.- Explica las medidas centrales y de
dispersion estadistica al comercio
internacional de acuerdo a la media, moda y
mediana.

6.1.2.- Ejecuta la inferencia en estadisticas al
comercio internacional de acuerdo a las
medidas de tendencia central obtenidas.

7.1.- Formula estrategias para acceder a
mercados internacionales, de acuerdo a
principios y técnicas de investigacion de
mercados.

7.1.1. Explica los principios de investigacion
de mercados internacionales

7.1.2. Ejecuta las técnicas de investigacion de
mercados internacionales, de acuerdo a los
principios de investigacion de mercados.

8.1.- Aplica teorias y procedimientos de la
matematica para la toma de decisiones de
acuerdo a la teoria de la empresa.

8.1.- Explica procedimientos matematicos en
aspectos econdémicos de la empresa segun
teoremas y axiomas matematicos.

8.2.- Resuelve operaciones relacionadas con
la toma de decisiones segun la teoria de la
Empresa

9.1.-Aplica los precios y cotizaciones en el
mercado Internacional segiin normas del
Ministerio de Comercio Exterior.

9.1.1.- Explica los cambios en los precios en
el mercado Internacional segun Leyes de
Comercio Internacional y teoria del valor.

9.1.2.- Ejecuta las operaciones en las
cotizaciones internacionales, segun los
precios de mercados, regulacion y cotizacion
del Comercio Internacional.
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10.1.- Evalua los costos y presupuestos de
acuerdo a la ley de exportacién e
importacidn.

10.1.1.- Elabora los costos y presupuestos
econdmicos de acuerdo a la proyeccidn de
ingresos y gastos econémicos.

10.1.2.- Explica los resultados de costos y
presupuestos de capitales multinacionales
de acuerdo a los estados econédmicos.

11.1.- Aplica la estadistica al comercio
internacional de acuerdo con el Instituto
Nacional de Estadistica e Informatica, indices
y medidas estadisticas.

11.1.1.- Elabora los instrumentos de la
estadistica al comercio internacional de
acuerdo teoria y variables estadisticas.

11.1.2.- Resuelve la inferencia en estadisticas
al comercio internacional de acuerdo a las
inferencias e intervalos de confianza
obtenidos.

12.1.- Analiza la planeacion estratégica de
acuerdo con el Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico y estrategias
comerciales.

12.1.1.- Disefia planes operativos
estratégicos, de acuerdo con la direccién
estratégica.

12.1.1.- Disefia planes operativos
estratégicos, de acuerdo con la direccidn
estratégica.

13.1.-Analiza la clasificacién arancelaria y la
respectiva valoracién aduanera segln
normas de la Organizacién Mundial del
Comercio

131.1.-Aplica la técnica FODA de acuerdo a la
conectividad de la empresa el mercado
internacional

13.1.2.-Selecciona estratégicas de mercados
internacionales de acuerdo a los resultados
del andlisis FODA y puntos criticos que
afectan el desarrollo de la empresa

C.2 Gestiona la importacion y
exportacién de las organizaciones
segun las normativas de aduanas y
los acuerdos comerciales, sistemas
administrativos, financieros y
contables, y herramientas digitales,
segln la actividad de comercio
exterior que se esta desarrollando

14.1.- Aplica la logistica nacional segun los
modelos y actividades logisticas y
normatividad aduanera.

14.1.1.- Clasifica las formas y modelos de la
logistica nacional, segln las normas logisticas
de cada pais.

14.1.2.- Ejecuta las actividades operativas de
la logistica nacional, seguin los programas y
planes logisticos.
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15.1.-Dirige los procesos del talento humano
de, acuerdo a las necesidades
organizacionales y la legislacion

15.1.1.- Explica los fundamentos de la
administracion del talento humano, de
acuerdo al régimen laboral

15.1.2.- Ejecuta los procesos de talento
humano de acuerdo al contexto
organizacional

16.1.- Aplica teorias de la administracién de
acuerdo a la organizacion mundial de
comercio y estrategias comerciales

16.1.1.- Explica la teoria de la administracidn
seglin normas empresariales y organizacion
mundial del comercio.

16.1.2.- Aplica operaciones de teoria de la
administracion segin normas empresariales
exportacion e importacion

17.1.- Analiza los resultados econémicos
financieros obtenidos para la toma de
decisiones de acuerdo a estados financieros
y procesamiento de datos.

17.1. 1.- Aplica los instrumentos de andlisis
econdmicos financieros de acuerdo a la
funcionalidad de las técnicas financieras.

17.1.2.- Procesa los datos de los
instrumentos econdmicos financieros
aplicados segun los resultados de los
instrumentos econémicos financieros.

18.1.- Analiza los procesos contables,
segun normas del plan contable general y
estrategias comerciales.

18.1.- Analiza los procesos contables,
segln normas del plan contable general y
estrategias comerciales.

18.1.2. Explica los estados financieros, segun
normas del plan contable general

19.1.- Aplica los regimenes tributario y
arancelario del pais segun los tratados
internacionales y cddigos de derecho
tributario y la Superintendencia Nacional de
Administracion Tributaria (SUNAT)

19.1.1.-Explica las normas tributarias y
arancelarias, segun la ley de tributacion y
aranceles.

19.1.2.- Ejecuta los procesos tributarios y
arancelarios, segun la normatividad
internacional vigente.

20.1.-Gestiona empresas agroexportadoras
segln normas del Ministerio de Agriculturay
Ministerio del Comercio Exterior.

20.1.1.- Explica el funcionamiento de las
empresas agroexportadoras segin normas y
técnicas de gestion empresarial.
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20.1.2.- Elabora un plan de procesos de
gestion de exportacion en el pais, de acuerdo
a los ingresos y gastos de la empresa.

21.1.- Aplica la gestion de produccion y
operaciones, de acuerdo a normas del
Ministerio de Produccidn, estrategias
comerciales y los métodos de produccion.

21.1.1.- Explica las modalidades de gestidn
productiva, de acuerdo a las teorias de
produccion

21.1.2.- Desarrolla un plan de produccion y
operaciones, de acuerdo modalidades y
enfoques de gestion de calidad

22.1.- Elabora nuevas posibilidades y
potencialidades exportables de acuerdo a
normas de Organizacién Mundial de
Comercio

22.1.- Elabora nuevas posibilidades y
potencialidades exportables de acuerdo a
normas de Organizaciéon Mundial de
Comercio

22.1.2. Ejecuta las actividades de nuevas
posibilidades y potencialidades exportables,
de acuerdo a normas de Organizacion
Mundial de Comercio

23.1. Justifica la logistica internacional segun
la normatividad de Aduana de cada Pais.

23.1.1.-Explica la logistica internacional
segln la normatividad de Aduana de cada
Pais

23.1.2.-Clasifica la infraestructura de
transporte internacional segun la
normatividad de Aduana de cada Pais

24.1.-Aplica los seguros y transporte
internacional segun la Organizacién mundial
de Comercio.

24.1.1.- Utiliza la modalidad de seguros y
transporte internacional y acuerdos
bilaterales, multilaterales y regionales, segln
la Organizaciéon mundial de Comercio.

24.1.2.- Procesa las diversas modalidades de
seguros y transporte internacional y
acuerdos bilaterales multilaterales
regionales, segun la Organizacion mundial de
Comercio.
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25.1.- Analiza las relaciones econdmico y
financiero de empresas multinacionales de
acuerdo al Fondo Monetario Internacional.

25.1.1.-Explica la necesidad de las normas en
el andlisis econdmico y financiero, de
acuerdo al Fondo Monetario Internacional.

25.1.2.- Ejecuta los instrumentos financieros
internacionales, de acuerdo al Fondo
Monetario Internacional.

26.1.- Aplica los factores financieros en la
toma de decisiones de acuerdo a normas
Financieras.

26.1.1.- Construye los instrumentos
financieros, de acuerdo a normas
Financieras.

26.1.2.- Aplica los instrumentos financieros,
de acuerdo a normas Financieras.

27.1.-Explica los fundamentos del marketink
de servicios vinculados a la economia
internacional, De acuerdo a la
competitividad global

27.1.1.- Explica los enfoques del marketig de
servicios de acuerdo a la economia de
mercado

27.1.2.- Demuestra las estrategias de
marketing de servicios acorde a las ventajas
competitivas del Pais

28.1.-Gestiona empresas comerciales de
acuerdo a normas de la Organizacidn
Mundial de Comercio y Ley General de
Aduanas.

28.1.1.- Clasifica las estratégicas comerciales,
de acuerdo al régimen aduanero.

28.1.2.- Ejecuta programas de estrategias
comerciales, de acuerdo a las normas
internacional de certificacion (1SO)

29.1.- Plantea las modalidades de
documentos comerciales segun las normas
vigentes especializadas y tipologia de
nomenclatura.

29.1.1.- Explica la nomenclatura
documentaria comercial segun el clasificador
de nomenclatura.
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29.1.2.- Utiliza la nomenclatura
documentaria comercial de acuerdo a los
contratos de exportacion e importacion.

30.1.- Analiza la base gravable de los bienes y
servicios en transaccion, de acuerdo a la
valoracién aduanera y Ley General de
Aduanas.

30.1.2.- Explica la base tedrica de la
valoracién de la aduana de acuerdo a los
principios y normatividad de las aduanas.

30.1.2. Ejecuta el método de evaluacion
aduanera, de acuerdo a procedimientos y
métodos tributarios y valoracién aduanera.

31.1 Desarrolla los procedimientos de
régimen aduanero

31.1.1.- Explica la normatividad aduanera de
acuerdo a los fundamentos, legislacion y
procedimientos.

31.1.2.- Selecciona las técnicas de
procedimiento documentario aduanero de
acuerdo a las normas de contrato aduanero.

32.1.- Formula un plan de mejora de un bien
del mercado internacional, de acuerdo a
normas del mercado Internacional, acuerdos
comerciales y en atencién al consumidor.

32.1.1.- Explica los elementos de la
mercadotecnia internacional de bienes de
consumo, de acuerdo a a las necesidades del
consumidor

32.1.2.- Utiliza los instrumentos de la
mercadotecnia internacional, de acuerdo al
plan de marketing.

33.1.-Desarrolla nuevas tendencias del
comercio internacional, de acuerdo a los
lineamientos de la Organizacién Mundial de
Comercio y acuerdos comerciales y
econdmicos.

33.1.1.- Explica los fundamentos del
comercio internacional, de acuerdo a la
teoria de comercio internacional.

33.1.2.- Aplica las actividades de negocios
del comercio internacional, de acuerdo al
Plan estratégico de exportaciones.
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34.1.- Desarrolla modelos de gestidn
organizacional multinacional, de acuerdo a
los objetivos de las Organizaciones e
Instituciones intermediarias en los negocios
internacionales

34.1.1.- Explica los procesos de la gestidn
organizacional de acuerdo a la
normatividad de la gestion de las empresas
multinacionales

34.1.2.-Elabora el diagndstico administrativo,
financiero y contable de las empresas
multinacionales de acuerdo a la teoria
administrativa y costos de produccién.

35.1.-Implementa modelos de negocios
digitales de acuerdo a normas
Internacionales de Digitalizacion.

35.1.1. Explica los fundamentos de los
medios digitales en los negocios
internacionales, de acuerdo a la evolucion,
negocios y herramientas digitales

35.1.2.-Ejecuta las estrategias digitales, de
acuerdo a normas de tecnologia,
informacién y comunicacion.

36.1.- Aplica conocimientos y habilidades en
las operaciones de comercio exterior en los
negocios internacionales en las practicas pre
profesionales, segin la normatividad
institucional de los centros de practicas.

36.1.1.- Ejecuta el flujo de las operaciones,
segln el plan de operaciones de comercio
exterior empresarial.

36.1.2.- Demuestra el proceso de
internacionalizacion de las empresas, segun
los objetivos de la investigacion del
crecimiento de los mercados.

37.1. Gerencia organizacion a partir de la
aplicacién de técnicas de acuerdo al tipo de
liderazgo y plan estratégico y Ley General de
Sociedades

37.1.1.-Explica la naturaleza de las
organizaciones, de acuerdo al entorno
internacional de negocios, tipologia de
gerencia y plan estratégico.

37.1.2.-Aplica la técnica de negociacién, de
acuerdo al tipo de liderazgo de la
organizacion en el mercado internacional.

C.3. Plantear alternativas de
inversién utilizando herramientas
financieras, econdmicas y contables
para su aplicacién a proyectos

38.1.-Establece las inversiones de recursos
financieros en negocios internacionales de
acuerdo al estudio econdmico y portafolio de
mercados.

38.1. 1.- Elabora un estudio econémico en el
mercado financiero internacional, de
acuerdo a los fundamentos de inversiones y
herramientas de analisis de inversiones
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internacionales.

38.1.2.- Ejecuta el portafolio de inversiones,
de acuerdo al andlisis de riesgo de decisiones
y rendimiento de inversion

39.1. Construye un modelo de tratado de
libre comercio de acuerdo a los
procedimientos e informacion procesada de
los tratados de libre comercio.

39.1.1.- Ejecuta los procedimientos de los
tratados de libre comercio a fin de mejorar la
conectividad del Peru, de acuerdo a las
normas del mercado internacional

39.1.2.- Procesa la informacion de los
tratados de libre comercio de acuerdo a los
datos econdmicos de los paises vinculantes
en el tratado del libre comercio.

40.1.- Gestiona ferias y misiones comerciales
internacionales, de acuerdo al Plan Nacional
de Exportacién y proyectos de inversion.

40.1.1.- Selecciona una propuesta de feria y
una misién comercial de acuerdo al Plan
Nacional de Exportacion y normas
comerciales.

40.1.2.-Elabora una propuesta de una feria y
una misién comercial de acuerdo al
reglamento de ferias comerciales

41.1.- Propone procedimientos
metodoldgicos de la mercadotecnia
internacional a partir de los resultados
obtenidos, de acuerdo a los planteamientos
tedricos, tendencias de mercadotecnia y
Superintendencia de Banca y Seguros

41.1.1.- Explica los procedimientos de la
mercadotecnia internacional de los
productos de consumo, de acuerdo a las
necesidades de mercado internacional

41.1.2.- Aplica los procedimientos de la
mercadotecnia internacional, de acuerdo a
los instrumentos y valoraciones del mercado
internacional

42.1.- Establece nuevos procedimientos
comerciales acorde a las tendencias del
comercio mundial segun la organizacién
mundial de comercio y proyectos de
inversion.

42.1.1.- Explica el intercambio de bienes y
servicios de acuerdo a teorias de Comercio
Internacional

42.1.2.- Ejecuta los procedimientos de las
operaciones de las transacciones de acuerdo
a los organismos internacionales e
intercambio de bienes y servicios

43.1.- Ejecuta su propuesta de trabajo seguin
retos y movilizacién laboral, globalizacién y
las actividades econdmicas y financieras

43.1.1.- Explica oportunidades de trabajo en
la sociedad actual, de acuerdo a los retos
laborales respecto a la globalizacion
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43.1.2.-Propone una nueva forma de trabajo
de acuerdo a los contratos terciarizados y
movilizaciones laborales.

44.1.- Formula los estados financieros
orientados a la empresa en el mercado
internacional, de acuerdo a la
Superintendencia de Banca y Seguros y
proyectos de inversion.

44.1.1.- Explica las acciones en el mercado
financiero, de acuerdo al estudio de
variables y tendencias empresariales

44.1.2.-Ejecuta herramientas financieras
orientadas a la creacion de capital de
acuerdo a las normas y reglamentos de la
bolsa de valores

45.1.- Analiza la funcionalidad de la bolsa de
valores de acuerdo a los procedimientos de
los titulos y valores de las empresas,
proyectos de inversion y Superintendencia
de Banca y Seguros.

45.1.1.- Explica los principios que rige la
Bolsa de Valores Nacionales de acuerdo a los
titulos y valores de las empresas

45.1.2.- Aplica los procedimientos de la Bolsa
de Valores de acuerdo a las normas de
mercado de valores y restricciones en la
emisién de los titulos de valores.

46.1.- Formula normas en el desarrollo de la
actividad profesional de acuerdo a los
principios y procedimientos de integridad
conforme al Colegio Profesional de
Licenciados de Negocios Internacionales

46.1.1.- Explica principios y valores del
codigo profesional acorde a las normas de
responsabilidad social

46.1.2.- Ejecuta procedimientos con
integridad y honestidad de acuerdo a la
moral y costumbres de la sociedad, normas
de responsabilidad social y constitucionales.

47.1.- Formula un proyecto de inversién, de
acuerdo a las necesidades del Mercado
Internacional generando oportunidades de
negocios

47.1.1.- Elabora un estudio de mercado de
acuerdo a la necesidad y demanda del
proyecto.

47.1.2. Explica las etapas de un proyecto de
inversién a partir del estudio de mercado y la
necesidad de un proyecto que atienda a la
demanda.
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48.1.- Aplica los conocimientos y habilidades
sobre las oportunidades de negocio y
proyectos de inversion en las practicas pre
profesionales en negocios internacionales
segln Reglamento del centro de practicas.

48.1.1.- Ejecuta idea de negocio de acuerdo
a las necesidades de mercado y plan
establecido.

48.1.2.- Elabora un proyecto de inversiéon de
acuerdo a la demanda de mercado y Normas
de Plan Nacional de Desarrollo.

49.1.- Analiza los acuerdos Comerciales
teniendo en cuenta la normatividad vigente
y las variables econémicas del Comercio
Internacional

49.1.1 Describe el marco conceptual de
integracion y acuerdos comerciales

49.1.2 Utiliza los indicadores de las variables
econdmicas que influyen el comercio
internacional

50.1.- Argumenta el sistema financiero
internacional orientado a la inversién y al
financiamiento comercial de acuerdo a

normas internacionales de la Banca Mundial.

50.1.1.- Explica los principios del sistema
financiero internacional, de acuerdo a la
globalizacién y bancos centrales.

50.1.2.- Destina los flujos internacionales de
fondo de acuerdo al mercado de divisas e
instituciones financieras internacionales

51.1.-Explica. Los fundamentos de los
Agronegocios y el funcionamiento de las
cadenas productivas de acuerdo al quehacer
comercial del Pafs.

51.1.1. Describe los fundamentos esenciales
de Agronegocios en la economia
internacional

51.1.2. Demuestra el funcionamiento de las
cadenas productivas en el desarrollo
comercial del Pais

52.1.- Construye la estructura metodolégica
de la investigacion, de acuerdo a normas de
entes de investigacion cientifica.

52.1.1.- Explica los principios de
investigacién de mercados internacionales,
de acuerdo a las normas que rige el
Comercio Internacional.
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52.1.2.- Explica el marco tedricoy
metodoldgico de  la investigacion de
acuerdo al método cientifico

C.4. Plantea propuestas de
mercado, teniendo en cuenta la
identificacidn de oportunidades de
negocios internacionales mediante
la aplicacidon de instrumentos de
investigacion.

53.1.- Formula planes de negocios a nivel
internacional dentro de un marco estratégico
del comercio en concordancia a politicas
internacionales de comercializacién.

53.1.1.- Explica los fundamentos de la
comercializacién, de acuerdo a la teoria
general del Comercio.

53.1.2. Ejecuta el proceso de la estratégica
del comercio, de acuerdo a las politicas de
comercializacién internacional

54.1.- Formula planes de negocios a nivel
internacional dentro de un marco estratégico
del comercio en concordancia a politicas
internacionales de comercializacion.

54.1.1.- Explica los fundamentos de la
comercializacion, de acuerdo a la teoria
general del Comercio.

55.1.- Construye la estructura metodologia
de la investigacidn, de acuerdo a normas de
entes de investigacion cientifica.

55.1.1.- Explica los principios de
investigacién de mercados internacionales,
de acuerdo a las normas que rige el
Comercio Internacional.

55.1.2-- Explica el marco tedricoy
metodoldgico de la investigacidn de acuerdo
al método cientifico

56.1.-. Analiza la metodologia de
investigacion cientifica de acuerdo al
método cientifico y linea de investigacion

56.1.1.-Plantea problema de investigacién
de acuerdo al método cientifico

56.1.2.- Explica el marco tedricoy
metodoldgico de la investigacidn de acuerdo
al método cientifico

57. 1.- Elabora un modelo de investigacién
de mercado para la toma de decisiones a
partir de los resultados obtenidos, de
acuerdo a los fundamentos y aplicacién de
técnicas de procedimientos y lo establecido
por la Comisién nacional de Cienciay
Tecnologia.

57. 1.1.- Explica fundamentos de la
investigacién de mercado, segun la teoria de
estudio de mercado y segmentacion de
mercados.

57.1.2.- Ejecuta técnicas de los
procedimientos de investigacion de
mercados, seguin planes de investigacion de
mercado y operaciones de inversiones en
portafolio.
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58.1.2.- Aplica modelos basicos de
desarrollo econémico, de acuerdo a la teoria
de globalizacidon y normas de la Organizacion
Mundial del Comercio.

58.1.1. Elabora el problema y marco teédrico
de acuerdo al método cientifico

58.1.2.- Aplica el marco metodoldgico de
acuerdo al método cientifico

59.1.- Explica la factibilidad en la
administracion de portafolios internacionales
considerando el riesgo pais segun los indices
de conectividad mundial

59.1.1.- Describe el funcionamiento de la
inversion extranjera considerando el entorno
econdmico comercial.

59.1.2.- Demuestra la efectividad de la
evaluacion a través de riesgo Pais en las
inversiones extranjeras

60.1.1.- Construye un modelo de desarrollo
econdmico de acuerdo a normas de la
Organizacion Mundial de Comercio y las
tedricas del desarrollo econdmico.

601.1.- Explica las bases tedricas del
desarrollo econdmico de acuerdo a los
ciclos de los modelos econémicos.

60.1.2.- Aplica modelos basicos de
desarrollo econémico de acuerdo a la teoria
de la globalizacion.

61.1.- Desarrolla modelos Econométricos
basicos de acuerdo Al plan estratégico
sectorial multianual (PECEM)

61.1.1.- Explica modelos Econométricos
basicos para prediccion y proyeccion de
acuerdo a la teoria y modelos econométricos

61.1.2.- Utiliza modelos Econométricos
basicos de acuerdo a los tipos y
procedimientos

62.1.- Establece actividades del mercadeo
nacional e internacional segun los resultados
obtenidos del mercadeo, teoria del Comercio
Internacional y oportunidades de negocio.

62.1.1.-Explica el funcionamiento del
mercadeo nacional e internacional de
intercambio de bienes y servicios segun la
teoria del Comercio Internacional y el flujo
de mercancias

62.1.2.- Aplica los instrumentos de mercadeo
nacional e internacional segun las
necesidades de mercado
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COMPETENCIAS DE ESPECIALIDAD

Denominacién del titulo profesional a emitir: Lic. en Negocios Internacionales

Competencias/ de especialidad.

CAPACIDADES PROFESIONALES

DESEMPENOS ESPERADOS DE LA
CAPACIDAD

C.2 Gestiona la importaciony
exportacién de las
organizaciones segun las
normativas de aduanas y los
acuerdos comerciales, sistemas
administrativos, financieros y
contables, y herramientas
digitales, segun la actividad de
comercio exterior que se esta
desarrollando

30.1.- Analiza la base gravable de los bienes
y servicios en transaccion, de acuerdo a la
valoracién aduanera y Ley General de
Aduanas.

30.1.2.- Explica la base tedrica de
la valoracién de la aduana de
acuerdo a los principios y
normatividad de las aduanas.

30.1.2. Ejecuta el método de
evaluacion aduanera, de acuerdo
a procedimientos y métodos
tributarios y valoracién
aduanera.

35.1.-Implementa modelos de negocios
digitales de acuerdo a normas
Internacionales de Digitalizacion.

35.1.1. Explica los fundamentos
de los medios digitales en los
negocios internacionales, de
acuerdo a la evolucion, negocios
y herramientas digitales

35.1.2.-Ejecuta las estrategias
digitales, de acuerdo a normas
de tecnologia, informacion y
comunicacion.
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36.1.- Aplica conocimientos y habilidades
en las operaciones de comercio exterior en
los negocios internacionales en las
practicas pre profesionales, segun la
normatividad institucional de los centros
de practicas.

36.1.1.- Ejecuta el flujo de las
operaciones, segun el plan de
operaciones de comercio
exterior empresarial.

36.1.2.- Demuestra el proceso de
internacionalizacion de las
empresas, segun los objetivos de
la investigacion del crecimiento
de los mercados.

37.1. Gerencia organizacidn a partir de la
aplicacién de técnicas de acuerdo al tipo de
liderazgo y plan estratégico y Ley General
de Sociedades

37.1.1.-Explica la naturaleza de
las organizaciones, de acuerdo al
entorno internacional de
negocios, tipologia de gerenciay
plan estratégico.

37.1.2.-Aplica la técnica de
negociacion, de acuerdo al tipo
de liderazgo de la organizacion
en el mercado internacional.

C.3. Plantear alternativas de
inversioén utilizando
herramientas financieras,
econdmicas y contables para su
aplicacién a proyectos
internacionales.

40.1.- Gestiona ferias y misiones
comerciales internacionales, de acuerdo al
Plan Nacional de Exportacién y proyectos
de inversion.

40.1.1.- Selecciona una
propuesta de feria y una mision
comercial de acuerdo al Plan
Nacional de Exportaciéon y
normas comerciales.

40.1.2.-Elabora una propuesta de
una feria y una misién comercial
de acuerdo al reglamento de
ferias comerciales

47.1.- Formula un proyecto de inversion,

de acuerdo a las necesidades del Mercado
Internacional generando oportunidades de
negocios

47.1.1.- Elabora un estudio de
mercado de acuerdo a la
necesidad y demanda del
proyecto.

47.1.2. Explica las etapas de un
proyecto de inversidn a partir del
estudio de mercadoy la
necesidad de un proyecto que
atienda a la demanda

48.1.- Aplica los conocimientos y
habilidades sobre las oportunidades de
negocio y proyectos de inversién en las

48.1.1.- Ejecuta idea de negocio
de acuerdo a las necesidades de
mercado y plan establecido.
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practicas pre profesionales en negocios
internacionales segiin Reglamento del
centro de practicas.

48.1.2.- Elabora un proyecto de
inversion de acuerdo a la

demanda de mercado y Normas
de Plan Nacional de Desarrollo.

50.1.- Argumenta el sistema financiero
internacional orientado a la inversion y al
financiamiento comercial de acuerdo a
normas internacionales de la Banca
Mundial.

50.1.1.- Explica los principios del
sistema financiero internacional,
de acuerdo a la globalizacion y
bancos centrales.

50.1.2.- Destina los flujos
internacionales de fondo de
acuerdo al mercado de divisas e
instituciones financieras
internacionales

51.1.-Explica. Los fundamentos de los
Agronegocios y el funcionamiento de las
cadenas productivas de acuerdo al
qguehacer comercial del Pais.

51.1.1. Describe los fundamentos
esenciales de Agronegocios en la
economia internacional

51.1.2. Demuestra el
funcionamiento de las cadenas
productivas en el desarrollo
comercial del Pais

52.1.- Construye la estructura
metodoldgica de la investigacion, de
acuerdo a normas de entes de
investigacion cientifica.

52.1.1. Explica los principios de
investigacion de mercados
internacionales, de acuerdo a las
normas que rige el Comercio
Internacional.

52.1.2.- Explica el marco tedrico
y metodoldgico de la
investigacion de acuerdo al
método cientifico.

C.4. Plantea propuestas de
mercado, teniendo en cuenta la
identificacion de oportunidades
de negocios internacionales
mediante la aplicacion de
instrumentos de investigacion.

57. 1.- Elabora un modelo de investigacion
de mercado para la toma de decisiones a
partir de los resultados obtenidos, de
acuerdo a los fundamentos y aplicacién de

técnicas de procedimientos y lo establecido

por la Comision nacional de Ciencia 'y
Tecnologia.

57. 1.1.- Explica fundamentos de
la investigacion de mercado,
segun la teoria de estudio de
mercado y segmentacion de
mercados.

57.1.2.- Ejecuta técnicas de los
procedimientos de investigacion
de mercados, segun planes de
investigacion de mercado y
operaciones de inversiones en
portafolio.
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62.1.- Establece actividades del mercadeo
nacional e internacional segun los
resultados obtenidos del mercadeo, teoria
del Comercio Internacional y
oportunidades de negocio.

62.1.1.-Explica el funcionamiento
del mercadeo nacional e
internacional de intercambio de
bienes y servicios segun la teoria
del Comercio Internacional y el
flujo de mercancias

62.1.2.- Aplica los instrumentos
de mercadeo nacional e
internacional segun las
necesidades de mercado

61.1.3.- Contrasta los resultados
de las investigaciones de las
actividades de mercadeo
nacional e internacional segun
las necesidades de mercado
internacional y proyecto de
investigacién de mercado
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Anexo 2. SUSTENTO DEL PLAN DE ESTUDIOS POR CADA COMPETENCIA:

COMPETENCIA GENERAL “1”: Desempeiia las funciones de su profesion aplicando los conocimientos cientificos y tecnoldgicos vigentes, adecuados al propdsito,
contexto y la responsabilidad social.

METODOS DE ENSENANZA TEORICO PRACTICOS: Algunas estrategias son: ubicacién contextual, conferencias magistrales, observacién autorreflexiva, aprendizaje
auténomo, aprendizaje colaborativo, estudios de caso, guias de cuestionamiento de lo que se aprende, aprendizaje por proyectos, aprendizaje basado en la
resolucion de problemas, el informe escrito analitico-reflexivo, trabajo de campo, investigacion como estrategia pedagégica, circulos de estudios.

METODOS DE EVALUACION DE LOGRO DE LAS CAPACIDADES: Para poder evaluar estas competencias se debe: Disefiar actividades, trabajos y ejercicios en los cuales
el estudiante manifieste sus habilidades y destrezas; disefar instrumentos para evaluar las competencias como el portafolio y la rubrica; constituir eventos donde el

estudiante deba conocer opiniones, analizar situaciones, discutir y argumentar perspectivas, acuerdos, entre otras actividades.

CAPACIDAD DESEMPENO CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES ASIGNATURAS Créditos Practica PERFIL DOCENTE
ESPECIFICAS | Teéri | Practi | Te6 | Practi (*)
cos cos rico cas
Capacidad 1.1: 1.1.1. Describe las Teorias de aprendizaje.
Ejecuta las teorias del Procesos cognitivos y metacognitivos
funciones de su aprendizaje, el Concepto de métodos y técnicas de estudio.
profesion aprendizaje auténomo Concepto de aprendizaje auténomo y
basado en la (aprender a aprender) colaborativo
iniciativa de teniendo en cuenta los Proceso de estudio y sus habitos.
autorregulacién, procesos cognitivos, el Proceso de aprender a aprender. Titulo Profesional
el propésito, contexto y fuentes Estrategias de aprendizaje de Licenciado en
contexto, bibliograficas confiable Conceptualizacién de estrategias de Educacién o
métodos y y actualizadas. aprendizaje carrera afin.
técnicas 1.1.2. Utiliza estrategias Caracteristicas de las estrategias de Grado de
vinculantes para su aprendizaje aprendizaje Magister o
actuales. permanentey métodos y técnicas de aprendizaje. ESTRATEGIAS Doctor.
auténomo, en funcién Estrategias de sintesis de la informacion DEL 2 2 32 64 5 afios de
de sus propias Estrategias de jerarquizacion de la APRENDIZAJE experiencia en el
habilidades, creatividad informacion. ejercicio
y pensamiento critico. Estilos y ritmos de aprendizaje profesional.
citado y referencias bibliogréficas fichas. capacitacién en
Organizadores visuales a través de didactica
herramientas digitales. universitaria
Revisidn de fuentes escritas libros, revistas y
citas bibliograficas.
Estrategias tecnoldgicas para el aprendizaje.
Programas digitales de disefio para
organizadores visuales.
Elaboracidn de cuadros comparativos de
métodos y técnicas.
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1.1.3. Aplica estrategias
de aprendizaje segun
ritmos y estilos

1.1.4 Ejecuta las
estrategias de
aprendizaje digitales
teniendo en cuenta el
propdsito métodos de
estudios y el uso de la
tecnologia, la
creatividad y el
pensamiento critico.

Clasificacion de las técnicas de estudio y
aprendizaje

Aplicacién de técnicas, procedimientos y
estrategias de estudio en el proceso de
construccién de su conocimiento

Aplicacion de las estrategias de subrayado y
resumen en textos académicos.

Uso de técnicas de lectura

lustracidn de organizadores graficos de
textos académicos.

Elaboracion de esquemas y cuadros
comparativos sobre textos académicos
seleccionados.

Aplicacion de trabajo colaborativo en la
preparaciéon de debates académicos.
Aplicacién de técnicas de compresion lectora.
Aplicacién de las estrategias de lectura
Elaboracion de la informacién en mapas
conceptuales

Discriminacién de las técnicas de lectura.
Diferenciacidn de las técnicas de lectura.
Utilizacion de estrategias de sintesis de la
informacion.

Elaboracion de busqueda y seleccion de
informacion en Internet.

Aplicacién de la estructura de textos
académicos (Ensayos y Monografias)
Seleccién de temas para sus textos
académicos.

Identificacidon de programas de organizadores
visuales.

Seleccién de los programas para el disefio de
organizadores visuales.

Uso de herramientas digitales (Mapas y
organizadores digitales).

Elaboracidn de organizadores visuales.
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1.2: Desarrolla
las funciones de
su profesion,
basado en el
pensamiento
critico,
responsabilidad
social, las
exigencias
cientificas,
sociales,
econdmicas y
culturales del
contexto.

1.2.1. Analiza los
fundamentos de la

filosofia teniendo en

cuenta fuentes de
informacion
vigentes.

1.2.2. Estructura los
problemas
filoséficos
relevantes teniendo
en cuenta la
realidad, la validez
del conocimiento y
los valores
fundamentales del
hombre.

Fundamentos de la Filosofia (concepto, objeto,
campo de estudio, etc.)

Saber filosofico y sus caracteristicas

disciplinas tedrico-practicas del saber filosoéfico.
Interrelaciones de la Filosofia con otros campos
del saber humano

El saber filoséfico a través de la historia: Edad
Antigua, Media, Moderna y Contemporanea
(escuelas, corrientes y teorias filoséficas).
Funciones generales del conocimiento filosofico
Vigencia de la Filosofia.

Realidad desde la vision ontoldgica.

Problema filoséfico o epistemoldgico
Gnoseologia o teoria del conocimiento y los
problemas fundamentales de la gnoseologia.
Acto del conocimiento y sus caracteristicas.
Teorias que explica el origen del conocimiento
(Dogmatismo, Escepticismo, Relativismo,
Pragmatismo y criticismo).

Formas del conocimiento y la validez del
conocimiento (verdad: objetiva, subjetiva,
absoluta, relativa).

Problema ético y axioldgico, su concepto y
etimologia.

Moral su concepto y etimologia.

Contenido de la moral y de la persona moral.
Moralidad y los valores éticos fundamentales (el

FILOSOFIA

64

32

Titulo Profesional
de Licenciado en
Educacion con
especialidad en
Filosofia y
Psicologia

Grado de
Magister o Doctor
en Educacién o
carrera afin con la
especialidad
solicitada.

5 afos de
experiencia de
ejercicio
profesional
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1.2.3. Interpreta la
realidad
contempordanea
desde una vision
filoséfica teniendo
en cuenta al hombre
y su rol social.

bien, la persona, la dignidad, la justiciay la
solidaridad)
problema de los valores.

- Acto y factores del proceso valorativo y de las
caracteristicas del valor.

- Fundamentos de la antropologia filosofica

unidad biosocial del hombre (ser natural y como

ser social).

Relacion del hombre con su medio (naturaleza y

sociedad).

- Teorias que explican el origen del hombre
(naturalismo, espiritualismo, evolucionismo o
darwinismo, historicismo y marxismo).

- Hombre como ser social y politico.

- Problema de la libertad (concepto de libertad y
necesidad).

- Doctrinas que explican el problema de la libertad
(determinismo; indeterminismo; auto
determinismo y la teoria del materialismo
dialéctico).

- Problemas relevantes de la realidad
contempordanea.

- Problemas de la democracia (autoritarismo, poder

y control social).

Problematica de los derechos humanos.

Identificacion de las bases tedricas que posibilitan

la comprension de la Filosofia

- Descripcion de los saber filoséfico y sus

caracteristicas

Identificacidn de las disciplinas tedrico-practicas

del saber filoséfico

- Descripcion de las interrelaciones de la Filosofia y
con otros campos del saber humano

- Andlisis del saber filoséfico a través de la historia 'y
sus principales aportaciones y representantes

- Anadlisis de los principales aportes de las escuelas y
corrientes filoséficas

- Descripcion de las funciones generales del
conocimiento filoséfico

- Identificacion de la realidad desde la visién
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ontoldgica

Descripcién del conocimiento como problema
epistemoldgico

Descripcién de la gnoseologia o teoria del
conocimiento y los problemas gnoseoldgicos.
Analisis del acto del conocimiento y sus
caracteristicas

Descripcidn de las teorias que explica el origen del
conocimiento

Analisis de las formas del conocimiento y la validez
del conocimiento

Identificacion del problema ético y axioldgico.
Identificacidn de la ética y la moral

Contratacion del contenido de la moral.
Descripcién de la persona moral.

Identificacion del estudio del hombre y la sociedad
desde una interpretacion filoséfica

Establece la diferencia entre antropologia general,
cientifica y filosdfica.

Desarrolla las diversas teorias que tratan sobre el
problema del hombre

Discierne sobre la libertad en una sociedad
normativa.

Analiza las doctrinas que se ocupan del problema
de la libertad.

Interpreta los problemas relevantes de la realidad
contemporanea

Analisis de los problemas de la democracia y de los
derechos humanos
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COMPETENCIA GENERAL “3": Integra los recursos y las potencialidades de los miembros del grupo, logrando un trabajo comprometido, colaborativo, creativo,
ético, sensible a su contexto social y ambiente, en pro del bien comun.

METODOS DE ENSENANZA TEORICO PRACTICOS: Algunas estrategias son: ubicacidon contextual, conferencias magistrales, observacién autorreflexiva, aprendizaje
autonomo, aprendizaje colaborativo, estudios de caso, guias de cuestionamiento de lo que se aprende, aprendizaje por proyectos, aprendizaje basado en la
resolucidn de problemas, el informe escrito analitico-reflexivo, trabajo de campo, investigacién como estrategia pedagdgica, circulos de estudios.

METODOS DE EVALUACION DE LOGRO DE LAS CAPACIDADES: Para poder evaluar estas competencias se debe: Disefiar actividades, trabajos y ejercicios en los
cuales el estudiante manifieste sus habilidades y destrezas; disefiar instrumentos para evaluar las competencias como el portafolio y la rdbrica; constituir eventos
donde el estudiante deba conocer opiniones, analizar situaciones, discutir y argumentar perspectivas, acuerdos, entre otras actividades.

. ASIGNATURAS Créditos Practica PERFIL DOCENTE
CAPACIDAD DESEMPENO CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES ESPECIFICAS Tedricos | Practicos | Tedrico | Practicas (*)
Capacidad 3.1: |3.1.1. Analiza los - Origen de la moral ética
Promueve el principios éticos y auténoma, heterénoma,
trabajo en morales asociada a marxista.
equipo la formacién - Conceptos morales y conciencia
favoreciendo | profesional. moral.
la confianzay |3.1.2. Explica los - Enfoques tradicionales y Titulo Profesional de
el logro de principios contemporaneos de ética y Licenciado en
objetivos, deontoldgicos en moral Educacidn con
mediante el las intervenciones dilemas éticos de la ética Grado de Magister o
trabajo eficazy | de su profesién con profesional. Doctor en Efjucadén
ético parala | concienciamoraly |- Nuevas tecnologiasy suimpacto o carrera afin con la
toma de auténoma de en laviday el desarrollo ETICA ESPE,C'a“dad
.. . solicitada.
decisiones. acuerdo al cédigo humano. Y ) 2 1 32 32 5 afios de experiencia
de ética de su - Conocimiento histérico del DEONTOLOGIA de ejercicio
profesion. concepto de éticay profesional.

deontologia.

- Etica deontoldgica en la carrera
profesional.

- Error humano en la actividad
profesional
bases ético-legales para el
ejercicio profesional
formas de responsabilidad
profesional.

- Codigos de ética y deontologia y
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los colegios profesionales.
Descripcion de los principios
éticos y morales.

Clasificacién de las
caracteristicas de los valores,
principios, éticos.

llustracién de lineas de tiempo
de los enfoques de la ética.
Estructuracidn de los principios
éticos y morales a la profesion.
Clasificacidn de situaciones de
conflictos éticos.

Discusion de las consecuencias
de las trasgresiones a las
normas del cédigo de éticay
deontologia profesional en el
ambito de su futura actividad
profesional.

Descripcion de las
consecuencias negativas del
error profesional y las formas de
prevenirlo.

Capacidad 3.2:
Gestiona
eficientemente
recursos
motivacionales
y procesos de
aprendizaje
segun las
necesidades
del contexto
académico o
profesional.

3.2.1. Explica los
aspectos de la
realidad peruanay
la problematica del
desarrollo nacional,
teniendo en cuenta
una vision
integradora,
contextualizada y
fuentes confiables y
actualizadas.

3.2.2. Analiza los
factores
condicionantes de

Realidad peruana (contexto
histérico-social y territorial)
sociedad peruanay sus
indicadores de desarrollo.
Potencialidades y retos del Peru
en el siglo XXI. Integracion del
Peru en el contexto mundial
(acuerdos y participacion en
organismos internacionales:
can, CEPAL, ALADI, SEA, APEC,
MERCOSUR, TLC y convenio
bilaterales y multilaterales, etc.).
Contexto histdrico-social y

REALIDAD
NACIONAL,
REGIONALY
UNIVERSITARIA

32

32

Titulo Profesional de
Licenciado en
Educacion con
Grado de Magister o
Doctor en Educacién
o carrera afin con la
especialidad
solicitada.

5 afios de experiencia
de ejercicio
profesional.
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la realidad de la
Region de Ica y sus
potencialidades
teniendo en cuenta
los indicadores de
desarrollo y el
pensamiento
critico-reflexivo.

3.2.3. Argumenta el
rol de la UNICA en
el desarrollo de la
Region de Ica,
teniendo en cuenta
las politicas
gubernamentales
vigentes y acciones
de responsabilidad
social universitaria.

3.2.4. Elabora una
monografia sobre la
realidad de la
Region de Ica
teniendo en cuenta
las fuentes
bibliograficas
relevantes, los
criterios de
redacciény el
pensamiento critico
y reflexivo.

territorial de la region de Ica
rol del estado y las politicas
orientadas al desarrollo de la
region de Ica. (plan de
desarrollo regional concertado —
PDRC; PER, PERCI, etc. Regional).
Potencialidades del desarrollo
regional

problematica del desarrollo y
diversificacion productiva
sociedad y sus indicadores de
desarrollo regional.

Realidad de la regién de Ica.
Conocimiento sobre estructura
del sistema universitario
peruano.

Universidad Nacional San Luis
Gonzaga: estatuto, plan
estratégico y otros).

Rol de la UNICA en el desarrollo
de la region de Ica.

Proyectos de desarrollo y
actividades de responsabilidad
social universitaria (R.S.U.)
Aspectos de la realidad de la
region de Ica

manejo de la estructura de la
monografia

fuentes de informacion de la
realidad regional.

Recopilacion informacion sobre
la realidad peruana
contrastacion el proceso del
desarrollo histérico-social del
Peru.

Organiza las potencialidades
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territoriales del Peru (riquezas
del territorio nacional).

Analisis de las dindmicas
econdmicas y el desarrollo de
los sectores productivos
nacionales.

Descripcion los retos del Peru en
el siglo XXl y su integracién en el
contexto internacional.
Identificacion de las politicas de
estado orientadas al desarrollo
de la region de Ica

Comparacion de las
potencialidades y la
problematica del desarrollo de
la regién de Ica.

Discriminacion de los sectores
productivos de la regién de Ica y
su diversificacién.

Analisis de la sociedad regional y
los indices de desarrollo
humano (IDH).

Descripcidn de la estructura
sistema universitario peruano.
Identificacion de la normativa
estatutaria y el plan estratégico
institucional de la UNICA y otros
documentos.

Analisis de los planes de
desarrollo de la regién de Ica.
Anilisis de las politicas de
desarrollo de la UNICA y los
planes de desarrollo de la
Region de Ica.

Explicacidn de los planes de
desarrollo de responsabilidad
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social universitaria (R.S.U.).
Ilacién del conocimiento
(coherencia y cohesidén).
Aplicacién de la lectura de
textos formales

Aplicacién de técnicas de
analisis de lectura de fuentes de
informacion.

Redaccién de la monografia,
segun su estructura
Explicaciéon de la monografia

Capacidad 3.3:
Establece
metas clarasy
realizables con
el compromiso
de los
miembros del
grupo de
trabajo.

3.3.1. Analiza los
elementos
constitutivos de la
sociedad y el Estado
peruano teniendo
en cuenta fuentes
de informacién
actualizadas.

3.3.2. Describe el
Estado
constitucional y la
politica teniendo en
cuenta los objetivos
intereses,
necesidades y
aspiraciones
nacionales.

3.3.3. Argumenta
un vison sistémico
de las
potencialidades del
Peru teniendo en
cuenta el contexto
interno e
internacional

Conceptos de Defensa
Nacional, Estado, Naciény
soberania.

Elementos constitutivos del
Estado (poblacion, territorio,
gobierno).

Estado y sus fines (fin supremo
y fines esenciales).

Desarrollo y la defensa
nacional.

Fundamentos Constitucionales
del Estado Peruano

politica nacional como
qguehacer de Estado.

Objetivos nacionales, el
proyecto nacional y el proyecto
de gobierno.

Fundamentos geoestratégicos
del Peru.

Vision sistémica del espacio
peruano.

Potencialidades del Peru en el
contexto nacional e
internacional: econémico,

minero, pesquero, turistico, etc.

DEFENSA
NACIONAL

48

32

Titulo Profesional de
Licenciado en
Educacion con
Grado de Magister o
Doctor en Educacidn
o carrera afin con la
especialidad
solicitada.

5 afos de experiencia
de ejercicio
profesional.
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Potencial humano y las
caracteristicas de la poblacién
peruana.

Globalizacién y las relaciones
internacionales del Peru.
Caracterizacion de los
conceptos Defensa Nacional,
Estado, Nacién y soberania.
Discriminacidn de los
elementos constitutivos del
Estado

Analisis del Estado y sus fines
Contrastacion de los fines
esenciales del Estado
Elaboracién de organizadores.
Identificacion de los
fundamentos geoestratégicos
del Pera.

Organizacion de la visiéon
sistémica del espacio peruano
en esquemas graficos.
Analisis de las principales
potencialidades del Peru en
grupos de trabajo.
Sustentacién de los productos
trabajados.

Descripcion de los fundamentos
Constitucionales del Estado
Peruano

Caracterizacion de la politica
nacional como quehacer del
Estado.

Discriminacion entre los
objetivos nacionales, el
proyecto nacional y el proyecto
de gobierno
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COMPETENCIA GENERAL “4”: Comunica informacidn, propuestas y opiniones de manera clara y precisa, oral y escrita, fundamentadas, con argumentos
solidos, coherentes y cohesionados, en situaciones de comunicacion compleja, en ambientes sociales y profesionales, haciendo uso correcto de las normas

gramaticales del idioma espaiiol.

METODOS DE ENSENANZA TEORICO PRACTICOS: Algunas estrategias son: ubicacion contextual, conferencias magistrales, observacion autorreflexiva,
aprendizaje autonomo, aprendizaje colaborativo, estudios de caso, guias de cuestionamiento de lo que se aprende, aprendizaje por proyectos, aprendizaje
basado en la resolucion de problemas, el informe escrito analitico-reflexivo, trabajo de campo, investigacion como estrategia pedagogica, circulos de

estudios.

METODOS DE EVALUACION DE LOGRO DE LAS CAPACIDADES: Para poder evaluar estas competencias se debe: Disefiar actividades, trabajos y ejercicios en
los cuales el estudiante manifieste sus habilidades y destrezas; disefar instrumentos para evaluar las competencias como el portafolio y la rabrica; constituir
eventos donde el estudiante deba conocer opiniones, analizar situaciones, discutir y argumentar perspectivas, acuerdos, entre otras actividades.

_ ASIGNATURAS Créditos Practica PERFIL DOCENTE

CAPACIDAD DESEMPENO CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES ESPECIFICAS | Tedricos | Practicos | Tedrico | Practicas (*)
Capacidad 4.1.1. Argumenta |- Lenguaje, lenguay habla.
4.1: el mensaje de - Dialecto, idiolecto, sociolecto, jerga,
Comunica forma coherente, replana.
oralmente precisa y clara, - Manejo de los Fonemas, filmacion y
conceptos, |en situaciones acentuacion de palabras.
ideas, comunicacionales | - Conocimiento de las técnicas basicas de la
opiniones, y |relacionadas a su expresion oral. Titulo Profesional de
hechos de entorno personal |- La oratoria: principios, fines. Licenciado en
forma y profesional. - Identificacion de los distintos géneros Educacion con
coherente, orales. Sra‘tjo de '\é'jgis"elrlo

. . . .z octor en ucacion
precisay ) S.ISt?r,n?tlzauon de |9S rc?cursos LENGUAIJE 1 2 16 64 o carrera afin con la
clara, en linglisticos y comunicativos. especialidad
situaciones - Explicacion de las nuevas formas de solicitada.
relacionadas organizar los discursos. 5 afios de experiencia
a su entorno de ejercicio
personal y profesional.
profesional,
verificando
la

comprension
del
interlocutor.
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Capacidad
4.2:
Interpreta
informacién
registrada
en medios
fisicos o
virtuales con
uso de
técnicas de
comprension
Y
organizacién
dela
informacién.

4.2.1. Interpreta
informacién en
base a una
lectura
comprensiva y
critica,
asegurando el
sentido del texto
con uso de
técnicas de
comprension y
organizacion.

Lectura critica y comprensiva.

Manejo de los mecanismos de coherencia
y cohesidon en un texto.

Idea principal y las secundarias en un
texto.

Identificacion de la lectura oral expresiva
y comprensiva.

Los géneros no literarios: textos
cientificos, administrativos, juridicos y
digitales.

Interpretacion de los textos literarios,
para desarrollar la comprension literal,
inferencial y reflexiva.

Capacidad
4.3: Redacta
textos
académicos
y técnicos
mediante un
lenguaje
claro,
precisoy
coherente,
respetando
la propiedad
intelectual.

4.3.1. Elabora
textos de
diversos géneros
demostrando
dominio de los
recursos
linglisticos y
tomando en
cuenta las
normas
gramaticales del
idioma espafiol.

Conocimiento de la Redaccién y
composicion de textos de diversos
géneros.

Produccidn de textos multimodales
combinando la modalidad verbal, grafica y
tipografica.

Dominio de los recursos linglisticos y
produccién-creacién de textos literarios.
Manejo de las reglas de correccion
ortografica y caligrafica.

Identificacion de los documentos de
redaccion formal.

Redacta composiciones

Estrategias de composicién de un texto
Elaboracidn de textos literarios de
distintos géneros y épocas

119




COMPETENCIA GENERAL “6”: Actua en su vida personal y profesional con responsabilidad, preservando las condiciones sociales y ambientales de su
entorno y comprometiéndose con el desarrollo sostenible.

METODOS DE ENSENANZA TEORICO PRACTICOS: Algunas estrategias son: ubicacion contextual, conferencias magistrales, observacion autorreflexiva,
aprendizaje autdnomo, aprendizaje colaborativo, estudios de caso, guias de cuestionamiento de lo que se aprende, aprendizaje por proyectos,
aprendizaje basado en la resolucidn de problemas, el informe escrito analitico-reflexivo, trabajo de campo, investigacion como estrategia pedagodgica,
circulos de estudios.

METODOS DE EVALUACION DE LOGRO DE LAS CAPACIDADES: Para poder evaluar estas competencias se debe: Disefar actividades, trabajos y ejercicios
en los cuales el estudiante manifieste sus habilidades y destrezas; diseiiar instrumentos para evaluar las competencias como el portafolio y la rubrica;
constituir eventos donde el estudiante deba conocer opiniones, analizar situaciones, discutir y argumentar perspectivas, acuerdos, entre otras

actividades.

CAPACIDAD DESEMPENO CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES ASIGNATURAS | Créditos Practica PERFIL DOCENTE

ESPECIFICAS | Tedri | Practic | Tedri | Practic (*)

cos os co as
Capacidad 6.3.1. Analiza los Conceptualizacidn de la Sociologia
6.1: Participa | fundamentos de la fundamentos de la Sociologia (objeto,
enla sociologia teniendo campo de estudio, etc.)
solucion de en cuenta fuentes de Origenes y evolucidn del conocimiento
la informacion vigentes socioldgico. Titulo Profesional
problematica Escuelas, corrientes y teorias sociolégicas. de Licenciado en
socio- Métodos y técnica de investigacion Educacién con
cultural y 6.3.2. Selecciona las paradigmas sociolégicos Grado de
medio problematicas sociedad como una construccion en Magister o
ambiental de | socioldgicas constante cambio Doctor en
laregiényel | relevantes de la principales problemas sociolégicos de la Educac'on, N
, . . . SOCIOLOGIA 2 2 32 64 carrera afin con

pais, realidad regional, realidad peruana. la especialidad
respetando teniendo en cuenta Problematica socioldgica de la realidad solicitada.
el medio las incidencias regional a partir de los procesos que la 5 afios de
geografico, relevantes, y las de configuran. experiencia de
preservando | informacidn Problemas sociales de acuerdo a su ejercicio
el medio estadisticas naturaleza y contexto (culturales, profesional.
ambiente ideoldgico, religiosos, politico, etc.).
como agente Principales problemas sociales del entorno
de salud 6.3.3. Elabora un local y regional.
humana. plan de campaiias Instituciones y programas que gestionan la

sensibilizacién

problematica de la vulnerabilidad social
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teniendo en cuenta
las problematicas
significativas de la
Region de Ica.

6.3.4. Ejecuta
campanas de
sensibilizacién
teniendo en cuenta
el plan elaborado, el
contexto y el
impacto social.

estructura de planes gestién de campaiias
de sensibilizacién

Contexto y de los grupos sociales en
vulnerabilidad

Identificacion los conceptos que
posibilitan la comprensidn de los procesos
socioldgicos.

Identificacion del estudio del hombre vy la
sociedad desde el ambito socioldgico.
Andlisis de los principales aportes de las
escuelas y corrientes sociolégicas.
Descripcion de los procesos socioldgicos a
través de las teorias sociolégicas vigentes
Contrastacion de los paradigmas
socioldgicos

Caracterizacion de los métodos y técnicas
de investigacidn socioldgicos.
Identificacion de la problematica de la
sociedad como una construccién en
constante cambio

Deduccion de los principales problemas
socioldgicos de la realidad peruana.
Identificacion de la problematica
socioldgica de la realidad regional a partir
de los procesos que la configuran.
Seleccion de las alternativas de solucién a
problemas sociales de acuerdo a su
naturaleza y contexto.

Identificacion de los principales problemas
sociales que se presentan en el entorno
local y regional.

Recopilacion de informacion sobre los
principales problemas de la realidad social
local y de la Region de Ica

Planificacién del plan de trabajo
Organizacion de las actividades del plan de
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trabajo.

Elaboracién del plan de trabajo de una
campafia de sensibilizacién sobre
problemas de vulnerabilidad social.
Revisién del Plan de sensibilizacidn
Organiza de la distribucidn del trabajo en
equipo

Ejecucion de las actividades programadas
Evaluacién de la ejecucién de la campafiia
de sensibilizacién.

Capacidad
6.2:
Determina el
impacto
social,
ambiental y
econémico
de su
ejercicio
profesional
para
proteger,
conservary
renovar los
recursos de
acuerdo a la
normativa
vigente

6.1.1 Analiza los
fundamentos de la
gestidn de riesgo y
desastre teniendo en
cuenta la normativa
vigentey la
informacion
confiabley
actualizada

6.1.2. Investiga las
acciones de
preparacion,
respuestay
rehabilitacion frente
a un desastre
teniendo en cuenta
la sostenibilidad, los
recursos
econdmicos, salud y
necesidades basicas

Fundamentos de la gestion del riesgo de
desastres: definiciones, procesos y
normativas.

Procesos y normas de gestién mds usadas
y adaptadas a los contextos.

Normas vigentes que contextualiza una
gestion de riesgo eficiente.

Términos fundamentales para el
desarrollo de gestidn de riesgo eficiente
procesos y normas implementadas por
INDECI.

Periodos de accidén para realizacién de los
procesos a planificar en las zonas
vulnerables de su region.

Desastres naturales: desastres
meteoroldgicos

desastres topograficos: deslizamientos,
avalanchas e inundaciones desastres que
se originan en planos subterraneos:
sismos, erupciones volcanicas y tsunamis.

GESTION DEL
RIESGO DE
DESASTRES

32

32

Titulo Profesional
de Licenciado en
Educacion con
Grado de
Magister o
Doctor en
Educacion o
carrera afin con
la especialidad
solicitada.

5 afios de
experiencia de
ejercicio
profesional.
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6.1.3 Elabora
diversos textos
informativos sobre
Preparacion,
respuestay
rehabilitacion
teniendo en cuenta
las situaciones de
emergencia, el tipo
de peligro, la zona
vulnerabley la
capacidad de
solidaridad.

6.1.4 Propone planes
de contingencia
frente la prevencion
de gestidn de riesgos
y desastres teniendo
en cuenta las
situaciones de
emergencia, el tipo
de peligro, la zona
vulnerabley la
capacidad de
solidaridad.

Analisis normas focalizadas y usadas en
cada desastre en la region.

Manejo de los procesos de estimacion.
Manejo de los procesos de prevencién.
Manejo de los procesos de reduccién del
riesgo.

Manejo de los procesos de reconstruccion
de acuerdo al diagnéstico del desastre o
riesgo.

Indagacién sobre los procesos de
estimacion, prevencion y reduccién del
riesgo.

Seleccion de las acciones a realizar en los
procesos de estimacién, prevencion y
reduccion del riesgo

Analisis de la informacidn.

Organizacion los datos estadisticos de la
aplicacion de secuencias de procesos
ejecutados de acuerdo a su efectividad.
Descripcion las acciones implementadas
para afrontar los desastres con minimo
riesgo.

Manejo de acciones de preparacion,
respuesta y rehabilitacion frente a un
desastre: acciones de planificacién de
acuerdo a la zona vulnerable.

Elabora textos informativos e instructivos
gue canalicen acciones efectivas
Identificacion de las zonas vulnerables
para establecer un proceso secuencial
ante os desastres

Descripcion de la zona vulnerable.
Identificacion de dafios para establecer
proceso de respuesta y rehabilitacion en
zonas afectadas-

Elaboracién de un mapa de riesgo y
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protocolos de accién efectivos ante
riesgos o desastres que se pueda manejar
desde cualquier funcién o lugar.
Identificacion de los desastres mas
frecuentes en la region.

Discriminacién de los tipos de desastres
que afectan a la region.

Seleccion de un desastre de mayor indice
de riesgo en la regién.

Disefia de la estructura de un plan de
contingencia basica.

Elaboracién de los planes de contingencia
basica teniendo en cuenta el impacto de
las acciones en la localidad.

Capacidad
6.3: Propone
medidas de
protecciony
conservacion
del
ecosistema
de acuerdo a
la politica
nacional y
normativa
vigente.

6.3.1 Analiza la
problematica socio
cultural del
ambiente de la
region y del pais
teniendo en cuenta
su abundancia,
distribucion,
diversidad y
modificaciones que
experimentan.

6.3.2 Compara las
relaciones de los
seres vivos con otros
de su misma especie
y con especies
diferentes, en
concordancia con los
fundamentos de la
preservacion del
medio ambiente.

Conceptos de Ecologia, Ambiente y
factores ecoldgicos.

Importancia de la ecologia con respecto a
la radiacion solar, luz, temperatura vy aire
sistemas ecolégicos: descripcion del
medio ambiente, distribucion, diversidad,
modificaciones.

Observacion del medio ambiente.
Relaciones en el ecosistema:
intraespecifica e interespecifica.

Flujo de energia en los ecosistemas:
conservacién y degradacion.
Contaminacién ambiental del agua y aire:
principales agentes que causan la
Contaminacién del suelo, del agua, del
aire, proteccién del medio ambiente.
Diferentes estrategias y mecanismos para
la preservacion del medio ambiente,
bienestar y calidad de vida.

Areas naturales protegidas del Peru:
Parques Nacionales, Santuarios

ECOLOGIA Y
AMBIENTE

32

32

Titulo
Profesional de
Licenciado en
Educacion con
Grado de
Magister o
Doctor en
Educacion o
carrera afin con
la especialidad
solicitada.

5 afos de
experiencia de
ejercicio
profesional.

124




6.3.3 Argumenta la
preservacion del
ambiente que
contribuye al
bienestar y la calidad
de vida de las
generaciones
presentes y futuras
sobre la base de
problemas de su
propio entorno
inmediato

6.3.4. Elabora
propuestas de
protecciony
conservacion del
ecosistema,
teniendo en cuenta
su contexto,
diversidad y la
preservacion del
medio ambiente de
su region.

Nacionales, Santuarios Histdricos y
Reservas Nacionales.

Desarrollo sostenible: Uso sostenido y
habitos de consumo responsable de los
recursos naturales.

Identificacion de los principales conceptos
ecoldgicos y sus enfoques.

Descripcion de la importancia de la
ecologia con respecto a la radiacién solar,
luz, temperaturay aire

Andlisis de la distribucién y la diversidad
del medio ambiente.

Organizacion de la informacion.

Manejo de los Ciclos biogeoquimicos:
biogeoquimico y gaseoso.

Identificacion las especies segun el medio
ambiente donde viven.

Analisis de los diferentes mecanismos de
la produccidon de energia del medio
ambiente.

Discriminacion de los diferentes
mecanismos de la preservacién del medio
ambiente.

Elaboracién de cuadros comparativos de la
relacién de los seres vivos con otras
especies

Identificacion de los agentes que causan la
Contaminacién del suelo, del agua, del
aire, proteccién del medio ambiente.
Analisis de la consecuencia que causan la
contaminacion del suelo, del agua, del
aire, proteccién del medio ambiente.
Sustentacion de la las diferentes
estrategias y mecanismos para la
preservacion del medio ambiente,
bienestar y calidad de vida.
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Identificacion de los problemas de las
areas naturales existente en su localidad y
region.

Descripcion del uso sostenido y habito de
consumo de los recursos naturales mas
utilizados en las actividades econdmicas
de su regioén.

Implementacion de actividades que le
permita implementar acciones de
preservacion de las areas naturales y los
recursos mas usados en su localidad.
Elaboracién de propuestas de proteccidony
preservacion de los ecosistemas de la
region.
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COMPETENCIA GENERAL “7”: Resuelve problemas vinculados al contexto teniendo en cuenta el pensamiento légico matematico

METODOS DE ENSENANZA TEORICO PRACTICOS: Algunas estrategias son: ubicacién contextual, conferencias magistrales, observacion autorreflexiva,
aprendizaje autdnomo, aprendizaje colaborativo, estudios de caso, guias de cuestionamiento de lo que se aprende, aprendizaje por proyectos,
aprendizaje basado en la resolucidn de problemas, el informe escrito analitico-reflexivo, trabajo de campo, investigacion como estrategia pedagodgica,
circulos de estudios.

METODOS DE EVALUACION DE LOGRO DE LAS CAPACIDADES: Para poder evaluar estas competencias se debe: Disefar actividades, trabajos y ejercicios
en los cuales el estudiante manifieste sus habilidades y destrezas; diseiiar instrumentos para evaluar las competencias como el portafolio y la rubrica;
constituir eventos donde el estudiante deba conocer opiniones, analizar situaciones, discutir y argumentar perspectivas, acuerdos, entre otras

actividades.

~ ASIGNATURAS Créditos Practica PERFIL
CAPACIDAD DESEMPENO CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES ESPECIFICAS |Tedricos | Practicos | Tedrico | Practicas | DOCENTE (*)
Capacidad 7.1.1. Aplica Principios de la Iégica proposicional
7.1: Realiza |formas de Tipos de proposiciones y su valor evitativo
operaciones | pensamiento Implicancia y de la equivalencia légica
numeéricasy |deductivo Inferencia légica Titulo
célculos inductivo en la Leyes légicas Profesional de
basicos enla |solucién de Conjuntos y las formas de determinarlos Licenciado en
resolucién de | problemas del Relaciones entre conjuntos Matemadticas.
problemas contexto Operaciones con conjuntos Grado de
teniendo en |teniendo en Fundamentos tedricos de los nimeros reales Magister o
cuenta el cuenta recursos y sus propiedades Doctor.
contexto real | de légica Formas y tipos de ecuaciones lineales O c?rrgra | af
y proposicional y Tipos y métodos de resolucién de ecuaciones | MATEMATICA 2 1 32 32 E(r; ZSIOna ann
matemadtico. |conjuntos cuadraticas especialidad
7.1.2. Utiliza Formas y tipos de ecuaciones de n grado solicitada.
axiomas y/o Formas y tipos de inecuaciones lineales 5 afios de
propiedades de Formas, tipos y métodos de solucion de experiencia de
los numeros inecuaciones cuadraticas ejercicio
reales enla Intervalos en el conjunto de los nimeros profesional.
solucién de reales
problemas Formas, tipos y métodos de resolucién de
teniendo en inecuaciones de n grado
cuenta el Relacién binaria, dominio rango y regla de
contexto correspondencia
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profesional

7.1.3. Aplica las
funciones de
variable real en
la solucidon de
problemas
teniendo en
cuenta las
condiciones del
contexto

7.1.4. Realiza
calculos
aritméticos de
razonesy
proporciones,
porcentaje,
analisis
combinatorio y
probabilidad en
la solucién de
problemas
teniendo en
cuenta sus
propiedades y
métodos

Propiedades de las relaciones binarias
Representacién de la relacién binaria
Funcién, su dominio, rango y regla de
correspondencia

Propiedades y representacién grafica de las
funciones

Modelaciéon matematica

Tipos de funciones

Propiedades de razones y proporciones
Método aritmético de regla de tres directa,
inversa y compuesta

Porcentaje, aumento y descuento sucesivos
Principios del analisis combinatorio
Métodos del andlisis combinatorio
Definicion de probabilidad y sus
propiedades.

Aplicacidn de los principios légicos en
situaciones del contexto realista
Diferenciacion del tipo de proposiciones por
sus caracteristicas y su valor evitativo
Distincion de las premisas de la conclusion
de una inferencia légica

Diferenciacion de la implicancia ldgica de la
equivalencia légica

utilizacidn de las leyes légicas en situaciones
del pensamiento légico matematico
Determinacion de conjuntos

Demostracion de las relaciones entre
conjuntos.

Distincion de los subconjuntos de un
conjunto de los subconjuntos propios del
conjunto.

Resolucién de problemas de contexto real
utilizando las operaciones con conjuntos
Aplicacidn del numeral de un conjunto en la
solucion de problemas del contexto
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Resolucién de problemas del contexto con
los fundamentos tedrico - practicos de los
Numeros Reales

Utilizacién de las ecuaciones en la solucién
de problemas del contexto real

Aplicacidn de las inecuaciones y sus
propiedades en la solucion de problemas del
contexto real

Construccion de graficos de intervalos
Construccion de graficos de relacion binaria
Resolucién de problemas del contexto
profesional con relaciones binarias
Utilizacién de la modelacién matemadtica en
la solucién de problemas de su contexto
profesional

Construccidn de graficos de funciones.
Célculo del término desconocido con la regla
de tres

Calculo el porcentaje

Utilizacién de la regla de tres en la solucién
de problemas de su contexto

Utilizacién de la regla de porcentaje en la
solucién de problemas de su contexto
empresarial

Calculo de variaciones, permutaciones,
combinaciones

Aplicacidn los métodos de anlisis
combinatorio en la solucidn de problemas
Célculo de probabilidad

Ejecucidn de las propiedades de la
probabilidad en la solucién de problemas
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Anexo 2. SUSTENTO DEL PLAN DE ESTUDIOS POR CADA COMPETENCIA:

COMPETENCIA
PROFESIONAL/ESPECIFICA
1-

C.1. Evalua estrategias comerciales de importacidn, exportacion de las empresas de acuerdo al mercado global mediante el analisis economico.

METODOS DE ENSENANZA TEORICO PRACTICOS:
METODOS DE ENSENANZA TEORICO PRACTICOS: Algunas estrategias son: ubicacidon contextual, conferencias magistrales, observacién autorreflexiva, aprendizaje auténomo,
aprendizaje colaborativo, estudios de caso, guias de cuestionamiento de lo que se aprende, aprendizaje por proyectos, aprendizaje basado en la resolucion de problemas, el

informe escrito analitico-reflexivo, trabajo de campo, investigacion como estrategia pedagdgica, circulos de estudios.

METODOS DE EVALUACION DE LOGRO DE LAS CAPACIDADES: METODOS DE EVALUACION DE LOGRO DE LAS CAPACIDADES: Para poder evaluar estas competencias se debe:
Disenar actividades, trabajos y ejercicios en los cuales el estudiante manifieste sus habilidades y destrezas; disefar instrumentos para evaluar las competencias como el portafolio
y la rabrica; constituir eventos donde el estudiante deba conocer opiniones, analizar situaciones, discutir y argumentar perspectivas, acuerdos, entre otras actividades.

. PERFIL
CREDITOS HORAS DOCENTE (*)
CAPACIDADES DESEMPENOS ESPERADOS - -
PROFESIONALES DE LA CAPACIDAD CONTENIDOS/Habilidades ASIGNATURA . Practico | 1°0N%" | practica
Tedricos s practica
s
1.1.-Explica los fundamentos Conocimiento de la teoria del Titulo .
o mercado profesional de
de la economia vinculados al o .
. Dominio de oferta y demanda Economista,
mercado y a los precios . .
, , L. Conocimiento de las necesidades Grado de
segun la teoria econdmica.
dela escasez Maestro o
3.1- Desarrolla la Conocimiento de la teoria del Doctor
biodiversidad de acuerdo a S INTRODUCCION A . "
. . o equilibrio del mercado cinco afios en el
su tipologia genética y . L, . LA 2 1 32 32 L
ecosistemas conforme a las Discusion de las politicas de la MICROECONOMIA ejercicio
normas internacionales 1'1'_2j nguestcra el economia bdsica profesional.
' equilibrio parc'lal del Diferenciacién de los instrumentos Capacitacion en
mercado mediante una de la economia basica g.- Prediccion didactica

simulacién segun la
organizacion del mercado.

de los costos de produccion

Universitaria.
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2.2.1. Describe la economia
del equilibrio general del

Conocimiento del sistema
econodmico.

comercio, sobre la base de Dominio de los modelos Titulo

las variables econémicas. econémicos profesional de

Segun la teoria del comercio | Dominio de los principales Economista,
2.1.-Analiza la internacional problemas dela economia Grado de
macroeconomia y el Dominio del funcionamiento del Maestro o
comercio internacional, sistema econdmico. Doctor
teniendo en cuenta la 2.2.2. Utiliza los indicadores | Conocimiento del marco p cinco afios en el

L . _ , MACROECONOMIA 32 32 L

normativa vigente de las variables econémicas | conceptual dela economia ejercicio
correspondiente y las gue tienen incidencia en el Conocimiento de las principales profesional.
variables econdmicas, segln | comercio internacional, a medidas econdmicas. Capacitacion en
la teoria econémica partir de casos propuestos Dominio del ciclo econémico didactica

segun lo normado por la Medicién de los indicadores de Universitaria

Organizacién Mundial del las variables econdmicas.

Comercio Medicién de los indicadores de las

variables econdmicas.
Calculo de la inflacién
3.1.1.- Explica las normas del | Conocimiento de los conceptos de Titulo
Comercio Internacional biodiversidad. .
. . . o . profesional de

vinculadas a la biodiversidad | Conocimiento de las normativas de .

" . . R Economista,

genética de especies la biodiversidad Grado de
. naturales. Conocimiento de la proteccion de
3.1.- Aplica las normas . . Maestro o
) . las dreas naturales protegidas
internacionales de la Dominio de la clasificacién de la Doctor
biodiversidad de acuerdo a . - . BIODIVERSIDAD 32 32 cinco afios en el
. , . 3.1.1.- Explica las normas del | biodiversidad L
su tipologia genética y . . L. ejercicio
. Comercio Internacional Interpretacion de la ley sobre la .
ecosistemas. ) o . . . . profesional.
vinculadas a la biodiversidad | conservacion del medio ambiente .

. . . L Capacitaciéon en
genética de especies Medicién de los indicadores de la didactica
naturales biodiversidad ) “

. . . Universitaria
Calculo de las areas protegidas en
el Peru
. . - Conocimiento de la funcidn Titulo
. 4.1.1.- Describe las funciones | ,. . .
4.1.-Explica los fundamentos de las finanzas para las financiera en la empresa. profesional de
de las finanzas vinculados al operaciones en el mercado - Conocimiento de la clasificacion INTRODUCCION A 32 32 Economista,
mercado Internacional P . , de las finanzas LAS FINANZAS Grado de
. . . Internacional, segiin marco . .
segln el marco financiero ) . - Interpretacion de las operaciones Maestro o
financiero . .
financieras Doctor
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4.1.2.- Ejecuta las
herramientas financieras a
fin de generar valor
agregado a las operaciones
de inversion para una
adecuada toma de
decisiones.

-Explicacion de la variedad de
productos y servicios financieros a
las empresas y organizaciones

- llustracion de la estructura del
sistema financiero

- Conocimiento de los estados
financieros

- Conocimiento de la estructura
financiera de la empresa

- Interpretacién de los estados
financieros

- Diferenciacion de los estados
financieros.

- Elaboracién de los estados
financieros

- Aplicacién de los estados
financieros en la toma de
decisiones de la empresa

cinco afios en el
ejercicio
profesional.
Capacitacion en
didactica
Universitaria

5.1.- Argumenta las variables
microecondmicas de los
consumidores de acuerdo a
la teoria econdmica.

5.1.1.- Aplica las teorias del
mercado en la asignacion de
recursos de los
demandantes de acuerdo a
la teoria econdmica

5.1.2.- Explica las
preferencias del consumidor,
de acuerdo a la teoria
econdmica del mercado.

- Conocimiento de la teoria de
mercado

- Ejecucidon de los modelos
microeconémicos

- Aplicacién de los instrumentos
microecondémicos

- Construcciéon de los cuadros de
Fronteras de Posibilidades de
Produccién

- .Construccién de los cuadros
de la oferta

- Construccion de los cuadros de
la demanda

- Interpretacion de los resultados
de modelos microecondmicos.

- Conocimiento de la Teoria de
la Utilidad

- Demostracion de las curvas
de preferencias deingreso del
Consumidor.

- Estimacién de Eleccién Optima
del Consumidor.

MICROECONOMIA
AVANZADA

48

32

Titulo
profesional de
Economista,
Grado de
Maestro o
Doctor

cinco afios en el
ejercicio
profesional.
Capacitacion en
didactica
Universitaria
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d.- Elaboracién de los  graficos de
restriccion presupuestaria

- Interpretacién de los
resultados de los indicadores
microecondmicos.

6.1.- Emplea la estadistica
basica al comercio
internacional de acuerdo
con el Instituto nacional de
Estadistica e Informatica.

6.1.1.- Explica las medidas
centrales y de dispersion
estadistica al comercio
internacional de acuerdo a la
media, moda y mediana.

6.1.2.- Ejecuta la inferencia
en estadisticas al comercio
internacional de acuerdo a
las medidas de tendencia
central obtenidas.

- Conocimiento de la base tedrica
de la Estadistica.

- Dominio de la metodologia de
la Investigacién Estadistica

- Descripcion de los instrumentos
de recoleccién de datos

- Calculo la distribucion de
frecuencias Estadisticas

- Creacion de cuadro de
distribucion de frecuencias.

- Elaboracién de cuadro de
frecuencias

- Demostracion grafico de
frecuencia acumulada

- Conocimiento de modelos
Estadisticos descriptivos

- Dominio de informacion
Estadistica de la variable de
estudio

- Construcciéon de base de datos
estadisticos

- Calculo de indicadores de
tendencia central

e.- Estimacién de indicadores de
medidas de posicién.

f.- Calculo de los indicadores de
dispersion

g.- Estimacion de las medidas de
forma y asimetria

h.- Interpretacién los resultados
de medida de tendencia central.
i.- Interpretacion los resultados
de medida de tendencia posicion.

ESTADISTICA
BASICA |

32

32

Titulo
Profesional
Economista o
afines a la
carrera.

Grado de
Maestro o
Doctor

Cinco afios en el
ejercicio
profesional.
Capacitacion en
didactica
universitaria y
actualizaciones
en el drea afines
de la asignatura
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7.1.- Formula estrategias
para acceder a mercados
internacionales, de acuerdo
a principios y técnicas de
investigacion de mercados.

7.1.1. Explica los principios
de investigacion de
mercados internacionales

7.1.2. Ejecuta las técnicas de
investigacidon de mercados
internacionales, de acuerdo
a los principios de
investigacion de mercados.

- Conocimiento de la segmentacion
del mercado

- Conocimiento de los tipos de
investigacién de mercados
- Dominio de los criterios de la
segmentacion del mercado
.- Construccidn del tamafio del
mercado
- Aplicacién de la segmentacion de
mercados especificos
-Aplicacion en segmentacién de
mercado de servicios
- Uso de estrategias de
posicionamiento de marketing MIX
- Demostracién de cuadro
comparativo de segmentacion de
mercado

- Seleccién del mercado meta
- Aplicacién del método de
segmentacion secuencial
- Diferenciacién de
posicionamiento del mercado de
servicios
- llustracion de la ventaja
competitiva del producto
- Elaboracién de estrategias del
posicionamiento de marca
- Construccion de modelo de
marca del producto
- Construccién de focus group
-Calculo del precio en funcion a la
demanda

i.-Uso de metodologia de muestreo
orientada a poblacidn finita
j.-Calculo margen de error del
muestreo
k.-Construccién del tamafio de la
muestra l.-Uso
de instrumentos en el recojo de
informacion

ESTUDIO DE
MERCADO
INTERNACIONAL

16

64

Titulo
profesional de
Economista,
Grado de
Maestro o
Doctor

cinco afios en el
ejercicio
profesional.
Capacitacion en
didactica
Universitaria
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Il.-Construccion del informe de
investigacién de mercado
m.-Seleccién del mercado
internacional

8.1.- Explica procedimientos
matemadticos en aspectos
econdmicos de la empresa

a.- Conocimiento operaciones
matematicas.

b.- Dominio de axiomas
matematicos.

c.- Asociacion de variables
matematicas

. . L Titulo
seglin teoremas y axiomas d.- Interpretacion de la )
Ati ecuaciones matematica Profesional
matematicos. ., Matemadtico o
e.- Construccion modelos )
" afines a la
. , matematicos
8.1.- Aplica teorias y f - Resolucion de ecuaciones carrera.
procedimientos de la n.1atemético MATEMATICA PARA Grado de
matematica para la toma de a.- Conocimiento de la aplicacion de LA TOMA DE 32 32 Maestro o
decisiones de acuerdo a la o P DECISIONES Doctor
. ecuaciones. . o
teoria de la empresa. X . Cinco afios en el
b.- Calculo de operaciones L
" ejercicio
) matematicas. rofesional
8.2- 'Resuelve OPEraciones 1 ¢ _ aplicacion de la teoria de za acitacié:en
rela'u'onadas cc3n la tomaj de conjuntos o grea
decisiones segun la teoriade | 4 _planteamiento de casos
la Empresa practicos
e.- Resolucion de las ecuaciones
generales
f.- Resolucion de las ecuaciones
de valor absoluto
9.1.-Aplica los precios y 9.1.1.- Explica los cambios en | a.- Conocimiento de la teoria del Titulo
cotizaciones en el mercado | los precios en el mercado valor PRECIOS Y profesional de
Internacional seglin normas | Internacional segin Leyes de | b.- Dominio de la teoria del valor COTIZACIONES 32 32 Economista o
del Ministerio de Comercio | Comercio Internacional y subjetivo INTERNACIONALES afinesala
Exterior. teoria del valor. c.- Dominio de la teoria del valor carrera.
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9.1.2.- Ejecuta las
operaciones en las
cotizaciones internacionales,
segun los precios de
mercados, regulacion y
cotizacion del Comercio
Internacional.

objetivo

d.- Construccién de los costos de
distribucion fisica internacional

e.- Uso de fletes internacionales
f.- Calculo de tarifas internacionales
g.- Aplicacion de métodos de
fijacion de precios de exportacion
h.- Construccidn de fijacidn de
precios en la cadena logistica
j.-Demostracién de técnicas de
seleccidon de proveedores a nivel
internacional

k.-Elaboracion de costos de
importacion

|.-Elaboracién de gastos de
importacion

Il.-Construccion de costos
tributarios

m.-Construccion de costos
logisticos

i.- llustracion de canales de
comercializacion en diferentes
INCOTREM

a.- Conocimiento de cotizaciones
econdmicas de importacion

b.- Conocimiento de cotizaciones
econdmicos de exportacion.

c.- Dominio de los cotizaciones en
empresas agroexportadoras

d.- Comparacion de las cotizaciones
de exportaciones

e-Clasificacion de la cotizacién en
el comercio internacional
f.-Descripcion de la cotizacion
explicativa

g.- Descripcidn de la cotizacién de
avance

h.-Aplicacién de los medios de pago
en el comercio internacional

k- Dominio de los precios en

Grado de
Maestro o
Doctor.

Cinco afios en el
ejercicio
profesional.
Capacitacién en
Didactica
Universitaria
Capacitacion en
areas afinesala
asignatura
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empresas internacionales
i.-Descripcion de las fuentes de
financiamiento de exportacion
j--llustracién del mapa conceptual
de los medios de pago en el
comercio internacional
agroexportadoras

|.- Dominio de los precios
econdmicos regionales

Il.- Empleo del indice general de
precios

f.- Comparacion de los precios de
exportaciones

10.1.- Evalua los costos y
presupuestos de acuerdo a
la ley de exportacion y
importacion.

10.1.1.- Elabora los costos y
presupuestos econémicos de
acuerdo a la proyeccidon de
ingresos y gastos
econdmicos.

10.1.2.- Explica los
resultados de costos y
presupuestos de capitales
multinacionales de acuerdo
a los estados econdmicos.

- Conocimiento de proyeccién de
ingresos econdémico

- Conocimiento de proyeccién de
gastos econdémico

- Dominio de féormula de costos

d.- Dominio de capacidad de gasto
- Empleo de costos de mano de
obra

- Construccién presupuestos

- Conocimiento de los resultados de
costos y presupuestos de
exportacion.

- Conocimiento los resultados de
costos y presupuestos de
Importacion.

- Dominio los resultados de costos y
presupuestos financieros.

- Dominio los efectos de resultados
de costos y presupuestos
financieros.

- Empleo de indices de costos y
presupuestos

- Construccion estados econdmico
financieros de costos

COSTOS Y
PRESUPUESTOS

32

32

Titulo
profesional de
Economista o
afines a la
carrera.

Grado de
Maestro o
Doctor.

Cinco afios en el
ejercicio
profesional.
Capacitacién en
Didactica
Universitaria
Capacitacion en
areas afinesala
asignatura
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11.1.- Aplica la estadistica al
comercio internacional de
acuerdo con el Instituto
Nacional de Estadistica e
Informatica, indices y
medidas estadisticas.

11.1.1.- Elabora los
instrumentos de la
estadistica al comercio
internacional de acuerdo
teoria y variables
estadisticas.

11.1.2.- Resuelve la
inferencia en estadisticas al
comercio internacional de
acuerdo a las inferencias e
inérvalos de confianza
obtenidos.

- Conocimiento de la teoria de
probabilidades

- Conocimiento de las variables
aleatorias

- Dominio de las variables
continuas

- Construccion del chi - cuadrado
- Elaboracién de latT de student
- Estimacién de técnicas de
muestreo

-Construccion de muestreo
aleatorio simple

-Construccion del muestreo
aleatorio estratificado

- Construccion del muestro
sistematico

- Construccién del muestre
conglomerado

-Calculo de distribuciones
muestrales

- Estimacidn de la varianza muestral
- Estimacién de parametros
poblacionales

- Conocimiento de la inferencia
estadistica

- Conocimiento de los intervalos de
confianza

-Dominio de la estimacion de la
media

- Dominio de la proporcion
muestral

-Dominio de software estadistico
spss

- Estimacidén de intervalos de la
diferencia de proporcion
-Contrastacion de la hipdtesis de
proporcién "Poblacional”

- Contrastacién de la hipétesis de la
varianza poblacional

- Elaboracion de la bondad de

ESTADISTICA
EMPRESARIAL

32

32

Titulo
Profesional
Economista o
afines a la
carrera.

Grado de
Maestro o
Doctor

Cinco afios en el
ejercicio
profesional.
Capacitacion en
didactica
universitaria 'y
actualizaciones
en el drea afines
de la asignatura
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ajuste

- Calculo de la hipétesis para
igualdad K medias

-Estimacion de la Varianza Anova

12.1.- Analiza la planeacién
estratégica de acuerdo con
el Centro Nacional de
Planeamiento Estratégicoy
estrategias comerciales.

12.1.1.- Diseia planes
operativos estratégicos, de
acuerdo con la direccién
estratégica.

12.1.2.- Ejecuta planes
operativos estratégicos de
acuerdo con el Centro
Nacional de Planeamiento
Estratégico y marco legal de
planes operativos.

- Conocimiento doctrinario del
proceso estratégico

- Conocimiento de la evolucién del
pensamiento estratégico

- Dominio de la direccidn
estratégica

- Construccion de la misidn de
empresa

- Construccién de los objetivos de
la empresa

- llustracién de la evaluacidn
externa de la empresa en un
contexto global

-Seleccion de la estrategia balance
score card

- Seleccidn estratégica genérica de
porter

- Construccién de matriz FODA

- Conocimiento la planeacién
estratégica publica

- Dominio de politicas de
responsabilidad social publica
financiera.

- Conocimiento del marco legal de
planes operativos

-Construccion de objetivos de largo
plazo de los planes operativos

- Construccién de objetivos de corto
plazo de los planes operativos

- Demostracién del tablero de
control balanceado

- Construccion de planes
operativos sectoriales
-Construccion del plan maestro de

PLANIFICACION
ESTRATEGICA
GLOBAL

32

32

Titulo
Profesional
Economista
Grado de
Maestro o
Doctor

Cinco afios en el
ejercicio
profesional y
Capacitacion en
didactica
universitariay
actualizaciones
en el area afines
a la asignatura
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facilitacion de comercio exterior
-Construccion de planes
estratégicos regionales de
exportacién

13.1.-Analiza la clasificacidn
arancelaria y la respectiva
valoracién aduanera segun
normas de la Organizacién
Mundial del Comercio

131.1.-Aplica la técnica
FODA de acuerdo a la
competividad de la empresa
el mercado internacional

13.1.2.-Selecciona
estrategias de mercados
internacionales de acuerdo a
los resultados del analisis
FODA y puntos criticos que
afectan el desarrollo de la
empresa

-Conocimiento el planeamiento
internacional

-Conocimiento de estrategias en el
mercado internacional

- Conocimiento las etapas de la
planeacidén prospectiva

-Uso de la inteligencia competitiva
- llustracion espiral del ciclo de la
inteligencia competitiva

- Demostracion del foda bajo el
enfoque prospectivo ventajas
competitivas

- Uso de la tecnologia inteligente

- Elaboracién del foda estratégico
-Dominio del cuadro de mando
integral

-Estimacion de la medicidn del
desempefio presente en una
organizacion

-Estimacion de la medicién del
desempefio y futuro en una
organizacion

.-Dominio de los objetivos
estratégicos

.-Interpretacion de los puntos
criticos que afectan la alineacion de
la estratégica de la organizacion

.- Aplicacion de la cultura
organizacional

.-Uso de bussiness model canvas
.-Descripcion de las ventajas
competitivas sostenibles

- Aplicacién de balanced scorecard

CLASIFICACION
ARANCELARIA Y
VALORACION
ADUANERA

32

32

Titulo
Profesional
Economista
Grado de
Maestro o
Doctor

Cinco afios en el
ejercicio
profesional y
Capacitacion en
didactica
universitariay
actualizaciones
en el drea afines
a la asignatura
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: gerencia estratégica

COMPETENCIA
PROFESIONAL/ESPECiFICA
2:

C.2 GESTIONA LA IMPORTACION Y EXPORTACION DE LAS ORGANIZACIONES SEGUN LAS NORMATIVAS DE ADUANAS Y LOS ACUERDOS
COMERCIALES, SISTEMAS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y CONTABLES, Y HERRAMIENTAS DIGITALES, SEGUN LA ACTIVIDAD DE COMERCIO
EXTERIOR QUE SE ESTA DESARROLLANDO

METODOS DE ENSENANZA TEORICO PRACTICOS:
METODOS DE ENSENANZA TEOGRICO PRACTICOS: ALGUNAS ESTRATEGIAS SON: UBICACION CONTEXTUAL, CONFERENCIAS MAGISTRALES, OBSERVACION AUTORREFLEXIVA,
APRENDIZAJE AUTONOMO, APRENDIZAJE COLABORATIVO, ESTUDIOS DE CASO, GUIAS DE CUESTIONAMIENTO DE LO QUE SE APRENDE, APRENDIZAJE POR PROYECTOS,
APRENDIZAJE BASADO EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS, EL INFORME ESCRITO ANALITICO-REFLEXIVO, TRABAJO DE CAMPO, INVESTIGACION COMO ESTRATEGIA PEDAGOGICA,
CIRCULOS DE ESTUDIOS.

METODOS DE EVALUACION DE LOGRO DE LAS CAPACIDADES: METODOS DE EVALUACION DE LOGRO DE LAS CAPACIDADES: PARA PODER EVALUAR ESTAS COMPETENCIAS SE
DEBE: DISENAR ACTIVIDADES, TRABAJOS Y EJERCICIOS EN LOS CUALES EL ESTUDIANTE MANIFIESTE SUS HABILIDADES Y DESTREZAS; DISENAR INSTRUMENTOS PARA EVALUAR LAS
COMPETENCIAS COMO EL PORTAFOLIO Y LA RUBRICA; CONSTITUIR EVENTOS DONDE EL ESTUDIANTE DEBA CONOCER OPINIONES, ANALIZAR SITUACIONES, DISCUTIR Y
ARGUMENTAR PERSPECTIVAS, ACUERDOS, ENTRE OTRAS ACTIVIDADES.

. PERFIL
CREDITOS HORAS DOCENTE (*)
CAPACIDADES DESEMPENOS ESPERADOS
CONTENIDOS/Habilidades ASIGNATURA Tedrico-
PROFESIONALES DE LA CAPACIDAD / , . Practico L .. Practica
Tedricos s practica
s
14.1.1.- Clasifica las formas y | - Conocimiento de las normas de Titulo
modelos de la logistica comercio exterior. .
. . L Profesional
nacional, segun las normas | - Conocimiento de las formas de .
. , . Economistay
logisticas de cada pais. logistica. .
o . afines a la
- Conocimiento de sistema de
Carrera.
aduanas. Grado de
- Identificacion de la red de logistica
. [ L Maestro o
14.1.- Aplica la logistica - Descripcidn de los modelos de
. , - . Doctor
nacional seguin los modelos . logistica LOGISTICA . ~
L - 18.1.2.- Ejecuta las . . 3 1 48 32 Cinco afios en el
y actividades logisticas y o . -Dominio de los mecanismos de la NACIONAL L
L actividades operativas de la L ejercicio
normatividad aduanera. L X 3 logistica .
logistica nacional, segun los . ., s . profesional.
- Simulacién de logistica portuaria o
programas y planes . Capacitacion en
o - Conocimiento de los programas de e
logisticos. Didactica

logistica

- Conocimiento del sistema de
redes

- Conocimiento de las operaciones
de aduanas

Universitaria.
Capacitacioén en
areas afines a la
asignatura.

141




- Aplicacidn de planes operativos
logisticos

-Descripcién de la cadena de la
cadena de suministros.

- Elaboracién de cronograma de
actividades en la logistica

Calculo de optimizacion de recursos
para reducir tiempo de suministro

15.1.-Dirige los procesos del
talento humano de, acuerdo
a las necesidades
organizacionales y la
legislacion

15.1.1.- Explica los
fundamentos de la
administracion del talento
humano, de acuerdo al
régimen laboral

15.1.2.- Ejecuta los procesos
de talento humano de
acuerdo al contexto
organizacional

- Conocimiento del perfil del talento
humano.

- Conocimiento del régimen laboral
- Dominio de contratos laborales.

- Dominio de normas de seguridad
social.

. Formulacion de los objetivos de la
gestion del talento humano.

- Descripcion de las personas como
recurso asociado a la organizacion.
- Empleo de regimenes laborales

- Construccién de modelos de
liquidacién laboral

- Resolucidn de liquidacién de
tiempo de servicio

- Elaboracién de servicio seguridad
social

- Monitoreo a los contratos de
personal.

- Seguimiento a los contratos
indeterminados

- Conocimiento del proceso de
seleccion del talento humano

- Conocimiento de la estructura de
la jerarquia del talento humano.
-Conocimiento de la ley 276 de la
carrera administrativa
-Reclutamiento del talento
humano.

-Seleccién de talento humano.
-Diagndstico de necesidades de
capacitacion.

TALENTO HUMANO

APLICADO A
NEGOCIOS

INTERNACIONALES

32

32

Titulo
Profesional
Economistay
afines a la
Carrera.

Grado de
Maestro o
Doctor

Cinco afios en el
ejercicio
profesional.
Capacitacién en
Didactica
Universitaria.
Capacitacion en
areas afines a la
asignatura.
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--Elaboracién de un plan de
capacitacion.

-ejecucion de la capacitacion.

- Aplicacidn de régimen salarial del
talento humano

-Procesamiento el elaboraciéon de
planillas

k.-Descripcidn contratos laborales
CAS

16.1.- Aplica teorias de la
administracién de acuerdo a
la organizaciéon mundial de
comercio y estrategias
comerciales

- Conocimiento de la teoria de
administracién

- Conocimiento de la aplicacién de
la teoria de la administracidn

- Ejecucién teoria de operaciones
tributarias

- Interpretacidn de teoria de
operaciones financieras

Titulo
Profesional
Administrador,
Economista o
carrea afin con

. , L, , Grado de
16.1.- Aplica teorias de la - Descripcidn de teoria de Maestro o
administracion de acuerdo a operaciones contables p
la organizaciéon mundial de Elaboracién informes contables TEORIA DE LA 32 32 Doctor
gan . ad : ADMINISTRACION cinco afios en el
comercio y estrategias 16.1.2.- Aplica operaciones |- Conocimiento de las operaciones ejercicio
comerciales i tedricas de administracion )
de teoria de la > (6 ) profesional en
administracidon Segljn - Conocimiento de las operaciones el drea de la
i racticas de administracién . .
o e'r'npre'sanales i4 pE'ecucién operaciones tributarias administracion
exportaciéon e importacion J p : y gestion de
- Interpretacién de operaciones
) . empresas.
financieras
- Descripcion de operaciones
contables
- Elaboracion de informes contables
17.1.- Analiza los resultados . - Funcionalidad de instrumentos Titulo
- ' ; 17.1. 1.- Aplica los ) . . )
econdmicos financieros instrumentos de anilisis financieros ANALISIS Profesional
obtenidos para la toma de .. . . - Funcionalidad de las técnicas ECONOMICO Economista y
.. econdmicos financieros de § . 32 32 .
decisiones de acuerdo a . . financieras. FINANCIERO afinesala
. . acuerdo a la funcionalidad . . "
estados financieros y . . . - Tipos de instrumentos BASICO Carrera.
. de las técnicas financieras. . .
procesamiento de datos. financieros Grado de
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17.1.2.- Procesa los datos de
los instrumentos
econdmicos financieros
aplicados segun los
resultados de los
instrumentos econdmicos
financieros.

- Aplicacién de modelos
financieros

- Aplicacién de instrumentos
financieros

- Ejecucion de los procedimientos
- Célculo delas operaciones
financieras  financieros

- Empleo de los ratios financieros

Maestro o
Doctor

Cinco afios en el
ejercicio
profesional.
Capacitacién en
Didactica
Universitaria.
Capacitacién en
areas afines a la

asignatura.
- Conocimiento de los principios
contables.
- Conocimiento del Plan contable ’
- Dominio las Normas T'tU|°_
18.1.1. Clasifica las partidas Internacionales de Contabilidad Profesional
contables, segtn normas del |~ Dominio dela dinamica de Contador
plan contable general y sus | cuentas contables Grado de
- Maestro o
18.1.- Analiza los procesos | Procesos. lEnTSr'efet:;LilazeCcl’g:able CONTABILIDAD Doet
contables, seglin normas del resultz:)dos contables GENERAL APLICADO 48 37 .oc orN
plan contable general y Conocimiento la importancia A NEGOCIOS C|.nco. a.nos enel
estrategias comerciales. ) - P INTERNACIONALES ejercicio
dela |r1f.ormaC|on cgntable. profesional.
- Dominio de los asientos Capacitacién en
contaybles . didactica
18.1.2. Explica los estados ) Reg|str9 fje asientos  contables Universitaria
financieros, segliin normas B R.esoluuon de casos de
del plan contable general asientos ~clontables )
- Resolucién de asientos
contables por naturaleza
. , 19.1.1.-Explica las normas ~Leyde tr|but§C|on Titulo
19.1.- Aplica los regimenes . . . - Ley arancelaria .
; . . tributarias y arancelarias, . ., Profesional
tributario y arancelario del seatin |a lev de tributacian - Alcances de la tributacién DERECHO Abogad
pais segun los tratados arfnceles y vl Periodos de tributacion TRIBUTARIO Y G odga do,
internacionales y codigos de ) - Tipos de aranceles ARANCELARIO 32 32 Mra ode
derecho tributario y la 19.1.2.- Eiecuta los procesos |~ Estimacion de cuadros APLICADO A b aetstro °
Superintendencia Nacional trié)u'te;riojs aranceEarios comparativos de tributacion NEGOCIOS .oc or~ |
de Administracidon Tributaria i Y o ! - Construccion cuadros INTERNACIONALES C|.nco. a.nos ene
(SUNAT) segun la normatividad comparativos de aranceles €jercicio
. . . p .
internacional vigente. profesional.

- Descripcion la exoneracion de
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20.1.2.- Elabora un plan de
procesos de gestion de
exportacion en el pais, de
acuerdo a los ingresos y
gastos de la empresa.

tributacién
- Célculo de tributos aduaneros

Capacitacién en
didactica
Universitaria

20.1.1.- Explica la modalidad Titulo .
., . Profesional
de gestidn productiva, de .
, , L. Economista
acuerdo a las teorias de - Teoria de la produccion
L . Grado de
produccion - Operaciones Maestro o
20.1.- Aplica la gestion de - Métodos de la produccién Doctor
produccidén y operaciones, - Té:cnicas de produ'cc.ién GESTION DE Cinco afios en el
de acuerdo a normas del - Calculo la productividad de los < L
L . - . PRODUCCION Y 32 32 ejercicio
Ministerio de Produccion, 20.1.2.- Desarrolla un plan factores productivos .
. . . . - OPERACIONES profesional y
estrategias comerciales y los | de producciény - Empleo de riego tecnificado en la s
. L. . L. Capacitacién en
métodos de produccion. operaciones, de acuerdo produccion e
. L . - Didactica
modalidades y enfoques de | - Elaboracion el informe preliminar L
L. . - Universitaria
gestion de calidad de gestidén .
Capacitacién en
area afines a la
asignatura
21.1.1.- Explica los nuevos Titulo .
productos y mercados Profesional
atendiendo las - Plan de exportacion Economista
potencialidades exportables, |- Estrategias d exportacion Grado de
21.1.- Elabora nuevas de acuerdo a las estrategias |- Normas de promocion Maestro o
o'sié)ilidades de produccién - Nuevos mercados exportables Doctor
potencialidadZs exportables - Emplea la inteligencia artificial de | IDENTIFICACION DE Cinco afios en el
P P instituciones del comercio exterior POTENCIALIDADES 16 64 ejercicio

de acuerdo a normas de
Organizacion Mundial de
Comercio

21.1.2. Ejecuta las
actividades de nuevas
posibilidades y
potencialidades exportables,
de acuerdo a normas de
Organizacion Mundial de
Comercio

- Descripcion de nuevos productos.
- Descripcion de los nichos de
mercado internacional

- Calculo de transporte de la
exportacién

EXPORTABLES

profesional y
Capacitacién en
Didactica
Universitaria
Capacitacion en
area afines a la
asignatura
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. ‘o - Sobre la funcionalidad de la Titulo
22.1.1.-Explica la logistica . e :
. . . infraestructura de comercializacién Profesional
internacional segin la Transporte de bienes de Economista
normatividad de Aduana de P -, ) y
, exportacion afines a la
cada Pais . .
- Procedimientos de almacenaje Carrera.
- Conservacion y cadenas de frio Grado de
e ‘o - Descripcion la distribucidn de Maestro o
22.1. Justifica la logistica roduct[Z)s de exportacion al por Doctor
internacional segun la Ewa or P P LOGISTICA 32 32 Cinco afios en el
normatividad de Aduana de |22.1.2.-Clasifica la y N S INTERNACIONAL L
, . - Descripcion la distribucién de ejercicio
cada Pais. infraestructura de L, .
. . productos de exportacion al por profesional.
transporte internacional S
, .. menor Capacitaciéon en
segun la normatividad de . . e
) - Célculo de medio de transporte Didactica
Aduana de cada Pais . . .
de exportacion Universitaria.
- Celebracion de contratos de Capacitacién en
transporte de bienes de areas afines a la
exportacién asignatura.
23.1.1.- Utiliza la modalidad Titulo
- Seguros en el comercio .
f:le segur'os yltransporte integrnacional Profesional
|n'ternaC|ona y a'cuerdos Economista
bilaterales, multilateralesy |- Seguros en el transporte
i I in | Procedimiento de contrato de Grado de
reglon.a es.,lsegun a. Maestro o
Organizacién mundial de seguro Doct
23.1.-Aplica los seguros y Comercio - Tipos de seguro octor
transporte internacional . Uso de contratos de seguro de SEGURO Y Cinco afios en el
se L]rf)la Organizacion 23.1.2.-P las di transporte maritimo ° TRANSPORTE 32 32 ejercicio
gun 'a g . -1.2. Procesa fas diversas P INTERNACIONAL profesional y
mundial de Comercio. modalidades de seguros y - Uso de contratos de seguro de Capacitacién en
transporte internacional y transporte aéreo . p’ -
. didactica
acuerdos bilaterales - Uso de contratos de seguro de ) <
. . universitaria 'y
multilaterales regionales, transporte terrestre o
. N L actualizaciones
segln la Organizacion - Construccion de un modelo de A .
. . en el drea afines
mundial de Comercio. contrato de seguro de transporte .
a la asignatura
. . . . - Principales normas del analisis < Titulo
24.1.- Analiza las relaciones |24.1.1.-Explica la necesidad g . ANALISIS .

. . . e econémico financiero < Profesional
econdmicas y financieras de | de las normas en el analisis Principios de las finanzas ECONOMICO Economista
empresas multinacionales de | econdmico y financiero, de Funcignes financieras FINANCIERO DE 32 32 Grado de
acuerdo al Fondo Monetario | acuerdo al Fondo Monetario Decisiones financieras EMPRESAS Maestro o
Internacional. Internacional. . . MULTINACIONALES

- Proceso financiero Doctor
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24.1.2.- Ejecuta los
instrumentos financieros
internacionales, de acuerdo
al Fondo Monetario
Internacional.

- Descripcion de las cuentas
financieras internacionales

- Estimacidn de los ratios
financieros -
Interpretacion de la rentabilidad de
las acciones

- Interpretacidn de los estados
financieros

Cinco afios en el
ejercicio
profesional y
Capacitacion en
diddctica
universitaria 'y
actualizaciones
en el drea afines
a la asignatura

Titulo
25.1.1.- Construye los .
. . . Profesional
instrumentos financieros, de .
) . Economista
acuerdo a normas - Proceso financiero de las
. . .. . Grado de
Financieras. actividades comerciales
., . Maestro o
- Aplicacién de los instrumentos
. . . . . Doctor
25.1.- Aplica los factores financieros orientados al comercio Cinco afios en el
financieros en la toma de - Categorizacion de los factores de MATEMATICA L
. R 32 32 ejercicio
decisiones de acuerdo a . capitalizacion FINANCIERA .
. . 25.1.2.- Aplica los L . . profesional y
normas Financieras. . . . - Descripcion de la tasa de interés L,
instrumentos financieros, de L, Capacitacion en
- Determinacién de los plazos de g
acuerdo a normas didactica
Financieras desembolso universitaria
’ - Célculo Cuadro de desembolsos o y
actualizaciones
en el area afines
a la asignatura
26.1.-Explica los 26.1.1.- Explica los enfoques |- Conocimiento de nuevos enfoques Titulo
fundamentos del marketink | del marketig de servicios de | de marketing en la economia de MARKETING DE Profesional
. . , L 32 32 .
de servicios vinculados a la acuerdo a la economia de servicios SERVICIOS Economista
economia internacional, De | mercado - Conocimiento del Grado de
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acuerdo a la competitividad
global

26.1.2.- Demuestra las
estrategias de marketing de
servicios acorde a las
ventajas competitivas del
Pais

comportamiento del cliente
respecto a los servicios

- Formulacién del planteamientos
tedricos del markentig de servicios
- Descripcion de los canales fisicos y
electrénicos

- Empleo de modelos de
distribucion de los servicios

- Elaboracién modelos de negocios

Maestro o
Doctor

Cinco afios en el
ejercicio
profesional y
Capacitacién en
didactica
universitariay
actualizaciones
en el area afines
a la asignatura

27.1.-Gestiona empresas
comerciales de acuerdo a
normas de la Organizacién
Mundial de Comercio y Ley
General de Aduanas.

27.1.1.- Clasifica las
estrategias comerciales, de
acuerdo al régimen
aduanero.

27.1.2.- Ejecuta programas
de estrategias comerciales,
de acuerdo a las normas
internacional de certificacion
(1S0O)

- Conocimiento de régimen
aduanero de exportacidon

- Dominio de régimen aduanero de
importacion

- Conocimiento de normatividad de
gestidon de empresas de
exportacion

- Dominio de normatividad de
gestion de empresas de
importacion

- Examina la gestion fisica de
administracion de la empresa

- Examina los resultados de la
gestion de la gestidn operativa de la
exportacién

- Examina los resultados de la
gestion de la gestidn operativa de la
Importacion

- Seleccién de estrategias de
competividad internacional.
-Diferenciacion de los indices de
gestion.

GESTION DE
EMPRESAS DE
EXPORTACION E
IMPORTACION

32

32

Titulo
Profesional
Economista
Grado de
Maestro o
Doctor

Cinco afios en el
ejercicio
profesional y
Capacitacion en
didactica
universitariay
actualizaciones
en el area afines
a la asignatura
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28.1.1.- Explica la

- Denominacion de la nomenclatura

Titulo

e Profesional
nomenclatura documentaria | - Clasificacion de la nomenclatura Economista
comercial segun el - Sistema armonizado de la Grado de
clasificador de designacion de nomenclatura

o . Maestro o
28.1.- Plantea las nomenclatura. - Automatizacion de archivos
. . Doctor
modalidades de documentos digital . "

. , L o Cinco afios en el
comerciales segun las - Descripcion de las técnicas de NOMENCLATURA 32 32 eiercicio
normas vigentes N codificacién de nomenclaturas DOCUMENTARIA Jrofesional
especializadas y tipologia de 28.1.2- Utiliza la | - Clasificacién de los arancelaria de Ea acitacié:en
nomenclatura. nomencllatura documentaria | o oonciac didpéctica

comercial de acuerdo .allos - Interpretacion de las normas de Universitaria
'contratosf Ide exportacione | oo latura actualizacionZs
importacion. - Exposicion de la sistematizacion . .
. en el area afines
de la nomenclatura documentaria .
a la asignatura
i Conocimiento de los principios de Titulo
29.1.- Analiza la base p p Profesional
gravable de los bienes y la aduana Economista
servicios en transaccion, de |- Dominio de la estructura Grado de
acuerdo a la valoracidn administrativa de la aduana
. . . Maestro o
29.1.- Analiza la base aduaneray Ley General de |- Conocimiento de la normatividad Doctor
gravable de los bienes y Aduanas. de la aduana Cinco afios en el
servicios en transaccion, de -Descripcién del llenado de la VALORACION 32 32 eiercicio
acuerdo a la valoracion manifestacion del valor en hojas ADUANERA ) .
aduaneray Ley General de ; de calculo profesional y
y yLey 29.1.2. Ejecuta el método de y Capacitacion en
Aduanas. evaluacién aduanera, de aduanero y didéctica
acuerdo a procedimientos y -CclJmp.alraijlon dle la ;aluaaon y sub universitaria y
métodos tributarios y valuacion fe,vadorla uane.ro actualizaciones
valoracién aduanera. - Compa.rauon € l0s precios en el rea afines
referenciales arancelarios .
a la asignatura
-Conocimiento de los fundamentos Titulo
30.1.1.- Explica la de la gestion aduanera p Profesional
30.1 Desarrolla los normatividF;d aduanera de Domginio de la legislaciéon GESTION DE Economista
procedimientos de régimen e g PROCEDIMIENTOS 32 32
acuerdo a los fundamentos, |aplicable a la gestion aduanera Grado de
aduanero N - - ADUANEROS
legislacion y procedimientos. | - Conocimiento del reglamento de Maestro o
la ley general de aduanas Doctor
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30.1.2.- Selecciona las
técnicas de procedimiento
documentario aduanero de
acuerdo a las normas de
contrato aduanero.

-Interpretacion de las sanciones de
la ley de aduanas

- Descripcion de los procedimientos
aduaneros

- Elaboracién de manual de
procedimiento aduanero

Cinco afios en el
ejercicio
profesional y
Capacitacion en
diddctica
universitariay
actualizaciones
en el drea afines
a la asignatura

31.1.- Formula un plan de

- Conocimiento de ideas basicas de

: ) 31.1.1.- Explica los ; Titulo
mejora de un bien del P la mercadotecnia Profesional
X . elementos de la - Dominio del keti ; oresiona
mercado internacional, de . . ominio del marketing mix E ist
mercadotecnia internacional |internacional conomista
acuerdo a normas del de bi d d Grado de
mercado Internacional € bienes de consumo, de - Conocimiento de las necesidades
i ’ acuerdo a a las necesidades | 4a| consumidor Maestro o
acuerdos comerciales y en . €l consumido Doctor
atencion al consumidor del consumidor - Dominio de seleccién de mercado . N
: Comparacién de los términos d MERCADOTECNIA Cinco afios en el
. P . , INTERNACIONAL 32 64 ejercicio
intercambio de los paises de p .
destino BASICA profesional y
31.1.2.- Utiliza los > o Capacitacién en
instrumentos de |a - Descripcion de las potencialidades didactica
; de los consumidores de destino . s
mercadotecnia - cion del olan d universitaria y
internacional, de acuerdo al ;Se;'::;zic(';';s el planae actualizaciones
plan de marketing. portacior . en el drea afines
- Descripcion de las tendencias del .
. . a la asignatura
mercado internacional
3211 Exolica | - Conocimiento del concepto de Titulo
. 'd- < EXp 'C: c|>s ] comercio internacional Profesional
fun amgntoT de come(rjao - Dominio de las teorias del Economista
:nterna,ugna , d€ ac.uer ©2 | comercio internacional clasica Grado de
32.1.-Desarrolla nuevas .a teorla' € clomeruo -Dominio de la teoria de ventaja Maestro o
tendencias del comercio internacional. comparativas Doctor
internacional, de acuerdo a - Dominio de la teoria de ventaja COMERCIO Cinco afios en el
los lineamientos de la competivas INTERNACIONAL 32 32 ejercicio
Organizaciéon Mundial de 32.1.2.- Aplica las - Dominio de la teoria de relaciones BASICO profesional y

Comercio y acuerdos
comerciales y econdmicos.

actividades de negocios del
comercio internacional, de
acuerdo al Plan estratégico
de exportaciones.

internacionales de precio de David
Hume

- Contrastacion del contexto de los
negocios internacionales

- Descripcion de los antecedentes
histéricos

Capacitacion en
didactica
universitaria y
actualizaciones
en el area afines
a la asignatura
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- Descripcion los alcances del
comercio internacional

- Calculo los resultados de la
balanza comercial

- Interpretacion los procesos de
integracion

- Comparacion teorias de
intercambio del comercio

33.1.1.- Explica los procesos
de la gestion organizacional
de acuerdo a la

- Conocimiento de la gestion
productiva de las empresas
multinacionales

normatividad de la gestion - Conocimiento de la diversificacion Titulo
de las empresas de productos Profesional
multinacionales - Dominio de la localizacién de las Economista
empresas multinacionales Grado de
33.1.- Desarrolla modelos de - Dominio de la normatividad de la Maestro o
gestidn organizacional gestion de las empresas Doctor
multinacional, de acuerdo a multinacionales GESTION DE Cinco afios en el
los objetivos de las - Aplicacién de nuevas tecnologias ejercicio
o 33.1.2.-Elabora el ., EMPRESAS 32 32 )
Organizaciones e D - ) de produccidn MULTINACIONALES profesional y
Instituciones intermediarias d.lagn(?stlco administrativo, | _ Realizacién de aspectos contables Capacitacion en
en los negocios financiero y cor.'ltab.le delas | dministrativos didactica
internacionales empresas multln?uonales de | _Elaboracién de contrato compra universitaria y
acue'rc!o a l? teoria venta internacional actualizaciones
admlnlst.r,atlva y costos de -Elaboracién de un leasing en el drea afines
produccion. - Elaboracién de una franquicia a la asignatura
- Elaboracién de una
representacion comercial
- Aplicacion del derecho tributario
- Descripcion de la base tributaria
34.1 -Implementa modelos 34.1.1. Explica los -Conocimiento de la evolucion de Titulo
- p - fundamentos de los medios | los medios digitales Profesional
de negocios digitales de digitales en los negocios Conocimiento de negocios NEGOCIOS Economista
acuerdo a normas cisrtaies & - aenee INTERNACIONALES 32 32
. internacionales, de acuerdo | digitales en logistica Grado de
Internacionales de - . . . DIGITALES
Dicitalizacién a la evolucién, negocios y -Conocimiento de negocios Maestro o
& ’ herramientas digitales digitales en operaciones Doctor
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34.1.2.-Ejecuta las
estrategias digitales, de
acuerdo a normas de
tecnologia, informacion y
comunicacion.

- Descripcion del planning
estratégico digital de tienda online
-Descripcién de herramientas
analiticas de web

Cinco afios en el
ejercicio
profesional y
Capacitacion en
didactica
universitariay
actualizaciones
en el area afines
a la asignatura

3511~ i | fluio d llustracién del rol de los mercados Titulo
| Bl J?CUta € U,JO Ie - Elaboracién del disefio de la Profesional
als o;;eraaones., segudn e investigacion Economista y
plan de operaciones de - Demostracion del enfoque afinesala
comercio exterior o ) .
. . . cualitativo en la investigacion Carrera.
35.1.- Aplica conocimientos | empresarial. -
- - Demostracion del enfoque Grado de
y habilidades en las o . L
operaciones de comercio cuantitativo de la investigacién Maestro o
ef()terior en los negocios - Contrastacidon de la investigacion PRACTICAS PRE - Doctor
internacionales ef las cualitativa PROFESIONALES: 0 128 Cinco afios en el
ricticas pre profesionales 35.1.2.- Demuestra el - Contrastacidon de la investigacion COMERCIO ejercicio
Ee in la nF:)rmpatividad ! Proceso .de L cuantitativa EXTERIOR profesional.
inftitucional de los centros |nternaC|onaI|z’aC|on de las - Ejecucién del cronograma de Capacitacidén en
de oracticas emprgsas, segu'n los L actividades en una investigacion Didactica
P ' obJetlvqs ‘?'e la investigacion | _ Elaboracion del mapa conceptual Universitaria.
del crecimiento de los del funcionamiento de una Capacitacion en
mercados. investigacién areas afines a la
- Ejecucidn de los procedimientos asignatura.
en una investigacion
36.1. Gerencia organizacion |36.1.1.-Explica la naturaleza |- Dominio del entorno internacional Titulo
a partir de la aplicacién de de las organizaciones, de de los negocios Profesional
técnicas de acuerdo al tipo | acuerdo al entorno Conocimiento de la importancia de GERENCIA Economista y
. . . . . 32 32
de liderazgo y plan internacional de negocios, la gerencia. INTERNACIONAL afines a la
estratégico y Ley General de |[tipologia de gerenciay plan | Descripcion las caracteristicas del Carrera.
Sociedades estratégico. gerente Grado de
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36.1.2.-Aplica la técnica de
negociacion, de acuerdo al
tipo de liderazgo de la
organizacion en el mercado
internacional.

Comparacién de la diferencias de la
gerencia operacional

- Descripcion del plan estratégico
-Descripcién del plan operativo
-Interpretacién del proceso de la
gerencia

-Interpretacion de las cualidades de
la gerencia

Maestro o
Doctor

Cinco afios en el
ejercicio
profesional.
Capacitacién en
Didactica
Universitaria.
Capacitacion en
areas afines a la
asignatura.

COMPETENCIA

PROFESIONAL/ESPECIFICA:

C.3. PLANTEAR ALTERNATIVAS DE INVERSION UTILIZANDO HERRAMIENTAS FINANCIERAS, ECONOMICAS Y CONTABLES PARA SU APLICACION A

PROYECTOS INTERNACIONALES.

37.1. 1.- Elabora un estudio Titulo
econdmico en el mercado . Profesional
. . . . - Conocimiento de los fundamentos .
financiero internacional, de . . Economista y
de inversiones )
acuerdo a los fundamentos . . afinesala
. . - Dominio de la herramientas de
de inversiones y e . . Carrera.
. . analisis de inversiones
herramientas de andlisis de L. . Grado de
. . - Conocimiento del perfil de los
37.1.-Establece las inversiones . L Maestro o
. . inversionistas
inversiones de recursos Conocimiento de teoria del Doctor
financieros en negocios . PORTAFOLIO DE Cinco afios en el
. . portafolio 32 32 L
internacionales de acuerdo . INVERSIONES ejercicio
. L. . .| - Interpretacion de la cartera de .
al estudio econémico y 37.1.2.- Ejecuta el portafolio inversién profesional.
portafolio de mercados. de inversiones, de acuerdo al ., Capacitacion en
e . - Construccidn de la cartera de s
analisis de riesgo de . . . Didactica
. . portafolio de inversion . L
decisiones y rendimiento de . . L Universitaria.
. C - Célculo de métodos cuantitativos .
inversion (s . L. Capacitacién en
para analisis de inversién . .
areas afines a la
asignatura.
38.1. Construye un modelo | 38.1.1.- Ejecuta los - Conocimiento de los tratados de Titulo
de tratado de libre comercio | procedimientos de los libre comercio Profesional
de acuerdo a los tratados de libre comercio a |- Conocimiento de las preferencias | TRATADO DE LIBRE Economista y
procedimientos e fin de mejorar la comerciales COMERCIO DEL 32 32 afines ala
informacién procesada de competividad del Peru, de - llustracion de los mercados PERU Carrera.
los tratados de libre acuerdo a las normas del emergentes Grado de
comercio. mercado internacional - Dominio de la funcionalidad de los Maestro o
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38.2.- Procesa la informacidn
de los tratados de libre
comercio de acuerdo a los
datos econdmicos de los
paises vinculantes en el

tratados de libre comercio

- Aplicacién de estrategias de
tratado de libre comercio

- Aplicacidén de los tratados
suscritos por el Peru

- Comparacion de reglas aplicadas a
los tratados de libre comercio

- Interpretacidn de los alcances de
los tratados de libre comercio

Doctor

Cinco afios en el
ejercicio
profesional.
Capacitacion en
Didactica
Universitaria.
Capacitacién en
dreas afines a la

. . - Dominio de las unidades asignatura.
tratado del libre comercio. L. .
econdmicas productivas
- Descripcion de operaciones
comerciales bilaterales
- Redaccién de un manual de
procedimientos
39.1.1.- Selecciona una - Normatividad de ferias
propuesta de feriay una comerciales Titulo
mision comercial de acuerdo |- Normas acerca de las misiones Profesional
al Plan Nacional de comerciales Economista y
Exportacion y normas - Tipos de ferias comerciales afinesala
comerciales. - Modalidades de misiones Carrera.
39.1.- Gestiona ferias y comerciales Grado de
misiones comerciales - Aplicacidn de estructuras en las Maestro o
internacionales, de acuerdo ferias comerciales FERIAS Y MISIONES 32 32 Doctor
al Plan Nacional de - Elaboracién de cuadros operativos | INTERNACIONALES Cinco afios en el
. 39.1.2.-Elabora una . . L
Exportacion y proyectos de . de ferias comerciales ejercicio
. - propuesta de una feria y una . -, - .
inversion. e . - Ejecucion de procedimientos profesional.
mision comercial de acuerdo .. . . L,
. administrativos en ferias Capacitacion en
al reglamento de ferias . e
o comerciales Didactica
comerciales . .. . L
- Estimacién de los resultados de la Universitaria.
propuesta de feria comercial Capacitacioén en
- llustracion de la propuesta de areas afines a la
misién comercial asignatura.
40.1.- Propone 40.1.1.- Explica los - Planteamientos tedricos de la Titulo
procedimientos procedimientos de la mercadotecnia Profesional
metodoldgicos de la mercadotecnia internacional |- Necesidades del mercado MERCADOTECNIA Economista y
mercadotecnia internacional | de los productos de internacional INTERNACIONAL 32 32 afines a la
a partir de los resultados consumo, de acuerdo a las - Referencias de los agentes AVANZADA Carrera.
obtenidos, de acuerdo a los | necesidades de mercado econdmicos Grado de
planteamientos tedricos, internacional - Tendencias de la mercadotecnia Maestro o
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tendencias de
mercadotecnia y
Superintendencia de Banca y
Seguros

40.1.2.- Aplica los
procedimientos de la
mercadotecnia
internacional, de acuerdo a
los instrumentos y
valoraciones del mercado
internacional

- Selectividad de los mercados

- Comparacién de los principales
paises clientes del Peru

- Descripcion del mapa peruano de
potencialidades de oferta
exportable

- llustracion de pictogramas de las
modalidades de mercadotecnia
internacional

Doctor

Cinco afios en el
ejercicio
profesional.
Capacitacion en
Didactica
Universitaria.
Capacitacién en
dreas afines a la

asignatura.
41.1.1.- Explica el
intercambio de bienes y - Principales principios de comercio Titulo
servicios de acuerdo a internacional Profe5|o.nal
teorias de Comercio - Teorias del comercio internacional Ec-onomlsta Y
Internacional - Tendencias del comercio afines ala
41.1.- Establece nuevos IRENT I internacional Carrera.
procedimientos comerciales = d- J'ecuta (;)s I - Mega tendencias Grado de
acorde a las tendencias del | PO }mlen:josl elas - Cliente selectivo COMERCIO Maestro o
comercio mundial segdn la | OPEraciones Z as g - Impacto en las actividades INTERNACIONAL 32 64 D.octor y
organizacion mundial de ;cransacasmes eacuerdoa 1 omerciales AVANZADO C!ncq anos en el
comercio y proyectos de 10S orgar.nsmlos - Descripcion de las relaciones €jercicio
inversion. !nternaa(t);la;s s' comerciales profes.lonjall.
mtercfam lodebienesy .- Calculo del saldo externo de C:.apfau.tauon en
servicios _ nuestro pais chl.actlt:.a .
42.1.2.- l’Jt|.I|za m?QeIos - Resolucion de casos respecto a los Unlversna.r'la.
Econometrlcos.basmos de principios del comercio (ljapautguon en
acuerdo a los tipos y areas afines a la
procedimientos asignatura.
42.1.1.- Explica - Globalizacién Titulo
oportunidades de trabajo en |-Nuevas oportunidades de trabajo Profesional
47.1.- Eiecuta su bropuesta la sociedad actual, de -Nuevas formas de tercerizacion Economista
de.tr.ab;'o segtin F;etss acuerdo a los retos laborales | laboral Grado de
- J. . 8 y respecto a la globalizacion - Elaboracién del balance de las p Maestro o
movilizacién laboral, . GLOBALIZACION Y
. nuevas oportunidades laborales 48 32 Doctor
globalizacién y las . . L EMPLEO . o
actividades econémicas y 42.1.2.-Propone una nueva |- Creacion de la insercién en el Cinco afios en el
financieras forma de trabajo de acuerdo | mundo globalizado ejercicio
a los contratos tercia rizados | - Descripcidn de los empleos en el profesional.
y movilizaciones laborales. sector informal Capacitacion en
- Creacion de las oportunidades de Didactica
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trabajo -
Interpretacion de los retos
laborales

Universitaria.
Capacitacion en
areas afines a la

asignatura.
43.1.1.- Explica !as acFiones - Estudio de las variables
en el mercado flr'lanuero, de empresariales
acu.erdo al estudio <_:Ie - Tendencias de desarrollo Titulo
variables y tendencias empresarial por sectores Profesional
empresariales econdémicos Economista
- Competencias profesionales Grado de
43.1.- Formula los estados exigidas por el mercado Maestro o
financieros orientados a la ocupacional Doctor
empresa en el mercado - Maximizar el valor de las acciones FINANZAS Cinco afios en el
internacional, de acuerdo a - Célculo del rendimiento de capital CORPORATIVAS 32 32 ejercicio
la Superintendencia de - Descripcién de centralizar las INTERNACIONALES profesional.
Banca y Seguros y proyectos | 43.1.2.-Ejecuta herramientas | decisiones monetarias Capacitacion en
de inversién. financieras orientadasala |- Descripcién de herramientas Didactica
creacion de capital de financieras para toma de Universitaria.
acuerdo a las normas y decisiones Capacitacién en
reglamentos de la bolsa de [ -Construccién operaciones de areas afines a la
valores mercado cambiario asignatura.
- Estimacién de las fluctuaciones
cambiarias
44.1.1.- Explica los principios Titulo .
' que rige la Bolsa de Valores | Mercados cerradF)s Profe5|o'nal
44.1:- An:illlza la Nacionales de acuerdo a los |~ Mercados de capltalgs Economista
funcionalidad de la bolsa de titulos y valores de las - Titulos valores negociables Grado de
valores de acuerdo a los empresas - Acciones de las empresas Maestro o
procedimientos de los titulos - Descripcion el .valor.del accionista BOLSA DE VALORES 16 37 D.octor i
y valores de las empresas, 44.1.2.- Aplica los en el mercado financiero Cinco afios en el
proyectos de inversion y procedimientos de la Bolsa - Bonos negociables ejercicio
Superintendencia de Banca y | de Valores de acuerdo a las | - Estimacion de indicadores profesional.
Seguros. normas de mercado de bursatiles Capacitacion en
valores y restricciones en la - Simulacién de rueda de bolsa Didactica

emision de los titulos de

Universitaria.
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valores.

Capacitacién en
areas afines a la

asignatura.
45.1.1 - Exoli L Titulo
.1.1.- Exp |lca.pr|nc1p|os y Profesional
valores del cddigo .
fesi | deal Economista
protesional acorde a as - Cadigo de ética profesional Grado de
45.1.- Formula normas en el | normas de responsabilidad . »

. . - Dilemas éticos Maestro o
desarrollo de la actividad social - Interpreta paradigmas de la ética Doctor
profesional de acuerdo a los P p & ETICA PROFESIONAL . o

S L - Interpretacidon de normas de Cinco afios en el
principios y procedimientos i responsabilidad social M 32 32 ejercicio
de integridad conforme al 45'1'2'j Ej.ecuta Dzscri cién de responsabilidad RESPONSABILIDAD Jrofesional
Colegio Profesional de Proceéém;enﬁos COn‘d dd social dFe) empleados g accionistas SOCIAL ga acitacié-n en
Licenciados de Negocios Integridad y honestidad de P Y i apact
Internacionales acuerdo a la moral y - Demostracion de responsabilidad Didactica
costumbres de la sociedad, |social de accionistas Universitaria.
normas de responsabilidad Capacitacién en
social y constitucional. areas afines ala
asignatura.
46.1.1.- Elabora un estudio .-Orga'n,lzaaon de proyectos de Titulo .
inversiéon Profesional
de mercado de acuerdo a la . .
) - Negocios Economista
necesidad y demanda del
- Estructura de proyectos Grado de
proyecto. .
- Descripcién del anteproyecto Maestro o
46.1.- Formula un proyecto - Descripcion del estudio de FORMULACION DE Doctor
de inversion, de acuerdo a mercado. PROYECTOS DE Cinco afios en el
normas del Ministerio de 46.1.2. Explica las etapas de |- Descripcion del cronograma de EMPRESA DE 32 32 ejercicio
Economia y Finanzas y un proyecto de inversion a actividad IMPORTACION Y profesional.
oportunidad de negocio partir del estudio de - Estimacién de la oferta del EXPORTACION Capacitacién en
mercado y la necesidad de proyecto. Didactica

un proyecto que atienda a la
demanda

- Interpretacién dela demanda
del proyecto.

- Estimacién del presupuesto del
anteproyecto

Universitaria.
Capacitacion en
areas afines a la
asignatura.
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47.1.1.- Ejecuta idea de

- Aplicacidén de las acciones

Titulo

. . Profesional
negocio de acuerdo a las vinculadas a su campo laboral .
. L. Economista y
necesidades de mercado y - Demostracion el proceso de afines a la
. plan establecido. exportacion
47.1.- Aplica los . Carrera.
L - - Demostracién del proceso de
conocimientos y habilidades . - < Grado de
sobre las oportunidades de Importacion PRACTICAS PRE - Maestro o
negocio pro ectos de - Creacién de las lineas de mando PROFESIONALES: Doctor
invgersiér:/:n IZs racticas pre de la empresa OPORTUNIDAD DE 0 128 Cinco afios en el
rofesionales enpne ociosp 47.1.2.- Elabora un proyecto | - Calculo de las tarifas de NEGOCIO Y eiercicio
iF:1ternacionaIes e ljgn de inversién de acuerdo a la | exportacion PROYECTOS DE Jrofesional
& demanda de mercado y - Elaboraciéon de las cotizaciones de INVERSION P )
Reglamento del centro de . . . Capacitacion en
.. Normas de Plan Nacional de | precios internacionales i
practicas. - . Didactica
Desarrollo. - Elaboracién del plan de estudio de . .
. . Universitaria.
mercado internacional o
. Capacitacién en
- Demostracion de los planes de . )
L . areas afines a la
negocios internacionales .
asignatura.
- Conocimiento de globalizacién
econdémica Titulo
- Conocimiento de los Bancos Profesional
Centrales Economistay
. . - Dominio de la regulacidn de flujos afines a la
48.1.1.- Explica los principios | .. . & )
. ) . financieros Carrera.
del sistema financiero . N
. . . - Descripcion de organizaciones Grado de
48.1.- Argumenta el sistema |[internacional, de acuerdoa |. .
financiero internacional la globalizacién y bancos internacionales Maestro o
. . . & y -Descripcidn de transparencia de SISTEMA Doctor
orientado a la inversion y al | centrales. . e . o
financiamiento comercial de flujos econdmicos FINANCIERO 37 37 Cinco afios en el
acuerdo a normas -Calculo de la eficiencia de la INTERNACIONAL ejercicio
. . inversion financiera (ELECTIVO A) profesional.
internacionales de la Banca e . . . .
. - Clasificacion del sistema financiero Capacitacidén en
Mundial. . . e
internacional Didactica

48.1.2.- Destina los flujos
internacionales de fondo de
acuerdo al mercado de
divisas e instituciones
financieras internacionales

- llustracion del sistema monetario
internacional

- llustracion del sistema monetario
europeo

- Descripcion del acuerdo Bretto
woods

Universitaria.
Capacitacion en
areas afines a la
asignatura.
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Titulo

49.1.1 Describe el marco Profesio'nal
conceptual de integracién y Economistay
acuerdos comerciales - Conocimiento de los conceptos afines a la
generales de acuerdos, tratados y Carrera.
términos Grado de
49.1.- Analiza los acuerdos - Conocimiento de los tratados Maestro o
Comerciales teniendo en bilaterales y multilaterales Doctor
cuenta la normatividad Inter retaycién de los contratos ACUERDOS Cinco afios en el
) \ P COMERCIALES 32 32 | heoa
vigente y las variables compra venta (ELECTIVO B) ejercicio
econdmicas del Comercio 49.1.2 Utiliza los indicadores | - pescripcién de los derechos y profesional.
Internacional de las variables econémicas | gpligaciones de cumplimiento del Capacitacion en
que influyen el comercio exportador e importador Didactica
internacional - Elaboracién de resimenes de los Universitaria.
acuerdos comerciales Capacitacién en
areas afines a la
asignatura.

-Conocimiento de la teoria de los

Agronegocios

- Conocimiento de los conceptos Titulo

. basicos de los Agronegocios Profesional
50.1.1. Describe |°5_ - Dominio de planes de Economista y
fundament.os esenciales de Agronegocios afines a la
Agronegocios en la - Descripcidn de programas Carrera.
economia internacional ;
. roductivos Grado de
50.1.-Explica. Los P -

- Calculo de indicadores Maestro o
fundamentos de los roductivos Doctor
Agronegocios y el I:’Com aracién de Agronegocios en AGRONEGOCIOS Y Cinco afios en el
funcionamiento de las ol émk?ito regional J & CADENAS 32 32 eiercicio
cadenas productivas de . & PRODUCTIVAS ) .

- Conocimiento de los fundamentos profesional.
acuerdo al quehacer . s

. , de las cadenas productivas Capacitacion en
comercial del Pais. o . . e
- Conocimiento del funcionamiento Didactica

50.1.2. Demuestra el
funcionamiento de las
cadenas productivas en el
desarrollo comercial del Pais

de las cadenas productivas

- Operatividad de las cadenas
productivas

- Estimacion de los valores
productivos

- Construccidn de cadenas
productivas

Universitaria.
Capacitacion en
areas afines a la
asignatura.
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- Interpretacion de los resultados
de las cadenas productivas

51.1.1.- Explica el proceso de
la evaluacion de proyecto
de inversion segun los
indicadores de evaluacion

- Conocimiento de los principales
criterios de Inversion

- Calculo del indicador de
rentabilidad : Valor Actual Neto

. . Titulo
- Cdlculo del indicador de .
. Profesional
rentabilidad : Tasa Interna de .
Economista y
Retorno afinesala
d.- Célculo del indicador de
.. - Carrera.
rentabilidad : Beneficio y Costo.
. - Grado de
- Célculo del indicador de
rentabilidad  Periodo de Maestro o
51.1.- Argumenta la Recuperacién de capital EVALUACION DE Doctor
rentabilidad del proyecto de P - p PROYECTOS DE Cinco afios en el
. -, , - Demostracion del riesgo 48 0 L
inversién segun los 51.1.2.- Evalda la viabilidad | - Conocimiento de plan EMPRESAS ejercicio
indicadores de evaluacion <o bvalua a’wa tida . P INTERNACIONALES profesional.
del proyecto segun los Inversiones .
Sy L. L Capacitacién en
indicadores de evaluacién - Conocimiento de la estructura Didactica
de proyectos de inversion. . .
e Universitaria.
-Conocimiento del e
. . Capacitacién en
Financiamiento . .
. areas afines a la
-Calculo la estructura de .
. . asignatura.
financiamiento.
-Descripcién de Calendario de
Inversiones
-Identificacion de los Proyecto de
Inversion
52.1.1.- Explica los principios .. Titulo
. L - Elaboracién del problema de la :
de investigacion de . R profesional de
, . investigacion. .
mercados internacionales, - Economista o
- Redaccién de la pregunta del )
de acuerdo a las normas que . o0 afinesala
. . problema de investigacién
52.1.- Construye la rige el Comercio C R ion d | bieti d carrera.
, . - Construccion de los objetivos de p
estructura metodologia de la | Internacional. nvestigacin ) METODOLOGIA DE Grado de
investigacion, de acuerdo a Descrgi ci6n del marco tedrico de LA INVESTIGACION 32 64 Maestro o
normas de entes de 5219 Exolica el vest Zcién BASICA Doctor.
investigacion cientifica. -+-47 EXplica €l marco gacion. L Cinco afios en el
tedrico y metodoldgico de - Elaboracién de la hipétesis de ejercicio
IaI m\{eszgac.lon ’c:.e acuerdo ml\(;esttli?ao.n, el dicefo de profesional.
al método cientifico - enll |ca?13|on el disefio de la Capacitacién en
investigacion e
Didactica
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Universitaria
Capacitacién en
areas afinesala
asignatura

53.1.- Elabora Proyectos de
investigacion, segun el
método cientifico,
protocolos y lineas de
investigacion de la
Universidad

53.1.1.- Plantea El
problema y marco tedrico,
de acuerdo al método
cientifico

53.1.2.- Plantea el marco
metodoldgico de acuerdo al
método cientifico

- Conocimiento de normas APA
-conocimiento de la estructura del
informe de metodologia de
investigacion

-Elaboracion de la matriz de
consistencia

-Planteamiento del problema de
investigacion

-Formulacién del problema
-Formulacién de los objetivos
-Planteamiento de la hipdtesis
-Redaccion de los antecedentes
-Elaboracion del marco tedrico
-Elaboracion del marco conceptual
-Conocimiento del enfoque
cuantitativo, cualitativo y mixto

TESIS BASICA

32

64

Titulo
profesional de
Economista o
afines a la
carrera.

Grado de
Maestro o
Doctor.

Cinco afios en el
ejercicio
profesional.
Capacitacion en
Didactica
Universitaria
Capacitacion en
areas afinesala
asignatura

COMPETENCIA PROFESIONAL/ESPECIFICA: C.4. PLANTEA PROPUESTAS DE MERCADO, TENIENDO EN CUENTA LA IDENTIFICACION DE OPORTUNIDADES DE NEGOCIOS

INTERNACIONALES MEDIANTE LA APLICACION DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION.
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54.1.1.- Explica los
fundamentos de la
comercializacién, de acuerdo
a la teoria general del
Comercio.

- Conocimiento de planeamiento
estratégico

- Conocimiento de comercializacién
internacional

- Clasificacion de actores de la
comercializaciéon

- Descripcion de los canales de
comercializacion de bienes

- Seleccioén de las estrategias en el
comercio internacional

- Exposicion de la estrategia

Titulo
profesional de
Economista o

il de | q band afines a la
cc():merqa . etosdpro udct;)s dan era carrera.
- Conocimiento de modelos de
54.1- Formula planes de estrategia de comercializacién Grado de
negocios a nivel °8 - Maestro o
. . - Dominio de la seleccion de
internacional dentro de un . Doctor.
. servicios a mercados europeos ESTRATEGIA DE LA . o |
marco estratégico del o » . 32 64 Cinco afios en e
. . - Dominio de la seleccién de COMERCIALIZACION S
comercio en concordancia a servicios a mercados asidticos elereieio
politicas internacionales de Interpretacion de las politicas de profesional.
comercializacion. . P p . Capacitacioén en
precios en el mercado internacional i
. - Didactica
e.- Construccion de la publicidad en . o
. e, Universitaria
54.1.2. Ejecuta el proceso de | la comercializacion c acid
la estratégica del comercio, | f.- Diferenciacion de los principales Iapau aFlon en
s - dreas a finesala
de acuerdo a las politicas de | servicios en el mercado )
e . . asignatura
comercializacion internacional
internacional g.- Definicidn de la estrategia
comercial de los servicios
financieros
h.- Seleccion de los proveedores
i.- Identificacion de los canales de
distribucion

. a.- Elaboracién del problema de la Titulo
55.1.-. Analiza la . L P :

, investigacion. profesional de
metodologia de ., p .
investigacion cientifica de 55.1.1.-Plantea problema de | b.- Redaccién de la pregunta del METODOLOGIA DE Economista o

& , investigacion de acuerdo al | problema de investigacion LA INVESTIGACION 32 32 afinesala
acuerdo al método . L ., .
s , método cientifico c.- Construccién de los objetivos AVANZADA carrera.
cientifico y linea de . L
. L de investigacion Grado de
investigacion o -
a.- Descripcidn del marco tedrico de Maestro o
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55.1.2.- Explica el marco
tedrico y metodoldgico de
la investigacion de acuerdo
al método cientifico

investigacion.

b.- Elaboracion de la hipdtesis de
investigacion

c.- Identificacion del disefio de la
investigacion

d.- Recoleccion de la informacién
bibliografica sobre estrategias
comerciales de importacion y
exportacion.

Doctor.

Cinco afios en el
ejercicio
profesional.
Capacitacion en
Didactica
Universitaria
Capacitacién en
areas afinesala

56. 1.- Elabora un modelo de
investigacidon de mercado
para la toma de decisiones a
partir de los resultados
obtenidos, de acuerdo a los
fundamentos y aplicacion de
técnicas de procedimientos
y lo establecido por la
Comision nacional de Ciencia
y Tecnologia.

asignatura

56. 1.1.- Explica - Teoria de estudio de mercado
fundamentos de la - Procesos de investigacion de
investigacion de mercado, mercado
segun la teoria de estudio de | - Disefio de la investigacion
mercado y segmentacion de | explicativa politica de riesgos
mercados. - Descripcion de los tipos de

investigacién de mercados Titulo

56. 1.2.- Ejecuta técnicas de
los procedimientos de
investigacidon de mercados,
segln planes de
investigacion de mercado y
operaciones de inversiones
en portafolio.

- Interpretacion de los resultado de
los datos

- Descripcion de los segmentacion
de consumidores

-Conocimiento las operaciones
de inversiones en portafolio
-Construccion de las técnicas
cualitativas: observacion

- Construccion de las técnicas
cualitativa focus group

- Aplicacion de entrevistas al
consumidor

- Construccion de disefio de
investigacién descriptiva y causal
- Aplicacién de técnica
cuantitativa: la encuesta
-Construccion disefio de
cuestionario

-Aplicacion del cuestionario de
mercadeo

- Construccion de muestreo

- Elaboracién de recoleccion de
datos

INVESTIGACION DE
MERCADOS
INTERNACIONALES
(ELECTIVO A)

32

32

profesional de
Economista o
afines a la
carrera.

Grado de
Maestro o
Doctor.

Cinco afios en el
ejercicio
profesional.
Capacitacién en
Didactica
Universitaria
Capacitacion en
areas afinesala
asignatura
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- Interpretacion de los resultados

57.1.1.- Describe el
funcionamiento de la
inversion extranjera

- Conocimiento de la administracion
de portafolios para inversiones
internacionales

b.- Dominio del mercado financiero
internacional

- Elaboracién de cuadros sindpticos
de las principales organizaciones

Titulo
profesional de
Economista o

considerando el entorno del mercado financiero afines a la
econdémico comercial. internacional carrera.
Grado de
57.1.- Explica la factibilidad - Identificacion de los principales ) Maestro o
en la administracion de inversionistas del Peru INVERSION Doctor.
portafolios internacionales - Valoracién de las inversiones EXTRANJER@ Y 32 64 Cinco afios en el
considerando el riesgo pais extranjeras en el Peru RIESGO PAIS ejercicio
segun los indices de -Conocimiento del indicador riesgo (ELECTIVO B) profesional.
competividad mundial Pais o . . Capacitacién en
- Conocimiento del funcionamiento Didéctica
de riesgo pais en la toma de ) T
58.1.2.- Demuestra la decisiones Universitaria
efectividad de la evaluacién | _ pominio de las variables que Capacitacion en
a través de riesgo Pais en las | conforman el riesgo Pais ér(.aas afinesala
inversiones extranjeras - Elaboracién de gréficos referentes asignatura
a la evolucién de riesgo Pais
- Calculo de riesgo Pais en los
ultimos cinco afios en el Peru
- Método cientifico Titulo
58.1.1. Elabora el problema |- Normas APA profesional de
y marco tedrico de acuerdo |- Estructura del informe de la Economista o
al método cientifico metodologia de la investigacion afinesala
58.1.2.- Aplica modelos - Aplicacién de normas APA carrera.
basicos de desarrollo - Elaboracién de la matriz de Grado de
econdmico, de acuerdo a la : consistencia Maestro o
teoria de globalizacién y °8.1.2- A:p!lca el marco - Planteamiento del problema de TESIS AVANZADA 32 64 Doctor.

R metodoldgico de acuerdo al | O . .
normas de la Organizacién método cientifico investigacion C!ncq a?nos en el
Mundial del Comercio. - Formulacién del problema ejercicio

58.1.3.- Demuestra la - Formulacién de los objetivos profesional.
efectividad de |a evaluacién | - Planteamiento de las hipé tesis Capacitacién en
- Redaccidn de los antecedentes Didactica

a través de riesgo Pais en las
inversiones extranjeras

- Elaboracion del marco tedrico

Universitaria
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- Elaboracién del marco conceptual

Capacitacion en
dreas afinesala
asignatura

- Conocimiento de los modelos
basicos de desarrollo econédmico
- Dominio de los modelos basicos
de reformas estructurales

Titulo
profesional de
Economista o

59.1.1.- Explica las bases - Dominio de los modelos bésicos afines ala
tedricas del desarrollo de sustitucion de importaciones carrera.
59.1.1.- Construye un econémico de acuerdo al - Conocimiento de los modelos Grado de
modelo de desarrollo ciclo c’ie !05 modelos Harrod Domar Maestro o
econémico de acuerdo a economicos. - Conocimiento de los modelos DESARROLLO Doctor.
normas de la Organizacion de desarrollo econémico ECONOMICO Y 32 64 Cinco afios en el
Mundial de Comercio y las - Conocimiento de la GLOBALIZACION ejercicio
tedricas del desarrollo Internacionalizacién de los negocios profesional.
econémico. -Operacionalizacién de las variables Capacitacion en
del desarrollo Didactica
59.1.2.- Aplica modelos -Descripcién de las normas del Universitaria
basicos de desarrollo desarrollo Capacitacién en
economico de acuerdoala | pescripcion de las teorfas de areas a fines a la
teoria de la globalizacidn. desigualdad y pobreza. asignatura
60.1.1.- Explica modelos -Conocimiento de la teoria Titulo
Economeétricos basicos para | Econométrica profesional de
prediccidn y proyeccién de - Dominio de la relacion de las Economista o
acuerdo a la teoriay variables econdmicas. afines a la
modelos econométricos . Estimacion de los parametros. carrera.
-Cc.)ntraé’facic')n de Hipotesis Grado de
- Ejecucién del modelo de Maestro o
60.1.1.- Desarrolla modelos regresion lineal Doctor.
Econométricos ba5|cos’d.e - Ejecu.ctlon d(?l .modelo de ECONOMETRIA 32 32 Cinco afios en el
acuerdo Al plan estratégico o regresion multiple. L
torial multianual (PECEM) 60.1.2.- L,Jtl,“za mQQelos - Aplicacién de software eJerC|c'|o
sec Econométricos basicos de estadistico PfOfes.lon?,'-
acuerdo a los tipos y L . Capacitacion en
. - Conocimiento los tipos modelos i
procedimientos Didactica

Econométricos

- Dominio de la férmula de
minimo cuadrado ordinario.

- Aplicacién del procedimiento de
los modelos Econdmetricos

Universitaria
Capacitacion en
areas afinesala
asignatura
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-Interpretacion de los resultados
de modelos Econométricos

61.1.- Establece actividades
del mercadeo nacional e
internacional segun los
resultados obtenidos del
mercadeo, teoria del
Comercio Internacional y
oportunidades de negocio.

16.1.1.-Explica el
funcionamiento del
mercadeo nacional e
internacional de intercambio
de bienes y servicios segun
la teoria del Comercio
Internacional y el flujo de
mercancias

61.1.2.- Aplica los
instrumentos de mercadeo
nacional e internacional
segun las necesidades de
mercado

- Rol de la investigacion de los
mercados

- Oferta y demanda de mercado.
- Red de comercializacién.

- Stock de las empresas.

- Prediccién del muestreo en la
investigacién de mercado

- Descripcion del funcionamiento de
mercadeo.

- Determinacioén del flujo de valor
agregado.

MERCADEO
NACIONALE
INTERNACIONAL

32

32

Titulo
profesional de
Economista o
afines a la
carrera.

Grado de
Maestro o
Doctor.

Cinco afios en el
ejercicio
profesional.
Capacitacion en
Didactica
Universitaria
Capacitacién en
areas afinesala
asignatura
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ANEXO 3: EQUIPAMIENTO DE TALLERES, LABORATORIOS O AMBIENTES DE APRENDIZAJE POR COMPETENCIA

Nombre de la asignatura:
ESTADISTICA BASICA |

Codigo: 1P12033

Ciclo: 11l

LABORATORIOS, TALLERES U OTROS
AMBIENTES DE APRENDIZAJE VINCULADOS A LA
COMPETENCIA

EQUIPOS:

CARACTERISTICAS

LABORATORIO DE COMPUTO SL01LAO01

26 computadoras:
Mouse

CPU, Monitor,

Teclado,-

PC DE ESCRITORIO

- CPU (COMPATIBLE- TIPO TORRE):

- Procesador Intel core |17, cuarta
generacion

- Memoria Ram 4GB

- Disco duro (mecanico) 1TB

- Placa base proc. Intel core 13/5/7 4ta gen

Proyector 1

Multimedia color negro de 3000 limenes
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Nombre de la asignatura:
ECONOMETRIA

Caddigo: 1P12107 Ciclo: X
LABORATORIOS, TALLERES U OTROS
AMBIENTES DE APRENDIZAJE VINCULADOS A LA

EQUIPOS:
COMPETENCIA

CARACTERISTICAS

26 computadoras: CPU, Monitor, Teclado,

-  PCDE ESCRITORIO
Mouse

- CPU (COMPATIBLE- TIPO TORRE):

- Procesador Intel core |17, cuarta
generacion

- Memoria ram 4GB
- Disco duro (mecanico) 1TB
- Placa base proc. Intel core 13/5/7 4ta gen

LABORATORIO DE COMPUTO SLO1LAO2

Proyector 1

Multimedia color negro de 3000 [imenes
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SUGERENCIAS SOBRE EL APRENDIZAJE DEL IDIOMA INGLES

Se presentan los siguientes mecanismos alternativos para el aprendizaje de idioma extranjero o lengua originaria (nativa):

Opcidn “A”: Creacion de una instancia universitaria para la ensefianza y acreditacién de idiomas extranjeros y nativos. Puede ser un instituto o
centro de idiomas, cuya organizacion y funcionamiento sea conducido por el Vicerrectorado Académico, con caracteristicas similares a
una facultad. Otorga acreditaciones de dominio del idioma dentro de los niveles requeridos para el bachillerato.

Opcidn “B”: incorporacion de asignaturas de idiomas (inglés y/o idioma nativo) como parte de la formacién general, en cuyo caso deben
incorporarse en cada uno de los planes estudio. Estaria pendiente decidir si los programas pueden o no acreditar el dominio del idioma
extranjero o nativo para el bachillerato; en caso los programas no puedan entregar estas acreditaciones, podrian ser solicitadas y otorgada
por una entidad externa.

Opcién “C”: una alternativa combinada de las dos anteriores, es decir, creacién de un instituto o centro de idiomas y, asimismo,
incorporar asignaturas de idiomas en los planes de estudios de algunos o todos los programas académicos. El instituto puede acreditar el
conocimiento del idioma en los niveles requeridos para el bachillerato.

Opcidn “D”: suscribir acuerdos o convenios con entidades acreditadoras (instituciones o personas naturales con registros oficiales) de
idiomas para que los estudiantes puedan someterse a pruebas de acreditacidén en el nivel requerido para la obtencién del bachillerato.

ESTRATEGIAS PARA APRENDIZAJES VINCULADOS A LA INVESTIGACION

Se presentan las siguientes modalidades alternativas para el aprendizaje de investigacion:

Alternativa “A”: Incorporacién de un mdédulo de investigacién que contenga las asignaturas correspondientes, tales como metodologia de
investigacion, investigacion basica, herramientas cualitativas y cuantitativas para investigacidon e investigacién por especialidad. Las
asignaturas se distribuyen a lo largo de la carrera (semestres del 1 al 10), comenzando por los mas basicos.

Alternativa “B”: La investigacion se incorpora como asignaturas complementarias a cada una de las competencias identificadas y
establecidas para cada programa académico. En estudios generales se incluyen asignaturas de base para investigacion: el método de la
investigacion cientifica y herramientas cuantitativas para investigacién. Dentro de cada competencia profesional y de especialidad se
incluye una asignatura de investigacion en el tema propio de la competencia.
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