
"Año de la unidad, la paz y el desarrollo" 

Ica, 15 de abril del 2023 

Señor Dr. 

Carlos H. Sotelo Donayre 

Presidente de la Comisión Central del Concurso Público de Mérito para Contrato Docente 

2022-II 

Referencia: Oficio Circular N°0001-2023-CCCD/P-UNICA. 

Asunto: RESULTADOS DE CLASE MODELO VIRTUAL DEL CONCURSO PÚBLICO DE 

MÉRITO PARA CONTRATO DOCENTE 2022-II-FIMEE 

De mi consideración  

Lo saludo y a la vez comunico de acuerdo a la referencia y asunto,   que la Comisión de 

Evaluación de la FIMEE a cumplido con su labor. En virtud a ello, adjunto a este documento los 

resultados  de los participantes en este concurso, los mismos que son: 

N° DÍA HORA PARTICIPANTE ASIGNATURA 

1 15-04-2023 9.00-9.30 a.m. MEDINA ACASIETE, JOSÉ 
LUIS 

CONTROLADORES 
LÓGICOS 

PROGRAMABLES I 

2 15-04-2023 9.30-10.00 a.m. MEDINA ORMEÑO, 
DARWIN JESÚS 

INGENIERÍA DE 
CONTROL 

AUTOMÁTICO 
 

Asimismo remito el link correspondiente al video en plataforma zoom  de dicho evento, el mismo 

que es: 

https://us02web.zoom.us/rec/play/XI6Ksn8hc9YTZarawxkD19hKD3OjpYubfuNxvTxv2UWIJ23oCuWaYU7

5jJ8O0Wxvh-PCdRhAYtlaeJ2B.zi0G7ObcXQl-

RXJS?canPlayFromShare=true&from=share_recording_detail&continueMode=true&componentName=r

ec-

play&originRequestUrl=https%3A%2F%2Fus02web.zoom.us%2Frec%2Fshare%2FOj0S4BzdsVeI2nVRLrCP

JkY8IoDhi6HINXoYRJJCBglpveb5gYBbgjA30r22cILT.gVuJp74F0ouauYza 

Sin otro particular, agradeciendo la atención al presente documento, me despido de usted, 

reiterándole mis saludos. 

Atentamente, 

 

Dr. Carlos Wilfredo Oré Huarcaya 

Presidente de la Comisión FIMEE del Concurso Público de Mérito para Contrato Docente 2022-

II 

Adjunto: Resultados de los participantes 
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UNIVERSIDAD NACIONAL “SAN LUIS GONZAGA” 
FACULTAD DE INGENIERÍA MECÁNICA ELÉCTRICA Y ELECTRÓNICA 

 
CLASE MODELO VIRTUAL DEL CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITO PARA 

CONTRATO DOCENTE 2022-II 
CLASE MODELO: MEDINA ACASIETE, JOSÉ LUIS-CONTROLADORES 

LÓGICOS PROGRAMABLES 
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 CRITERIOS INDICADORES EVIDENCIAS PUNTAJE 

 
 

A. Presentación 
personal 

 
 
Vestimenta, 
imagen y 
estado 
emocional 

1.Tiene una 
presentación 
personal 
adecuada para 
la actividad 
docente 

1.50 1.5 1.5 1.5 

2.Demuestra 
seguridad y 
autocontrol 
emocional 
(observación) 

1.50 1.5 1.5 1.5 

 
 
 
 
 

B. Dominio del tema 
(conocimiento y 
manejo de la 
asignatura que 
imparte el 
docente 

 
 
 
 
 
Desarrollo del 
tema 

1.Motiva y 
mantiene el 
interés durante 
el proceso de 
enseñanza 
aprendizaje. 
(observación) 

3.00 2.5 2.5 2.7 

2.Demuestra 
dominio del 
tema de la 
clase 
(observación) 

5.00 5 5 5 

3.Aclara con 
precisión las 
dudas y 
preguntas de 
los 
participantes 
(Jurado u 
otros) (Tema 
de pregunta) 

2.50 2 2 2.5 

4.El desarrollo 
del tema 
debe estar en 
relacion a la 
sesión de 
aprendizaje 
(tema de 
pregunta) 

2.50 2.5 2 2.5 

 
 

 
 

1.Explica el 
contenido de 

3.00 3 2.5 3 



 
C. Comunicación 

pedagógica 
(capacidad para 
alcanzar objetivos 
de aprendizaje, 
haciendo uso de 
técnicas 
comunicacionales) 

 
 
 
 
 
Eficacia de la 
comunicación 

su clase, de 
manera clara y 
comprensible. 
(tema de 
observación 

2.Utiliza y 
mantiene un 
tono de voz 
adecuado para 
el desarrollo de 
la clase (Tema 
de 
observación) 

2.50 2.5 2.5 2.5 

3.Logra que los 
participantes 
comprendan 
como se deben 
realizar las 
tareas y/o 
asignaciones 
del curso 
(Tema de 
observación) 

2.50 2 1.5 2.3 

Actitud 1.Atiende con 
buena 
disposición las 
preguntas y 
consultas que 
se le plantean 
(tema de 
pregunta 

2.00 2 2 2 

 
 
 
 

D. Uso de 
estrategias 
didácticas 

(Empleo de diversas 
técnicas y medios 
didácticos para facilitar la 
realización del proceso de 
enseñanza aprendizaje 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Uso de 
técnicas y 
medios 
didácticos 

1.Utiliza 
técnicas de 
enseñanza 
(exposiciones, 
diálogos , 
debates, 
solución de 
problemas, 
trabajo en 
equipo), que 
promueven el 
logro de los 
aprendizajes 
(tema de 
observación) 

3.00 2.5 2 2.5 

2.Utiliza 
medios de 
enseñanza 
(Laboratorios, 
talleres, 

3.00 3 2.5 3 



multimedia, 
power point, 
medios 
virtuales y 
otros), que 
contribuyen 
al logro de los 
aprendizajes. 
(Tema de 
observación) 

E. Manejo de 
herramientas 
digitales en 
plataforma 

Uso de 
herramientas 
digitales 

1.Uso 
adecuado de 
las 
herramientas 
digitales en el 
desarrollo de 
la enseñanza 
aprendizaje 
(Tema de 
pregunta 

3.00 2.5 2.5 3 

TOTAL CLASE MODELO- 35.00 32.5 30 34 

Promedio final 32.17 

 

 

Dr. Carlos Wilfredo Oré Huarcaya 

Presidente de la Comisión FIMEE del Concurso Público de Mérito para Contrato Docente 2022-

II 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



UNIVERSIDAD NACIONAL “SAN LUIS GONZAGA” 
FACULTAD DE INGENIERÍA MECÁNICA ELÉCTRICA Y ELECTRÓNICA 

 
CLASE MODELO VIRTUAL DEL CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITO PARA 

CONTRATO DOCENTE 2022-II 
CLASE MODELO: MEDINA ORMEÑO, DARWIN JESÚS-INGENIERÍA DE 
CONTROL AUTOMÁTICO 
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CRITERIOS INDICADORES EVIDENCIAS PUNTAJE 

 
 

A.Presentación 
personal 

 
 
Vestimenta, 
imagen y 
estado 
emocional 

1. Tiene una 
presentación 
personal 
adecuada para 
la actividad 
docente 

1.50 1.5 1,5 1.5 

2.Demuestra 
seguridad y 
autocontrol 
emocional 
(observación) 

1.50 1.5 1.5 1.5 

 
 
 
 
 

B,Dominio del 
tema 
(conocimiento y 
manejo de la 
asignatura que 
imparte el docente 

 
 
 
 
 
Desarrollo del 
tema 

1. Motiva y 
mantiene el 
interés durante 
el proceso de 
enseñanza 
aprendizaje. 
(observación) 

3.00 3 3 3 

2.Demuestra 
dominio del 
tema de la clase 
(observación) 

5.00 5 5 5 

3.Aclara con 
precisión las 
dudas y preguntas 
de los 
participantes 
(Jurado u otros) 
(Tema de 
pregunta) 

2.50 2.5 2.5 2.5 

4.El desarrollo del 
tema debe estar 
en relacion a la 
sesión de 
aprendizaje (tema 
de pregunta) 

2.50 2.5 2.5 2.5 

 
 
 

C.Comunicación 
pedagógica 
(capacidad para 
alcanzar objetivos 

 
 
 
 
 
 
 

1.Explica el 
contenido de su 
clase, de manera 
clara y 
comprensible. 
(tema de 
observación 

3.00 3 3 3 



de aprendizaje, 
haciendo uso de 
técnicas 
comunicacionales) 

Eficacia de la 
comunicación 

2.Utiliza y 
mantiene un 
tono de voz 
adecuado para el 
desarrollo de la 
clase (Tema de 
observación) 

2.50 2.5 2.5 2.5 

3.Logra que los 
participantes 
comprendan 
como se deben 
realizar las tareas 
y/o asignaciones 
del curso (Tema 
de observación) 

2.50 2 2 2.5 

Actitud 1.Atiende con 
buena disposición 
las preguntas y 
consultas que se 
le plantean (tema 
de pregunta 

2.00 2 2 2 

 
 
 
 

A. Uso de 
estrategias 
didácticas 

(Empleo de diversas 
técnicas y medios 
didácticos para 
facilitar la realización 
del proceso de 
enseñanza 
aprendizaje 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Uso de 
técnicas y 
medios 
didácticos 

1.Utiliza técnicas 
de enseñanza 
(exposiciones, 
diálogos , debates, 
solución de 
problemas, 
trabajo en 
equipo), que 
promueven el 
logro de los 
aprendizajes 
(tema de 
observación) 

3.00 3 2 3 

2.Utiliza medios 
de enseñanza 
(Laboratorios, 
talleres, 
multimedia, 
power point, 
medios virtuales y 
otros), que 
contribuyen al 
logro de los 
aprendizajes. 
(Tema de 
observación) 

3.00 3 2 3 

E.Manejo de 
herramientas 
digitales en 
plataforma 

Uso de 
herramientas 
digitales 

1.Uso 
adecuado de 
las 
herramientas 

3.00 3 2 3 



digitales en el 
desarrollo de la 
enseñanza 
aprendizaje 
(Tema de 
pregunta 

TOTAL CLASE MODELO 35.00 34.5 31.5 35 

PROMEDIO TOTAL 33.66 

 

 

Dr. Carlos Wilfredo Oré Huarcaya 

Presidente de la Comisión FIMEE del Concurso Público de Mérito para Contrato Docente 2022-

II 

 


