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% VISTO:

CONSIDERANDO:

UNIVERSIDAD NACIONAL “SAN LUIS GONZAGA”
RESOLUCION RECTORAL N°4089-R-UNICA-2021

Ica, 22 de diciembre de 2021

El acuerdo del Consejo Universitario en sesion extraordinaria de fecha 22 de

Que, la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, desarrolla sus actividades
dentro de la autonomia de gobierno, académica, administrativa y econdémica, conforme lo

establece el articulo 18° de la Constitucion Politica del Estado, en estricta concordancia con el
articulo 8° de la Ley Universitaria N° 30220;

Que, el articulo 212 del Texto Unico Ordenado de la Ley 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo N°® 004-2019-JUS,
establece que los errores material o aritmético en los actos administrativos pueden ser rectificados
con efecto retroactivo, en cualquier momento, de oficio o a instancia de los administrados,
siempre que no se altere lo sustancial de su contenido ni el sentido de la decisioén; asimismo,
establece que la rectificacion adopta las formas y modalidades de comunicacion o publicacion que
corresponda para el acto original;

Que, por acuerdo de Consejo Universitario en sesion extraordinaria de fecha 17 de
diciembre de 20201, se emite la Resolucion Rectoral N° 3684-R-UNICA-2021, que ratifica las
Resoluciones Decanales remitidas por las Facultades de la Universidad Nacional “San Luis
Gonzaga™, que aprueban los NUEVOS PLANES DE ESTUDIO DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS
adscritos a cada Facultad;

Que, se ha cometido un error material involuntario, en el cuadro de la parte
resolutiva de la citada Resolucion Rectoral, donde se sefiala el nombre de la Facultad de
Ingenieria Quimica y Petroquimica, siendo necesario corregir de oficio dicho error material; en

los términos siguientes:

DICE:

Facultad Programa Académico Aprnbntlnn pol;l:]m!neﬁn Fecha
(o) . (... (...) (...
[ngenieria de Quimicay |y cnierfa Quimica N° 270-2021-D-FIQyP-UNICA | 25/10/2021
Petroquimica
(zss) (.2) () [
DEBE DECIR:

Facultad Programa Académico Aprohad_gq WW Fecha
(:::) (:e.) .. {o)
Ingenieria Quimica y . - LR i .
Petruqufimica Ingenieria Quimica N°270-2021-D-FIQyP-UNICA 25/10/2021
(...) (...) (...) (...)

Que, en Sesion Extraordinaria de Consejo Universitario de fecha 22 de diciembre
de 2021 se acordd por unanimidad RECTIFICAR el articulo 1° de la Resoluciéon Rectoral N°

3684-R-UNICA-2021 de fecha 17 de diciembre de 2021, en el extremo referente a la Facultad de
Ingenieria Quimica y Petroquimica;
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Estando al acuerdo del Consejo Universitario en Sesion Extraordinaria de fecha 22

de diciembre de 2021 y en uso de las atribuciones conferidas al sefior Rector de la Universidad
Nacional “San Luis Gonzaga”, por el articulo 62° la Ley N° 30220, Ley Universitaria y el Estatuto

Universitario.

SE RESUELVE:

/o fSui~Articulo 1°.- RECTIFICAR la Resolucion Rectoral N° 3684-R-UNICA-2021, de fecha 17 de

% diciembre de 2021, en el extremo referente al nombre de la Facultad de Ingenieria
& Quimica y Petroquimica, quedando establecido de la siguiente manera:
Facultad Programa Académico Aprobadno pornlzlm faciin Fecha
() : {s=5) ) (i)
:,“ge“'".'“ Quimica,y Ingenieria Quimica N° 270-2021-D-FIQyP-UNICA 25/10/2021
etroquimica
(...) L) ] (el

Articulo 2°.-

Articulo 3°.-

RATIFICAR en los demas extremos la Resolucion Rectoral N° 3684, de fecha 17
de diciembre de 2021.

NOTIFICAR la presente Resolucion al Vicerrectorado Académico, Facultad de
Ingenieria Quimica y Petroquimica y demas dependencias de la Universidad para

su conocimiento y cumplimiento.

Registrese, comuniquese y archivese.

7 Dr. Anselma M




UNIVERSIDAD NACIONAL “SAN LUIS GONZAGA”
RESOLUCION RECTORAL N° 3684-R-UNICA-2021

Ica, 17 de diciembre de 2021

VISTAS:

Las Resoluciones Decanales N° 290-FAD-D-UNICA-2021, N° 0427-D-FA-UNICA-
2021,N°083-D/FARQ-UNICA-2021, N° 191-FC-UNICA-2021, N° 190-FC-UNICA-2021, N° 189-FC-
UNICA-2021, N° 0225-FCB-UNICA-2021, N° 0290-D-FCCTA-UNICA-2021, N° 0291-D-FCCTA-
UNICA-2021, N° 0292-D-FCCTA-UNICA-2021, N° 317-D-FACENI-UNICA-2021, N° 318-D-
; B\ CENI-UNICA-2021, N° 554-D-FCEH-UNICA-2021, N° 555-D-FCEH-UNICA-2021, N° 556-D-
3/ Vi BIEH-UNICA-2021, N° 557-D-FCEH-UNICA-2021, N° 558-D-FCEH-UNICA-2021, N° 559-D-
‘%‘r MJEH-UNICA-2021, N° 560-D-FCEH-UNICA-2021, N° 561-D-FCEH-UNICA-2021, N°® 562-D-

. Hf EH-UNICA-2021, N° 0133-D-FC-UNICA-2021, N° 201-D-FDCP-UNICA-2021, N° 0381-2021-

FE-UNICA-D, N° 476-D/FFB-UNICA-2021, N° 599-2021-D/FIAS-UNSLG, N° 330-DEC-FIC-
UNICA-2021, N° 416-D-FIMEE-UNICA-2021, N° 417-D-FIMEE-UNICA-2021, N° 377-D-FIMM-
UNICA-2021, N° 378-D-FIMM-UNICA-2021, N° 197-2021-D-FIPA-UNICA, N° 198-2021-D-
FIPA-UNICA. N°® 270-2021-D-FIQyP-UNICA, N° 052-21-D-FIS-UNICA, N° 617-D-FMHDAC-
UNICA-2021, N° 340-D-FMVZ-UNICA-2021, N° 141-D/F.Obs.-UNICA-2021, N° 359-D-F.O.-
UNICA-2021,N°057-2021-FP-UNICA-D, que aprueban los nuevos planes de estudio de los programas
académicos de las Facultades de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga™; y

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga™, desarrolla sus actividades dentro de
la autonomia normativa, de gobierno, académica, administrativa, y economica; conforme lo establece el
articulo 18 de la Constitucion Politica del Estado, en estricta concordancia con el articulo 8 de la Ley
Universitaria N° 30220;

Que, el Decreto Legislativo N° 1496 de fecha 9 de mayo de 2020, su articulo 5:
Convocatoria y desarrollo de sesiones virtuales por parte de los 6érganos de gobierno de universidades.
FACULTA a las Asambleas Universitarias, Consejos Universitarios, Consejos de Facultad y en general
a cualquier érgano de gobierno de universidades publicas y privadas, para que realicen sesiones virtuales
con la misma validez que una sesion presencial. (...);

Que, conforme a lo dispuesto en el Articulo 21, inciso 21.5 del Estatuto de la
Universidad Nacional “San Luis Gonzaga™ sefala que es atribucion del Consejo Universitario, entre
otras, concordar y ratificar los planes de estudios y de trabajo propuestos por las unidades académicas;

Que, asimismo el inciso 36.3 del articulo 36 del Estatuto de esta Casa Superior de
Estudios, sefiala que es atribucion del Consejo de Facultad aprobar los curriculos y planes de estudio,
elaborados por las Escuelas Profesionales que integren la Facultad,

Que, los articulos 63, 64, 65, 66, 67, 68, 69, 70, 71 del referido Estatuto, determina su
régimen de estudios, de la formacion de pregrado, posgrado y estudios de segunda especialidad,
respectivamente;

Que, mediante Resolucién Rectoral N° 3164-R-UNICA-2021 de fecha 26 de octubre de
2021, se aprob¢ ratificar las Resoluciones Decanales remitidas por las Facultades de la Universidad
Nacional “San Luis Gonzaga™ que aprobaron los nuevos planes de estudio de sus programas académicos:



R.R. N° 3684-R-UNICA-2021
17-12-2021, Pég. 2

Que, el 14 de diciembre de 2021 en el marco de la actuacion de verificacion remota
realizada por la SUNEDU, se identificaron observaciones en los planes de estudio y malla curricular
que deben ser subsanados por la universidad;

Que, mediante Resoluciones Decanales de vistos, los Consejos de Facultad aprueban
los NUEVOS PLANES DE ESTUDIOS de los Programas Académicos de las Facultades de la
Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, solicitando ratificarlas en Consejo Universitario;

Que, el Consejo Universitario en Sesion Extraordinaria de fecha 17 de diciembre de
2021, en uso de sus atribuciones conferidas y estando la documentacion de visto, acuerda por
\unanimidad RATIFICAR las Resoluciones Decanales remitidas por las Facultades de la Universidad
®\acional “San Luis Gonzaga”, que aprueban los NUEVOS PLANES DE ESTUDIOS DE LOS
PROGRAMAS ACADEMICOS;

Estando a lo acordado por el Consejo Universitario en Sesion Extraordinaria de fecha
17 de diciembre de 2021 y en uso de las atribuciones conferidas al Sefior Rector de la Universidad
Nacional “San Luis Gonzaga”, por el articulo 62° de la Ley Universitaria N°30220 y Estatuto
Universitario.

SE RESUELVE:

Articulo 1°. - RATIFICAR las Resoluciones Decanales remitidas por las Facultades de la
Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, que aprueban los NUEVOS PLANES DE

ESTUDIO DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS que se detallan a continuacion,
y que en anexo forman parte de la presente Resolucion:

Facultad Programa Académico ‘ Awno Pox Riuolucién Fecha
Administracién Administracién N° 290-FAD-D-UNICA-2021 14/12/2021
Agronomia Agronomia N° 0427-D-FA-UNICA-2021 25/10/2021
Arquitectura Arquitectura N° 083-D/FARQ-UNICA-2021 25/10/2021

Fisica N 191-FC-UNICA-2021 15/12/2021
Ciencias Estadistica N° 190 -FC-UNICA-2021 15/12/2021
Matematica e Informética N 189-FC-UNICA-2021 15/12/2021
Ciencias Bioldgicas Biologia N° 0225 -FCB-UNICA-2021 16/12/2021
Ciencias de la Ciencias de la Comunicacién N° 0290-D-FCCTA-UNICA-2021 | 16/12/2021
Comunicacion, Turismoy [ Turismo N°0291-D-FCCTA-UNICA-2021 | 16/12/2021
Argueologia Arqueologia N° 0292-D-FCCTA-UNICA-2021 | 16/12/2021
Ciencias Econémicas y Economia N° 317-D-FACENI-UNICA-2021 | 25/10/2021
Negocios Internacionales Negocios Internacionales N° 318-D-FACENI-UNICA-2021 | 25/10/2021
Clenctas de [a Educacion en Lenguay | No 554.0.FCEH-UNICA-2021 | 15/12/2021
iteratura
Ciencias de la Educacion en Historia ¥ | \o 5650 FCEH-UNICA-2021 | 15/12/2021
Geografia
Ciencias de la Educacién en Filosofia, =
Paicologih y Cisncias Soicials N° 556-D-FCEH-UNICA-2021 15/12/2021
C}cncu?s de la Efjut_:acmn en Ciencias N 557-D-FCEH-UNICA-2021 15/12/2021
Biolégicas y Quimica
Ciencias de la Educacion y | Ciencias de la Educacion en -
Humanidades Matematica e Informética S e e T T R
Clencias de la Educacion en Educacion | o 550.1. FCEH-UNICA-2021 | 15/1272021
Clv::nc1:::ts de la Educacion en Educacion N° 560-D-FCEH-UNICA-2021 15/12/2021
Primaria
Clcnc_las de la Educacién en Educacion N° 561-D-FCEH-UNICA-2021 15/12/2021
Artistica
(iencias de la Educacion en EducaciOn | np 562.D-FCEH-UNICA-2021 | 15/12/2021
Contabilidad Contabilidad N° 0133-D-FC-UNICA-2021 16/12/2021
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Facultad P akiis heiddasion Aprobndoporltrsolueién Focks
Derecho y Ciencia Politica | Derecho N 201-D-FDCP-UNICA-2021 16/12/2021
Enfermeria Enfermeria N° 0381-2021-FE-UNICA-D 16/12/2021
Farmacia y Bioquimica Farmacia y Bioquimica N° 476-D/FFB-UNICA-2021 16/12/2021
qugchieria Ambiental Y| Ingenierfa Ambiental y Sanitaria N° 599-2021-D/FIAS-UNSLG | 16/12/2021
Ingenieria Civil Ingenieria Civil N° 330-DEC-FIC-UNICA-2021 16/12/2021
Ingenieria Mecénica Ingenieria Mecdnica Eléctrica N° 416-D-FIMEE-UNICA-2021 16/12/2021
Eléctrica v Electrénica Ingenieria Electronica N° 417-D-FIMEE-UNICA-2021 16/12/2021
Ingenieria de Minas y Ingenieria de Minas N° 377-D-FIMM-UNICA-2021 14/12/2021
Metalurgia Ingenieria Metallrgica N°¢ 378-D-FIMM-UNICA-2021 14/12/2021
Ingenieria Pesquera y de Ingenieria Pesquera N° 197-2021-D-FIPA-UNICA 14/12/2021
Alimentos Ingenieria de Alimentos N° 198-2021-D-FIPA-UNICA 14/12/2021
(neenierfa de Quimicay | 10 nieria Quimica N°270-2021-D-FIQyP-UNICA | 25/10/2021

gRetroquimica
®)eenieria de Sistemas Ingenieria Sistemas N 052-21-D-FIS-UNICA 25/10/2021
P Yledicina Humana Medicina Humana N° 617-D-FMHDAC-UNICA-2021 | 16/12/2021
.gd;ifé;?a\/elcrmana ¥ Medicina Veterinaria y Zootecnia N? 340-D-FMVZ-UNICA-2021 16/12/2021
Obstetricia Obstetricia N 141-D/F.Obs.-UNICA-2021 25/10/2021
Odontologia Odontologia N° 359-D-F.0.-UNICA-2021 16/12/2021
Psicologia Psicologia N? 057-2021-FP-UNICA-D 15/12/2021

Articulo 2°. - DEJAR SIN EFECTO la Resolucion Rectoral N° 3164-R-UNICA-2021 del 26 de
octubre de 2021.

Articulo 3°.- DETERMINAR que la presente Resolucion Rectoral surtira efecto para los nuevos
ingresantes, después de obtener el Licenciamiento Institucional.

Articulo 4°. - COMUNICAR la presente Resolucion, al Vicerrectorado Académico, a las Facultades,
Oficina de Registro, Matricula y Estadistica y a las instancias correspondientes para
su cumplimiento.

Registrese, comuniquese y archivese.

WWE

Dr, Anselmo W
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Abg. NELLYJULISSA
SECRETARIA @ NERAL
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RESOLUCION DECANAL N° 0290-D-FCCTA-UNICA-2021

Ica, 16 de diciembre de 2021.

VISTO:

El Oficio N° 044-EPCC.CC-FCCTA-UMICA-2021 [Virtuzl] de fecha 15 de diciembre de 2021,
emitido por el Director de |a Escusla Profesional de Ciencias de la Comunicacién, de la Facultad de
Ciencias de la Comunicacion Turismo y Arqueclogia, quien remite el nuevo plan de estudios para
su aprobacion;

CONSIDERANDO:

Cue, la Universidad Macional “San Luis Gonzaga® desarrclla sus actividades dentro de la
autenomia de gobierno, acadeémica, administrativa y econgmica conforme lo establece el articulo
18" de la Constitucion Politica del Estado, en estricta concordancia con el articulo 8° de la Ley
Universitaria N*30220.

Que, con Resolucien Rectoral N2 010-R-UNICA-2017, del 05 de setiembre del 2017, se
Designa come Decano de la Facultad de Ciendas de la Comunicacion, Turismo y Argueclogia de la
Universidad Macional "5an Luis Gonzaga" de |ca, al Dr. EPIFANIO HUAMARNI LICAS, por el periodo
comprendido del 02 de Setiembre de 2017 al 01 de Setiembre de 2021;

Que, mediante Resclucion Rectoral N*1817-R-UNICA-2021, de fecha 20 de agosto de
2021, se prorroga &l mandate de las autoridades e integrantes de los f:lrgam::s de Gobierno de la
Universidad Macional “5an Luis Gonzaga®, hasta el 31 de enero de 2022, en cumplimiento del
articule 6° del Decreto Legislative N*1496 y en aplicacion a la Ley 30220, Ley Universitaria.

Jue, mediante |a Resolucion Decanal N® 030-D-FCCTA-UNICA-2021, de fecha 29 de
marzo de 2021, se aprobo el plan de estudios del programa académico de Ciencias de la
Comunicacion de la Facultad de Ciencias de |a Comunicacién, Turismo y Argueclogia;

Que, mediante el Informe de Observaciones N® 030-2021-3UNEDU-DILIC-EV, de fecha 16
de setiembre del 2021, emitide per la Superintendencia Macional de Educacion Superior
Universitaria {en adelante, Sunedu), se realizaron observaciones al referido plan de estudios;

Que, con la finalidad de subsanar las observaciones planteadas por la Sunedu en el
citado informe, se emitio la Resolucion Decanal N® 0243-D-FCCTA-UNICA-2021, mediante la cual
se subsand las observaciones identificadas en el citado Informe.

Que, el 14 de diciembre de 2021, en el marco de la actuacien de verificacion remota
realizada por la Sunedu, se identificaron nuevas cbservaciones en el plan de estudios y la malla
curricular que deben ser subsanados por la Universidad;

Que, con la finalidad de subsanar las observaciones planteadas por la SUNEDU mediante
Oficic N° 044-EPCC.CC-FCCTA-UNICA-2021 (Virtual] de fecha 15 de diciembre de 2021, el Director
de la Escuela Profesionzl de Ciencias de la Comunicacion de la Facultad de Ciencias de la
Comunicacion, Turismo y Argueclogia, remite para su aprobacien el nueve plan de estudios del
programa académico de Ciencias de la Comunicacion de la referida Facultad;
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Que, el numeral 36.3 del articulo 36 del Estatuto de la Universidad Macional “San Luis
Gonzaga” establece comeo una de las atribuciones del Consejo de Facultad, aprobar los curriculos
v planes de estudio, elaborados por las Escuelas Profesionales gue integran laFacultad;

Que, el Consejo de Facultad, en Sesion extracrdinaria de fecha 16 de Diciembre de 2021,
acordd |z aprobacion del NUEVO PLAN DE ESTUDIOS DEL PROGRAMA ACADEMICO DE CIENCIAS
DE LA COMUNICACION de la Facultad de Ciencias de la Comunicacion, Turismo y Arqueclogia; y
declarar nula la Resolucion Decanal N® 0243-D-FCCTA-UNICA-2021, de fecha 25 de octubre del
2021, a fin de emitir |a respectiva resolucidn;

Cue, de conformidad con lo establecido en la Ley Universitaria N® 30220, el articulo 39°
del Estatuto de la Universidad Macional Sanm Luis Gonzaga, en uso de las atribuciones conferidas al
'f‘;?\ senor Decano y estando a lo acordado por el Consejo de Facultad en sesion extraordinaria de
f’r .}; -t fecha 16 de Diciembre de 2021;
I3 B ¢!

il

i SE RESUELVE:

% T

L Articulo 1*.- Aprobar el NUEVD PLAN DE ESTUDIOS DEL PROGRAMA ACAD EMICO DE CIENCIAS
DE LA COMUMICACION de la Facultad de Ciencias de la Comunicacién Turismo ¥
Argueclogia, de la Universidad Macional “San Luis Gonzaga®, y Que CoOmo anexo
forma parte de |a presente resclucion.

Articulo 2°.- Dejar sin efecto la Resolucion Decanal N® 0243-D-FCCTA-UNICA-2021 de fecha 25
de Octubre del 2021.

Articulo 3°.-Transcribir la presente Resclucion Decanal al Rectorado, al Vicerrectorado
Académico, y a las Oficinas pertinentes de la Facultad y de |a Universidad.

Registrese, Comuniguese y Archivese.
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¥ DECAND



LOS PLANES DE ESTUDIO DE CIENCIAS DE LA COMUNICACION

(BASADA EN ANEXO 01 MATRIZ DE CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD- RCD N° 043-SUNEDU)

Denominacién del programa Académico: Ciencias de la Comunicacion

1.1. Objetivo general:

Formar profesionales éticos de excelencia que posean elevado conocimiento tedrico y practico en
el campo de las ciencias de la comunicacidn, expertos en el drea de la informacion, la publicidad y
los medios de comunicacidn estructurando proyectos de indole periodistica y comercial para prensa,
cine, radio, television y web. Asimismo, seran capaces de desarrollarse en publicidad, marketing y

relaciones publicas e incluso podran establecer su propia empresa.

1.2. Objetivos académicos:

Los objetivos académicos son los siguientes:

Promover el pensamiento critico y reflexivo a partir del recojo de evidencias en situaciones de
riesgos y desastres que le permitan brindar una informacién objetiva y veraz.

Formar profesionales emprendedores para diseiar, dirigir, ejecutar, avalar planes programasy
proyectos comunicacionales y culturales en organizaciones publicas y privadas.

Formar profesionales que desarrollen investigacidn cientifica y tecnoldgica, para responder a la
demanda de las ciencias de la comunicacién, aplicando valores éticos y morales al servicio de la
sociedad.

Aplicar las Tecnologias de Informacién y Comunicacién (TIC'S), en la produccién de Medios de
comunicacion medios tradicionales (ATL) medios alternativos (BTL). que contribuyan al
desarrollo de la sociedad con vocacién de servicio y responsabilidad.

1.3. Referentes académicos nacionales o internacionales de la denominacion:
a) Catalogo Nacional de Carreas profesionales (INEl) y Normas de competencias del Sineace

segln Catalogo Nacional de Carreas profesionales (INEI) clasificador de carreras de educacion
superior y técnico productivas (Versidn 1) consigna la carrera de ciencias de la comunicacién
dentro de la rama de las ciencias sociales, comerciales y Derecho. Ciencias de la comunicacion se
registra con el cédigo 321026, busca formar un profesional que pueda lograr competencias
profesionales integrales que se manifiestan en:

Gerenciar la imagen corporativa en las areas de auditoria de imagen, cultura corporativa e
identidad visual.

Dirigir y/o trabajar en empresas de marketing, publicidad, periodismo, relaciones publicas,
comunicacién empresarial y para el desarrollo.

Disefiar y editar material promocional en las areas de salud, turismo, hoteleria, ciudadania,
medio ambiente.

Dirigir el marketing comunicacional de productos y de servicios.

Producir materiales para periodismo cientifico, ambiental y de investigacion.



e Aplicartecnologias multimediales a productos comunicacionales.
b) Referencias internacionales:

La propuesta que aqui presentamos tiene como referencia Libro Blanco: Titulos de Grado en
Comunicacidon, que se desarrollan en la universidad espafiola (Periodismo, Comunicacion
Audiovisual y Publicidad y Relaciones Publicas) para crear una propuesta que permita adaptarlos a
los parametros que establece la convergencia europea a la que se ha de tender y que debe

condicionar el futuro de estos estudios en los préximos afios.
https://centresderecerca.uab.cat/oic/content/libro-blanco-estudios-comunicacion.

1.3. Grado académico que se otorga: Bachiller en Ciencias de la Comunicacidn

1.4. Titulo profesional que se otorga: Licenciado en Ciencias de la Comunicacidn

1.5. Menciones: Ninguna

Perfil del estudiante y Perfil del graduado o egresado. Los siguientes perfiles estan alineados al

plan estratégico institucional de la Universidad:

2.1.

2.2,

Perfil del estudiante.
Iniciativa y curiosidad por el ambito profesional.

Posee vocacion para la comunicacion y la informacion.

Evidencia habilidades blandas, comunicativas y capacidad de comprender los mensajes en los
distintos lenguajes de la comunicacion.

Comprende los procesos histéricos y sociales de nuestro pais y del mundo.

Asume la interculturalidad, la equidad de género y la inclusién como formas de convivencia para
un enriquecimiento y aprendizaje mutuo.

Hace uso responsable de las tecnologias de la informacién y de la comunicacién (TIC) para
interactuar con la informacién, gestionar su comunicacién y aprendizaje.

Perfil del graduado o egresado.

2.2.1. Competencias generales.

Desempefia las funciones de suprofesion aplicando los conocimientos cientificos y tecnolégicos
vigentes, adecuados al propdsito, contexto y la responsabilidadsocial.

Integra los recursosy las potencialidades de los miembros del grupo, logrando un trabajo
comprometido, colaborativo, creativo, ético, sensible a su contexto social y ambiente, en pro del
bien comun.

Comunica informacidn, propuestas y opiniones de manera clara y precisa, oral y escrita,
fundamentadas, con argumentos soélidos, coherentes y cohesionados, en situaciones de
comunicaciéon compleja, en ambientes socialesy profesionales, haciendo uso correcto de las
normas gramaticales del idioma espafiol.

Actua en su vida personal y profesional con responsabilidad, preservando las condiciones sociales
y ambientales de su entorno y comprometiéndose con el desarrollosostenible.

Resuelve problemas vinculados al contexto teniendo en cuenta el pensamiento légicomatematico
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2.2.2. Competencias profesionales.

e Argumenta procesos comunicativos en las relaciones y comportamientos de lasinstituciones
publicas y privadas de acuerdo a lainvestigacidn, los contextos y teorias comunicacionales.
e Desarrolla productos comunicativos multifuncionales de acuerdo a las estructuras, a la
investigacion y a la normatividad vigente.
e Gestiona acciones comunicacionales, relaciones interinstitucionales, con los medios de
comunicacion y actores sociales considerando lainvestigacidn y la normatividad vigente.
e Desarrolla estrategiascomunicacionales  enfunciénal publicointernoy externo, seguln
requerimiento institucional, politicasinternas organizacionalese investigacién.
e Evalla la gestidn por resultados, segun metodologia establecida.

Modalidad de enseiianza: presencial
Métodos de enseilanza tedrico-practicos y de evaluacion de los estudiantes.

4.1 Métodos de enseiianza tedrico — practicos.

Son utilizadas en las sesiones de aprendizaje de los diferentes cursos, se entienden como las formas de
relacién entre el docente, estudiante y el conocimiento que se establecen para asegurar el desarrollo de
las competencias establecidas en el plan de estudios, algunas estrategias son:

a)

b)

c)

d)

El aprendizaje basado en problemas: Es un método de trabajo activo, centrado en el aprendizaje, en la
investigacion y la reflexion para llegar a la solucién de un problema planteado, donde los alumnos
participan constantemente en la adquisicién del conocimiento, la actividad gira en torno a la discusién
y el aprendizaje surge de la experiencia de trabajar sobre la solucién de problemas que son
seleccionados o disefiados por el profesor. La solucién de problemas genera conocimientos y promueve
la creatividad, estimula el autoaprendizaje, la argumentacidn y la toma de decisiones, favorece el
desarrollo de habilidades interpersonales y de trabajo en equipo.

El aprendizaje basado en proyectos: Es un método que permite un proceso permanente de reflexion,
parte de enfrentar a los alumnos a situaciones reales que los llevan a comprender y aplicar aquello que
aprenden como una herramienta para resolver problemas o proponer mejoras en las comunidades en
donde se desenvuelven. Con la realizacion del proyecto, el alumno debe discutir ideas, tomar decisiones,
evaluar la puesta en préctica de la idea del proyecto, siempre sobre la base de una planificacién de los
pasos a seguir. Ademas, involucra a los estudiantes en la solucién de problemas y otras tareas
significativas, les permite trabajar de manera auténoma y favorece un aprendizaje contextuado y
vivencial.

El método de casos: Parte de la descripcién de una situacién concreta con finalidades pedagogicas. El
caso se propone a un grupo para que individual y colectivamente lo sometan al andlisis y a la toma de
decisiones. Al utilizar el método del caso se pretende que los alumnos estudien la situacion, definan los
problemas, lleguen a sus propias conclusiones sobre las acciones que habria que emprender y
contrasten ideas, las defiendan y las reelaboren con nuevas aportaciones. La situacion puede
presentarse mediante un material escrito, filmado, dibujado o en soporte informatico o audiovisual.
Generalmente, plantea problemas que no tienen una Unica solucidn, por lo que favorece la comprension
de los problemas divergentes y la adopcidn de diferentes soluciones mediante la reflexion y el consenso.

Los métodos expositivos: Se caracterizan por la claridad en la presentacién de la informacién al
alumnado y se apoyan en la exposicion oral de una o varias personas expertas en el contenido de la
unidad didactica o tema que se expone (conferencia, simposio, panel, mesa redonda, etc.)



e)

f)

g)

h)

k)

4.2

Los métodos basados en la demostracidon practica: En Formacidon Continuada de profesiones
sanitarias, en la que es necesaria la adquisicidn de destrezas y habilidades practicas para el desempefio
del puesto de trabajo, son éstos los métodos que mas aplicabilidad van a encontrar. Se trata de que el
alumnado aprenda, mediante procesos de demostracion practica y coordinada de tareas (talleres con
demostracidn, investigacion en laboratorio, investigacion social, etc.).

Métodos en los que el/la docente y el alumnado intervienen activamente en la construccién del
aprendizaje: Son, en su mayoria métodos interrogativos, en los que la comunicacién entre
docente/discente se basa en la formulacion de preguntas por parte del profesorado. Se emplea en
aquellas acciones formativas donde los participantes ya dominan el conocimiento objeto de estudio,
centrandose el interés en que los participantes se conviertan en agentes de su propia formacién, a
través de la investigacion personal, el contacto con la realidad objeto de estudio y las experiencias del
grupo de trabajo.

Métodos basados en el trabajo de grupo: La particularidad de estos métodos es la participacidn activa
del grupo de alumnos/as, armonizada con una planificacion previa y llevada a cabo bajo la direccion
de una persona con las competencias necesarias para tal fin.
Aprendizaje cooperativo:
Interaccion de los participantes que conforman pequefios grupos de trabajo, quienes deben realizar
determinadas tareas, con la finalidad de desarrollar aprendizajes significativos. Para el eficaz desarrollo
de la interaccidn se hace imperativo definir los roles del docente y de los estudiantes.
Resolucion de problemas:
Método que permite mejorar las capacidades de razonamiento y habilidades ldgicas del estudiante,
relaciona elementos de conocimiento, procedimientos y conceptos previamente adquiridos para dar
una solucién a una situacién problematica que se presenta en diferentes situaciones y contextos.
Organizadores graficos:
Plantean que la representacidn visual, que ilustra conceptos o contenidos (con una légica deductiva),
favorece procesos de sintesis. Cabe destacar que este método da cuenta de una forma subjetiva de
organizacién, ya que cada estudiante realiza un disefio personal segun la forma en que entendid la
estructura general.
Debate en el aula:
Es el proceso de intercambio dialéctico-cognitivo entre dos o mas estudiantes, con el propdsito de llegar
a conclusiones pertinentes.

Evaluacidn de los estudiantes.
La evaluacion del aprendizaje es un proceso integral, formativo, sistematico, permanente y basado en
evidencias, que permite valorar los resultados obtenidos del aprendizaje, en términos de competencias
adquiridas por el estudiante, para solucionar problemas tedricos y practicos de cada area del
conocimiento, acorde con los recursos utilizados y las condiciones existentes, que garanticen la eficacia
del ejercicio profesional.
La evaluacidon por competencias es el proceso de recopilacién de evidencias sobre resultados de
aprendizaje de estudiantes en relacién a criterios que indican el nivel de dominio en una determinada
competencia vivida con unos determinados valores.
La evaluacién es formativa en la medida en que las evidencias acerca del desempefio de los estudiantes
son buscadas, interpretada y usada de manera continua por los profesores, los estudiantes o sus pares,
para tomar decisiones acerca de los préximos pasos a seguir en la ensefanza y el aprendizaje.
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Malla curricular organizada por competencias generales, especificas.

SECCION 1: INFORMACION GENERAL DEL PROGRAMA

NOMBRE DE LA UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD NACIONAL "SAN LUIS GONZAGA"

DENOMINACION

CcODIGO DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS (1) | P08 DEL PROGRAMA DE CIENCIAS DE LA COMUNICACION
ESTUDIOS (2)
FECHA DE
MODALIDAD DE ESTUDIOS (3) Presencial ELABORACION DEL 16/12/2021
PLAN CURRICULAR
SECCION 2: PERIODO ACADEMICO Y VALOR DEL CREDITO
VALOR DE 1
N° DE PERIODOS CREDITO EN
REGIMEN DE ESTUDIOS (4) Semestral ACADEMICOS POR 2 HORAS DE TEORIA | 16
ANO POR PERIODO
ACADEMICO
VALOR DE 1
. CREDITO EN
EN CASO SELECCIONE "OTRA" E: gg::::\l: AD::\.I 5 HORAS DE 32
PERIODICIDAD, SENALE CUAL: e PRACTICA POR
PERIODO
ACADEMICO
SECCION 3: TABLA RESUMEN DE CREDITOS Y HORAS DEL PROGRAMA ACADEMICO (*)
BT N2 HORAS LECTIVAS Ne CREDITOS ACADEMICOS
. L % DEL 7 z % DEL
CURSOS °
TEORIA | PRACTICA | TOTAL TOTAL TEORIA | PRACTICA | TOTAL TOTAL
TOTAL 69 2016 2944 4960 |100.00% | 126.00 92.00 218.00 [ 100%
Estudios generales 10 352 416 768 15.48% | 22.00 13.00 35.00 16%
TIPO DE ESTUDIOS Estudios especificos 47 1408 1728 3136 | 63.23% | 88.00 54.00 142.00| 65%
Estudios de especialidad 12 256 800 1056 | 21.29% | 16.00 25.00 41.00 19%
Presencial 2016 2944 4960 |100.00% | 126.00 92.00 218.00  100%
MODALIDAD -
Virtual 0 0 0 0.00% 0.00 0.00 0.00 0%
Obligatorios 67 1952 2880 4832 | 97.42% | 122.00 90.00 212.00( 97%
TIPO DE CURSO
Electivos 2 64 64 128 2.58% 4.00 2.00 6.00 3%
SECCION 4: DESCRIPCION DE LA MALLA
CURRICULAR
CREDITOS ACADEMICOS
HORAS LECTIVAS POR PERIODO
ACADEMICO N
TIPO DE TOTAL
periono | NOMBRE DEL INREDICGZ:?)ES- TIPODE | CURSO TEORIA PRACTICA TEORIA PRACTICA DE
ACADEMICO CURSO DE(I): CURSO ESTUDIOS TOTAL DE TOTAL DE SEMAN
HORAS il CREDITOS AS
PRESENCI | VIRTU | TOTA LECTIVAS VIRT PRESENCI OTORGAD
PRESENCIAL | VIRTUAL TOTAL AL AL L PRESENCIAL UAL TOTAL AL Tl:A TOTAL 0s
1 LENGUAJE NO APLICA General Obligatorio 16 16 64 64 30.00 1.00 1.00 2.00 2.00 300 16.00
1 MATEMATICA NO APLICA General Obligatorio 32 32 32 32 64.00 2.00 2.00 1.00 1.00 300 16.00
1 FILOSOFIA NO APLICA General Obligatorio 64 64 32 32 96.00 4.00 4.00 1.00 1.00 500 16.00
ESTRATEGIAS
1 DEL NO APLICA General Obligatorio 32 32 64 64
APRENDIZAJE 96.00 2.00 2.00 2.00 2.00 4.00 16.00
DEFENSA . .
1 NACIONAL NO APLICA General Obligatorio 48 48 32 32 80.00 300 3.00 1.00 1.00 2.00 16.00
INTRODUCCION
A LAS CIENCIAS
1 DE LA NO APLICA Especifico | Obligatorio 32 32 32 32
COMUNICACIO 64.00 2.00 2.00 1.00 1.00 3.00 16.00
N
2 SOCIOLOGIA NO APLICA General Obligatorio 32 32 64 64 96.00 2.00 2.00 200 200 2.00 16.00




ECOLOGIA Y

AMBIENTE NO APLICA General | Obligatorio 32
REALIDAD
NACIONAL, . .
REGIONAL Y NO APLICA General | Obligatorio 32
UNIVERSITARIA
GESTION DEL
RIESGO DE NO APLICA General | Obligatorio 32
DESASTRES
ETICAY . .
DEONTOLOGIA NO APLICA General | Obligatorio 32
HISTORIA DE
LOS MEDIOS DE 7 . .
COMUNICACIO NO APLICA Especifico | Obligatorio 32
N
ANTROPOLOGI
A SOCIALY NO APLICA Especifico | Obligatorio 32
CULTURAL
TEORIA DE LA
COMUNICACIO NO APLICA Especifico | Obligatorio 32
N
RELACIONES o n q
HUMANAS NO APLICA Especifico | Obligatorio 32
SEMIOTICA NO APLICA Especifico | Obligatorio 32
PSICOLOGIA DE
COMUNICACI® NO APLICA Especifico | Obligatorio 32
N
SOC'OL&G'A PE | anTROPOLOGI
A SOCIALY Especifico | Obligatorio 32
comuulcmo UETURAL
TEORIAS Y
POLITICAS DE - . .
DESARROLLO NO APLICA Especifico | Obligatorio 32
SOCIAL
EXPRESION
ORALY NO APLICA Especifico | Obligatorio 32
LOCUCION
TEORIA DE LA o " ) )
IMAGEN SEMIOTICA Especifico | Obligatorio 32
INVESTIGACION e . )
ACADEMICA NO APLICA Especifico | Obligatorio 32
COMUNICACIO
N A . .
ORGANIZACION NO APLICA Especifico | Obligatorio 32
AL
REDACCION - ) )
PERIODISTICA NO APLICA Especifico | Obligatorio 32
ECONOMIA Y
GLOBALIZACIO - ) )
N PARA EL NO APLICA Especifico | Obligatorio 32
DESARROLLO
TEORIAS Y
POLITICAS POLITICAS DE " ) )
PUBLICAS DESARROLLO Especifico | Obligatorio 32
SOCIAL
DERECHOS Y
DEBERES DE
LOS
PROFESIONALE NO APLICA Especifico | Obligatorio 32
SDE LA
COMUNICACIO
N
INVESTIGACION - ) )
PERIODISTICA NO APLICA Especifico | Obligatorio 32
RELACIONES o . .
PUBLICAS NO APLICA Especifico | Obligatorio 32
PRODUCCION " ) )
RADIAL NO APLICA Especifico | Obligatorio 32
FOTOGRAFIA Y
DISENO NO APLICA Especifico | Obligatorio 32
GRAFICO
COMUNICACIO
N POLITICAY o . .
GUBERNAMENT NO APLICA Especifico | Obligatorio 32
AL
MOVIMIENTOS |\ ApLICA | Especifico | Obligatorio 16

SOCIALES




COMUNICACIO

N
INTERCULTURA NO APLICA Especifico | Obligatorio 16
LY CAMBIO
SOCIAL
TALLER DE PRODUCCION . . .
RADIO RADIAL Especifico | Obligatorio 32
PERIODISMO - . )

DIGITAL NO APLICA Especifico | Obligatorio 32
PRODUCCION - . .
AUDIOVISUAL NO APLICA Especifico | Obligatorio 32
CEREMONIAL,

PROTOCOLO Y NO APLICA Especifico | Obligatorio 32
ETIQUETA
COMUNICACIO
NY POLITICA - . .
INTERNACIONA NO APLICA Especifico | Obligatorio 16
L
MARKETING NO APLICA Especifico | Obligatorio 32
DIRECCION NO APLICA Especifico | Obligatorio 16
EMPRESARIAL P g
PRACTICAS PRE-
PROFESIONALE
Sl De
COMUNICACIO NO APLICA especialid | Obligatorio 0
N ad
ORGANIZACION
AL
PUBLICIDAD Y o N q
PROPAGANDA NO APLICA Especifico | Obligatorio 16
COMUNICACIO
N 'Y OPINION NO APLICA Especifico | Obligatorio 16
PUBLICA
TALLER DE
HABILIDADES NO APLICA Especifico | Obligatorio 32
SOCIALES
ESTADISTICA NO APLICA Especifico | Obligatorio 32
TALLER DE a3 . .
TELEVISION NO APLICA Especifico | Obligatorio 32
COMUNICACIO
N Y GESTION NO APLICA Especifico | Obligatorio 32
PUBLICA
PRACTICAS PRE- | PRACTICAS PRE -
PROFESIONALE PROFESI'F’NALES De
S 1I: MEDIOS COMUNICACION especialid | Obligatorio 0
AUDIOVISUALE | grGANIZACIONA ad
S L
METODOLOGIA
DE LA NO APLICA Especifico | Obligatorio 32
INVESTIGACION
ANALISIS DE
CONTENIDO . . .
COMUNICATIV NO APLICA Especifico | Obligatorio 32
oS
COMUNICACIO
N, EDUCACION " ) )
Y NUEVAS NO APLICA Especifico | Obligatorio 32
TECNOLOGIAS
TALLER DE . . .
INNOVACION NO APLICA Especifico | Obligatorio 32
TALLER DE De
MARKETING NO APLICA especialid | Obligatorio 32
DIGITAL ad
RELACIONES o . .
COMUNITARIAS NO APLICA Especifico | Obligatorio 32
PRACTICAS PRE- PRAC”fAS PRE
PROFESIONALE | b oFESIONALE be S
S: S II: MEDIOS especialid | Obligatorio 0
COMUNICACIO : ad
N DIGITAL AUDIO\éISUALE
METODOLOGIA
PROYECTO DE DE LA o . .
TESIS INVESTIGACIO Especifico | Obligatorio 32
N
TALLER DE
TALLER DE o . .
EMPRENDIMIE INNOVACION Especifico | Obligatorio 32

NTO




GESTION DE TALLER DE
9 CONTENIDOS MARKETING Especifico | Obligatorio 32
DIGITALES DIGITAL
GESTION DEL
CAMBIO . . .
9 ORGANIZACION NO APLICA Especifico | Obligatorio 32
AL
RELACIONES De
PROYECTOS s . .
9 SOCIALES COMUNITARIA | especialid [ Obligatorio 32
S ad
ELECTIVO A:
COMUNICACIO
N EN De
9 CONTEXTOS DE NO APLICA especialid Electivo 32
CRISIS ad
ELECTIVO B:
CINEMATOGRA
FiA
PRACTICAS PRE- | PRACTICAS PRE
PROFESIONALE - De
SIV: PROFESIONALE s . .
10 COMUNICACIO Sk espzzlalld Obligatorio 0
N PARA EL COMUNICACIO
DESARROLLO N DIGITAL
INFORME DE PROYECTO DE . . q
10 TESIS TESIS. Especifico | Obligatorio 32
MARKETING GESTION DE De
10 POLITICO Y CONTENIDOS | especialid | Obligatorio 32
SOCIAL DIGITALES ad
COMUNICACIO
NY De
10 RESPONSABILID NO APLICA esp(:i;alld Obligatorio 32
AD SOCIAL
COMUNICACIO o
N Y MANEJO DE L . .
10 CONFLICTOS NO APLICA esp:i;alld Obligatorio 32
SOCIALES
SEGUIMIENTO De
10 Y EVALUACION NO APLICA especialid | Obligatorio 32
DE PROYECTOS ad
ELCTIVO A:
ETNOGRAFIA
ELECTIVO B: De
10 AUDITORIA DE NO APLICA especialid Electivo 32
LA ad
COMUNICACIO

N




Descripcion de la Malla curricular.

El programa académico cuenta con 35 créditos para los estudios generales 142 Créditos, para estudios especificos; 41 créditos para los de especialidad. En
ese sentido, tiene un total de 218 créditos. Por otro lado, se cuenta con 67 cursos obligatorios y 2 electivos en IX y X semestre. Denominados Electivo A:
Comunicacién en contexto de crisis, Electivo B: Cinematografia en IX semestre. Y en X semestre Electivo A: Etnografia electivo B: Auditoria de comunicacién.
El programa académico consta de 13 cursos que tienen prerrequisitos y son los siguientes:

N° SEMESTRE ACADEMICO PRERREQUISITOS DEL CURSO PERIODO NOMBRE DE LA ASIGNATURA
ACADEMICO

1 2 Antropologia Social y Cultural 3 Sociologia de la comunicacion

2 3 Semidtica 4 Teoria de la Imagen

3 3 Teorias Politicas de Desarrollo Social 4 Politicas Publicas

4 5 Produccion Radial 6 Taller de Radio

5 7 Practicas Pre — Profesionales I: 3 Practicas Pre-Profesionales Il:  Medios
Comunicacién Organizacional Audiovisuales

6 8 Practicas Pre- Profesionales Il: Medios 9 Practicas Pre-Profesionales Ill: Comunicacién
Audiovisuales Digital

7 8 Metodologia de la investigacion 9 Proyecto de Tesis

8 8 Taller de Innovacion 9 Taller de Emprendimiento

9 8 Taller de Marketing Digital 9 Gestién de Contenidos Digitales

10 8 Relaciones Comunitarias 9 Proyectos Sociales

11 9 Practicas Pre  -Profesionales IlI: 10 Practicas Pre-Profesionales IV: Comunicacién
Comunicacion Digital Para el Desarrollo

12 9 Proyecto de Tesis. 10 Informe de Tesis

13 9 Gestidn de Contenidos Digitales 10 Marketing Politico y Social




VI. Sumilla de cada asignatura.

| SEMESTRE

1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion

Académico:

1.2 Curso Lenguaje 1.3 Cédigo 1P08011

1.4 Periodo académico: | semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: General 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 5(1Ty4PpP)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso Lenguaje tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de las capacidades Comunica oralmente
conceptos, ideas, opiniones, y hechos de forma coherente, precisa y clara, en situaciones relacionadas a su
entorno personal y profesional, verificando la comprensién del interlocutor.; Interpreta informacién registrada
en medios fisicos o virtuales con uso de técnicas de comprensién y organizacion de la informacién, Redacta
textos académicos y técnicos mediante un lenguaje claro, preciso y coherente, respetando la propiedad
intelectual. que contribuye al desarrollo de la competencia especifica Comunica informacién, propuestas y
opiniones de manera clara y precisa, oral y escrita, fundamentadas, con argumentos sélidos, coherentes y
cohesionados, en situaciones de comunicaciéncompleja, en ambientes sociales y profesionales, haciendo uso
correcto de las normas gramaticales del idioma espafiol del Perfil del Egreso.

Es un curso de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefanza aprendizaje situando al estudiantecomo protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: sociodramas, lectura
comprensiva, juego de roles, exposiciones, debates, organizadoresgraficos, que posibiliten el conocimiento de:
Lenguaje, lengua y habla, dialecto, idiolecto, sociolecto,jerga, replana, técnicas basicas de la expresién oral,
oratoria: principios, fines, estrategias discursivas (narracion y discusion), identificacion de la lectura oral
expresiva y comprensiva, los géneros no literarios: textos cientificos, administrativos, juridicos y digitales, los
recursos linglisticos y produccién-creacion de textos literarios, Estrategias de composicion de un texto y
habilidades importantes de: sistematizacién de los recursos linglisticos y comunicativos, explicacién de las
nuevas formas de organizar los discursos, aplicacion del discurso argumentativo y su estructura, manejo de la
exposicién académica y su estructura, aplicacién del debate, organizacidn, caracteristicas, planificaciéon y
ejecucion, identificacidn de ideas principales del opositor, identificacion de los distintosgéneros orales, manejo
de los mecanismos de coherencia y cohesidon en un texto. identificacién de lalectura oral expresiva y
comprensiva, discriminacidon entre idea principal y las secundarias en un texto,deduccion del tema, explicacidon
de las ideas y hechos mas relevantes de un texto, aplicacion de estrategias de lectura segin propdsito,
interpretacion de los textos literarios, para desarrollar la comprension literal, inferencial y reflexiva, aplicacion
de los procesos de la redaccidn, autoevaluaciénde su texto, manejo de las reglas de correccién ortografica
y caligrafica, produccion de textos multimodales combinando la modalidad verbal, graficay tipografica. redacta
composiciones.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacién

Académico:

1.2 Curso Matematica 1.3 Cédigo 1P08012

1.4 Periodo académico: | semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: General 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 4(2Ty2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso Matematica tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad Realiza operaciones numéricas y
calculos basicos en la resolucidon de problemas teniendo en cuenta e contexto real y matematico, que contribuye al
desarrollo de la competencia general Resuelve problemas vinculados al contexto teniendo encuenta el pensamiento logico
matematico, del Perfil del Egreso.

Es un curso de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que se posibilita una metodologia
activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al
docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: talleres de resolucion de problemas, elaboracion de
conjeturas, razonamiento dirigido, utilizacion de heuristicas, utilizacion de calculadoras, utilizacion de software , empleo de
graficos, uso de modelo, tareas, que posibiliten el conocimientode: principios de la légica proposicional, tipos de
proposiciones y su valor veritativo, la implicancia y de la equivalencia logica, inferencia ldgica, leyes ldgicas, conjuntos y las
formas de determinarlos, relaciones entre conjuntos, operaciones con conjuntos, fundamentos tedricos de los nimeros
reales y sus propiedades, formas y tipos de ecuaciones lineales, tipos y métodos de resolucidén de ecuaciones cuadréticas,
formas y tipos de ecuaciones de n grado, formas y tipos de inecuaciones lineales, formas, tipos y métodos de solucién de
inecuaciones cuadraticas, intervalos en el conjunto de los nimeros reales, formas, tipos y métodos de resolucion de
inecuaciones de n grado, relacién binaria, dominio rango y regla de correspondencia, propiedades de las relaciones binarias,
representacion de la relacidn binaria, funcion, su dominio, rango yregla de correspondencia,propiedades y representacidn
grafica de las funciones, modelacion matematica, tipos de funciones, propiedades de razones y proporciones, método
aritmético de regla de tres directa, inversay compuesta, Porcentaje, aumento y descuento sucesivos, principios del analisis
combinatorio, métodos del analisis combinatorio, de probabilidady sus propiedades. y habilidades importantes de.
aplicacién de los principios légicos en situaciones del contextorealista, diferenciacion del tipo de proposiciones por sus
caracteristicas y su valor veritativo, distincion de las premisas de la conclusién de una inferencia légica, diferenciacion de la
implicancia logica de la equivalencia ldgica, utilizacion de las leyes ldgicas en situaciones del pensamiento logico
matematico, diferenciacidon de tiposde conjuntos, demostracion de las relaciones entre conjuntos, distincion de los
subconjuntos de un conjunto de los subconjuntos propios del conjunto, resolucidn de problemas de contexto real utilizando
las operaciones conconjuntos, aplicacién del numeral de un conjunto en la solucién de problemas del contexto, resolucién
de problemas del contexto con los fundamentos tedrico - practicos de los niumeros reales, utilizacion de las ecuaciones en
la solucidn de problemas del contexto real, aplicacion de las inecuaciones y sus propiedades en la solucién de problemas
del contexto real, construccién de graficos de intervalos, construccion de graficos de relacion binaria, resolucién de
problemas del contexto profesional con relaciones binarias, utilizacion de la modelacién matematica en la solucién de
problemas de su contexto profesional, construccidn de graficos de funciones. de probabilidad y sus propiedades, célculo
del término desconocido con la regla de tres, calculo el porcentaje, utilizacidn de la regla de tres en la solucién de problemas
de su contexto, utilizacion de la regla de porcentaje en la solucién de problemas de su contexto empresaria, célculo de
variaciones, permutaciones, combinaciones, aplicacion los métodos de analisis combinatorio en la solucién de problemas,
calculo de probabilidad, ejecucién de las propiedades de la probabilidad en la solucién de problemas.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacién

Académico:

1.2 Curso Filosofia 1.3 Cédigo 1P08013

1.4 Periodo académico: | semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: General 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 5.00 1.9 Total de 6(4Ty2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso Filosofia tienecomoresultadodeaprendizaje eldesarrollodela capacidad Desarrolla lasfunciones de su
profesidn, basado en el pensamiento critico, responsabilidad social, las exigencias cientificas, sociales,
econdmicas y culturales del contexto, que contribuye al desarrollo de la competencia especifica Desempefia
las funciones de su profesidn aplicando los conocimientos cientificos y tecnolégicos vigentes, adecuados al
propdsito, contexto y la responsabilidad social del Perfil del Egreso.

Es un curso de naturaleza tedrico-prdctica, enmarcada en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiantecomo protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: organizadores
graficos, lectura comprensiva, juego de roles, exposiciones, debates, discusidn controversial, lluvia de ideas,
técnica de interrogacion, que posibiliten el conocimiento de: fundamentos de la Filosofia (concepto, objeto,
campo de estudio, etc.), saber filoséfico y sus caracteristicas, disciplinas tedrico-practicas del saber filosdfico,
interrelaciones de la Filosofia con otros campos del saber humano, saber filoséfico a través de la historia: Edad
Antigua, Media, Modernay Contemporanea (escuelas, corrientes y teorias filoséficas) , funciones generales del
conocimiento filosofico, vigencia de la Filosofia, bases tedricas que posibilitan la comprensidn de la Filosofia,
problema filosdéfico o epistemoldgico, gnoseologia o teoria del conocimiento y los problemasfundamentales de
la gnoseologia, teorias que explica el origen del conocimiento (Dogmatismo, Escepticismo, Relativismo,
Pragmatismo y criticismo), acto del conocimiento y sus caracteristicas, formas del conocimiento y la validez del
conocimiento (verdad: objetiva, subjetiva, absoluta, relativa), problema ético y axioldgico, su concepto y
etimologia, lamoral y de la persona moral, moralidad y losvalores éticos fundamentales (el bien, la persona, la
dignidad, la justicia y la solidaridad), acto y factores del proceso valorativo y de las caracteristicas del valor y
habilidades importantes de: descripciéon de los saber filoséfico y sus caracteristicas, Identificacién de las
disciplinas tedrico- practicas del saber filoséfico, descripcion de las interrelaciones de |a Filosofia y con otros
campos delsaber humano, analisis del saber filoséfico a través de la historia y sus principales aportaciones y
representantes, analisis de los principales aportes de las escuelas y corrientes filoséficas, descripcionde las
funciones generales del conocimiento filoséfico, identificaciéon de la realidad desde la vision ontoldgica,
descripcién del conocimiento como problema epistemoldgico, descripcion de la gnoseologia o teoria del
conocimiento y los problemas gnoseoldgicos, analisis del acto del conocimiento y sus caracteristicas,
descripcioén de las teorias que explica el origen del conocimiento,analisis de las formas del conocimiento y la
validez del conocimiento, identificacion del problema ético y axioldgico, identificacion de la ética y la moral,
contrastacion del contenido de la moral, y descripcion de la persona moral.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacién

Académico:

1.2 Curso Estrategias del Aprendizaje 1.3 Cédigo 1P08014

1.4 Periodo académico: | semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: General 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 4.00 1.9 Total de 6(2Ty4P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso Estrategias del Aprendizaje tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad
Describe las teorias del aprendizaje, el aprendizaje auténomo (aprender a aprender) teniendo en cuenta los
procesos cognitivos, el contexto y fuentes bibliograficas confiable y actualizadas, quecontribuye al desarrollo
de la competencia especifica Desempenfia las funciones desu profesién aplicando los conocimientos cientificos
y tecnoldgicos vigentes, adecuados al propdsito,contexto y la responsabilidad social del Perfil del Egreso.

Es un curso de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiantecomo protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: lectura comprensiva,
organizadores graficos, exposiciones, debates, discusidn controversial, que posibiliten el conocimiento de: las
teorias de aprendizaje, procesos cognitivos y metacognitivos, métodos y técnicas de estudio, | concepto de
aprendizaje autdbnomo y colaborativo, conocimiento del proceso de estudio y sus habitos, proceso de aprender
a aprender, caracteristicas de las estrategias de aprendizaje, métodos y técnicas de aprendizaje, estrategias de
sintesis de la informacidn, estrategias de jerarquizacion de la informacidén, citado y referencias bibliograficas
fichas, organizadores visuales a través de herramientas digitales, fuentes escritas libros, revistas y citas
bibliogréficas, estilos y ritmos de aprendizaje, estrategias tecnoldgicas para el aprendizaje, y habilidades
importantes de: aplicacion de técnicas, procedimientos y estrategias de estudio en el proceso de construccidon
de su conocimiento, identificacion de programas de organizadores visuales,seleccion de los programas para el
disefio de organizadores visuales, uso de herramientas digitales (Mapas y organizadores digitales), elaboracién
de organizadores visuales, elaboracidon de cuadros comparativos de métodos y técnicas, clasificaciéon de las
técnicas de estudio y aprendizaje, uso de técnicas de lectura, ilustracion de organizadores graficos de textos
académicos, elaboraciéon de esquemas y cuadros comparativos sobre textos académicos seleccionados,
aplicacion de trabajo colaborativo en la preparacién de debates académicos, aplicaciéon de técnicas de
compresion lectora, aplicacién de las estrategias de lectura, elaboraciéon de la informacién en mapas
conceptuales, diferenciacién de las técnicas de lectura, utilizacidn de estrategias de sintesis de la informacion,
elaboracion de busqueda y seleccion de informacidon en Internet, aplicacion de la estructura de textos
académicos (Ensayos y Monografias) y seleccion de temas para sus textos académicos.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion

Académico:

1.2 Curso Defensa Nacional 1.3 Cdédigo 1P08015

1.4 Periodo | semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: General 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 4.00 1.9 Total de 5(3Ty?2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso Defensa Nacional tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad
Establece metas claras y realizables con el compromiso de los miembros del grupo de trabajo. que
contribuye al desarrollo de la competencia especifica Integra los recursos y las potencialidades de
los miembros del grupo, logrando un trabajo comprometido, colaborativo, creativo, ético, sensible
a su contexto social y ambiente, en pro del bien comun. del Perfil del Egreso.

Es un curso de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias quese
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situandoal estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del procesoformativo. Propone
actividades: lectura comprensiva, lluvia de ideas, técnica de interrogacioén, organizadores graficos,
exposiciones, debates, discusién controversial, trabajo cooperativo, tareas, que posibiliten el
conocimiento de: conceptos de Defensa Nacional, Estado, Nacidn y soberania, el Estado y sus fines
(fin supremo y fines esenciales),desarrollo y la defensa nacional , (poblacién, territorio, gobierno),
fundamentos Constitucionales del Estado Peruano, politica nacional como quehacer de Estado,
objetivosnacionales, el proyecto nacional y el proyecto de gobierno, fundamentos geoestratégicos
del Peru., vision sistémica del espacio peruano, las potencialidades del Perd en el contextonacional e
internacional: econémico, minero, pesquero, turistico, potencial humano y las caracteristicas de la
poblacién peruana, la globalizacidon y las relaciones internacionales del Perd, y habilidades
importantes de: caracterizacion de los conceptos Defensa Nacional, Estado, Nacidn y soberania,
discriminacién de los elementos constitutivos del Estado, andlisis del Estadoy susfines, contrastacion
de los fines esenciales del Estado, elaboraciénde organizadores, descripcion de los fundamentos
Constitucionales del Estado Peruano, caracterizacién de la politica nacional como quehacer del
Estado, discriminacidon entre los objetivos nacionales, el proyecto nacional y el proyecto de
gobierno, identificacién de los fundamentos geoestratégicos del Perd, organizacion de la vision
sistémica del espacio peruano en esquemas graficos, andlisis de las principales potencialidades
del Perd en grupos de trabajo y sustentacién de los productos trabajados.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion
Académico:
1.2 Curso Introduccion a las 1.3 Cdédigo 1P08016
Ciencias de |Ia
Comunicacion
1.4 Periodo | semestre 1.5 Modalidad: Presencial
académico:
1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:
1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 4(2Ty2P)
Horas:
1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso Introduccion a las Ciencias de la Comunicacion tiene como resultado de aprendizaje el
desarrollo de la capacidad, “Analiza teorias y medios comunicacionales de acuerdo al contexto social”
gue contribuye al desarrollo de la competencia especifica, “Argumenta procesos comunicativos en
las relaciones y comportamientos de las instituciones publicas y privadas de acuerdo a la
investigacion, los contextos y teorias comunicacionales.” del Perfil del Egreso

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades; debates y discusiones de la importancia de las comunicaciones, realiza una linea de
tiempo sobre el origen de las comunicaciones, se realizan exposiciones y dindmicas de socializacién,
qgue posibiliten el conocimiento bases tedricas de las ciencias de la comunicacién, elementos
principales de los procesos de comunicacién, cultura y medios de comunicacidon masiva, teoria y el
efectode comunicacidén de masas, culturas mediaticas o sociedad mediatizada, comunicacion masiva
en la era digital, especialidades = comunicativas,interpretacion de las perspectivas de las teorias de
la comunicacion y habilidades redaccidén de un ensayo académico de las teorias de las ciencias de la
comunicacion, resolucion de casos en comunicacion social




! SEMESTRE

1.1 Programa Ciencias de la Comunicacién

Académico:

1.2 Curso Sociologia 1.3 Cédigo 1P08021

1.4 Periodo académico: Il Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: General 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 4.00 1.9 Total de 6(2Ty4P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

ElcursoSociologia tienecomoresultadodeaprendizajeeldesarrollodela capacidad Participa en lasolucién de la
problematica socio- cultural y medio ambiental de la regidén y el pais, respetando el medio geogréfico,
preservando el medio ambiente como agente de salud humana. que contribuye aldesarrollo dela competencia
especifica Actua en su vida personal y profesional con responsabilidad,preservando las condiciones sociales y
ambientales de su entorno y comprometiéndose con el desarrollo sostenible, del Perfil del Egreso.

Es un curso de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiantecomo protagonista de
su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: simulaciones,
sociodramas, organizadores graficos, exposiciones, debates, campafia desensibilizacion, tareas, trabajo en
grupo que posibiliten el conocimiento de: conceptualizacién de la Sociologia, fundamentos de la Sociologia
(objeto, campo de estudio, etc.), los origenes y evolucidn del conocimiento sociolégico, las escuelas, corrientes
y teorias socioldgicas, métodos y técnica de investigacion, paradigmas socioldgicos, sociedad como una
construccién en constante cambio, los principales problemas socioldgicos de la realidad peruana, problematica
socioldgica de la realidad regional a partir de los procesos que la configuran, problemas sociales de acuerdo a
su naturaleza ycontexto (culturales, ideoldgico, religiosos, politico, etc.), principales problemas sociales del
entornolocal y regional, las instituciones y programas que gestionan la problematica de la vulnerabilidad social,
la estructura de planes, gestién de campafias de sensibilizacién, el contexto y de los grupos sociales en
vulnerabilidad y habilidades importantes: de identificacion los conceptos que posibilitan lacomprension de los
procesos sociolégicos, identificacion del estudio del hombre y la sociedad desdeel ambito sociolédgico, analisis
de los principales aportes de las escuelas y corrientes socioldgicas, descripcion de los procesos socioldgicos a
través de las teorias socioldgicas vigentes, contrastacionde los paradigmas socioldgicos, caracterizacion de los
métodos y técnicas de investigacion socioldgicos, identificacion de la problematica de la sociedad como una
construccién en constante cambio, deduccién de los principales problemas socioldgicos de la realidad peruana,
identificacion dela problematica socioldgica de la realidad regional a partir de los procesos que la configuran,
seleccionde las alternativas de solucién a problemas sociales de acuerdo a su naturaleza y contexto,
identificacion de los principales problemas sociales que se presentan en el entorno local y regional, recopilacidon
de informacion sobre los principales problemas de la realidad social local y de la Regidnde Ica, planificacion del
plan de trabajo, organizacién de las actividades del plan de trabajo., elaboracién del plan de trabajo de una
campafia de sensibilizacién sobre problemas de vulnerabilidad social, revision del Plan de sensibilizacion,
organizacion de la distribucion del trabajo en equipo, ejecuciéon de las actividades programadas y evaluacion
de la ejecucién de la campania de sensibilizacion.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacién

Académico:

1.2 Curso Ecologia y Ambiente 1.3 Cédigo 1P08022

1.4 Periodo académico: Il Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: General 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 4(2Ty2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso Ecologia y Ambiente tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidadpropone
medidas de proteccidn y conservacion del ecosistema de acuerdo a la politica nacional y normativa vigente.
que contribuye al desarrollo de la competencia especifica: Actua en su vida personal y profesional con
responsabilidad, preservando las condiciones sociales y ambientales desu entorno y comprometiéndose con
el desarrollo sostenible. del Perfil del Egreso.

Es un curso de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que se posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista
de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo.Propone actividades: organizadores
graficos, exposiciones, debates, discusidon controversial, lectura comprensiva, elaboracidon de carteles,
tareas, informes, que posibiliten el conocimiento de:las relaciones en el ecosistema: intraespecifica e
interespecifica, flujo de energia en los ecosistemas: conservacion y degradacién, contaminacién ambiental
del agua y aire: principales agentes que causan la contaminacion del suelo, del agua, del aire, proteccion del
medio ambiente,diferentes estrategias y mecanismos para la preservacién del medio ambiente, bienestar y
calidadde vida, de desarrollo sostenible: y uso sostenido y habitos de consumo responsable de los recursos
naturales, areas naturales protegidas del Peru: parques nacionales, santuarios nacionales, santuarios
histéricos y reservas nacionales y las habilidades importantes de: manejo de los ciclosbiogeoquimicos:
biogeoquimico y gaseoso, identificacidon las especies segin el medio ambiente donde viven, andlisis de los
diferentes mecanismos de la produccidn de energia del medio ambiente, discriminacién de los diferentes
mecanismos de la preservacién del medio ambiente, elaboracién de cuadros comparativos de la relacion de
los seres vivos con otras especies, identificacion de los agentes que causan la Contaminacion del suelo, del
agua, del aire, protecciondel medio ambiente, andlisis de la consecuencia que causan la contaminacion del
suelo, del agua,del aire, proteccién del medio ambiente. sustentacidon de la las diferentes estrategias y
mecanismospara la preservacién del medio ambiente, bienestar y calidad de vida, identificacion de los
problemas de las dreas naturales existente en su localidad y region, descripcion del uso sostenidoy habito de
consumo de los recursos naturales mas utilizados en las actividades econdmicas de suregién, implementacion
de actividades que le permita implementar acciones de preservacién de las areas naturales y los recursos
mas usados en su localidad, elaboracion de propuestas de proteccién y preservacion de los ecosistemas
de la region.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacién

Académico:

1.2 Curso Realidad Nacional, Regional y| 1.3 Cédigo 1P08023

Universitaria

1.4 Periodo académico: Il Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: General 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 4(2Ty2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

El curso Realidad Nacional, Regional y Universitaria tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de lacapacidad
Gestiona eficientemente recursos motivacionales y procesos de aprendizaje segun las necesidadesdel contexto académico
o profesional. que contribuye al desarrollo de la competencia especifica Integra los recursos y las potencialidades de los
miembros del grupo, logrando un trabajo comprometido, colaborativo, creativo, ético, sensible a su contexto social y
ambiente, en pro del bien comun. del Perfil del Egreso.

Es un curso de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que se posibilita una metodologia
activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al
docente como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: lectura comprensiva, exposiciones, debates,
discusidn controversial, organizadores graficos, foros, informes, monografias, que posibiliten el conocimiento de: larealidad
peruana (contexto histdrico-social y territorial), sociedad peruana y susindicadores de desarrollo, potencialidades y retos
del Perd en el Siglo XXI, integracion del Perld en el contexto mundial (acuerdos y participacién en organismos
internacionales: CAN, CEPAL, ALADI, SEA, APEC, MERCOSUR, TLC estructura del sistema universitario peruano, y convenio
bilaterales y multilaterales, etc.), el rol del estadoy las politicas orientadas al desarrollo de la Regiéon de Ica. (Plan de Desarrollo
Regional Concertado

—PDRC; PER, PERCI, etc. Regional), el rol de la UNICA en el desarrollode laRegion de Ica, contexto histérico-social y territorial
de la Regidn de Ica, las potencialidades del desarrollo regional, problematica del desarrollo y diversificacién productiva,
problematica del desarrollo y diversificacion productiva, la sociedad y sus indicadoresde desarrollo regional, proyectos de
desarrollo y actividades de responsabilidad social universitaria (R.S.U.), y habilidades importantes: de recopilacién
informacién sobre la realidad peruana, contrastacion el proceso del desarrollo histdrico-social del Peru, organiza las
potencialidades territoriales del Peru (riquezas del territorio nacional), analisis de las dindmicas econdmicas y el desarrollo
de los sectores productivos nacionales, descripcion los retos del Perd en el Siglo XXl y su integracién en el contexto
internacional, descripcion de la realidad de la Regidn de Ica, identificacidn de las politicas de Estado orientadas al desarrollo
de laRegion de Ica, comparacion de las potencialidades y la problematica del desarrollo de la Regidn de Ica, discriminacion
delos sectores productivos de la regidn de Ica y su diversificacion, andlisis de la sociedad regional y los indices dedesarrollo
humano (IDH), .descripcién de la estructura sistema universitario peruano, identificacion de la normativa estatutaria y el
Plan Estratégico Institucional de la UNICA y otros documentos, analisis de los planesde desarrollo de la Regidn de Ica, andlisis
de las politicas de desarrollo de la UNICA y los planes de desarrollo de la Regidn de Ica, explicacién de los planes de
desarrollo de responsabilidad social universitaria (R.S.U.), manejo de la estructura de la monografia, aplicacion de la lectura
de textos formales, aplicacion de técnicas de analisis de lectura de fuentes de informacién, redaccién de la monografia,
segun su estructura, explicacién de lamonografia.




1.1 Programa Académico: Ciencias de la Comunicacién

1.2 Curso Gestion del Riesgo de Desastres 1.3 Codigo 1P08024

1.4 Periodo académico: Il Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: General 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de Horas: 4(2Ty?2P)

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico —practica

El curso Gestion del Riesgo y Desastres tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidaddetermina el
impacto social, ambiental y econémico de su ejercicio profesional para proteger, conservar y renovar los recursos de
acuerdo a la normativa vigente quecontribuye al desarrollo de la competencia especifica:Actia en su vida personal y
profesional con responsabilidad, preservando las condiciones sociales y ambientales de su entorno y comprometiéndose
con el desarrollo sostenible del perfil del Egreso.

Es un curso de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que se posibilita una metodologia
activa en un entorno real de enseianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente
como facilitador del proceso formativo. Propone actividades: organizadores graficos,exposiciones, debates, lluvia de ideas,
andlisis de video, lectura comprensiva, discusion controversial, que posibiliten el conocimiento de: fundamentos de la
gestion del riesgo de desastres: definiciones, procesos y normativas, los procesos y normas de gestion mas usadas y
adaptadas a los contextos, normas vigentes que contextualiza una gestion de riesgo eficiente, periodos de accion para
realizacidén de los procesos a planificar enlas zonas vulnerables de su region, desastres topograficos: deslizamientos,
avalanchas e inundaciones, desastres que se originan en planos subterraneos: sismos, erupciones volcanicas y tsunamis,
de desastres naturales: desastres meteoroldgicos y habilidades importantes: identificacion los términos fundamentales para
eldesarrollo de gestidn de riesgo eficiente, descripcion sobre los procesos y normas implementadas por INDECI, analisis
normas focalizadas y usadas en cada desastre en la region, manejo de los procesos de estimacion, manejo de los procesos
de prevencion., manejo de los procesos de reduccion del riesgo, manejo de los procesosde reconstruccidon de acuerdo al
diagndstico del desastre o riesgo, indagacidn sobre los procesos de estimacion,prevencion y reduccion del riesgo, seleccidn
de las acciones a realizar en los procesos de estimacion, prevenciény reduccion del riesgo, analisis de la informacion .
organizacion los datos estadisticos de la aplicacion de secuencias de procesos ejecutados de acuerdo a su efectividad,
descripcion las acciones implementadas para afrontar los desastres con minimo riesgo, manejo de acciones de preparacion,
respuestay rehabilitacion frentea un desastre: acciones de planificacion de acuerdo a la zona vulnerable, elaboracion textos
informativos e instructivos que canalicen acciones efectivas , identificaciéon de las zonas vulnerables para establecer un
procesosecuencial ante os desastres, descripcion de la zona vulnerable, identificaciéon de daios para establecer procesode
respuesta y rehabilitacion en zonas afectadas, elaboracidon de un mapa de riesgo y protocolos de accién efectivos ante
riesgos o desastres que se pueda manejar desde cualquier funcion o lugar, identificacion de los desastres mas frecuentes
en la regidn, discriminacion de los tipos de desastres que afectan a la region, seleccién de un desastres de mayor indice de
riesgo en la region, diseiia de la estructura de un plan de contingencia basica., elaboracién de los planes de contingencia
basica teniendo en cuenta el impacto de las acciones en la localidad.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacién

Académico:

1.2 Curso Etica y Deontologia 1.3 Cédigo 1P08025

1.4 Periodo Il Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: General 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 4(2Ty2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso Etica y Deontologia tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad
Promueve el trabajo en equipo favoreciendo la confianza y el logro de objetivos,mediante el trabajo
eficaz y ético para la toma de decisiones. que contribuye al desarrollo de la competencia especifica
Integra los recursos y las potencialidades de los miembros del grupo, logrando un trabajo
comprometido, colaborativo, creativo, ético, sensible a su contexto social y ambiente, en pro del
bien comun. del Perfil del Egreso.

Es un curso de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que se
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al
estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso
formativo. Propone actividades: dinamica de grupo, organizadores graficos, uso de dilemas
morales, debates, exposiciones, foros, lectura comprensiva, lluvia de ideas, técnica de preguntas,
gue posibiliten el conocimiento de: origen de la moral ética auténoma, heterénoma, marxista,
conceptos moral y conciencia moral, enfoques tradicionales y contemporaneos de ética y moral,
dilemas éticos de la ética profesional, nuevas tecnologias y su impacto en la vida y el desarrollo
humano, concepto de Etica y Deontologia, |a ética deontoldgica en la carrera profesional, el error
humano en la actividadprofesional, bases ético-legales para el ejercicio profesional, formas de
Responsabilidad profesional, descripcién de los principios éticos y morales, Cédigos de Etica y
Deontologiay los Colegios Profesionales, y las habilidades importantes de: clasificacion de las
caracteristicas de los valores, principios, éticos, ilustracién de lineas de tiempo de los enfoques de
la ética, estructuracién de los principios éticos y morales a la profesion, clasificacion de situaciones
de conflictos éticos, discusién de las consecuencias de las trasgresiones a las normas del Codigo de
Etica y Deontologia Profesional en el ambito desu futura actividad profesional, descripcién de las
consecuencias negativas del error profesional y las formas de prevenirlo.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion

Académico:

1.2 Curso Historia de los Medios de | 1.3 Cédigo 1P08026

Comunicacién

1.4 Periodo Il Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 4(2Ty2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso de Historia de los Medios de Comunicacidn tiene como resultado de aprendizaje el
desarrollo de la capacidad Investiga la evolucidn histdrica de los medios de comunicacién, de acuerdo
al rol que cumplen a nivel social. que contribuye al desarrollo dela competencia especifica “Disefia
proyectos comunicacionales de acuerdo a la normatividad vigente” del Perfil del Egreso.

Es una asignatura tedrico-practico, enmarcado en el enfoque por competencias que posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como
protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades; Organizadores graficos, linea de tiempo, revisidonbibliografica de textos a fin de conocer
el rol que cumplen en la sociedad, que posibilitan losconocimientos importancia de los medios de
comunicacion, rol de los medios en el procesocomunicativo, evolucidn y desafios de los medios, rol
de los medios en la historia de la humanidad, diferenciacion de los medios de comunicacion a través
de un organizador graficoy las habilidades exposicién sobre el proceso histérico evolutivo de los
medios de comunicacién, comparacién de las ventajas, desventajas y complementacion de los
medios,ilustracién de lineas de tiempo de la evolucién histérica de los medios de comunicacién,
exposicion el desarrollo de la comunicacidn a través de la historia, construccién de ensayossobre la
historia de los medios de comunicacidn.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacién

Académico:

1.2 Curso Antropologia Social y 1.3 Cdédigo 1P08027

Cultural

1.4 Periodo Il Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 4(2Ty2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso Antropologia Social y Cultural tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la
capacidad “Explica el proceso histdrico de la antropologia seglin el contexto sociocultural” que
contribuye al desarrollo de la competencia especifica “Argumenta procesos comunicativos en las
relaciones y comportamientos de las instituciones publicas yprivadas de acuerdo a la investigacion,
los contextos y teorias comunicacionales.”

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades, andlisis de contenido, organizadoresgraficos, estudio de casos, exposicién participativa,
dinamicas de socializacién y debates grupales, que posibiliten el conocimiento origen de la cultura
social, campos de la antropologia social, heterogeneidad social, diferencias culturales, enfoque
inclusivo, caracteristica social — cultural, teorias antropoldgicas, hombre histdrico social, diversidad
cultural y las habilidades Redaccién de un cuadro comparativo de comportamientos culturales,
ilustracidon sobre las corrientes y las teorias de la antropologia, discusion de la realidad social politico
y cultural, llustracién de linea de tiempo del hombre y su entorno social.




Il SEMESTRE

1.1 Programa Ciencias de la Comunicacién

Académico:

1.2 Curso Teoria de la 1.3 Codigo 1P08031

Comunicacion

1.4 Periodo IIl Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 4(2Ty2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso Teoria de la Comunicacidn tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo dela capacidad
“Emplea modelos tedricos comunicativos, de acuerdo al objeto de investigacion”que contribuye al
desarrollo de la competencia especifica “Argumenta procesos comunicativos en las relaciones y
comportamientos de las instituciones publicas y privadas de acuerdo a la investigacion, los contextos y
teorias comunicacionales.” del perfil del Egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competenciasque
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefanza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades, Estudio de casos, redaccion de ensayos, trabajos grupales, debates, que posibiliten el
conocimiento de los escenarios socioculturales y comunicativos, corrientes tedricas de la
comunicacién, modelos de comunicacién, procesos metodoldgicos de investigacion social, argumentos
sélidos de teorias comunicativas y descripciéon de las técnicas de las corrientes tedricas, y las
habilidades de resolucion de casos en corrientes tedricas, estructuracion de las teorias de la
comunicacién de masas, estructuracion de indicadores del modelo tedrico comunicacional y discusién
de los antecedentes e histéricos de la teoria de la comunicacidn a través de un debate.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacién

Académico:

1.2 Curso Relaciones Humanas 1.3 Cdédigo 1P08032

1.4 Periodo Il Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 4(2Ty2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso Relaciones Humanas tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad
“Analiza las teorias de las relaciones humanas de acuerdo al campo organizacional”. que contribuye
al desarrollo de la competencia especifica “Argumenta procesos comunicativos en las relaciones y
comportamientos de las instituciones publicas yprivadas de acuerdo a la investigacién, los contextos
y teorias comunicacionales.” del perfildel Egreso

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que se
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades como andlisis de contenido, haciendouso de organizadores graficos, estudio de casos,
exposicion participativa, dinamicas de socializacion y debates grupales, que posibiliten el
conocimiento de bases tedricas de las relaciones humanas, diferentes tipos de comunicacion,
barreras de la comunicacidn, teoriasde las relaciones humanas, normas de convivencia, proceso de
socializaciéon de la persona,normas sociales y adquisicion de conductas sociales y las habilidades de
elaboracidn de unmapa conceptual del proceso de comunicacidn, exposicién los diversos criterios del
procesode las relaciones humanas, construccién del proceso de gestion de conflictos y elaboracidn
de reglas de convivencia social.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion

Académico:

1.2 Curso Semidtica 1.3 Cdédigo 1P08033

1.4 Periodo Il Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 4(2Ty2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso Semiédtica tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad “Analiza los
mensajes comunicacionales de acuerdo al significado y significante” que contribuye al desarrollo de
la competencia especifica “Argumenta procesos comunicativos en las relaciones y comportamientos
de las instituciones publicas y privadas de acuerdo a lainvestigacion, los contextos y teorias
comunicacionales.” del perfil del Egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que se
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades como andlisis de contenido, haciendouso de organizadores graficos, estudio de casos,
exposicion participativa, dinamicas de socializacion y debates grupales, que posibiliten el
conocimiento de la definicién de semidtica, significado vy significante, valor del lenguaje semidtica,
semidtica y semantica, ejesdel sentido semidtico e iconicidad y estructura de la semidtica grafica y
las habilidades de construccidn de mensajes semioticos en fusién a la motivacion, la publicidad o la
manipulacion, aplicacién de la semidtica al campo editorial, aplicacion de la semiética al campo
publicitario, elaboracién de mensajes mediante semidtica grafica, elaboracion de representaciones
simbdlicas de la realidad y construccién los principales elementos de la composicién grafica y
semidtica.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion

Académico:

1.2 Curso Psicologia de Ia 1.3 Cdédigo 1P08034

Comunicacion

1.4 Periodo Il Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 4(2Ty2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso Psicologia de la Comunicacién tiene como resultado de aprendizaje el desarrollode la
capacidad “Analiza los comportamientos del publico interno y externo, teniendo en cuenta las teorias
de la psicologia de la comunicacién” que contribuye al desarrollo de la competencia especifica
“Argumenta procesos comunicativos en las relaciones y comportamientos de las instituciones publicas
y privadas de acuerdo a la investigacién, los contextos y teorias comunicacionales.” del perfil del Egreso

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competenciasque
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades, analisis de contenido, organizadores gréaficos, exposicion participativa, dindmicas de
socializacién, que posibiliten el conocimiento de las teorias de psicologia de la comunicacion, mensaje
subliminal, teorias psicosociales, criterio conductual,comunicacién y alienacién social, psicologia y
politica cultural de los medios, publicidad y propaganda en la sociedad de consumo, aspectos
psicolégicos de los medios audiovisuales,técnicas e instrumentos de evaluacion, importancia y utilidad
de los instrumentos de evaluacidn, variables psicoldgicas del proceso de comunicaciéon, axiomas de la
comunicaciéon,elementos de la persuasién y estrategias persuasivas, y las habilidades de aplicacion de
casos de contenidos comunicativos, elaboracion de textos argumentativos, andlisis de textoschistes,
comics, mensajes manipulatorios, analisis de video, resolucién de un caso sobre perfil

del consumidor, uso de indicadores psicoldgicos de la comunicacidon, aplicacion de axiomas de la
comunicacién y elaboraciéon de textos argumentativos.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacién
Académico:
1.2 Curso Sociologia de la 1.3 Cédigo 1P08035
Comunicacion
1.4 Periodo Il Semestre 1.5 Modalidad: Presencial
académico:
1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:
1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 4(2Ty?2P)
Horas:
1.10 Prerrequisitos: Antropologia Social vy 1.11 Tedrico — practica
Cultural Naturaleza:

El curso Sociologia de la Comunicacién tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la
capacidad “. Estudia los comportamientos de masas, de acuerdo a marcos socioldgicos de la
comunicaciéon.” que contribuye al desarrollo de la competencia especifica “Argumenta procesos
comunicativos en las relaciones y comportamientos de las instituciones publicas y privadas de
acuerdo a la investigacidn, los contextos y teorias comunicacionales.” del perfil del Egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades, andlisis de contenido, organizadoresgraficos, estudio de casos, exposicién participativa,
dinamicas de socializacién y debates grupales, que posibiliten el conocimiento de la sociologia de la
comunicacién, metodologiade las ciencias sociales, comunicacién de masas y su efecto social,
caracteristicas de las Tecnologia de Informacién y Comunicacién, construccién de la ciudadania,
etapas evolutivas de cultura de masas, teorias de los sistemas sociales, rol de los medios de
comunicacién, mensajes y sus efectos en la sociedad, evolucién tecnolégica en la sociedady el
comportamiento de las masas, y las habilidades de medicion de la composicién de la opinién publica,
medicion de la influencia de los medios masivos, elaboraciéon del informe analitico del
comportamiento social, aplicacidn de la estrategia de la comunicacion oral, usode técnicas para la
comunicacién de masas y su efecto social, redaccién de ensayos de

tematica social vigente, registra las relaciones sociales y comunicativas y diagndstica el problema
social comunicacional de la region.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion

Académico:

1.2 Curso Teorias y Politicas de 1.3 Cdédigo 1P08036

Desarrollo Social

1.4 Periodo Il Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 4(2Ty2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso Teorias y Politicas de Desarrollo Social tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de
la capacidad “Explica las principales teorias del desarrollo, de acuerdo a la intervencidn social que se
plantea segln contexto” que contribuye al desarrollo de la competencia especifica “Argumenta
procesos comunicativos en las relaciones y comportamientos de las instituciones publicas y privadas
de acuerdo a la investigacion, los contextos y teorias comunicacionales.” del perfil del Egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades. analisis de contenido, organizadoresgraficos, estudio de casos, exposicidn participativa,
dinamicas de socializacion y debates grupales, que posibiliten el conocimiento de marcos tedricos
del desarrollo social, concepciones de desarrollo peruano, latinoamericano y europeo, relacién entre
las concepciones del desarrollo y la comunicacidn, realidades sociales existentes, realidad nacional y
local, plan de desarrollo concertado y politicas publicas sociales, y las habilidadesde discusién sobre
la realidad nacional y local, ejecucién del anadlisis del plan de desarrollo concertado, elaboracién de
informes del plan de desarrollo concertado y monitoreo del plande desarrollo social.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion

Académico:

1.2 Curso Expresidn Oral y Locucidn 1.3 Cdédigo 1P08037

1.4 Periodo Il Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 4.00 1.9 Total de 6(2Ty4P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso Expresién Oral y Locucién tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo dela capacidad
“Utiliza la voz como instrumento de comunicacién eficaz, segun los formatos establecidos” que
contribuye al desarrollo de la competencia especifica “Argumenta procesos comunicativos en las
relaciones y comportamientos de las instituciones publicas yprivadas de acuerdo a la investigacion,
los contextos y teorias comunicacionales.” del perfildel Egreso

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competenciaque
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situandoal estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del procesoformativo. Propone
actividades, exposicion participativa, dinamicas de socializacién, sociodramas y debates grupales,
gue posibiliten el conocimiento de componentes paraverbales, posturas y ademanes de la oratoria,
formatos de locucidn, locucion documental, locucién periodistica y locucion comercial, y las
habilidades de utilizacién de lastécnicas de la diccion, impostacidon de voz, uso de las técnicas de
respiracion, conduccion de ceremonias, elaboraciéon de guiones y construccidon de textos con
coherencia y fluidez.




IV SEMESTRE

1.1 Programa Ciencias de la Comunicacién

Académico:

1.2 Curso Teoria de la Imagen 1.3 Cdédigo 1P08041

1.4 Periodo IV Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 4(2Ty?2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: Semidtica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso Teoria de la Imagen tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad “Emplea
la composicion y elementos morfolégicos de las imagenes, segln las teorias de la imagen” que
contribuye al desarrollo de la competencia especifica “Argumenta procesos comunicativos en las
relaciones y comportamientos de las instituciones publicas y privadas de acuerdo a la investigacion, los
contextos y teorias comunicacionales” del perfil delEgreso

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competenciasque se
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefanza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades; Elaboracién de mapas conceptuales, informes de lasdiversas manifestaciones visuales del
medio comunicacional, registro de imagenes con criterio técnico que posibiliten el conocimiento de
los elementos visuales, elementos bdasicos de las representaciones visuales, taxonomia en las
narraciones audiovisuales y proceso de lacomposicion visual de la imagen, y las habilidades de
utilizacién de la estructura sensorial enlas narraciones audiovisuales, aplicacidon de los elementos
visuales y aplicacidn de técnicas de la composicidn visual.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion

Académico:

1.2 Curso Investigacion Académica 1.3 Cdédigo 1P08042

1.4 Periodo IV Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 4(2Ty2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso Investigacion Académica tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo dela capacidad
“Emplea procesos de investigacion académica, de acuerdo a las necesidades de los trabajos
académicos.” que contribuye al desarrollo de la competencia especifica “Argumenta procesos
comunicativos en las relaciones y comportamientos de las instituciones publicas y privadas de
acuerdo a la investigacidn, los contextos y teorias comunicacionales.” del perfil del Egreso

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que se
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades para desarrollar textos académicos aplicando las normas APA mediante la investigacion
formativa, ensayo, monografias, articulos, control de lectura, exposicién participativa, dindmicas de
socializacién y debates grupales que posibiliten el conocimiento de la importancia de los textos
académicos, estructura de un texto académico, reglas de ortografia y gramatica y estructura del texto
académico, y las habilidades en la utilizacién de las normas APA, para la produccién de textos,
construcciéon de textos académicos ensayos, elaboraciéon del texto académico monografia,
construccién de textos articulos académicos y elaboracién de un bosquejo de

un texto académico.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion

Académico:

1.2 Curso Comunicacion 1.3 Cdédigo 1P08043

Organizacional

1.4 Periodo IV Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 4(2Ty2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso Comunicacion Organizacional tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la
capacidad “Produce actividades de comunicacidn organizacional, de acuerdo a las bases tedricas y
niveles de la comunicacién.” que contribuye al desarrollo dela competencia especifica “Argumenta
procesos comunicativos en las relaciones y comportamientos de las instituciones publicas y privadas
de acuerdo a la investigacion, los contextos y teorias comunicacionales.” del perfil del Egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que se
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades de discusién grupal, elaboracion de productos grupales, lectura comprensiva, trabajo
colaborativo y mesa de debate que posibiliten el conocimiento de las teorias de la comunicacion
organizacional, proceso de la comunicacién, fuentes de distorsién del mensaje, niveles de
comunicacién en las organizaciones: ascendentes, descendente y horizontal, publicointernoy externo
y direccidnde la comunicacidn en las organizaciones, y las habilidades en |a elaboracion de ensayo de
las funciones de la comunicacidn, elaboracién de mensajes de comunicacidn interna y construccién
de mensajes de comunicacion externa.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion

Académico:

1.2 Curso Redaccidn Periodistica 1.3 Cdédigo 1P08044

1.4 Periodo IV Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 4(2Ty2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso Redaccidn Periodistica tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de lacapacidad
“Desarrolla géneros periodisticos en los medios de comunicacidon convencional ydigital, segun la
estructura, coyuntura actual e investigacion” que contribuye al desarrollo dela competencia
especifica “Argumenta procesos comunicativos en las relaciones y comportamientos de las
instituciones publicas y privadas de acuerdo a la investigacién, los contextos y teorias
comunicacionales.” del perfil del Egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que se
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades como la identificacidon de hechos noticiosos, valoracién delinterés publico, recoleccién de
datos, redacciéon de nota informativau otro género periodistico y su publicacidn, que posibiliten el
conocimiento de las técnicas de la entrevista, estructura de la entrevista, géneros periodisticos,
géneros informativos, géneros interpretativos, estructura de los géneros periodisticos: Titulo, cuerpo
y conclusién,medios convencionales y medios digitales, y habilidades de aplicacién de instrumentos,
elaboracidn del rol de preguntas, coordinacidén con el entrevistado, elaboracién de una entrevista,
utilizacién de las técnicas de redaccion, ejecucion del reportaje, aplicacién de la

entrevista y construccién de crdnicas.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion

Académico:

1.2 Curso Economia y Globalizaciéon | 1.3 Cédigo 1P08045

Para el Desarrollo

1.4 Periodo IV Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 4(2Ty2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso Economia y Globalizacion para el Desarrollo tiene como resultado de aprendizaje el
desarrollo de la capacidad “Aplica los indicadores socioecondmicos dentro del escenario peruano y
global, de acuerdo al contexto social” que contribuye al desarrollo de la competencia especifica,
“Argumenta procesos comunicativos en las relaciones y comportamientos de las instituciones
publicas y privadas de acuerdo a la investigacion, los contextos y teorias” del perfil del Egreso

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que se
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades de Estudio y analisis de casos, organizadores graficos, textos académicos, exposicion
participativa, dindmicas de socializacidn y debates grupales que posibiliten el conocimiento de la
importancia de Peru en el mundo, problemas y los modelos del desarrollo global (economia verde,
circulas, etc.),estudios de casos en aspectos sociales, escenarios sociales frente a la globalizacién,
desarrollo geopolitico de la economia mundial y efectos de la globalizacién, y las habilidadesde
aplicacion de la estadistica en indicadores socioecondmicos basicos, utilizacién de indicadores del
indice de desarrollo humano, utilizacién del informe Programa para la

Evaluacién Internacional de Alumnos (PISA) y uso de los indicadores de niveles de pobrezay servicios
basicos.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion

Académico:

1.2 Curso Politicas Publicas 1.3 Cdédigo 1P08046

1.4 Periodo IV Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 4(2Ty2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: Teorias y Politicas de 1.11 Tedrico — practica

Desarrollo Social Naturaleza:

El curso Politicas Publicas, tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad “Aplica
politicas publicas en un contexto social y politico, de acuerdo a los objetivos gubernamentales” que
contribuye al desarrollo de la competencia especifica “Argumenta procesos comunicativos en las
relaciones y comportamientos de las instituciones publicas y privadas de acuerdo a la investigacion,
los contextos y teorias comunicacionales.” del perfil del Egreso

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades andlisis de casos, haciendo uso de organizadores graficos, exposicién participativa,
roleplaying y debates grupales, que posibiliten el conocimiento de los marcos conceptuales para
influencia social, politicas locales y nacionales de acuerdo al contexto, tipos de politica publica,
politicas publicas de acuerdo al contexto social, plan de accién de las politicas locales y nacionales,
ciclo de las politicas publicas, ventajas y dificultades en la aplicacion de las politicas publicas y pasos
de la implementacién de una politica publica, y las habilidades de elaboracién un esquema de
problemas en la elaboracién de politicas publicas, implementacion de un plan deseguimiento y
evaluacién de la politica publica y discusién sobre las politicas publicas de acuerdo al contexto social.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion
Académico:
1.2 Curso Derechos y Deberes delos 1.3 Cdédigo 1P08047
Profesionales  de la
Comunicacion
1.4 Periodo IV Semestre 1.5 Modalidad: Presencial
académico:
1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:
1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 4(2Ty?2P)
Horas:
1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso Derechos y Deberes de los Profesionales de la Comunicacién tiene como resultado de
aprendizaje el desarrollo de la capacidad “Explica las normas del derecho en lapractica profesional de
los comunicadores, de acuerdo a la legislacién vigente.” que contribuye al desarrollo de la
competencia especifica “ Argumenta procesos comunicativos en las relaciones y comportamientos
de las instituciones publicas y privadas de acuerdo a lainvestigacion, los contextos y teorias
comunicacionales.” del perfil del Egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades, analisis de contenido, haciendo uso de organizadores graficos, estudio de casos,
exposicién participativa, dinamicas de socializacion y debates grupales,) que posibiliten el
conocimiento de los derechos y deberes de los comunicadores, normas internacionales de
convivencia social, rutas del acceso a la informacién publica, normas del derecho de la comunicacion,
derechos y deberes y normasde convivencia, y las habilidades de respeto de los derechos, deberes y
normas de convivencia, redaccién de un ensayo sobre la conducta del comunicador e ilustracion de
losderechos y deberes de los comunicadores.




V SEMESTRE

1.1 Programa Ciencias de la Comunicacién

Académico:

1.2 Curso Investigacion Periodistica 1.3 Cdédigo 1P08051

1.4 Periodo V Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 4(2Ty2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso Investigacion Periodistica tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo dela capacidad
“Produce contenidos de investigacién periodistica y la comunicacién social deacuerdo a la estructura
de los géneros periodisticos” que contribuye al desarrollo de la competencia especifica “Desarrolla
productos comunicativos multifuncionales de acuerdo alas estructuras, a la investigacién vy a la
normatividad vigente”. del perfil del Egreso

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades como el andlisis de contenido, el estudio de casos emblematicos y su repercusién, con
dinamicas de socializacion y debates grupales que posibiliten el conocimiento, proyectos de
investigacion periodistica, proceso metodoldgico de la investigacion periodistica, integracion con
equipos multidisciplinarios, proyectos de investigacion periodistica, fuentes de informacién, norma
legales de acceso ala informacidn, ética en la informacion periodistica, casos emblematicos y su
repercusion, estructura de la investigacion periodistica, técnicas de seguimiento de informacion,
estructuras de redaccién periodistica y las habilidades, elaboracién de un producto de investigacién
periodistica, elaboracidn de reportajes de profundidad.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion

Académico:

1.2 Curso Relaciones Publicas 1.3 Cdédigo 1P08052

1.4 Periodo V Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 4(2Ty2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso Relaciones Publicas tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad
“Aplica estrategias de las politicas de comunicacién y persuasion en las instituciones publicas y
privadas, segun las teorias en el tiempo y estrategias de comunicacién en la organizacién.” que
Desarrolla productos comunicativos

l

contribuye al desarrollo de la competencia especifica
multifuncionales de acuerdo a las estructuras,a la investigacidon y a la normatividad vigente” del perfil
del Egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que se
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades; estudio y analisis de casos, exposiciones participativas, dindmicas de socializacién y
debates grupales de diversos temas claves para el desarrollo del curso, interaccion de temas
organizacionales que posibiliten el conocimiento, teorias de las relaciones humanas, contextos de las
RelacionesPublicas, herramientas de las relaciones publicas, tipos de publicos, cultura organizacional,
identidad organizacional, reputacidn e imagen y las habilidades, elaboracion de linea de tiempo de
la historia de las relaciones publicas, discusiéon a través de un debate sobre las funciones de las
relaciones publicas, redaccion de comunicados institucionales, elaboracion de estrategias
comunicativas externas e internas, elaboracion del plan de comunicacidn, ejecucién de eventos
corporativos.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion

Académico:

1.2 Curso Produccion Radial 1.3 Cdédigo 1P08053

1.4 Periodo V Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 4.00 1.9 Total de 6(2Ty4P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso Produccion Radial tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad “Disefia
programas periodisticos radiales, de acuerdo al formato establecido y discurso oral” que contribuye
al desarrollo de la competencia especifica “Desarrolla productos comunicativos multifuncionales de
acuerdo a las estructuras, a la investigacion ya la normatividad vigente”, del perfil del Egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades como organizadores visuales, trabajoen equipo, juego de roles de programas, textos
radiofénicos y piezas originales en la radio que posibiliten el conocimiento, géneros radiales:
periodistico, dramatico y musicales, formatos radiales: periodistico (noticiero, crénica, magazine,
mesa redonda), dramatico (radionovelas, radio teatro, cuentos, novelas, poemas mitos, fabulas) y
musicales (ritmo o estilo musical), estructura de los formatos radiales, técnicas de expresion oral y
locucién, géneros, formatos musicales y efectos de sonido, aplicacion de los guiones radiales,
herramientas y equipos de produccién radial, lenguaje radial en las plataformas de internet y las
habilidades, elaboracidn de guiones radiales.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion

Académico:

1.2 Curso Fotografia y Disefo 1.3 Cédigo 1P08054

Grafico

1.4 Periodo V Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 4.00 1.9 Total de 6(2Ty4P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso Fotografia y Disefio Grafico tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la
capacidad “Produce contenidos comunicativos teniendo en cuenta la técnica de fotografia y la
intenciéon comunicacional visual” que contribuye al desarrollo de la competencia especifica
“Desarrolla productos comunicativos multifuncionales de acuerdo alas estructuras, a la investigacion
y a la normatividad vigente”, del perfil del Egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades como juego de roles, analisis de contenidos graficos, estudio de casos y exposicion
participativa que posibiliten el conocimiento, lenguaje audiovisual, las técnicas de iluminacidn, equipo
fotografico, técnicade composicién visual, técnicas del disefio, los vectores del formato del disefio, la
tipologia con criterio estético, la psicologia del color, programas especializados, los principios de la
composicion visual y las habilidades, elaboracidn de proyectos fotograficos y disefio grafico.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion

Académico:

1.2 Curso Comunicaciéon Politica y | 1.3 Cédigo 1P08055

Gubernamental

1.4 Periodo V Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 4(2Ty2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso Comunicacidén Politica y Gubernamental tiene como resultado de aprendizajeel desarrollo
de la capacidad “Gestiona la comunicacion en instituciones del Estado, de acuerdo al objetivo
gubernamental” que contribuye al desarrollo de la competencia especifica “Desarrolla productos
comunicativos multifuncionales de acuerdo a las estructuras, a la investigacién y a la normatividad
vigente”, del perfil del Egreso.

IM

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades como exposicidn participativa, debates, organizadores graficos, lineas de tiempo, estudio
de casos de posicionamiento decampafias politicas y sociales que posibiliten el conocimiento,
normas de gestion, teoria politica del Estado, contexto politico y gubernamental, objetivos de la
gestion gubernamental, construccién de la agenda politica, mapa de actores y sectores sociales,
discurso politico y narrativa las habilidades, elaboracién de estrategias de comunicacion
gubernamental, elaboracién de campafias de comunicacién politica y gubernamental, articulacion
con la ciudadania por medios tradicionales y digitales.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion

Académico:

1.2 Curso Movimientos Sociales 1.3 Cdédigo 1P08056

1.4 Periodo V Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 2.00 1.9 Total de 3(1Ty?2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso Movimientos Sociales tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad
“Analiza los problemas sociales de acuerdo a los movimientos y cambios sociales” que contribuye al
desarrollo de la competencia especifica “Desarrolla productos comunicativos multifuncionales de
acuerdo a las estructuras, a la investigacidn y a la normatividad vigente”, del perfil del Egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que se
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades como estudio de casos, andlisis de contenido, uso de organizadores graficos, exposicion
participativa, dinamicas de socializacién y debates grupales, que posibiliten el conocimiento, teorias
de la accién colectiva, marcos tedricos de los movimientos sociales, comportamiento de masas,
movimientos tradicionales (obrero y sufragista/feminismo) y nuevos movimientos (ecologismo vy la
igualdad), la dindmica de los movimientos sociales, los procesos sociales,los actores de la comunidad,
construccién de articulos sobre movimientos sociales; y las habilidades, elaboracion de esquema de
idea sobre movimientos sociales, construccion de mapa mental de los movimientos sociales,
resolucidon de estudio de casos de un movimientosocial peruano (Anti Ley Pulpin) y extranjero
(primavera arabe), discusién sobre el impacto de movimientos social en un debate.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion
Académico:
1.2 Curso Comunicacion 1.3 Cdédigo 1P08057
Intercultural y Cambio
Social
1.4 Periodo V Semestre 1.5 Modalidad: Presencial
académico:
1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:
1.8 Créditos: 2.00 1.9 Total de 3(1Ty?2P)
Horas:
1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso Comunicacidn Intercultural y Cambio Social tiene como resultado de aprendizaje el
desarrollo de la capacidad “Aplica las bases tedricas sobre la multiculturalidady cambios sociales, de
acuerdo a la realidad social” que contribuye al desarrollo de la competencia especifica “Desarrolla
productos comunicativos multifuncionales de acuerdo alas estructuras, a la investigacién vy a la
normatividad vigente”, del perfil del Egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que se
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades Exposiciones, debates, desarrollo de estrategias comunicativas con un enfoque
intercultural, ensayos académicos, y estudio de casos que posibiliten el conocimiento, estructuras
tedricas y conceptuales de la multiculturalidad, interculturalidad, pluriculturalidad y etnicidad,
evolucién de las relaciones interculturales en el mundo contempordneo, situaciones de
comunicacién de diversidad cultural, los cambios sociales que genera la diversidad cultural,
tratamiento de la interculturalidad y multiculturalidad en medios nacionales e internacionales,
modelos de creencias, teorias del cambio y comportamiento social, cambios sociales en el Peru,
cambios sociales en el mundo, migracion y las habilidades, construccion de productos de
comunicacién, elaboracidon de estrategias comunicativas interculturales, elaboracidon de textos
argumentativos en comunicacién y cambio social, utilizacidon de acciones estratégicas,elaboracién de
informes de un problema local o regional de comunicacion.




VI SEMESTRE

1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion

Académico:

1.2 Curso Taller de Radio 1.3 Cdédigo 1P08061

1.4 Periodo VI Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 4.00 1.9 Total de 6(2Ty4P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: Produccién Radial 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso de Taller de Radio tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad,
“Ejecuta producciones radiales, de acuerdo al formato estructurado” que contribuye al desarrollo de
la competencia especifica, “Desarrolla productos comunicativos multifuncionales de acuerdo a las
estructuras, a la investigacién y ala normatividad vigente”,del perfil del Egreso

Es una asignatura tedrico-practico, enmarcado en el enfoque por competencias que posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como
protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo Propone
actividades; visitas guiadas, juego de roles, simulaciones, textos radiofdnicos, lecturas e
interpretacion, audiciones de programas, recursos audiovisuales, que posibiliten los conocimientos,
soportes técnicos de registro de audio, lenguaje y cddigos de herramientas y equipos, protocolos de
seguridad, protocolos para la transmisidnvia internet, los formatos radiales, lenguaje radiofénico,
software especializado, en el manejode producciones radiales, herramientas técnicas de los equipos
radiofénicos; y las habilidades, elaboracion de guiones para productos radiales, aplicacion de la
entonaciony diccion en la expresidon oral, elaboracién de piezas sonoras y musicalizacion, ejecucion
deprogramas radiales periodisticos, ejecucién de programas musicales, ejecucion de programas de
entretenimientos, elaboracion de piezas publicitarias para formatos radiales..




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion

Académico:

1.2 Curso Periodismo Digital 1.3 Cdédigo 1P08062

1.4 Periodo VI Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 4(2Ty2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso Periodismo Digital tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad
“Construye contenidos digitales, de acuerdo a las plataformas virtuales.” que contribuye al desarrollo
de la competencia especifica “Desarrolla productos comunicativos multifuncionales de acuerdo a las
estructuras, a lainvestigacion y ala normatividad vigente”,del perfil del Egreso

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades: como analisis de contenido, haciendouso de organizadores graficos, estudio de casos,
exposicion participativa, dinamicas de socializaciéon y debates grupales, que posibiliten el
conocimiento, formatos digitales, estructura de los formatos digitales, técnicas de redaccidn digital,
estructura de redaccién decontenidos digitales, software de produccién de textos digitales y las
habilidades, elaboracién de contenidos fotografico, construccion de contenido audiovisual,
elaboracidn de contenido escrito, estructuracion de la red de accién de contenidos digitales, emplea
el software en las plataformas virtuales.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion

Académico:

1.2 Curso Produccion Audiovisual 1.3 Cdédigo 1P08063

1.4 Periodo VI Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 4.00 1.9 Total de 6(2Ty4P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso Produccion Audiovisual tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad
“Crea piezas audiovisuales de acuerdo a formatos establecidos para la produccién audiovisual” que
contribuye al desarrollo de la competencia especifica “Desarrolla productos comunicativos
multifuncionales de acuerdo a las estructuras, a la investigacion y a la normatividad vigente”, del
perfil del Egreso

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades: como analisis de contenido, haciendouso de organizadores graficos, estudio de casos,
exposicion participativa, dinamicas de socializacion y debates grupales, que posibiliten el
conocimiento, lenguaje audiovisual, estructura del lenguaje audiovisual, tipos de software
especializado de audio y video, estructura de un guion, importancia del guion y las habilidades,
lenguaje audiovisual, estructura del lenguaje audiovisual, tipos de software especializado de audio y
video, estructura de un guion, importancia del guion, aplicacién de procesos creativos, elaboraciénde
piezas audiovisuales, edicion de piezas audiovisuales con software especializados, elaboracién de
guiones.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion

Académico:

1.2 Curso Ceremonial, Protocolo y | 1.3 Cdédigo 1P08064

Etiqueta

1.4 Periodo VI Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 4(2Ty2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso Ceremonial, Protocolo y Etiqueta tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la
capacidad “Gestiona eventos oficiales, sociales y comunicativos, de acuerdoa la norma de ceremonial
y protocolo” que contribuye al desarrollo de la competencia especifica “Desarrolla productos
comunicativos multifuncionales de acuerdo a las estructuras, a la investigacidon y a la normatividad
vigente”, del perfil del Egreso

Es una asignatura curso tedrico-practico, enmarcado en el enfoque por competencias que posibilita
una metodologia activa en un entorno real de ensefanza aprendizaje situando al estudiante como
protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades; andlisis de casos, exposiciones participativas, trabajo colaborativo, dinamicas de
socializaciéon, analisis de videos y trabajos grupales propios de eventos organizacionales, que
posibiliten el conocimiento, nuevas tendencias del protocoloy ceremonial, evolucién protocolo y
ceremonial, tipos de protocolo Normativa del Estado sobre protocolo y ceremonial, uso de simbolos
Principios de la precedencia en organizaciones publicas y privadas, fundamentos del protocolo y
ceremonial, normativa delEstado sobre protocolo y ceremonial, orden de precedencia en diversas
situaciones, decretosupremo N°100-2005-RE, decreto supremo N°096-2005-RE, cuadro general de
precedencias protocolar para eventos de ceremonia, ceremonial y protocolo, importancia dela
etiqueta y las habilidades, direccidn de los eventos de ceremonia, estimacién de los resultados de los
eventos realizados.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion

Académico:

1.2 Curso Comunicacion y Politica | 1.3 Cédigo 1P08065

Internacional

1.4 Periodo VI Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 2.00 1.9 Total de 3(1Ty?2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso Comunicacion y Politica Internacional tiene como resultado de aprendizaje eldesarrollo de
la capacidad “Evalua los escenarios politicos internacionales, de acuerdo a losObjetivos del Desarrollo
Sostenible.” que contribuye al desarrollo de la competencia especifica “Desarrolla productos
comunicativos multifuncionales de acuerdo a las estructuras, a la investigacion y a la normatividad
vigente”, del perfil del Egreso

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades: como analisis de contenido, haciendouso de organizadores graficos, estudio de casos,
exposicion participativa, dinamicas de socializacion y debates grupales, que posibiliten el
conocimiento, teorias, organizaciones,acuerdos y realidades a nivel internacional, contexto global de
la comunicacion, teoria del poder blando y duro, teoria de las relaciones internacionales, indicadores
internacionales dedesarrollo social, pacto global y la cooperacidn internacional, construccion de un
ensayo sobre los impactos de la politica internacional en el Peru, discusidon sobre el desarrollo
sostenible en relacién a otros contextos internacionales, y las habilidades, elaboracion de un texto
argumentativo sobre de los Objetivos del Desarrollo Sostenible con el contexto localy nacional,
elaboracidn de textos argumentativos sobre el poder duro, ejecucidon de entrevistas del contexto,
discusién sobre la relevancia del Perd en el mundo en los contextosecondmicos y culturales.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion

Académico:

1.2 Curso Marketing 1.3 Cdédigo 1P08066

1.4 Periodo VI Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 4(2Ty2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso Marketing tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad “Desarrolla
campafias de posicionamiento de productos y servicios, de acuerdo a los objetivos operativos de la
organizacién” que contribuye al desarrollo de la competencia especifica “Desarrolla productos
comunicativos multifuncionales de acuerdo a las estructuras, a la investigacidon y a la normatividad
vigente”, del perfil del Egreso

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades: como analisis de contenido, haciendouso de organizadores graficos, estudio de casos,
exposicion participativa, debates grupales,que posibiliten el conocimiento, estructura de estudio de
mercado, perfil del publico objetivo, estructura de estrategias del marketing, fundamentos de
posicionamiento de mercado, componentes del posicionamiento del marketing, indicadores de
medicion, resultados de la campafia de posicionamiento y las habilidades, ejecucién del plan de
marketing, elaboracién de un reporte sobre los resultados de la campafia.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion

Académico:

1.2 Curso Direccién Empresarial 1.3 Cdédigo 1P08067

1.4 Periodo VI Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 2.00 1.9 Total de 3(1Ty?2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso Direccion Empresarial tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de lacapacidad
“Argumenta las bases tedricas de la administracion empresarial, de acuerdo al modelo
organizacional.” que contribuye al desarrollo de la competencia especifica “Gestiona acciones
comunicacionales, relaciones interinstitucionales, con los medios de comunicacion y actores sociales
considerando la investigacion y la normatividad vigente”, del perfil del Egreso

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades: como analisis de contenido, haciendouso de organizadores graficos, estudio de casos,
exposicion participativa, dinamicas de socializacion y debates grupales, que posibiliten el
conocimiento, enfoques tedricos de la administracidn, los principios de la administracién, cultura
organizacional, funcionamiento dela empresa, la estructura orgdnica, procesos productivos de la
empresa, organizacion de lastareas asignadas a su persona con eficiencia, conocimiento del sistema
de informacidn gerencial, planeamiento y analisis estratégico empresarial, las organizaciones
inteligentes ylas habilidades, elaboracion de un plan de gestion de talento humano, elaboracién de
cuadros comparativos enfoques de gestidn, aplicacién de herramientas de evaluacion, elaboracién
de un informe de mejora continua.




VIl SEMESTRE

1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion
Académico:
1.2 Curso Practicas  Pre- 1.3 Cédigo 1P08071
Profesionales |I:
Comunicacion
Organizacional
1.4 Periodo VIl Semestre 1.5 Modalidad: Presencial
académico:
1.6 Tipo de estudio: De especialidad 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:
1.8 Créditos: 4.00 1.9 Total de 0(0Ty8P)
Horas:
1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11. Naturaleza: | Prdctica

El curso Practicas Pre-Profesionales I: Comunicaciéon organizacional tiene como resultado de
aprendizaje el desarrollo de la capacidad de “aplica conocimientos y habilidadesde la comunicacion
organizacional durante las practicas pre profesionales, segin la normatividad institucional” que
contribuye al desarrollo de la competencia especifica de “Desarrolla productos comunicativos
multifuncionales de acuerdo a las estructuras, a la investigacién y a la normatividad vigente”, del perfil
del Egreso.

Es una asignatura de naturaleza practica, enmarcada en el enfoque por competencias que seposibilita
una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como
protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone al
estudiante la necesidad de poner en practica sus conocimientos previamente aprendidos y vincularlos
con la comunicacién organizacional que permita fortalecer sus conocimientos que posibiliten el
conocimiento de la sistematizacion del informefinal de la Practica Pre Profesional y las habilidades de
realizar la elaboracidn de edicién de audio y video, de contenidos audiovisuales sobre movimientos
sociales, del lanzamiento de producto, de Micro informativos, de contenidos comunicativos, de
comunicados de prensa, deboletines de prensa, de periddico mural, del informe de la memoria anual,
del Plan de Accidonpor Minuto, de un plan de comunicacién y de visita a medios de comunicacidn;
construccién de piezas audiovisuales, de spots publicitarios, de tratamientos de datos estadisticos, del
directorio Institucional, de la estructura de estrategias del marketing, de articulos institucionales y de
la organizacidon de eventos; ejecucién de eventos académicos, de un disefio grafico de contenidos
publicitarios y de una conferencia de prensa; creaciéon de contenidos digitales, redaccion de registro
de material audiovisual, estructura campafas de comunicacion politica y gubernamental, redacciéon de
documentos comunicativos institucionales, actualizacién de la agenda de medios de los comunicacion
y la presentacién del informe de practica pre profesional.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion

Académico:

1.2 Curso Publicidad y Propaganda 1.3 Cdédigo 1P08072

1.4 Periodo VIl Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 2.00 1.9 Total de 3(1Ty?2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: | Tedrico — practica

El curso Publicidad y Propaganda tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de lacapacidad de
“desarrolla campafias de publicidad y propaganda en las instituciones publicasy privadas, de acuerdo
al producto o servicio requerido” que contribuye al desarrollo de la competencia especifica de
“Desarrolla estrategias comunicacionales en funcién al publico interno y externo, seglin requerimiento
institucional, politicas internas organizacionales e investigacion”, del perfil del Egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competenciasque se
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefanza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades de andlisis de campafias publicitarias y propagadas,taller de redaccion de mensajes
publicitarios y propagandas, Design Thinking trabajos grupales, exposiciones, foros de discusién que
posibiliten el conocimiento de las teorias de lapublicidad, los tipos y estrategias publicitarias, el impacto
de la publicidad, los componentes de la publicidad, la historia de la propaganda, las reglas de la
propaganda, las teorias de la propaganda y psicosociologia de la propaganda y las habilidades de
estructuracion de una campafia de propaganda politica, la construccion de los mensajes
propagandisticos, la aplicacion de simbologias de la propaganda, la elaboracién de propaganda social,
de disefiopublicitario y de publicidad grafica y audiovisual; y la utilizacién de plataformas digitales de
difusion.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion

Académico:

1.2 Curso Comunicacién y Opiniéon | 1.3 Cédigo 1P08073

Pdblica

1.4 Periodo VIl Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 2.00 1.9 Total de 3(1Ty?2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso Comunicacion y Opinién Publica tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la
capacidad de “genera espacios de opinién publica de acuerdo a la coyunturapolitica y social actual”
gue contribuye al desarrollo de la competencia especifica de “Gestiona acciones comunicacionales,
relaciones interinstitucionales, con los medios de comunicacidn y actores sociales considerando la
investigacion y la normatividad vigente”, del perfil del Egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que se
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades de analisis y formacidn de opinién publica, trabajos grupales, exposiciones que posibiliten
el conocimiento de teorias de la agenda setting, la formacién de la opinidn publica, los procesos
comunicativos, las corrientesde opinién, el rol de los medios en la opinidn publica, los niveles de
comunicacioén, laagendainformativa y agenda publica, y las habilidades de persuasion, de elaboracién
de ensayos sobre opinién publica, de textos argumentativos sobre agenda social y mediatica, de
mapasde actores y lideres sociales y comunicativos; recoge informacidn sobre la opinién publica de
contextos especificos y construccion de informe sobre el diagnéstico de opinidon publica.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion

Académico:

1.2 Curso Taller de Habilidades 1.3 Cédigo 1P08074

Sociales

1.4 Periodo VIl Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 4(2Ty2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: | Tedrico — practica

El curso Taller de Habilidades Sociales tiene como resultado de aprendizaje el desarrollode la capacidad
de “Demuestra habilidades sociales y comunicativos, de acuerdo al escenariopersonal y social” que
contribuye al desarrollo de la competencia especifica de “Gestiona acciones comunicacionales,
relaciones interinstitucionales, con los medios de comunicacion y actores sociales considerando la
investigacion y la normatividad vigente”, del perfil del Egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competenciasque se
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefanza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades de talleres grupales, roleplaying, ejercicios de calentamiento y desinhibicidn, juego de
psicoteatro con emociones, exposiciones que posibiliten el conocimiento de conductas verbales y no
verbales, técnicas de inteligencia emocional, tipos de liderazgo y gestion de las emociones de la
comunicaciény las habilidadessociales basicas, efectividad de las comunicaciones, de ejecutar técnicas
de trabajo en equipo, la aplicacion de estrategias de resolucion de conflictos y de la asertividad, la
resolucidon a los problemas sociales, demostracion de trabajo en equipo, demostracidon de
comunicaciénasertiva la ejecucién de talleres de motivacion y de técnicas de escucha activa; la
simulacidnde problematicas personales y sociales, la aplicacién de técnicas de asertividad, el uso de la
técnica de comunicacidn sin violencia de Marshall B. Rosenberg y la utilizacién de técnicas en los
procesos de negociacion.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion

Académico:

1.2 Curso Estadistica 1.3 Cdédigo 1P08075

1.4 Periodo VIl Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 4(2Ty2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso Estadistica tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad “Aplica el
método estadistico en el analisis descriptivo d datos de acuerdo a los procedimientos
metodoldgicos” que contribuye al desarrollo de la competencia especifica “Gestiona acciones
comunicacionales, relaciones interinstitucionales, con los medios de comunicacidn y actores sociales
considerando la investigacion y la normatividad vigente”, del perfil del Egreso

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades de exposiciones participativas, trabajos grupales, exposiciones, dindmicas y ejercicios de
socializacién, que posibiliten el conocimiento de estadigrafos y software estadistico, y habilidades
para la medicion de los datos con métodos y técnicas estadisticas, la construccion de base de datos
en estadistica,el uso de herramientas de analisis de datos y softwares estadisticos; la elaboracion de
reportes de los datos analizados, de graficos y cuadros estadisticos, de resultados cuantitativos y
cualitativos y de informes analiticos estadisticos asi como la resoluciéon de ejercicios estadisticos.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion

Académico:

1.2 Curso Taller de Televisidn 1.3 Cdédigo 1P08076

1.4 Periodo VIl Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 4.00 1.9 Total de 6(2Ty4P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso Taller de Televisién tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad de
“Produce proyectos audiovisuales, de acuerdo a los formatos establecidos” que contribuye al
desarrollo de la competencia especifica de “Gestiona acciones comunicacionales, relaciones
interinstitucionales, con los medios de comunicacion y actoressociales considerando la investigacion
y la normatividad vigente”, del perfil del Egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que se
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al
estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo.
Propone actividades trabajos en grupo, audiciones, visualizaciones de video, foros de discusion,
analisis de contenido que posibiliten el conocimiento de formatos de television y software
especializado para transmisidn y las habilidades para el manejo técnico de los equipos de televisién, la
conduccién de secuencias de programas televisivos, la edicion de contenidos audiovisuales, la
ejecucion de programaseducativos, las técnicas del streaming y las técnicas de iluminacion; la
elaboracidn de programas informativos, de guiones y de programas de entretenimiento; la aplicacion
de lastécnicas de locucién y de conduccion.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion

Académico:

1.2 Curso Comunicaciéon y Gestion | 1.3 Cédigo 1P08077

Pdblica

1.4 Periodo VIl Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 4(2Ty2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso Comunicacién y Gestion Publica tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la
capacidad de “Analiza la gestion publica, segun los lineamientos institucionales” que contribuye al
desarrollo de la competencia especifica de “Gestiona acciones comunicacionales, relaciones
interinstitucionales, con los medios de comunicaciony actores sociales considerando la investigacion
y la normatividad vigente”, del perfil del Egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que se
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades de analisis de contenidos, estudios decasos, trabajos grupales, exposiciones, foros de
discusién que posibiliten el conocimiento de la administracion publica, la gestion publica, las politicas
publicas, el estudio de casos deadministracidn publica, el sistema de inversion publica y el Sistema
Nacional de Contrataciones del Estado y las habilidades de elaboraciéon de un ensayo sobre las
politicasde implementacion gubernamentales, el uso del portal web de acceso a la informacién
publica, la aplicacidn de la estrategia por resultados de la gestion publica, la resolucion de casuisticas
de inversién publica y la construccién de informe de gestidn publica.




VIl SEMESTRE

1.1 Programa Ciencias de la Comunicacién
Académico:
1.2 Curso Practicas Pre-Profesionales II: | 1.3 Codigo 1P08081

Medios Audiovisuales

1.4 Periodo académico: VIl Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: De especialidad 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 4.00 1.9 Total de 0(0Ty8P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: Practicas Pre-Profesionales I: | 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

Comunicacién Organizacional

El curso de Practicas Pre- Profesionales Il - Medios audiovisuales tiene como resultado de aprendizaje el
desarrollo de la capacidad de “Aplica conocimientos y habilidades en medios audiovisuales durante las
Practicas Pre-Profesionales seglin el marco regulatorio y lineamientos del centro de practica pre profesional”,
que contribuye al desarrollo de la competencia especifica de “Gestiona acciones comunicacionales, relaciones
interinstitucionales, con los medios de comunicacion y actores sociales considerando la investigacién y la
normatividad vigente”, del perfil del Egreso.

Es una asignatura practica, enmarcada en el enfoque por competencias que posibilita una metodologia activa
en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al
docente como facilitador del proceso formativo. Propone en el estudiante la necesidad consolidar sus
conocimientos previamente aprendidos y vincularlos con las actividades reales de los medios audiovisuales,
permite fortalecer sus conocimientos y el desarrollo de sus habilidades resumen de los aportes enfoques de
gestidn, redaccion de reportes de los datos analizados, elaboracidon de cuadernillo de cdédigos analitico,
interpretacién de resultados cuantitativosy cualitativos, redaccién de conclusiones y recomendaciones,
elaboracion de piezas publicitarias, ejecucion de la edicion de material audiovisual, elaboracién del guion
técnico de un spot, elaboraciénde pastillas visuales, elaboracion de contenidos comunicativos, elaboracién de
un plan comunicativo digital, redaccion de documentos comunicativos organizacionales, registro de
actualizacién de las redes sociales, registro de material audiovisual, organizacién desde eventos digitales,
elaboracion de streaming, elaboracién de grabaciones, redaccion de guiones, ejecucion de programas,
monitoreo demedios audiovisuales, ejecucion de captura de fotografias, interaccidén con su publico interno y
externo, elaboracidn de programas informativos, construccion de programas de entretenimiento, elaboracion
de cuadernillo de cddigos analitico, interpretacion de resultados cuantitativos y cualitativos, sistematizacion
del informe final de la practica pre profesional,

presentacién del informe de practica pre profesional.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion

Académico:

1.2 Curso Metodologia de Ia 1.3 Cdédigo 1P08082

Investigacion

1.4 Periodo VIl Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 4(2Ty 2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso Metodologia de la Investigacion tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la
capacidad “Desarrolla métodos de investigacion cientifica, segun los enfoques cuantitativo y
cualitativo” que contribuye al desarrollo de la competencia especifica “Gestiona acciones
comunicacionales, relaciones interinstitucionales, con los medios de comunicacién y actores sociales
considerando la investigacion y la normatividad vigente”, del perfil del Egreso

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades trabajo aplicativo, elaboracién de resumen, lectura de texto seleccionado, taller integral,
formacidn de trabajos grupales, que posibiliten el conocimiento paradigmas de investigacion:
enfoque cualitativo, cuantitativo y mixto, métodos de investigacidén, técnicas del registro
bibliografico, disefio de investigacidn,elaboracidon de resimenes de articulos cientificos, seleccién de
la linea de investigacion, formulacidon del problema, delimitacidon del problema, justificacion del
problema, formulaciéndel objetivo, planteamiento de las hipdtesis y las habilidades elaboracién del
marco teorico,

elaboracidn del marco conceptual, seleccidon del enfoque de investigacion, seleccion del disefio de
investigacion.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion

Académico:

1.2 Curso Analisis de Contenido 1.3 Cdédigo 1P08083

Comunicativos

1.4 Periodo VIl Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 4(2Ty2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso Andlisis de Contenido tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad
“Analiza contenidos en los productos comunicativos, de acuerdo a procesos metodoldgicos” que
contribuye al desarrollo de la competencia especifica “Gestiona acciones comunicacionales,
relaciones interinstitucionales, con los medios de comunicacidny actores sociales considerando la
investigacion y la normatividad vigente”, del perfil del Egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades analisis de contenido audiovisual, lectura de textos, debates, estudio de casos,
exposiciones, organizadores graficos, que posibiliten el conocimiento de técnicas de andlisis de
contenido, contexto histdrico, contextosocio cultural, estructura un proceso de analisis de contenido
y habilidades de elaboracidn de cuadernillo de cddigos analitico, interpretacion de los contenidos y
sus representacionessociales, elaboracién de gréficos de los resultados obtenidos y elaboracion de
conclusionesy recomendaciones.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion

Académico:

1.2 Curso Comunicacién, Educacién y| 1.3 Cddigo 1P08084

Nuevas Tecnologias

1.4 Periodo VIl Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 4(2Ty2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso Comunicacién, Educacidn y Nuevas Tecnologias tiene como resultado de aprendizaje el
desarrollo de la capacidad “Emplea tecnologias de informacidn en procesos educativos y
comunicativos segun el contexto sociocultural y politico” que contribuye al desarrollo de la
competencia especifica “Desarrolla estrategias comunicacionales en funcidnal publico interno y
externo, segun requerimiento institucional, politicas internas organizacionales e investigacion”,del
perfil del Egreso

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades, de andlisis de lectura de textos, trabajo colaborativo, debate, exposicién y redaccion de
ensayos, que posibiliten el conocimiento de los procesos pedagdgicos participativos, las plataformas
virtuales, elcontexto socio cultural y politico, las herramientas tecnoldgicas y la estructura de las
campafias comunicativas, y las habilidades para el uso de las tecnologias de informacion, la
elaboracidn de productos digitales, de herramientas virtuales, de eventos virtuales y de campafias
virtuales, y la aplicacion de herramientas tecnoldgicas.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion

Académico:

1.2 Curso Taller de Innovacién 1.3 Cdédigo 1P08085

1.4 Periodo VIl Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 4.00 1.9 Total de 4(2Ty4P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso Taller de Innovacion tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad
“Genera soluciones innovadoras a las diversas necesidades y problemas de la organizacién, de
acuerdo a los cambios y fendmenos sociales” que contribuye al desarrollode la competencia
especifica “Desarrolla estrategias comunicacionales en funcion al publico interno y externo,
segun requerimiento institucional, politicas internasorganizacionales e investigacion”del
perfil del Egreso

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades de andlisis de contenido, organizadores graficos, estudio de casos, exposicion
participativa, debates grupales, trabajo colaborativo, informes, que posibiliten el conocimiento del
entorno empresarial, metodologia Desing Thinking (Pensamiento de disefio), proceso creativo,
publico objetivo, principales metodologias, etapas del plan de innovacién: disefio, implementaciény
evaluacién, estructura del plan de innovacién, elaboracién de propuesta a desarrollar segin el mapa
deempatia, integracion con su publico objetivo, creacidn de la propuesta de proyectos de innovacion,
estructuracion planes de comunicacidn para productos o servicios innovadores,elaboracién del plan
de accidn, elaboracién del calendario de acciones y habilidades de redaccion de la contextualizacion
organizacional, formulacién de los objetivos, definicién delpublico objetivo, redaccién del mensaje,
calculo del presupuesto, fijacidon de canales de comunicacion, elaboracidon de un mapa de empatia,
elaboracion de un cuadro matriz de estrategias, elaboracidon de un plan de mejora continua segin
testeo, ejecucion del testeo elprototipo con el publico objetivo, ejecucidn del plan de innovacién,
formulacion de los objetivos comunicacionales, determinacién del publico objetivo, planteamiento
de estrategias de intervencion, planteamiento de actividades, preparacion de materiales,

seleccion de responsables, elaboracién de un cronograma de actividades, elaboracién de
presupuesto, monitoreo del plan e informe final del Plan de innovacidn ejecutado.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion

Académico:

1.2 Curso Taller de Marketing Digital | 1.3 Cédigo 1P08086

1.4 Periodo VIl Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: De especialidad 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 4.00 1.9 Total de 6(2Ty4P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso Taller de Marketing Digital tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo dela capacidad
“Desarrolla marcas de los productos y/o servicios en plataformas digitales, a través de estrategias de
marketing, de acuerdo al estudio de mercado” que contribuye al desarrollo de la competencia
especifica “Desarrolla estrategias comunicacionales en funcién al publico interno y externo,
segun requerimiento institucional, politicas internas organizacionales e investigacion”, del
perfil del Egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades andlisis de contenido audiovisual, organizadores gréficos, estudio de casos, exposicién
participativa, exposiciones, que posibiliten el conocimiento de contenidos estratégicos de gestidén de
marca, las tendencias de marketing digital, redes sociales, la estrategia de costo por interacciones y
los marcos tedricos de gestion institucional y las habilidades para el uso de Google AdWords, el uso
de palabras claves como referencia de busqueda y de la herramienta de E-mail marketing; la
aplicacion de los motores de busqueda SEO y SEM y de las estrategias integrales de marketing (360),
la publicacidn de contenido en redes sociales, la creacion de un ecosistema digital y la utilizacion de
herramienta de marketing movil y de herramientas de Google y Facebook ADS.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion

Académico:

1.2 Curso Relaciones Comunitarias 1.3 Cdédigo 1P08087

1.4 Periodo VIl Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 4(2Ty2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso Relaciones Comunitarias tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad
“Aplica acciones de comunicacion de los actores sociales de acuerdo al sectorempresarial” que
contribuye al desarrollo de la competencia especifica “Desarrolla estrategias comunicacionales
en funcién al publico interno y externo, seguin requerimiento institucional, politicas internas
organizacionales e investigacion” del perfil del Egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades, roleplaying, analisis de contenido, organizadores graficos, estudio de casos, exposicion
participativa, dinamicas de socializacion y debates grupales, que posibiliten el conocimiento de la
idiosincrasia del grupode interés, enfoque de comunicacidn participativa, estrategias comunicativas,
glosario sobrepublicidad y propaganda, licencia social y habilidades de discusion sobre los enfoques
de negociacion entre la comunidad y empresa, levantamiento de informacién a partir de un mapa de
pobreza, elaboracién de un proyecto de Radio Comunitaria, elaboracién de Campafias sociales,
integracion de alianzas estratégicas entre la empresa publica y privaday elaboracién de proyectos de
ayuda social.




IX SEMESTRE

1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion
Académico:
1.2 Curso Practicas Pre- 1.3 Cédigo 1P08091
Profesionales IlI:
Estrategias
Comunicacionales
1.4 Periodo IX Semestre 1.5 Modalidad: Presencial
académico:
1.6 Tipo de estudio: De especialidad 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:
1.8 Créditos: 4.00 1.9 Total de 0(0Ty8P)
Horas:
1.10 Prerrequisitos: Practicas Pre Profesionales | 1.11 Practica
II:(Medios Audiovisuales) Naturaleza:

El curso Practicas Pre-Profesionales lll: Estrategias Comunicacionales tiene como resultado de
aprendizaje el desarrollo de la capacidad “Aplica conocimientos y habilidades en estrategias
comunicacionales durante las practicas pre profesionales, segln el marco regulatorio y lineamientos
del centro de practicas pre profesional” que contribuye al desarrollo de la competencia especifica
“Desarrolla estrategias comunicacionales en funcidn al publico interno y externo, segln
requerimiento institucional, politicas internas organizacionales e investigacion” del perfil del Egreso

Es una asignatura de naturaleza practica, enmarcada en el enfoque por competencias que se
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefanza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del procesoformativo. Propone
actividades como visitas inopinadas, monitoreo de actividades de practica y asesoramiento en la
elaboracidn del informe final, que posibiliten el conocimientoy las habilidades de elaboracion de un
plan de mejora continua segun testeo, elaboracion de proyectos seglin la organizacidn,
estructuracion de campafias sociales, elaboracion del guion técnico de un spot, redaccion de textos
de acuerdo a los entornos digitales, elaboracion de formatos comunicativos, ejecucion de la edicion
de material audiovisual, elaboracion de piezas publicitarias, elaboracién de pastillas visuales,
elaboracidn de un plancomunicacion audiovisual, redaccién de contenidos audiovisuales, elaboracién
de la actualizacion de archivos audiovisuales, registro del archivo de material audiovisual, ediciénde
material audiovisual, aplicacién del manejo de los equipos de transmisidn televisivos, ejecucién de la
conduccién de secuencias de programa, organizacién de eventos digitales, construccién de guiones
técnicos, redaccion de guiones literarios, sistematizacion del informe final de la practica pre
profesional, presentacién del informe de practica pre profesional.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion

Académico:

1.2 Curso Proyecto de Tesis 1.3 Codigo 1P08092

1.4 Periodo IX Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 4(2Ty2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: Metodologia de Ia 1.11 Tedrico — practica

Investigacion Naturaleza:

El curso Proyecto de Tesis tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad “Disefia
proyectos de investigacidn, segun los protocolos y lineas de investigacionde la universidad” que
contribuye al desarrollo de la competencia especifica “Desarrolla estrategias comunicacionales en
funcién al publico interno y externo, segln requerimiento institucional, politicas internas
organizacionales e investigacién”, del perfil del Egreso

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que se
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades como consultas bibliograficas, asistencia personalizada, organizadores gréficos,
exposicion participativa, dinamicas de socializacion y debates grupales, que posibiliten el
conocimiento de las normas APA., estructura del informe de metodologia de investigacidon., enfoque
cuantitativo, cualitativo y mixto. y las habilidades de elaboracidon de la matriz de consistencia,
planteamiento del problema de investigacion, formulacién del problema, formulacién de los
objetivos, planteamiento de las hipdtesis, redaccion de los antecedentes, elaboraciéon del marco
tedrico, elaboracion del marco conceptual, seleccion del enfoque de investigacidn, disefio de
investigacion, operacionalizacién de variables, determinaciéon de la muestra, descripcién de la
muestra, seleccidon de las técnicas e instrumentos de evaluacién, elaboracidon del cronograma,
elaboracidon del presupuesto, elaboracidn de las conclusiones, redaccion de labibliografia.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion

Académico:

1.2 Curso Taller de Emprendimiento 1.3 Cdédigo 1P08093

1.4 Periodo IX Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 4(2Ty2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: Taller de Innovacién 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso Taller de Emprendimiento tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo dela capacidad
“Genera planes de negocio de acuerdo a las tendencias de mercado” que contribuye al desarrollo de
la competencia especifica “Desarrolla estrategias comunicacionales en funcidn al publico interno y
externo, segun requerimiento institucional,politicas internas organizacionales e investigacion”, del
perfil del Egreso

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que se
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades organizadoras gréficos, andlisis de casos, exposicidn participativa, dindmicas de grupo y
debates grupales, que posibiliten el conocimiento de modelo canvas, caracteristicas del startup,
legislacién vigente, procesos productivos, modelos de emprendimientos, marketing, politica y
sociedad, técnica de elevator speech, descripcidn de las ideas de negocio, elaboracién de contenidos
publicitarios, aplicacion de técnicas de atencidn al cliente, estructuracidn costos y presupuestos y las
habilidades aplicacidn de la técnica del elevator speech (técnica de convencimiento), elaboracién de
un plan de negocios, explicacion de proyecto de negocios.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion
Académico:
1.2 Curso Gestidon de Contenidos 1.3 Cdédigo 1P08094
Digitales
1.4 Periodo IX Semestre 1.5 Modalidad: Presencial
académico:
1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:
1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 4(2Ty2P)
Horas:
1.10 Prerrequisitos: Taller de Marketing 1.11 Tedrico — practica
Digital Naturaleza:

El curso Gestion de Contenidos Digitales tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la
capacidad “Desarrolla plataformas virtuales institucionales, de acuerdo a los objetivos
organizacionales y contenido aprobado” que contribuye al desarrollo de la competencia especifica
“Desarrolla estrategias comunicacionales en funcidn al publico interno y externo, segin
requerimiento institucional, politicas internas organizacionales e investigacién” del perfil del Egreso

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que se
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades como meta buscadores, herramientasde navegacion organizadores graficos, analisis de
casos, exposicion participativa, dinamicasde socializacién y debates grupales, que posibiliten el
conocimiento de los elementos de contenidos digitales, metodologia para el disefio y elaboracidn de
proyectos sociales, objetivos estratégicos, construccién de plantillas de contenidos, alcance de los
contenidos con analiticas webs y las habilidades de empleo de estrategias de nivel corporativo,
elaboracidon del plan de medios digitales, uso de estrategias de nivel funcional, empleo estrategias
de nivel empresarial, utilizacién de los factores en la medicidn del comportamiento organizacional
(CO),elaboracién de informes de estrategias organizacionales, aplicacién del analisis FODA,
elaboracidn un plan de mejora organizacional, discusion de estrategias en el cambio organizacional.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion

Académico:

1.2 Curso Gestidon del Cambio 1.3 Cdédigo 1P08095

Organizacional

1.4 Periodo IX Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 4(2Ty2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso Gestién del Cambio Organizacional tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la
capacidad “Aplica los procesos de los cambios corporativos de las instituciones publicas y privadas,
de acuerdo objetivos establecidos y estrategias organizacionales” que contribuye al desarrollo de la
competencia especifica “Desarrolla estrategias comunicacionales en funcién al publico interno y
externo, segun requerimiento institucional, politicas internas organizacionales e investigacién” del
perfil del Egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que se
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades como meta buscadores, herramientasde navegacién organizadores graficos, analisis de
casos, exposicion participativa, dinamicasde socializacién y debates grupales, que posibiliten el
conocimiento del uso de estrategias de nivel funcional, empleando estrategias de nivel empresarial,
utilizando de los factores enla medicién del comportamiento organizacional, Elabora de informes de
estrategias organizacionales y las habilidades para el disefio y elaboracidon de proyectos sociales,
conocimiento de los objetivos estratégicos, aplicacion del andlisis FODA, elaboracién un plan de
mejora organizacional y discusion de estrategias en el cambio organizacional.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion

Académico:

1.2 Curso Proyectos Sociales 1.3 Cdédigo 1P08096

1.4 Periodo IX Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: De especialidad 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 4(2Ty2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: Relaciones Comunitarias 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso Proyecto Sociales tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad “Ejecuta
el proyecto social de acuerdo a los objetivos de desarrollo Sostenible y comunicativo” que contribuye
al desarrollo de la competencia especifica “Desarrolla estrategias comunicacionales en funcién al
publico interno y externo, segun requerimiento institucional, politicas internas organizacionales e
investigacion” del perfil del Egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que se
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades como analisis de casos, visitas guiadas a zonas de intervencion, exposicion participativa,
dinamicas de socializacidn y debates grupales, que posibiliten el conocimiento - Bases tedricas en
proyectos sociales, entorno global, procedimiento del diagndstico situacional, cultura de masas,
método cientifico, comunicacidn y sociedad, diagrama de GANTT y PERT, ciclo de proyectos, marco
Légico, estructura de proyecto, hitos de investigacion en proyectos sociales, idiosincrasia de la zona de
intervencion, seleccion de instrumentos, aplicacion de instrumentos, procesamiento de datos,
interpretaciéon de resultados de diagndstico y habilidades de elaboracion de un informe de
diagndstico, establecimiento de cronograma, designacién de responsabilidades y aliados
estratégicos, elaboracion de proyecto social, redaccién del propésito del proyecto, elaboracién de la
jerarquizacion de los objetivos, elaboracién de indicadores, ejecucion de estrategias de intervencidn,
ejecucion de actividades de intervencion, ejecucion de presupuestoy elaboracion de un informe final
del proyecto social.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion

Académico:

1.2 curso Comunicacién en 1.3 Cdédigo 1P08097

Contexto de Crisis

1.4 Periodo IX Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: De especialidad 1.7 Tipo de Electivo
Asignatura:

1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 4(2Ty2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso Comunicacién en el Contexto de Crisis tiene como resultado de aprendizaje eldesarrollo de
la capacidad “Establece estrategias comunicativas de intervencion en contextos de crisis social, de
acuerdo los protocolos de prevencion y seguridad en situaciones de emergencia.” que contribuye al
desarrollo de la competencia especifica “Desarrolla estrategias comunicacionales en funcién al
publico interno y externo, segln requerimiento institucional, politicas internas organizacionales e
investigacion”, del perfil delEgreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que se
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
como analisis de casos, exposicion participativa, dindmicas de grupo y debates grupales, que
posibiliten el conocimiento, dimensidn de la crisis social, gestidn de la crisis social, comunicacién de las
acciones a realizar en el contextode emergencia, plan de comunicacidn de crisis, puntos claves de
crisis, protocolos de prevencién y seguridad, crisis de la organizacidn, crisis comunicacional y media
training y habilidades de elaboraciéon de contenidos argumentativos, elaboracién de productos
comunicativos, ejecucion de contenidos de programas de prevencion, seleccion de un portavoz,
distincién de las partes involucradas, discusién de casos del contexto sobre crisissociales y elabora
un informe final sobre el plan de comunicaciéon ejecutado.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion

Académico:

1.2 Curso Cinematografia 1.3 Cdédigo 1P08098

1.4 Periodo IX Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: De especialidad 1.7 Tipo de Electivo
Asignatura:

1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 4(2Ty2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso de Cinematografia tiene como resultado de aprendizaje la exposicion de la capacidad
“Genera contenidos cinematograficos desde el enfoque social y comercial de acuerdo al objetivo
establecido” que contribuye a la explicacidon de la competencia especifica “Desarrolla estrategias
comunicacionales en funciéon al publico interno y externo, segun requerimiento institucional,
politicas internas organizacionales e investigacion”, del perfil delEgreso

Es una asignatura tedrico-practico, enmarcada en el enfoque por competencias que posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como
protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades como analisis y realizacién de productos audiovisuales, los organizadores grafico,
investigacion formativa, textos académicos, control de lectura, exposicidn participativa, dinamicas
de socializacién y debates grupales, que posibilitan el conocimiento, teorias del cine, estructura de
investigacion, corrientes cinematograficas, historia del cine, géneros cinematograficos, etapas de
produccion, elementos publicitarios del cine, tendencias del cine actual y habilidades de recursos
técnicos en la cinematografia,elaboracién de anadlisis de contenido cinematografico, elaboracién de
ensayos del impacto del cine en la sociedad, elaboracidn de textos argumentativos sobre el cine y el
turismo, elaboracion de trabajo de investigacion sobre cine y sociedad, elaboracién de una critica
cinematografica, elaboracion de storyline, construccion de guiones, elaboracién del storyboard,
ejecucion de Cortometrajes, ejecucion de trailer y elaboracién de videoclip.




X SEMESTRE

1.1 Programa Ciencias de la Comunicacién
Académico:
1.2 Curso Practicas Pre-ProfesionalesIV: | 1.3 Cédigo 1P08101
Comunicacién Para el
Desarrollo
1.4 Periodo académico: X Semestre 1.5 Modalidad: Presencial
1.6 Tipo de estudio: De especialidad 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:
1.8 Créditos: 4.00 1.9 Total de 0(0Ty8P)
Horas:
1.10 Prerrequisitos: Practica Pre profesional Il 1.11 Naturaleza: Préctica
(Medios Audiovisuales)

El curso Practicas Pre-Profesionales IV: Comunicacidn Para el Desarrollo tiene como resultadode aprendizaje
el desarrollo de la capacidad “Aplica conocimientos y habilidades en comunicacién para el desarrollo durante
las practicas pre profesionales, segun el marco regulatorio y lineamientos del centro de practicas pre
profesional” que contribuye al desarrollo de la competencia especifica “Desarrolla estrategias comunicacionales
en funcidn al publico interno y externo, seguin requerimientoinstitucional, politicas internas organizacionales e
investigacion”, del perfil del Egreso

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que posibilita
una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiantecomo protagonista
de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone lanecesidad de poner en
practica los conocimientos previamente aprendidos y vincularlos con las actividades de proyectos sociales y
estrategias organizacionales, que posibilitan las habilidades elaboracion de un proyecto social, elaboracion de
campafias de sensibilizacion en la comunidad, estructuracién de reuniones de trabajo con los grupos de interés,
elaboracion de contenido comunicacional de la ciudadania, estructuracion de contenido comunicacionales de
los medios de comunicacion, elaboracién de informacion solicitada, ejecucion de planes de comunicacion la
comunidad y sus lideres sociales, estructuracién de sistemas y procesos de gestion, elaboracién de contenidos
de propaganda o publicidad social, estructuracion de contenidos publicitarios, elaboraciénde mapas de actores
sociales, elaboracidon final del proyecto social ejecutado (educacion, salud, ambiental y/o cultural),
estructuracién de un plan de accion social, elaboraciéon de proyectos sociales, registro de evidencias del
proyecto, aplicacion de instrumento de medicion y monitoreo, ejecucién de campafias de marketing social,
elaboracion de material audiovisual, ejecucion de campafias de manejo de crisis, reporte de las estrategias
organizacionales ejecutadas, sistematizacion de informe final de la préctica preprofesional y presentacion del
informe final de la practica pre profesional.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion

Académico:

1.2 Curso Informe de Tesis 1.3 Cdédigo 1P08102

1.4 Periodo X Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 4(2Ty2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: Proyecto de tesis 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso Informe de Tesis tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad
“Desarrolla el proyecto de investigacion, segin el método cientifico” que contribuye al desarrollo de
la competencia especifica “Desarrolla estrategias comunicacionales en funcidén al publico interno y
externo, segln requerimiento institucional,politicas internas organizacionales e investigaciéon”, del
perfil del Egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades como el andlisis de contenido, uso deorganizadores graficos, estudio de casos, exposicion
participativa, dinamicas de socializacidon y debates grupales, que posibiliten el conocimiento del
método cientifico, normas APA, estructura del informe de metodologia de investigacidn, enfoque
cuantitativo, cualitativo y mixto, aplicacion de las normas APA, elaboracién de la Matriz de
consistencia,planteamiento del problema de investigacion, formulacién del problema, formulacidn
de los objetivos, planteamiento de las hipétesis y habilidades de redaccion de los Antecedentes,
elaboracion del Marco Tedrico, elaboracién del Marco Conceptual, seleccién del enfoque de
investigacion, disefio de investigacidn, operacionalizacién de variables, determinacién de lamuestra,
descripcién de la muestra, seleccion de las técnicas e instrumentos de evaluacion,aplicacién de los
instrumentos de aplicacidn, procesamiento de los datos en programa. Interpretacion de los
resultados, elaboracion de la discusién y tabulacion de los resultados, elaboracion de las
conclusiones, redaccidn de la bibliografia, elaboracidn del informe final de tesis, reporte anti plagio
del informe de tesis, presentacién del informe final de tesis y sustentacién del informe final de tesis.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion

Académico:

1.2 Curso Marketing Politico y Social | 1.3 Cédigo 1P08103

1.4 Periodo X Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: De especialidad 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 4(2Ty2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: Gestion de Contenidos 1.11 Tedrico — practica

Digitales Naturaleza:

El curso Marketing Politico y Social tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo dela capacidad
“Desarrolla campafas politicas y sociales utilizando el marketing de acuerdo alas demandas de la
sociedad y requerimiento organizacional” que contribuye al desarrollo de la competencia especifica
“Desarrolla estrategias comunicacionales en funcién al publico interno y externo, seguln

III

requerimiento institucional, politicas internas organizacionales e investigacion”, del perfil del Egreso.
Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al
estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo.
Propone actividades como el andlisis de contenido, uso deorganizadores graficos, estudio de casos,
exposicion participativa, dindmicas de socializacion y debates grupales, que posibiliten el
conocimiento del concepto de marketing politico y sociedad, comportamiento de los partidos
politicos, comportamiento de los lideres politicos, ciberpolitica, opinién publica, realidad social,
ciberactivismo social, estructura de un plan de marketing, estructura de un plan de marketing,
elaboracidn de un estudio de mercado electoral y habilidades de la aplicacién de analisis FODA,
informe sobre los resultados del analisis FODA, elaboraciéon del plan de marketing politico y/o social,
formulacion de obijetivos, aplicaciéon de estrategias comunicacionales, ejecucién de estrategias
digitales y tacticas, ejecucidn de actividades programadas, ejecucién de plan demarketing social y
elaboracion de informes del plan de marketing social.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacion

Académico:

1.2 Curso Comunicacion y 1.3 Cédigo 1P08104

responsabilidad social

1.4 Periodo X Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: De especialidad 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 4(2Ty2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso Comunicacién y Responsabilidad Social tiene como resultado de aprendizajeel desarrollo de
la capacidad “Demuestra responsabilidad social en las actividades que realiza, considerando la norma
ISO 26000 ” que contribuye al desarrollo de la competencia especifica “Desarrolla estrategias
comunicacionales en funcidn al publico interno y externo,segln requerimiento institucional, politicas
internas organizacionales e investigacion”, del perfil del Egreso

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que se
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
como analisis de casos, organizadores graficos, exposicidon participativa, dindmicas de grupo y
debates grupales, que posibiliten el conocimiento de concepto de responsabilidad social,
instrumentos de gestién por resultados,norma ISO 26000, importancia de los derechos humanos,
mapa de stakeholder, modelo devalor compartido: Michel Porter, gestidn circular, comunicacion
como estrategia de responsabilidad Social, empresarial (RSE) y habilidades de ejecucién de campafias
internas de Responsabilidad Social Empresarial (RSE), elaboraciéon del plan de acciones de la
responsabilidad Social Empresarial (RSE), aplicacion de programas y/o proyectos de responsabilidad
Social, elaboracion de procesos de gestidon de gestion sostenible, elaboracién de un plan sobre la
cultura y preservacion ambiental, organizacién de grupos devoluntariados segun perfil y necesidad
social, fomento del desarrollo de capacidades de losstakeholder, elaboracién de actividades para la
comunidad y sus lideres sociales y elaboracion del informe final de la propuesta de negocio
ejecutado.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacién

Académico:

1.2 Curso Comunicacion y manejode | 1.3 Cddigo 1P08105

conflictos sociales

1.4 Periodo X Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: De especialidad 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 4(2Ty2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso Comunicacion y Manejo de Conflictos Sociales tiene como resultado de aprendizaje el
desarrollo de la capacidad “Establece estrategias de manejo de conflicto social, segun el diagnéstico,
bases tedricas y enfoque de cultura de paz” que contribuye al desarrollo de la competencia especifica
“Desarrolla estrategias comunicacionales en funcidn al publico interno y externo, segln
requerimiento institucional, politicas internas organizacionales e investigacion”, del perfil del Egreso

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades como el andlisis de contenido, uso deorganizadores gréficos, estudio de casos, exposicién
participativa, dinamicas de socializacién y debates grupales, que posibiliten el conocimiento de la
teoria del conflicto, dindmica social, paradigma marxista y funcionalista, metodologia de anélisis
situacional, fuentes de conflicto, tipo de conflicto, dindmica de los problemas sociales, dindmica del
conflicto social, dinamica de la crisis social, estrategias de didlogo, bases tedricas de la cultura de paz
y habilidades de la revisién de fuentes primarias y secundarias del conflicto, ejecucién de la
metodologia de analisis situacional de la zona de intervencién, elaboracién del informe de la
metodologia de andlisis situacional, ejecucién del mapa de actores socialesy relaciones de poder,
elaboracidon de contenido comunicacionales para los medios de comunicacién, elaboracion de
informacién para los medios de comunicacién, aplicacion de la gestion de dialogo con los grupos de
interés, elaboracion de contenido comunicacional dela ciudadania, monitorea la dinamica del
problema social, ejecucién de estrategias de dialogo, de acuerdo y compromisos, elaboracion de la
matriz stakeholders Candarave, aplicacion de técnicas de persuasion, resolucién de estudio de casos
en conflictos sociales,y simulacién en la aplicacidn de estrategias de conflictos sociales.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacién

Académico:

1.2 Curso Seguimiento y evaluaciénde | 1.3 Cédigo 1P08106

proyectos

1.4 Periodo X Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: De especialidad 1.7 Tipo de Obligatorio
Asignatura:

1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 4(2Ty2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso Seguimiento y Evaluacion de Proyectos tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo
de la capacidad “Establece los instrumentos de evaluacidn y seguimiento de los proyectos de acuerdo
al proceso metodoldgico”, que contribuye al desarrollo de la competencia especifica “Evalua la
gestion por resultados, segin metodologia establecida” del perfil del Egreso.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades estudios de casos, debates grupales,uso de organizadores graficos, y dinamicas de
socializacién, que posibiliten el conocimientode indicadores de eficiencia, indicadores de eficacia,
matriz de planificaciéon, cronograma deactividades, informacién del proyecto con el plan de trabajo,
medios de verificacidn, indicadores de impacto, matriz de planificacién, cronograma de actividades,
estructura del informe, indicadores de gestion, y habilidades de elaboracién del esquema de la
evaluaciénde los proyectos, elaboracidn de las preguntas de evaluacién, aplicacién del instrumento
deevaluacidn de impacto, redaccion del informe final del monitoreo, elaboracidn del informe final
del proyecto, elaboracién de instrumentos de seguimiento y evaluacion y elaboracién de informes
analiticos del proyecto.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacién

Académico:

1.2 Curso Auditoria de Ia 1.3 Cdédigo 1P08107

comunicacion

1.4 Periodo X Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: De especialidad 1.7 Tipo de Electivo
Asignatura:

1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 4(2Ty2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso de Auditoria de la Comunicacion tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la
capacidad “Justifica los resultados de la auditoria mediante la investigacidéninterna y externa con
parametros metodolégicos” que contribuye al desarrollo de la competencia especifica “Evalua la
gestion por resultados, segin metodologia establecida.”del Perfil del Egreso

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por competencias que
posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante
como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades como el estudio y analisis de casos in situ, realizando diagnésticos, exposicién
participativa, dindmicas de socializacidon, debates vy trabajos grupales sobre las auditorias
organizacionales, que posibiliten los conocimientos del plan estratégico de comunicacidn, etapas del
proceso de auditoria, tipos de Auditoria, esquema de redaccion de auditoria, aplicacién de Auditoria
de la comunicacidn interna, aplicacidon de Auditoria de la comunicacidn externa, aplicacién de las
etapas del proceso deauditoria, preparacion de la auditoria, elabora el perfil de pre — diagndstico,
distincién de lasmodalidades de comunicacién y habilidades de evaluacidn cuantitativa y cualitativa
e Interpretacién de resultados, ejecucién de Auditoria de imagen, aplicacién de Auditoria de marca,
elaboracidn de conclusiones de los resultados de la Auditoria y elaboraciéon recomendaciones de los
resultados de la Auditoria.




1.1 Programa Ciencias de la Comunicacién

Académico:

1.2 Curso Etnografia 1.3 Cdédigo 1P08108

1.4 Periodo X Semestre 1.5 Modalidad: Presencial

académico:

1.6 Tipo de estudio: De especialidad 1.7 Tipo de Electivo
Asignatura:

1.8 Créditos: 3.00 1.9 Total de 4(2Ty2P)
Horas:

1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Tedrico — practica
Naturaleza:

El curso de Etnografia tiene como resultado de aprendizaje la exposicidn de la capacidad,“Desarrolla
acciones de intervencién en las culturas y los comportamientos sociales, de acuerdo a la investigacién
etnografica”, que contribuye a la explicacién de la competencia especifica, “Desarrolla estrategias
comunicacionales en funcién al publico interno y externo,segun requerimiento institucional, politicas
internas organizacionales e investigacion ” del Perfil del Egreso.

Es una asignatura tedrico-practico, enmarcada en el enfoque por competencias que posibilita una
metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje situando al estudiante como
protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador del proceso formativo. Propone
actividades como el estudio y andlisis de casos, organizadores mentales, investigacion formativa,
exposicion participativa, dinamicas de socializaciéon y debates grupales, que posibilitan el
conocimiento de definicion de etnografia, marco de la investigacién cualitativa, escenario
etnografico, etnografia, caracteristicas de la etnografia, métodos trabajo etnografico, disefio de
investigacion etnografico, elaboracidn de estudios de casos de trabajo etnografico y habilidades de
redaccion de un informe analitico de los roles de los actores sociales, elaboracion de un texto
etnografico, ejecucion de herramientasdel trabajo etnografico, aplicacion de la recoleccién de datos
y aplicacion de procesamientode datos cualitativos




VII.

VIII.

Recursos indispensables para desarrollo de asignaturas (tipo de talleres y laboratorios, de
corresponder). Anexo 3

e Veranexo 03.
Practicas preprofesionales.

Es una modalidad formativa que permite al estudiante de un centro de estudios desarrollar sus
capacidades, aplicar sus conocimientos, habilidades y aptitudes mediante el desempefio, en una
situacidn real en organizaciones publicas y/o privadas.

Las practicas preprofesionales son obligatorias dentro del plan de estudios, corresponden al area de
especialidad y constituye un requisito obligatorio para optar el grado académico de bachiller, estd
contemplado dentro del plan de estudios en los dos ultimos afos de la carrera profesional, enmarcado
en las competencias : Desarrolla productos comunicativos multifuncionales de acuerdo a las estructuras,
a la investigacion y la normatividad vigente, Gestiona acciones comunicacionales, relaciones
interinstitucionales, con los medios de comunicacion y actores sociales considerando la investigacién y
la normatividad vigente; Desarrolla estrategias comunicacionales en funcidn al publico interno y externo,
segln requerimiento institucional, politicas internas organizacionales e investigacion consignando
cuatro Practicas Pre Profesionales que tienen la nomenclatura de:

e PRACTICA PRE PROFESIONAL I:COMUNICACION ORGANIZACIONAL, séptimo Semestre con 04
créditos.

e PRACTICA PRE PROFESIONAL II:MEDIOS AUDIOVISUALES, octavo Semestre con 04 créditos.

e PRACTICA PRE PROFESIONAL Il :COMUNICACION DIGITAL, noveno Semestre con 04 créditos

e PRACTICA PRE PROFESIONAL IV: COMUNICACION PARA EL DESARROLLO, decimo Semestre con 04
créditos.

El tiempo de duracidn es de 16 semanas por semestre académico, de acuerdo con el plan de estudios de
cada carrera profesional. Son equivalentes a 32 créditos académicos distribuidos en los ultimos cuatro
semestres académicos.

Mecanismos para la enseiianza de un idioma extranjero o lengua nativa segun lo establecido en la Ley
universitaria 30220.

La universidad acoge el articulo 40 de la Ley Universitaria 30220 en relacion a la ensefianza de un idioma
extranjero o lengua nativa. Asi mismo el Estatuto Universitario contempla en su Articulo 68° que: La
ensefianza de un idioma extranjero, de preferencia inglés o la ensefianza de una lengua nativa de
preferencia quechua o aimara, es obligatoria en los estudios de pregrado. Los estudios del idioma
extranjero o lengua nativa, para acreditarlos como requisito para la obtencién del grado de bachiller,
deben ser extracurriculares. El Centro de idiomas de la Universidad determinard los mecanismos de
validacién del idioma o lengua nativa cuyo conocimiento haya sido adquirido fuera de dicho Centro”.



X.

Estrategias para el desarrollo de aprendizajes vinculadas a la investigacion.

La carrera de Ciencias de la Comunicacidon contempla en su plan de estudios las asignaturas, Investigacion
Académica IV semestre, Metodologia de la Investigacion VIII semestre, Proyecto de Tesis IX semestre e
Informe de Tesis X semestre, con el objetivo de desarrollar habilidades investigativas como funcion
esencial del desarrollo académico del estudiante. Estas asignaturas permitirdn garantizar que los trabajos
de investigacién desarrollen las lineas de investigacidon de la carrera profesional y conforman el eje de
investigacion, que permitirdn al estudiante la elaboracidn de su trabajo de investigacién y obtener el
grado de bachiller y aprobacidn de una tesis para el Titulo Profesional.

Xl. Descripcidn de los procedimientos de consulta internos y externos que se han realizado para elaborar

los planes de estudios.

La metodologia de trabajo utilizada consistid en realizar el mapa funcional que integra el propdsito de la
carrera profesional, funciones claves, funciones intermedias, funciones basicas elementales,
competencias. Asi mismo, la construccion de matriz de competencias que consigna las capacidades,
desempefios, conocimientos y habilidades, finalmente las asignaturas correspondientes a cada
semestre.

El plan de estudio obedecid a consulta interna con el Vice Rectorado Académico, Comisién Técnica,
Comisién curricular de la Facultad, Comisién de Proyecto Educativo Institucional y reuniones
permanentes. Ademads, se efectud la consulta externa mediante diagndsticos, entrevistas, encuestas,
reuniones y didlogos con los empresarios, medios de comunicacion, instituciones publicas y privadas,
egresados, colegios profesionales y especialistas con el equipo de trabajo de MINEDU.



ANEXOS DEL PROGRAMA

Anexo 1: Perfil de egresado: Se define por las siguientes competencias, capacidades y desempeiios que
deben lograr los estudiantes al concluir sus estudios:

DENOMINACION DEL TiTULO PROFESIONAL A EMITIR: LICENCIADO EN COMUNICACION

COMPETENCIA CAPACIDADES DESEMPENOS
COMPETENCIA Capacidad 1.1: Ejecuta las | 1.1.1. Describe las teorias del aprendizaje, el aprendizaje
GENERAL 1: funciones de su profesién auténomo (aprender a aprender) teniendo en cuenta los

Desempefia las
funciones de su
profesién
aplicando los
conocimientos
cientificos y
tecnolégicos
vigentes,
adecuados  al
propdsito,
contexto y la
responsabilidad
social.

basado en la iniciativa de
autorregulacion, el
proposito, contexto,
métodos y  técnicas
vinculantes actuales.

procesos cognitivos, el contexto y fuentes bibliograficas
confiable y actualizadas.

1.1.2. Utiliza estrategias para su aprendizaje permanente y
auténomo, en funcién de sus propias habilidades, creatividad vy
pensamiento critico.

1.1.3. Aplica estrategias de aprendizaje segln ritmos y estilos

1.1.4 Ejecuta las estrategias de aprendizaje digitales teniendo en
cuenta el propdsito métodos de estudios y el uso de la
tecnologia, la creatividad y el pensamiento critico.

1.2: Desarrolla las
funciones de su profesion,
basado en el pensamiento
critico, responsabilidad
social, las  exigencias
cientificas, sociales,
econdmicas y culturales
del contexto.

1.2.1. Analiza los fundamentos de la filosofia teniendo en cuenta
fuentes de informacidn vigentes.

1.2.2. Estructura los problemas filosdéficos relevantes teniendo
en cuenta la realidad, la validez del conocimiento y los valores
fundamentales del hombre.

1.2.3. Interpreta la realidad contemporanea desde una visidn
filosdfica teniendo en cuenta al hombre y su rol social.

COMPETENCIA
GENERAL 3:

Integra los recursos
y las

potencialidades de
los miembros del
grupo, logrando un
trabajo
comprometido,
colaborativo,
creativo, ético,
sensible a su
contexto social vy
ambiente, en pro
del bien comun.

Capacidad 3.1: Promueve
el trabajo en equipo
favoreciendo la confianza 'y
el logro de objetivos,
mediante el trabajo eficazy
ético para la toma de
decisiones.

3.1.1. Analiza los principios éticos y morales asociada a la
formacién profesional.

3.1.2. Explica los principios deontolégicos en las intervenciones
de su profesion con conciencia moral y auténoma de acuerdo al
Cddigo de ética de su profesion.

Capacidad 3.2: Gestiona
eficientemente recursos
motivacionales y procesos
de aprendizaje segun las
necesidades del contexto
académico o profesional.

3.2.1. Explica los aspectos de |a realidad peruanay la problematica
del desarrollo nacional, teniendo en cuenta unavisién integradora,
contextualizada y fuentes confiables y

actualizadas.

3.2.2. Analiza los factores condicionantes de la realidad de la
Region de Ica y sus potencialidades teniendo en cuenta los
indicadores de desarrollo y el pensamiento critico-reflexivo.

3.2.3. Argumenta el rol de la UNICA en el desarrollo de la Regiénde
Ica, teniendo en cuenta las politicas gubernamentales
vigentes y acciones de responsabilidad social universitaria.




3.2.4. Elabora una monografia sobre la realidad de la Regién de
Ica teniendo en cuenta las fuentes bibliograficas relevantes, los
criterios de redaccién y el pensamiento critico y reflexivo.

Capacidad 3.3: Establece
metas claras y realizables
con el compromiso de los
miembros del grupo de
trabajo.

3.3.1. Analiza los elementos constitutivos de la sociedad y elEstado
peruano teniendo en cuenta fuentes de informacién
actualizadas.

3.3.2. Describe el Estado constitucional y la politica teniendo en
cuenta los objetivos intereses, necesidades y aspiraciones
nacionales.

3.3.3. Argumenta un visén sistémico de las potencialidades del
Peru teniendo en cuenta el contexto interno e internacional

COMPETENCIA
GENERAL 4:
Comunica
informacién,
propuestas y
opiniones de
manera clara vy
precisa, oral vy
escrita,
fundamentadas,
con  argumentos

sdlidos, coherentes
y cohesionados, en

situaciones de
comunicacion
compleja, en

ambientes sociales
y profesionales,
haciendo uso
correcto de las
normas

Capacidad 4.1: Comunica

oralmente conceptos,
ideas, opiniones, y hechos
de forma coherente,
precisa y clara, en

situaciones relacionadas a
su entorno personal vy
profesional, verificando la
comprension del
interlocutor.

4.1.1. Argumenta el mensaje de forma coherente, precisa yclara,
en situaciones comunicacionales relacionadas a su entorno
personal y profesional.

Capacidad 4.2: Interpreta
informacidn registrada en
medios fisicos o virtuales
con uso de técnicas de
comprension y
organizacién de la
informacioén.

4.2.1. Interpreta informacién en base a una lectura comprensiva
y critica, asegurando el sentido del texto con uso de técnicas de
comprensidn y organizacion.

Capacidad 4.3: Redacta
textos académicos vy
técnicos mediante un
lenguaje claro, preciso y

4.3.1. Elabora textos de diversos géneros demostrando dominio
de los recursos linglisticos y tomando en cuenta las normas
gramaticales del idioma espafiol.

gramaticales  del | coherente, respetando la

idioma espariol. propiedad intelectual.

COMPETENCIA Capacidad 6.1: Participa en | 6.3.1. Analiza los fundamentos de la sociologia teniendo en
GENERAL 6: la solucion de la | cuenta fuentes de informacion vigentes

Actia en su vida | problematica socio- | 6.3.2. Selecciona las problematicas socioldgicas relevantes de la
personal y | cultural y medio ambiental | realidad regional, teniendo en cuenta las incidencias relevantes,
profesional con | de la region y el pais, | ylasdeinformacion estadisticas

responsabilidad, respetando el medio | 6.3.3. Elabora un plan de campafias sensibilizacion teniendo en
preservando las | geogrdfico, preservando el | cuenta las problematicas significativas de la Regidn de Ica.
condiciones medio ambiente como | 6.3.4. Ejecuta campafias de sensibilizacion teniendo en cuenta el
sociales y | agente de salud humana. plan elaborado, el contexto y el impacto social.

ambientales de su | Capacidad 6.2: Determina 6.1.1 Analiza los fundamentos de la gestién de riesgo y desastre
entorno Y | el impacto social, teniendo en cuenta la normativa vigente y la informacion

comprometiéndose

ambiental y econdmico de

confiable y actualizada




con el desarrollo

su ejercicio profesional

6.1.2. Investiga las acciones de preparacién, respuesta vy

sostenible. para proteger, conservary | rehabilitacion frente a un desastre teniendo en cuenta la
renovar los recursos de | sostenibilidad, los recursos econdmicos, salud y necesidades
acuerdo a la normativa | basicas
vigente 6.1.3 Elabora diversos textos informativos sobre Preparacién,
respuesta y rehabilitacidon teniendo en cuenta las situaciones de
emergencia, el tipo de peligro, la zona vulnerable y la capacidad
de solidaridad.
6.1.4 Propone planes de contingencia frente la prevencién de
gestion de riesgos y desastres teniendo en cuenta las situaciones
de emergencia, el tipo de peligro, la zona vulnerable
y la capacidad de solidaridad.
Capacidad 6.3: Propone | 6.3.1 Analiza la problematica socio cultural del ambiente de Ia
medidas de proteccion y | regiony del pais teniendo en cuenta su abundancia,
conservacién del | distribucidn, diversidad y modificaciones que experimentan.
ecosistema de acuerdo ala | 6.3.2 Compara las relaciones de los seres vivos con otros de su
politica nacional Y | misma especie y con especies diferentes, en concordancia con
normativa vigente. los fundamentos de la preservacién del medio ambiente.
6.3.3 Argumenta la preservacion del ambiente que contribuye al
bienestar y la calidad de vida de las generaciones presentes Y|
futuras sobre la base de problemas de su propio entorno
inmediato
6.3.4. Elabora propuestas de proteccion y conservacion del
ecosistema, teniendo en cuenta su contexto, diversidad y la
preservacion del medio ambiente de su region.
COMPETENCIA Capacidad 7.1: Realiza 7.1.1. Aplica formas de pensamiento deductivo inductivo en la
GENERAL 7: operaciones numéricas y solucion de problemas del contexto teniendo en cuenta
Resuelve calculos bdsicos en Ia recursos de légica proposicional y conjuntos
problemas resolucidn de problemas 7.1.2. Utiliza axiomas y/o propiedades de los nimeros reales en
vinculados al | teniendo en cuenta el la solucidn de problemas teniendo en cuenta el contexto

contexto teniendo
en cuenta el
pensamiento légico
matemadtico

contexto
matematico.

real y

profesional

7.1.3. Aplica las funciones de variable real en la solucién de
problemas teniendo en cuenta las condiciones del contexto

7.1.4. Realiza calculos aritméticos de razones y proporciones,
porcentaje, analisis combinatorio y probabilidad en la solucién
de problemas teniendo en cuenta sus propiedades y métodos




ANEXOS DEL PROGRAMA ACADEMICO

Anexo 1: Perfil de egresado: Se define por las siguientes competencias, capacidades y desempeiios que
deben lograr los estudiantes al concluir sus estudios:

DENOMINACION DEL TiTULO PROFESIONAL A EMITIR: LICENCIADO EN CIENCIAS DE LA COMUNICACION

COMPETENCIA CAPACIDADES PROFESIONALES DESEMPENOS ESPERADOS DE LA CAPACIDAD
1.1. Estudia los fundamentos tedricos de la
1 analiza teorias y medios comunicacionales de| comunicacién segln el contexto social.
acuerdo al contexto social 1.2. Clasifica los medios comunicacionales de
acuerdo al contexto global
2.1. Compara los medios de comunicacion
2. Investiga la evolucién histérica de los medios| tradicionales y digitales de acuerdo a su rol
de comunicacion, de acuerdo al rol que cumplen] social.
a nivel social. 2.2. Explica el rol y funcién de los medios
segln la historia de la humanidad
3.1. Describe las caracteristicas de la cultura
3. Explica el proceso histérico de la antropologia | humana de acuerdo al contexto historico
segln el contexto sociocultural. social.
COMPETENCIA

PROFESIONAL 1

Argumenta procesos
comunicativos en las
relaciones y

comportamientos de las
instituciones publicas y
privadas de acuerdo a la
investigacion, los
contextos y teorias
comunicacionales.

3.2. Define las teorias antropoldgicas segin su
contexto cultural.

4. Emplea modelos tedricos comunicativos, de
acuerdo al objeto de investigacion.

4.1. Utiliza las diferentes corrientes tedricas de
la comunicacién de acuerdo al objeto de
estudio

4.2. Aplica los procesos investigativos segln
las teorias comunicativas.

5. Analiza las teorias de las relaciones humanas de
acuerdo al campo organizacional

5.1. Define los procesos que intervienen en las
relaciones humanas, de acuerdo al ambito
comunicativo.

5.2. Compara las teorias clasificas vy
contemporaneas de las relaciones humanas,
segln la convivencia social.

6. Analiza los mensajes comunicacionales de
acuerdo al significado y significante.

6.1. Organiza los procesos del significado vy,
significante de los mensajes, segun su
naturaleza.

6.2. Aplica la semidtica en funcién a
estructuras de contenidos y productos de
comunicacién social.

7. Analiza los comportamientos del publico
interno y externo, teniendo en cuenta las teorias
de la psicologia de la comunicacion.

7.1. Clasifica la comunicaciéon humana desde
una perspectiva psicosocial

7.2. Aplica indicadores psicoldgicos de la
comunicacién conforme a sus audiencias y
medios.




8. Estudia los comportamientos de masas, de
acuerdo a marcos socioldgicos de Ia
comunicacion.

8.1. Emplea marcos conceptuales socioldgicos
en los procesos de la comunicacion colectiva 'y
funcidn social, segun el contexto social.

8.2. Explica el comportamiento de la cultura
de masas de acuerdo al contexto histérico
social

9. Explica las principales teorias del desarrollo, de
acuerdo a la intervencién social que se plantea
segun contexto.

9.1. Describe la teoria de desarrollo social
segun el contexto social.

9.2. Define estudio de casos de desarrollo local
y nacional segun el contexto

10. Utiliza la voz como instrumento de
comunicacion eficaz, segun los formatos
establecidos.

10.1. Aplica las técnicas de expresion oral, de
acuerdo al formato

10.2. Usa las técnicas de locucién, de acuerdo
al contexto.

11. Emplea la composicion y elementos
morfoldgicos de las imagenes, segln las teorias
de laimagen

11.1. Explica los elementos morfolégicos de la
imagen, segun las teorias

11.2. Produce composiciones visuales de
acuerdo a los elementos morfoldgicos de la
imagen

12. Emplea procesos de investigacién académica,
de acuerdo a las necesidades de los trabajos
académicos.

12.1. llustra el bosquejo de un texto
académico teniendo en cuenta las etapas y
estructuras bases de los mismos

12.2. Produce textos académicos, segun
estructura normativa, de reglamentacion
gramatical y de redaccion

13. Produce actividades de comunicacion
organizacional, de acuerdo a las bases tedricas y
niveles de la comunicacion

13.1. Utiliza las concepciones de comunicacion
organizacional, seglun teorias clasicas
organizacionales.

13.2. Aplica los niveles de comunicacion en la
organizaciéon de acuerdo a las teorias de
comportamiento y contingencia.

14. Desarrolla géneros periodisticos en los
medios de comunicacidon convencional y digital,
seglun la estructura, coyuntura actual e
investigacion.

14.1. Realiza una entrevista de acuerdo al tipo
de informacién que se pretende recolectar en
relacién a la coyuntura actual

14.2. Elabora contenidos periodisticos, de
acuerdo al objetivo institucional y géneros
periodisticos

15. Aplica los indicadores socioeconémicos
dentro del escenario peruano y global, de
acuerdo al contexto social

15.1. Describe el impacto de la globalizacion,
de acuerdo al contexto social y global.

15.2. Emplea los indicadores socioeconémicos
de acuerdo al contexto peruano y global,

16.1. Analiza una politica publica de acuerdo a
los objetivos establecidos de dicha politica




16. Aplica politicas publicas en un contexto social
y politico, de acuerdo a los objetivos
gubernamentales

16.2. Redacta una politica publica de acuerdoa
contexto social y politico

17. Explica las normas del derecho en la practica
profesional de los comunicadores, de acuerdo a
la legislacion vigente.

17.1. Describe las normas del derecho en
materia de comunicacién, de acuerdo a la
legislacidn vigencia.

17.2. Explica el actuar social y profesional, de
acuerdo al cumplimiento de la norma

COMPETENCIA
PROFESIONAL 2
Desarrolla productos

comunicativos

multifuncionales de
acuerdo a las
estructuras, a la
investigacion y a la
normatividad vigente.

18. Produce contenidos de investigacidn
periodistica y la comunicacion social de acuerdo a
la estructura de los géneros periodisticos

18.1. Realiza trabajos periodisticos en equipos
de acuerdo al proceso metodoldgico de
investigacion periodistica.

18.2. Ejecuta técnicas de redaccidn para textos
periodisticos de investigacion de acuerdo a Ig|
estructura del medio de comunicacién

19. Aplica estrategias de las politicas de
comunicacion y persuasion en las instituciones
publicas y privadas, segun las teorias en el tiempo
y estrategias de comunicacion en la organizacion

19.1. Demuestra los aspectos histéricos, vision
integral y conceptual de las relaciones publicas
en el mundo, de acuerdo a las teorias de las
relaciones publicas.

19.2. Ejecuta estrategias de comunicacion
interna y externa a fin de generar identidad e
imagen corporativa en empresas de acuerdo a
las organizaciones publicas y privadas.

20. Disefia programas periodisticos radiales, de
acuerdo al formato establecido y discurso oral.

20.1. Organiza la estructura de los formatos
radiales, segln programas radiales

20.2. Elabora contenido para programa radial
de acuerdo a la estructura de formato radial
aprobado

21. Produce contenidos comunicativos teniendo
en cuenta la técnica de fotografia y la intencidn
comunicacional visual

21.1. Toma fotografias, de acuerdo a los
planos visuales.

21.2. Desarrolla productos de disefo graficos,
segln los objetivos del proyecto comunicativo

22. Crea piezas audiovisuales de acuerdo a
formatos establecidos para la produccion
audiovisual

22.1. Construye piezas y
audiovisuales segln los objetivos.

proyectos

22.2. Ejecuta la edicidn de audio y video segun
software especializado

22.3. Disefia guiones para productos en
medios convencionales y digitales, de acuerdo
a formatos establecidos.

23. Analiza los problemas sociales de acuerdo a
los movimientos y cambios sociales

23.1. Describe el proceso de un movimiento
social de acuerdo al contexto histéricoy marco
tedrico

23.2. Analiza la transformaciéon y cambio
sociales del Perd y del mundo segun el
contexto social.




24. Aplica las bases tedricas sobre la
multiculturalidad y cambios sociales, de acuerdo
a la realidad social.

24.1. Usa los productos de comunicaciéon en
espacios  sociales como audiovisuales,
visuales, digitales y textuales considerando el
enfoque multicultural

24.2. Explica el cambio social en relaciéon a la
comunicacion teniendo en cuenta el contexto
social

25.Ejecuta producciones radiales, de acuerdo al
formato estructurado.

25.1. Utiliza herramientas de producciénradial
convencional y no convencional segin
requerimientos técnicos

25.2. Ejecuta formatos radiales, de acuerdo a
los formatos estructurados.

26. Construye contenidos digitales, de acuerdo a
las plataformas virtuales.

26.1. Elabora contenidos digitales, de acuerdo
a las plataformas virtuales

26.2. Redacta textos periodisticos de acuerdo
a los entornos digitales

26.3. Utiliza software especializado en Ia
produccidon de contenidos, de acuerdo a la
plataforma digital

27. Gestiona la comunicacién en instituciones del
Estado, de acuerdo al objetivo gubernamental.

27.1. Analiza la gestion publica vy
gubernamental considerando la funcién de la
comunicacion.

27.2. Plantea propuestas comunicativas de
acuerdo a la gestién gubernamental

28. Gestiona eventos oficiales, sociales vy
comunicativos, de acuerdo a la norma de
ceremonial y protocolo.

28.1. Explica los fundamentos del protocolo y
ceremonial segln las normativas del Estado y
principios de precedencia.

28.2. Aplica el protocolo, etiqueta vy
tratamientos, de acuerdo a los tipos de
eventos.

29. Evalla los escenarios politicos
internacionales, de acuerdo a los Obijetivos del
Desarrollo Sostenible.

29.1. Argumenta sobre los lineamientos de
politicas gubernamentales de acuerdo a los
Objetivos del Desarrollo Sostenible.

29.2. Emplea los tratados de la politica
internacional de acuerdo al contexto social y
sostenible.

30. Desarrolla campafias de posicionamiento de
productos y servicios, de acuerdo a los objetivos
operativos de la organizacion

30.1. Planifica las actividades vinculadas al
posicionamiento del producto y/o servicio, de
acuerdo a los objetivos propuestos y
demandas del mercado.

30.2. Elabora el plan de campania vinculadas al
posicionamiento del producto y/o servicio de
acuerdo a la planificacién aprobada.




30.3. Implementa el plan de campafa
vinculadas al posicionamiento del producto
y/o servicio de acuerdo a los recursos
disponibles.

31.Aplica conocimientos y habilidades de la

31.1. Desarrolla productos audiovisuales,
fotografia y disefio grafico, de acuerdo al

COMPETENCIA
PROFESIONAL 3

Gestiona acciones
comunicacionales,
relaciones
interinstitucionales, con
los medios de
comunicaciéon y actores
sociales considerando la
investigacion y la
normatividad vigente.

comunicacién  organizacional durante las|requerimiento de la organizacion.

practicas pre profesionales, segun la|31.2. Aplica estrategias para relaciones

normatividad institucional. publicas, marketing, periodismo digital,
ceremonial y protocolo, de acuerdo al
requerimiento institucional
32.1. Describe los enfoques de gestion

L. empresarial de acuerdo a los paradigmas.
32. Argumenta las bases tedricas de |la

administraciéon empresarial, de acuerdo almodelo
organizacional.

32.2. Elabora herramientas de la gestidn
empresarial de acuerdo a los objetivos
institucionales

33. Aplica el método estadistico en el analisis
descriptivo d datos de acuerdo a los
procedimientos metodoldgicos.

33.1. Usalanaturaleza de los datos de acuerdoal
las teorias de la estadistica

33.2. llustra diagramas y tablas de formacién

34. Genera espacios de opinidon publica de
acuerdo a la coyuntura politica y social actual

estadistica de acuerdo a las teorias
estadisticas
34.1. Analiza las bases tedricas sobre la

opinién publica de acuerdo al contexto social.

34.2 Aplica técnicas y estrategias de discusion
sobre opinidén publica

35. Demuestra habilidades sociales vy
comunicativos, de acuerdo al escenario personal
y social

35.1. Plantea soluciones a los problemas
personales y profesionales, seglin casos
propuestos.

35.2. Utiliza técnicas de comunicacion,
teniendo en cuenta el nivel de inteligencia
emocional

36. Desarrolla métodos de investigacion
cientifica, segun los enfoques cuantitativo y
cualitativo

36.1. Explica las caracteristicas de los
paradigmas de investigacion cientifica en

funcién al método cientifico.

36.2. Elabora del problema, Marco Tedrico y
Marco metodoldgico, segun las lineas de
investigacion.

37. Produce proyectos audiovisuales, de acuerdo
a los formatos establecidos.

37.1. Aplica instrumentos para la produccion
audiovisual segln requerimientos técnicos

37.2. Usa formatos televisivos, de acuerdo a
las exigencias del streeming




38.1. Explica el contexto de la gestién publica,
segln la realidad local y nacional.

38.Analiza la gestion publica, segin los| 38.2. Elabora informes de sistemas de
lineamientos institucionales. recursos humanos, bienes nacionales,
planeamiento estratégico de acuerdo a la
modernizacién publica.
39.1. Utiliza técnicas que permiten entender la
. . sociedad y la comunicacién social, segun su
39. A'nall.za contenidos en los productos contenidoycomunicativo. » 5€8
comunicativos, de acuerdo a procesos

metodoldgicos

39.2. Elabora contenidos comunicativos en sus
representaciones simbdlicas, de acuerdo a las
técnicas de andlisis.

40.Aplica conocimientos y habilidades en medios
audiovisuales durante las practicas pre
profesionales, segun el marco regulatorio vy

40.1. Desarrolla  habilidades  sociales,
investigacion, estadistica y analisis de
contenido comunicacional, de acuerdo

metodologia de la investigacién y politica
institucional.

lineamientos del centro de practicas pre - - —
. 40.2. Ejecuta contenidos audiovisuales de
profesional. . S
acuerdo al requerimiento institucional y su
plan estratégico
COMPETENCIA 41.1. Utiliza las tecnologias de informacién en
PROFESIONAL 4 , . . el desarrollo socioeducativo de acuerdo al
41. Emplea tecnologias de informacidon en

Desarrolla estrategias
comunicacionales en
funcién al publico interno

y externo, segun
requerimiento
institucional, politicas

internas organizacionales
e investigacion.

contexto regional y politico

procesos educativos y comunicativos segun el
contexto sociocultural y politico

41.2. Aplica herramientas tecnolégicas en
campafias comunicativa segln el contexto
social-politico

42. Genera soluciones innovadoras a las diversas

42.1. Elabora un plan de innovacién, de
acuerdo  diagndstico 'y al  objetivo
organizacional

necesidades y problemas de la organizacion, de
acuerdo a los cambios y fenédmenos sociales

42.2. Ejecuta un plan de innovacién, deacuerdo
al plany ala estructura organizacional
aprobado

43, Desarrolla marcas de los productos y/o

43.1. Realiza un plan de marketing, segun el
estudio de mercado

servicios en plataformas digitales, a través de
estrategias de marketing, de acuerdo al estudio
de mercado.

43.2. Ejecuta estrategias de motores de
busqueda Search Engine Optimization (SEQO) y
Search Engine Marketing (SEM) de acuerdo a
los objetivos en el plan de marketing

44. Aplica acciones de comunicacion de los

44.1. Selecciona estrategias de comunicacion
para la negociacion entre la comunidad y la
empresa, segun el contexto social.

actores sociales de acuerdo al sector empresarial

44.2. Demuestra habilidades de gestion
orientadas a la licencia social de acuerdo a la
zona de intervencion




45. Desarrolla campanas de publicidad y
propaganda en las instituciones publicas vy
privadas, de acuerdo al producto o servicio
requerido

45.1. Disefa productos
acuerdo al publico objetivo.

publicitarios de

45.2. Produce productos propagandisticos de
acuerdo al objetivo social.

46. Establece estrategias comunicativas de
intervenciéon en contextos de crisis social, de
acuerdo los protocolos de prevencién y seguridad
en situaciones de emergencia.

46.1. Disefa el plan de comunicacién en época
de crisis, segun la situacidon de emergencia

46.2. Ejecuta el plan de comunicacién en
época de crisis, segun el plan de comunicacidn
aprobado

47. Desarrolla acciones de intervencién en las
culturas y los comportamientos sociales, de
acuerdo a la investigacidn etnografica.

47.1. Diseila investigaciones etnograficas,
segln sus objetivos establecidos

47.2 Aplica métodos de estudio directo de las
culturas y los comportamientos sociales, de
acuerdo a la investigacion social.

48. Desarrolla plataformas virtuales
institucionales, de acuerdo a los objetivos
organizacionales y contenido aprobado

48.1. Produce contenidos comunicacionales,
segln los formatos aprobados y plataformas
digitales.

48.2. Administra los recursos comunicativos
en plataformas digitales, de acuerdo a los
objetivos institucionales.

49. Aplica los procesos de los cambios
corporativos de las instituciones publicas vy
privadas, de acuerdo objetivos establecidos y
estrategias organizacionales

49.1. Selecciona estrategias organizacionales,
segln objetivo institucional.

49.2. Ejecuta estrategias en el cambio
organizacional, de acuerdo a los
requerimientos institucionales.

50. Ejecuta el proyecto social de acuerdo a los
objetivos de desarrollo Sostenible ycomunicativo.

50.1. Diagndstica la zona de intervencion, de
acuerdo a las necesidades sociales

50.2. Elabora un proyecto social de acuerdo al
objetivo institucional y el nivel comunicativo.

51. Disefa proyectos de investigacidn, segun los
protocolos y lineas de investigacion de la
universidad.

51.1. Plantea el problema y marco teérico, de
acuerdo al método cientifico.

51.1. Plantea el marco metodolégico , de
acuerdo al método cientifico.

52. Aplica conocimientos y habilidades en
estrategias comunicacionales durante las
practicas pre profesionales, segin el marco
regulatorio y lineamientos del centro de practicas
pre profesional.

52.1. Demuestra habilidades en el uso la
tecnologia de informacién, innovacién vy
plataformas digitales de acuerdo al
requerimiento organizacional

52.2. Ejecuta campafias con contenido digital,
enmarcado en la publicidad, progaganda y
marketing de acuerdo a los objetivos y
politicas organizacionales

53. Genera planes de negocio de acuerdo a las
tendencias de mercado

53.1. Disefia un plan de negocio, de acuerdo a
procesos metodoldgicos




53.2. Explica un plan de negocio, de acuerdo a
los objetivos institucionales y plan de negocio
aprobado.

54. Desarrolla campafias politicas y sociales
utilizando el marketing de acuerdo a las
demandas de la sociedad y requerimiento
organizacional

54.1. Disefia un plan de marketing politico y/o
social de acuerdo al contexto politico y social

54.2. Ejecuta el plan de marketing politico y/o
social, de acuerdo al plan de marketing
aprobado.

55. Demuestra responsabilidad social en las
actividades que realiza, considerando la norma
ISO 26000

55.1. Planifica propuestas sostenibles en los
negocios de acuerdo a las necesidades
institucionales.

55.2. Ejecuta actividades de interaccién con
los stakeholder, segun los objetivos
identificados en la propuesta de negocio

56. Establece estrategias de manejo de conflicto
social, segun el diagndstico, bases tedricas y
enfoque de cultura de paz.

56.1. Diagnostica la zona de intervencién de
acuerdo a una metodologia de anlisis
situacional

56.2. Elabora la metodologia de estudio, segln
el mapa de riesgo y bases tedricas.

56.3. Expone casos de los conflictos sociales de
acuerdo a la cultura de paz y el uso de
estrategias metodoldgicas

57.Aplica conocimientos y habilidades en
comunicacion para el desarrollo durante las
practicas pre profesionales, segin el marco
regulatorio y lineamientos del centro de practicas
pre profesional.

57.1. Ejecuta proyectos sociales, enmarcado

en relaciones comunitarias y conflictos
sociales
57.2. Ejecuta estrategias organizacionales

enmarcado en los procesos etnograficos de la
comunidad

58. Desarrolla el proyecto de investigacién, segun
el método cientifico

58.1. Elabora el problema y marco tedrico, de
acuerdo al método cientifico.

58.2. Aplica el marco metodolégico de
acuerdo al método cientifico

59. Genera contenidos cinematograficos de
acuerdo al enfoque social y comercial.

59.1. Analiza contenidos cinematograficos,
segln los enfoques social y comercial.

59.2. Produce piezas cinematograficas segin
el contexto social.

COMPETENCIA
PROFESIONAL 5

60.1. Construye indicadores de medicion de
acuerdo al objetivo del proyecto.




Evalia la gestion por | 60. Establece los instrumentos de evaluacién V|
resultados, segun | seguimiento de los proyectos de acuerdo al
metodologia establecida. | proceso metodoldgico

60.2. Ejecuta indicadores de medicién de
acuerdo a los indicadores aprobados.

61.1. Plantea el procedimiento de auditoria
segun el tipo de organizacién y pardmetros

61. Justifica los resultados de la auditoria .
establecidos.

mediante la investigacién interna y externa con
parametros metodoldgicos 61.2. Ejecuta el procedimiento de la auditoria,
segun la complejidad organizacional.




Anexo 2. SUSTENTO DEL PLAN DE ESTUDIOS POR CADA COMPETENCIA:

COMPETENCIA GENERAL “1”: Desempeiia las funciones de su profesion aplicando los conocimientos cientificos y tecnoldgicos vigentes, adecuados alpropdsito,
contexto y la responsabilidad social.

METODOS DE ENSENANZA TEORICO PRACTICOS: Algunas estrategias son: ubicacién contextual, conferencias magistrales, observacién auto-reflexiva,aprendizaje
autonomo, aprendizaje colaborativo, estudios de caso, guias de cuestionamiento de lo que se aprende, aprendizaje por proyectos, aprendizaje basado en la resolucién
de problemas, el informe escrito analitico-reflexivo, trabajo de campo, investigacién como estrategia
pedagdgica, circulos de estudios.

METODOS DE EVALUACION DE LOGRO DE LAS CAPACIDADES: Para poder evaluar estas competencias se debe: Disefiar actividades, trabajos y ejercicios en los cuales
el estudiante manifieste sus habilidades y destrezas; disefiar instrumentos para evaluar las competencias como el portafolio y la ribrica; constituir eventos donde el
estudiante deba conocer opiniones, analizar situaciones, discutir y argumentar perspectivas, acuerdos, entre

otras actividades.

CAPACIDAD DESEMPENO CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES ASIGNATUR Créditos Practica PERFIL
As Teéri | Pra | Teéri | Practic | DOCENTE(¥)
ESPECIFICAS cos ctic co as
os
1.1: Ejecuta las | 1.1.1. Describe las Teorias de aprendizaje. Titulo profesional
funciones de su teorias del Procesos cognitivos y metacognitivos de Educacién
profesién basado aprendizaje, el Concepto de métodos y técnicas de Lic. en Ciencias de
en la iniciativa de aprendizaje estudio. la Comunicacién o
autorregulacion , el auténomo (aprender Concepto de aprendizaje auténomo vy carreras afines.
propdsito, a aprender) teniendo colaborativo Estrategias Del ) 32 64 Grado de Maestro
contexto, mfeto.dos en cuenta N los Proceso de estudio y sus habitos. Aprendizaje o.Doctor
y técnicas procesos cognitivos, Cinco afios en el
vinculantes el contexto y fuentes Proceso.de aprendera.l aPrender. ejercicio
actuales. bibliogréficas Estrategias .de a.pl)rendlzaje ) profesional.
confiable y Concep.tu:?lllzauon de estrategias de Capacitacion en
actualizadas. aprendizaje didactica

Universitaria.
Capacitacion en
areas afines a la

asignatura.




1.1.2. Utiliza estrategias
para su aprendizaje
permanente y
autéonomo, en funcidonde
sus propias habilidades,
creatividad y
pensamiento critico.

1.1.3. Aplica
estrategias de
aprendizaje segun
ritmos y estilos

1.1.4 Ejecuta las
estrategias de
aprendizaje digitales
teniendo en cuenta el
propdsito métodos de
estudios y el uso de la
tecnologia, la

Caracteristicas de las estrategias de
aprendizaje

métodos y técnicas de aprendizaje.
Estrategias de sintesis de la informacién
Estrategias de jerarquizacion de la
informacion.

Estilos y ritmos de aprendizaje

citado y referencias bibliogréficas fichas.
Organizadores visuales a través de
herramientas digitales.

Revisién de fuentes escritas libros,
revistas y citas bibliograficas.

Estrategias tecnoldgicas para el
aprendizaje.

Programas digitales de disefio para
organizadores visuales.

Elaboracién de cuadros comparativos de
métodos y técnicas.

Clasificacién de las técnicas de estudio y
aprendizaje

Aplicacion de técnicas, procedimientos y
estrategias de estudio en el proceso de
construccion de su conocimiento

Aplicacidon de las estrategias de
subrayado y resumen en textos
académicos.

Uso de técnicas de lectura

lustracion de organizadores graficos de
textos académicos.

Elaboracion de esquemas y cuadros
comparativos sobre textos académicos
seleccionados.

Aplicacion de trabajo colaborativo en la
preparacion de debates académicos.




creatividad y
pensamiento critico.

el

Aplicacién de técnicas de compresion
lectora.

Aplicacién de las estrategias de lectura
Elaboracidon de la informacién en mapas
conceptuales

Discriminacién de las técnicas de lectura.
Diferenciacion de las técnicas de lectura.
Utilizacidon de estrategias de sintesis de la
informacion.

Elaboracidon de busqueda y seleccion de
informacion en Internet.

Aplicacidon de la estructura de textos
académicos (Ensayos y Monografias)
Seleccion de temas para sus textos
académicos.

Identificacion de programas de
organizadores visuales.

Seleccion de los programas para el disefiode
organizadores visuales.

Uso de herramientas digitales (Mapas y
organizadores digitales).

Elaboracidn de organizadores visuales.




1.2: Desarrolla
las funciones de
su profesidn,
basado en el
pensamiento
critico,
responsabilidad
d social, las
exigencias
cientificas,
sociales,
econémicas vy
culturales  del
contexto.

1.2.1. Analiza
los
fundamentos

de la filosofia
teniendo en
cuenta fuentes
de

informacion
vigentes.

1.2.2.
Estructura los
problemas
filosoficos
relevantes
teniendo  en
cuenta la
realidad, la
validez del
conocimiento y
los valores

fundamentale
s del hombre.

- Fundamentos de la Filosofia (concepto,
objeto, campo de estudio, etc.)

- Saber filoséfico y sus caracteristicas
disciplinas tedrico-practicas del saber
filosdfico.

- Interrelaciones de la Filosofia con otros
campos del saber humano

- El saber filoséfico a través de la historia:Edad
Antigua, Media, Moderna y Contemporanea
(escuelas, corrientes y teorias filosdficas).

- Funciones generales del conocimiento
filosdfico

- Vigencia de la Filosofia.

- Realidad desde la vision ontoldgica.

- Problema filoséfico o epistemoldgico

- Gnoseologia o teoria del conocimiento ylos
problemas fundamentales de la gnoseologia.

- Acto del conocimiento y sus
caracteristicas.

- Teorias que explica el origen del conocimiento

(Dogmatismo, Escepticismo, Relativismo,

Pragmatismo y criticismo).

Formas del conocimiento y la validez del

conocimiento (verdad: objetiva, subjetiva,

absoluta, relativa).

Problema ético y axioldgico, su concepto y

etimologia.

- Moral su concepto y etimologia.

- Contenido de la moral y de la persona

moral.

Moralidad y los valores éticos

fundamentales (el bien, la persona, la

Filosofia

64

32

Titulo
profesional de
Educacién

Lic. en Ciencias
de la

Comunicacion o
carreras afines.

Grado de
Maestro o)
Doctor

Cinco afiosen el
ejercicio
profesional.

Capacitacion
en didactica
Universitaria.
Capacitacion en
areas afines ala
asignatura.




1.2.3.
Interpreta la
realidad
contemporan
ea desde una
visidon
filosdéfica
teniendo en
cuenta al
hombre y su
rol social.

dignidad, la justicia y la solidaridad)
problema de los valores.

- Acto y factores del proceso valorativo y delas
caracteristicas del valor.

- Fundamentos de la antropologia filoséfica
unidad biosocial del hombre (ser natural y
como ser social).

- Relacion del hombre con su medio
(naturaleza y sociedad).

- Teorias que explican el origen del hombre
(naturalismo, espiritualismo, evolucionismo o
darwinismo, historicismoy marxismo).

- Hombre como ser social y politico.

- Problema de la libertad (concepto de
libertad y necesidad).

- Doctrinas que explican el problema de la
libertad (determinismo; indeterminismo;
auto-determinismo 'y la  teoria del
materialismo dialéctico).

- Problemas relevantes de la realidad
contemporanea.

- Problemas de la democracia
(autoritarismo, podery control social).

- Problematica de los derechos humanos.

- Identificacién de las bases tedricas que
posibilitan la comprensién de la Filosofia

- Descripcién de los saber filosdfico y sus
caracteristicas

- Identificacién de las disciplinas tedrico-
practicas del saber filoséfico

- Descripcién de las interrelaciones de la
Filosofia y con otros campos del saber
humano




- Andlisis del saber filoséfico a través de la

historia y sus principales aportaciones y

representantes

Analisis de los principales aportes de las

escuelas y corrientes filoséficas

- Descripcion de las funciones generales del

conocimiento filoséfico

Identificacién de la realidad desde la vision

ontoldgica

- Descripcion del conocimiento como
problema epistemoldgico

- Descripcidon de la gnoseologia o teoria del

conocimiento y los problemas gnoseolégicos.

Analisis del acto del conocimiento y sus

caracteristicas

- Descripcién de las teorias que explica el

origen del conocimiento

Analisis de las formas del conocimiento yla

validez del conocimiento

Identificacion del problema ético vy

axioldgico.

Identificacién de la ética y la moral

- Contratacion del contenido de la moral.

Descripcién de la persona moral.

Identificacion del estudio del hombre y la

sociedad desde una interpretacion filosdfica

Establece la diferencia entre antropologia

general, cientifica y filoséfica.

Desarrolla las diversas teorias que tratan

sobre el problema del hombre

- Discierne sobre la libertad en una sociedad
normativa.




- Analiza las doctrinas que se ocupan del
problema de la libertad.

- Interpreta los problemas relevantes de la
realidad contempordanea

- Andlisis de los problemas de la democraciay de
los derechos humanos

COMPETENCIA GENERAL “3": Integra los recursos y las potencialidades de los miembros del grupo, logrando un trabajo comprometido, colaborativo,
creativo, ético, sensible a su contexto social y ambiente, en pro del bien comun.

METODOS DE ENSENANZA TEORICO PRACTICOS: Algunas estrategias son: ubicacién contextual, conferencias magistrales, observacidn auto-reflexiva,
aprendizaje auténomo, aprendizaje colaborativo, estudios de caso, guias de cuestionamiento de lo que se aprende, aprendizaje por proyectos,
aprendizaje basado en la resolucién de problemas, el informe escrito analitico-reflexivo, trabajo de campo,

investigacion como estrategia pedagdgica, circulos de estudios.

METODOS DE EVALUACION DE LOGRO DE LAS CAPACIDADES: Para poder evaluar estas competencias se debe: Disefiar actividades,trabajos y
ejercicios en los cuales el estudiante manifieste sus habilidades y destrezas; disefiar instrumentos para evaluar las competencias como el portafolio
y la rubrica; constituir eventos donde el estudiante deba conocer opiniones, analizar situaciones, discutir y argumentar perspectivas, acuerdos,
entre otras actividades.




ASIGNATURAS rédi Practi
CAPACIDAD pesempeiio | CONOCIMIENTO S |- o iricas Te(,.:ced tporsa'ctic Teé,icaclf:cﬁc PERFIL DOCENTE (*)
Y HABILIDADES
os os o as

3.1:Promueve el 3.1.1. Analiza Origen de la
trabajo en los principios moral  ética Eticay Titulo profesional de Educacion
equipo éticosy auténoma, Deontologia 2 1 321 32 Lic. en Ciencias de la Comunicacién o
favoreciendo morales heterénoma, carreras afines.
la confianza asociada ala marxista. Grado de Maestro o Doctor
y el logro de formacion Conceptos Cinco anos en el ejercicio profesional.
objetivos, profesional. morales 'y Capacitacion en didéctica
mediante el conciencia Universitaria.
trabajo moral. Capacitacion en areas afines a Ia
eficaz y ético Enfoques asignatura.
para la toma tradicionales y
de contemporan
decisiones. eos de ética y

moral

dilemas éticos

de la ética

profesional.

3.1.2. Explica Nuevas
los principios tecnologias vy

deontoldgicos
en las
intervenciones
de su
profesién con

conciencia
moral y
auténoma de
acuerdo al

cadigo de ética
de su
profesion.

suimpactoenla
vida y el
desarrollo
humano.
Conocimiento
historico  del
concepto de
ética y
deontologia.
Etica
deontoldgica
en lacarrera
profesional.




Error humano
en la actividad
profesional

bases ético-
legales para el

ejercicio
profesional
formas de
responsabilidad
profesional.
Codigos de
ética y

deontologia vy
los colegios
profesionales.
Descripcion

de los
principios
éticos y
morales.
Clasificaciéon de
las
caracteristicas
de los valores,
principios,
éticos.
llustracién de
lineas de
tiempo de los
enfoques de la
ética.
Estructuracion
de los principios
éticos y




morales a la
profesidn.
Clasificacién de
situaciones de
conflictos
éticos.
Discusion de las
consecuencias
de las
trasgresiones a
las normas del
codigo de ética
y deontologia
profesional en
el ambito de su
futura actividad
profesional.
Descripcion de
las
consecuencias
negativas  del
error
profesional vy
las formas de

prevenirlo.
3.2: Gestiona | 3.2.1. Explica los Realidad
eficientemen |aspectos de la peruana Titulo profesional de Educacion
te recursos | realidad (contexto Realidad Lic. en Ciencias de la Comunicacion o
motivacional |peruana y la histérico- Nacional, 32 32 carreras afines.
esy procesos | problematica del social y Regional y Grado de Maestro o Doctor
de desarrollo territorial) Universitaria Cinco afos en el ejercicio profesional.
nacional, Capacitacion en didactica

Universitaria.
Capacitaciéon en  dreas

afines a la asignatura.




aprendizaje
segun las
necesidades
del
contexto
académico o
profesional.

teniendo en
cuenta una
visién
integradora,
contextualizad
ay fuentes
confiablesy
actualizadas.

3.2.2. Analiza
los factores
condicionantes
de larealidad
de la Region de
Icay sus
potencialidade
s teniendo en
cuenta los
indicadores de
desarrolloy el
pensamiento
critico-
reflexivo.

3.2.3.
Argumenta el
rol de la UNICA
enel
desarrollo de
la Regién de
Ica, teniendo
en cuenta las
politicas
gubernamental
esvigentesy
acciones de
responsabilida

sociedad
peruana y sus
indicadores de
desarrollo.
Potencialidade s
y retos del Peru
en el siglo XXI.
Integracién del
Peri en el

contexto
mundial
(acuerdos y
participacion en
organismos
internacionales:
can, CEPAL,
ALADI, SEA,
APEC,
MERCOSUR, TLC
y

convenio

bilaterales y
multilaterales,
etc.).
Contexto
historico-
social y
territorial de
la regién de
Ica

rol del estadoy
las politicas
orientadas al




d social
universitaria.

3.2.4. Elabora
una monografia
sobre la
realidad de Ia
Regién de Ica
teniendo en
cuenta las
fuentes
bibliograficas
relevantes, los
criterios de
redaccion y el
pensamiento
critico y
reflexivo.

desarrollo de
la regién de
Ica. (plan de
desarrollo
regional
concertado -
PDRC; PER,
PERCI, etc.
Regional).
Potencialidade s
del desarrollo
regional
problematica
del desarrollo y
diversificacién
productiva
sociedad y sus
indicadores de
desarrollo
regional.
Realidad de la
region de Ica.
Conocimiento
sobre
estructura del
sistema
universitario
peruano.
Universidad
Nacional San
Luis Gonzaga:
estatuto, plan




estratégico y
otros).

Rol de la
UNICA en el
desarrollo de
la region de
Ica.

Proyectos de
desarrollo y
actividades de
responsabilidad
social
universitaria
(R.S.U))
Aspectos de la
realidad de la
region de Ica
manejo de la
estructura de la
monografia
fuentes de
informacién de
la realidad
regional.
Recopilacion
informacion
sobre la
realidad
peruana
contrastacién
el proceso del
desarrollo
historico-
social del
Peru.




Organiza las
potencialidade s
territoriales del
Peri (riquezas
del territorio
nacional).
Anadlisis de las
dindamicas
econémicas y el
desarrollo de los
sectores
productivos
nacionales.
Descripcién los
retos del Peru
en el siglo XXI y
su integracion
en el contexto
internacional.
Identificacion
de las politicas
de estado
orientadas  al
desarrollo de la
region de Ica
Comparacion de
las
potencialidade s
y la
problematica
del desarrollo




de la regién de
Ica.
Discriminacion
de los sectores
productivos de
la region delcay
su
diversificacidn

Andlisis de la

sociedad
regional y los
indices de
desarrollo

humano (IDH).
Descripcién de
la estructura
sistema
universitario
peruano.
Identificacion
de la normativa
estatutaria vy el
plan estratégico
institucional de
la UNICA y otros
documentos.
Analisis de los
planes de
desarrollo de la
region de

Ica.




Analisis de las
politicas de
desarrollode la
UNICA vy los
planes de
desarrollode la
Region de Ica.
Explicacion de
los planes de
desarrollo de
responsabilidad
social
universitaria
(R.S.U.).
Ilacidn del
conocimiento
(coherencia vy
cohesion).
Aplicaciéon de
la lectura de
textos
formales
Aplicaciéon de
técnicas de

analisis de
lectura de
fuentes de
informacion.

Redaccion de la
monografia,
segun su
estructura
Explicacion de
la monografia




3.3:Establece
metas clarasy
realizablescon
el
compromiso
de los
miembros del
grupo de
trabajo.

3.3.1. Analiza los
elementos
constitutivos de
la sociedad vy el
Estado peruano
teniendo en
cuenta fuentes
de informacion
actualizadas.

3.3.2. Describeel
Estado
constitucional y

la politica
teniendo en
cuenta los
objetivos
intereses,

necesidades vy
aspiraciones
nacionales.

3.3.3.
Argumenta una
vison sistémica

de las
potencialidade s
del Peru
teniendo en
cuenta el
contexto

interno e

internacional

Conceptos de
Defensa
Nacional,
Estado, Nacidn
y soberania.
Elementos
constitutivos
del Estado
(poblacion,
territorio,
gobierno).
Estado y sus
fines (fin
supremo y
fines
esenciales).
Desarrollo y
la  defensa
nacional.
Fundamentos
Constituciona
les del Estado
Peruano
politica
nacional como
quehacer de
Estado.
Objetivos
nacionales, el
proyecto
nacional y el
proyecto de
gobierno.

Defensa
Nacional

48
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Titulo profesional de Educacion

Lic. en Ciencias de la Comunicacion o
carreras afines.

Grado de Maestro o Doctor

Cinco afios en el ejercicio profesional.
Capacitacion en didactica
Universitaria.

Capacitacion en areas afines

a la asignatura.




Fundamentos
geoestratégic
os del Peru.
Vision
sistémica del
espacio
peruano.
Potencialidad
es del Peru enel
contexto
nacional e
internacional:
econdmico,
minero,
pesquero,
turistico, etc.
Potencial
humano vy las
caracteristica s
de la
poblacién
peruana.
Globalizaciony
las relaciones
internacional
es del Peru.
Caracterizacion
de los
conceptos
Defensa
Nacional,
Estado, Nacion
y

soberania.




Discriminacion
de los
elementos
constitutivos
del Estado
Anadlisis  del
Estado y sus
fines
Contrastacion
de los fines
esenciales del
Estado
Elaboracion de
organizadores

Identificacion
de los
fundamentos
geoestratégic
os del Peru.
Organizacion
de la \vision
sistémica del
espacio
peruano en
esquemas
graficos.
Anadlisis de las
principales
potencialidad
es del Perd en
grupos de
trabajo.




Sustentacién
de los
productos
trabajados.
Descripcion de
los
fundamentos
Constituciona
les del Estado
Peruano
Caracterizacién
de la politica
nacional como
quehacer del
Estado.
Discriminacion

entre los
objetivos
nacionales, el
proyecto

nacional y el
proyecto de
gobierno




COMPETENCIA GENERAL “4”: Comunica informacion, propuestas y opiniones de manera clara y precisa, oral y escrita, fundamentadas, con
argumentos solidos, coherentes y cohesionados, en situaciones de comunicacion compleja, en ambientes sociales y profesionales,

haciendo uso correcto de las normas gramaticales del idioma espafiol.

METODOS DE ENSENANZA TEORICO PRACTICOS: Algunas estrategias son: ubicacién contextual, conferencias magistrales, observacién auto-reflexiva,
aprendizaje auténomo, aprendizaje colaborativo, estudios de caso, guias de cuestionamiento de lo que se aprende, aprendizaje por proyectos,
aprendizaje basado en la resolucion de problemas, el informe escrito analitico-reflexivo, trabajo de campo,
investigacion como estrategia pedagoégica, circulos de estudios.

METODOS DE EVALUACION DE LOGRO DE LAS CAPACIDADES: Para poder evaluar estas competencias se debe: Disefiar actividades,trabajos y ejercicios
en los cuales el estudiante manifieste sus habilidades y destrezas; disefiar instrumentos para evaluar las competencias como el portafolio y la rubrica;
constituir eventos donde el estudiante deba conocer opiniones, analizar situaciones,
discutir y argumentar perspectivas, acuerdos, entre otras actividades.

CONOCIMIENTO S | ASIGNATURAS Créditos Practica
CAPACIDAD | DESEMPENO |Y ESPECIFICAS | Teérico | Practico | Teéric | Préctica PERFIL DOCENTE (*)
HABILIDADES s s o s
4.1:Comuni |4.1.1. - Lenguaje,
ca Argumenta el lengua y
oralmente mensaje de habla.
conceptos, | forma - Dialecto,
ideas, coherente, idiolecto,
opiniones, precisa y clara, sociolecto,
yhechos de |en situaciones jerga, replana.
forma comunicacional - Manejo de los
coherente, es relacionadasa Fonemas,
precisa 'y |su entorno tildacion y
clara, en |personal y acentuacion de [Lenguaje
situaciones | profesional. palabras. 2 16 64 Lic. en Ciencias de la Educacion vy
relacionad - Conocimiento Humanidades, mencion Lengua
as a su de las técnicas Literatura o denominaciones afines
entorno basicas de la Cinco afos en el ejercicio profesional.
personal vy expresion oral. Capacitacion en didactica universitaria
profesional - La oratoria: Capacitacién en dreas afines a la
) principios, asignatura.
verificando fines.
la

comprensio




n del
interlocutor

- ldentificacién

de los distintos
géneros

orales.
Sistematizacion
de los recursos
linglisticos vy
comunicativos

Explicacién de
las nuevas
formas de
organizar los
discursos.

4.2:Interpr
eta
informacio
nregistrada
en medios
fisicos o
virtuales
con uso de
técnicas de
comprensi
6 n y
organizacio
n de |la
informacio
n

4.2.1. Interpreta
informacion  en
base a una lectura
comprensiva y
critica,
asegurando el
sentido del texto
con uso de
técnicas de
comprension y
organizacion.

Lectura criticay
comprensiva.
Manejo de los
mecanismos de
coherencia vy
cohesion enun
texto.

Idea principaly
las

secundarias en
un texto.
Identificacion
de la lectura
oral expresivay
comprensiva.
Los géneros

no literarios:




textos
cientificos,
administrativos,
juridicos y
digitales.

- Interpretaciénde
los textos
literarios, para
desarrollar  Ia
comprension
literal,
inferencial y
reflexiva.

4.3:Redact
a textos
académico
sy técnicos
mediante
un

lenguaje
claro,
preciso vy
coherente,
respetando
la
propiedad
intelectual.

4.3.1. Elabora
textos de diversos
géneros
demostrando
dominio de los
recursos
linglisticos y
tomando en
cuenta las normas
gramaticales del
idioma espafiol.

Conocimiento

de la Redaccién

y composicion

de textos de

diversos
géneros.

- Producciéon de
textos
multimodales
combinando |a
modalidad
verbal, gréfica y
tipografica.

- Dominio de

los recursos

linglisticos vy
produccién-
creacion de
textos
literarios.




Manejo de las
reglas de
correccion
ortografica vy
caligrafica.
Identificacién
de los
documentos
de redaccidn
formal.
Redacta
composiciones
Estrategias de
composicién
de un texto
Elaboracidon de
textos literarios
de distintos
génerosy
épocas




COMPETENCIA GENERAL “6”: Acttia en su vida personal y profesional con responsabilidad, preservando las condiciones sociales y ambientales de
su entorno y comprometiéndose con el desarrollo sostenible.

METODOS DE ENSENANZA TEORICO PRACTICOS: Algunas estrategias son: ubicaciéon contextual, conferencias magistrales, observacion auto- reflexiva,
aprendizaje auténomo, aprendizaje colaborativo, estudios de caso, guias de cuestionamiento de lo que se aprende, aprendizaje porproyectos, aprendizaje
basado en la resolucién de problemas, el informe escrito analitico-reflexivo, trabajo de campo, investigacién como

estrategia pedagdgica, circulos de estudios.

METODOS DE EVALUACION DE LOGRO DE LAS CAPACIDADES: Para poder evaluar estas competencias se debe: Disefiar actividades, trabajos y ejercicios en los
cuales el estudiante manifieste sus habilidades y destrezas; diseiiar instrumentos para evaluar las competencias como el portafolio y la ribrica; constituir eventos
donde el estudiante deba conocer opiniones, analizar situaciones, discutir y argumentar perspectivas,
acuerdos, entre otras actividades.

CAPACIDAD DESEMPENO CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES ASIGNAT Créditos Practica PERFIL
URAS Teéri | Practic | Teéri | Practic | DOCENTE
ESPECIFIC cos os co as (*)
AS

6.3.1. Analiza los Conceptualizacion de la Sociologia fundamentos |Sociologia |2 2 32 64 Lic. en Ciencias|
6.1: Participa | fundamentos dela de la Sociologia (objeto, campode estudio, etc.) de la Educacion
enla sociologia teniendo Origenes y evolucién del conocimiento lic. en Ciencias|
solucidn de en cuenta fuentes de socioldgico. de la
la informaciones vigentes Escuelas, corrientes y teorias socioldgicas. Comunicacion
problemdtica Métodos y técnica de investigacion 0
socio- paradigmas sociolégicos denominacione
culturaly sociedad como una construccién en constante s afines
medio 6.3.2. Selecciona las cambio Cinco afios en
ambiental de | problematicas principales problemas sociolégicos de la realidad el ejercicio
laregionyel | socioldgicas peruana. profesional.
pais, relevantes de la Problematica sociolégica de la realidad Capacitacion
respeta.mdo realidad regional, regional a partir de los procesos que la en  didactica
el me(%|c.> teniendo en cuenta configuran. universitaria
geografico, las incidencias Problemas sociales de acuerdo a su naturalezay Cap?citaciép
preser\./ando I las d contexto (culturales, ideoldgico, religiosos, en areas afines
el medio relevantes, y las de i a la asignatura
ambiente informacién pO.|ItI.CO, etc.) . & -
como agente estadisticas Prlnc.lpales problemas sociales del entornolocal
de salud y regional.
humana.

6.3.3. Elabora un
plan de campafias




sensibilizacién

teniendo en cuenta
las problemdticas
significativas de Ia

Region de Ica.
6.3.4. Ejecuta
campafiias de

sensibilizacién
teniendo en cuenta el
plan elaborado, el
contexto y el impacto
social.

Instituciones y programas que gestionan la
problematica de la vulnerabilidad social
estructura de planes gestion de campaias de
sensibilizacién

Contexto y de los grupos sociales en
vulnerabilidad

Identificacién los conceptos que posibilitan la
comprension de los procesos socioldgicos.
Identificacién del estudio del hombre y la
sociedad desde el ambito socioldgico.

Andlisis de los principales aportes de las
escuelas y corrientes socioldgicas.

Descripciéon de los procesos socioldgicos a
través de las teorias socioldgicas vigentes
Contrastacion de los paradigmas sociolégicos
Caracterizacion de los métodos y técnicas de
investigacion socioldgicos.

Identificacion de la problematica de la sociedad
como una construccion en constantecambio
Deduccion de los principales problemas
socioldgicos de la realidad peruana.

Identificacion de la problematica socioldgica de la
realidad regional a partir de los procesosque la
configuran.

Seleccién de las alternativas de solucién a
problemas sociales de acuerdo a su naturaleza

y contexto.

Identificacion de los principales problemas
sociales que se presentan en el entorno localy
regional.

Recopilaciéon de informacion sobre los
principales problemas de la realidad sociallocal

y de la Regién de Ica

Planificacion del plan de trabajo




Organizacién de las actividades del plan de
trabajo.

Elaboracidn del plan de trabajo de una campafia
de sensibilizacion  sobre  problemas de
vulnerabilidad social.

Revision del Plan de sensibilizacién

Organiza de la distribucidon del trabajo en
equipo

Ejecucion de las actividades programadas
Evaluacién de la ejecucion de la campaiia de
sensibilizacion.

6.2:Determ
ina el
impacto
social,
ambiental
y
econdmico
de su
ejercicio
profesional
para
proteger,
conservary
renovar los
recursos de
acuerdo a
la
normativa
vigente

6.1.1 Analiza los
fundamentos de la
gestion de riesgo vy
desastre teniendo en
cuenta la normativa
vigente y la
informacidn confiable y
actualizada

6.1.2. Investiga las

acciones de
preparacion,
respuesta y

rehabilitacion frentea
un desastre teniendo
en cuenta la
sostenibilidad, los
recursos econdmicos,
salud y necesidades
basicas

Fundamentos de la gestion del riesgo de
desastres:  definiciones,  procesos vy
normativas.

Procesos y normas de gestion mds usadas y
adaptadas a los contextos.

Normas vigentes que contextualiza una
gestion de riesgo eficiente.

Términos fundamentales para el desarrollo de
gestion de riesgo eficiente procesos y normas
implementadas por INDECI.

Periodos de accidn para realizacion de los
procesos a planificar en las zonas vulnerablesde su
region.

Desastres naturales: desastres

meteorologicos

desastres topograficos: deslizamientos, avalanchase
inundaciones desastres que seoriginan en planos
subterrdneos: sismos, erupciones volcanicas v
tsunamis.

Gestion de
Riesgo y
Desastre

32
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Lic. en Ciencias
de la Educacion
lic. en Ciencias|
de la
Comunicacion
(o}
denominacione
s afines

Cinco afios en|
el ejercicio
profesional.
Capacitacion
en didactica
universitaria
Capacitacion

en areas
afines a la
asignatura.




6.1.3 Elabora
diversos textos
informativos  sobre
Preparacién,
respuesta y
rehabilitacion
teniendo en cuenta
las situaciones de
emergencia, el tipode
peligro, la  zona
vulnerable 'y la
capacidad de
solidaridad.

6.1.4 Propone planesde
contingencia frente la
prevencion de gestion
de riesgosy desastres
teniendoen cuenta las

situaciones de
emergencia, el tipo de
peligro, la zona
vulnerable y la
capacidad de
solidaridad.

Analisis normas focalizadas y usadas en cada
desastre en la region.

Manejo de los procesos de estimacion.

Manejo de los procesos de prevencion.

Manejo de los procesos de reduccion del
riesgo.

Manejo de los procesos de reconstruccién de
acuerdo al diagnostico del desastre o riesgo.
Indagacién sobre los procesos de estimacion,
prevencion y reduccién del riesgo.

Seleccién de las acciones a realizar en los
procesos de estimacion, prevencion vy
reduccion del riesgo

Analisis de la informacién.

Organizacion los datos estadisticos de la
aplicacion de secuencias de procesos
ejecutados de acuerdo a su efectividad.
Descripcién las acciones implementadas para
afrontar los desastres con minimo riesgo.

Manejo de acciones de preparacion,
respuesta y rehabilitacion frente a un
desastre: acciones de planificacion de
acuerdo ala zona vulnerable.

Elabora textos informativos e instructivos que
canalicen acciones efectivas

Identificaciéon de las zonas vulnerables para
establecer un proceso secuencial ante os
desastres

Descripcién de la zona vulnerable.

Identificacion de dafos para establecer
proceso de respuesta y rehabilitacion en
zonas afectadas-

Elaboracién de un mapa de riesgo y

protocolos de accién efectivos ante riesgos o




desastres que se pueda manejar desde cualquier|

funcién o lugar.
Identificacién de los desastres mas
frecuentes en la regién.

Discriminacién de los tipos de desastres queafectan

a laregion.

Seleccion de un desastre de mayor indice de
riesgo en la region.

Disefia de la estructura de un plan de
contingencia basica.

Elaboracidn de los planes de contingencia basica
teniendo en cuenta el impacto de las

acciones en la localidad.

6.3: Propone
medidas de
proteccion vy
conservacion
del
ecosistema de
acuerdo a la
politica
nacional y
normativa
vigente.

6.3.1 Analiza |Ia
problemdtica  socio
cultural del ambiente
de la region y del pais
teniendo en cuentasu
abundancia,
distribucion,
diversidad y
modificaciones que
experimentan.

6.3.2 Compara las
relaciones de los seres
vivos con otrosde su
misma especie y con
especies diferentes, en
concordancia con los
fundamentos de la
preservacion del

medio ambiente.

Conceptos de Ecologia, Ambiente y factores
ecoldgicos.

Importancia de la ecologia con respecto a la
radiacion solar, luz, temperatura y aire sistemas
ecoldgicos: descripciéon del medio ambiente,
distribucidn, diversidad, modificaciones.
Observacion del medio ambiente.

Relaciones en el ecosistema: intraespecifica e
interespecifica.

Flujo de energia en los ecosistemas:
conservacién y degradacion.

Contaminacién ambiental del agua y aire:
principales agentes que causan la
Contaminacién del suelo, del agua, del aire,
proteccion del medio ambiente.

Diferentes estrategias y mecanismos para la
preservacion del medio ambiente, bienestar y
calidad de vida.

Ecologia
Ambiente

Y

N
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Lic. en Ciencias|
Bioldgicas (o)
carreras afines.
Grado de
Maestro

Cinco afios en|
el ejercicio
profesional.
Capacitacion
en didactica
universitaria.
Capacitacion
en areas afines
a la asignatura.




6.3.3 Argumenta la
preservacion del
ambiente que
contribuye al bienestar
y la calidadde vida de

las generaciones
presentes y futuras
sobre la base de

problemas de su
propio entorno

inmediato

6.3.4. Elabora
propuestas de
proteccion y
conservacioén del
ecosistema, teniendo
en cuenta su

contexto, diversidad
y la preservacion del
medio ambiente desu
region.

Areas naturales protegidas del Perd: Parques
Nacionales, Santuarios Nacionales, Santuarios
Historicos y Reservas Nacionales.

Desarrollo sostenible: Uso sostenido y habitosde
consumo responsable de los recursos naturales.
Identificacién de los principales conceptos
ecoldgicos y sus enfoques.

Descripcidn de la importancia de la ecologiacon
respecto a la radiacion solar, luz, temperatura y
aire

Andlisis de la distribucién y la diversidad del
medio ambiente.

Organizacién de la informacion.

Manejo de los Ciclos biogeoquimicos:
biogeoquimico y gaseoso.

Identificacion las especies segin el medio
ambiente donde viven.

Anadlisis de los diferentes mecanismos de la
produccién de energia del medio ambiente.
Discriminacion de los diferentes mecanismosde la
preservacion del medio ambiente.

Elaboracion de cuadros comparativos de Ia
relacién de los seres vivos con otras especies
Identificacion de los agentes que causan la
Contaminacién del suelo, del agua, del aire,
proteccion del medio ambiente.

Andlisis de la consecuencia que causan la
contaminacion del suelo, del agua, del aire,
proteccion del medio ambiente.

Sustentaciéon de la las diferentes estrategias y
mecanismos para la preservacion del medio
ambiente, bienestar y calidad de vida.
Identificacién de los problemas de las areas
naturales existente en su localidad y regién.




- Descripcidn del uso sostenido y habito de consumo
de los recursos naturales mds utilizados en las

actividades econémicas de suregion.
Implementacién de actividades que le
permita implementar acciones de
preservacion de las dreas naturales y los
recursos mas usados en su localidad.
Elaboracidn de propuestas de protecciony

preservacion de los ecosistemas de la region.

COMPETENCIA GENERAL “7" : Resuelve problemas vinculados al contexto teniendo en cuenta el pensamiento légico matematico

METODOS DE ENSENANZA TEORICO PRACTICOS: Algunas estrategias son: ubicacién contextual, conferencias magistrales, observacién auto-reflexiva, aprendizaje
auténomo, aprendizaje colaborativo, estudios de caso, guias de cuestionamiento de lo que se aprende, aprendizaje por proyectos, aprendizaje basado en la resolucion
de problemas, el informe escrito analitico-reflexivo, trabajo de campo, investigacién como estrategia pedagdgica,
circulos de estudios.

METODOS DE EVALUACION DE LOGRO DE LAS CAPACIDADES: Para poder evaluar estas competencias se debe: Diseiar actividades, trabajos y ejercicios en los cuales el
estudiante manifieste sus habilidades y destrezas; disefar instrumentos para evaluar las competencias como el portafolio y la rubrica; constituir eventos donde el
estudiante deba conocer opiniones, analizar situaciones, discutir y argumentar perspectivas, acuerdos, entre otras

actividades.

_ Créditos Practica
CAPACIDAD DESEMPENO CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES ASIGNATURAS — - — = PERFIL
ESPECIFICAS |Tedricos |Practicos |Tedrico |Practicas | DOCENTE (*)
7.1: Realiza | 7.1.1. Aplica Principios de la |6gica proposicional Matematica 2 1 32 32 Lic. en Ciencias|
operaciones formas de Tipos de proposiciones y su valor veritativo de la educacion
numericas -y pensan'.uento Implicancia y de la equivalencia l4gica con mencion en
callc.ulos f:ieduc’.uvo Inferencia légica !\/Iatemla'Flcas e
basicos en la|inductivo en la . informatica. O
., ., Leyes logicas .
resolucion de | solucion de ] . carreras afines.
Conjuntos y las formas de determinarlos
problemas problemas del ] i Grado de
teniendo en contexto Relaciones entre conjuntos Maestro
cuentael teniendo en Operaciones con conjuntos Cinco afios en el
cuenta recursos Fundamentos tedricos de los nimeros reales ejercicio

y sus propiedades

profesional.




contexto realy
matematico.

de légica
proposicional y

conjuntos

7.1.2. Utiliza
axiomas y/o
propiedades de
los numeros
reales en la
solucidn de
problemas
teniendo en
cuenta el
contexto
profesional

7.1.3. Aplica las

funciones de
variable real enla
solucion de
problemas
teniendo en
cuenta las
condiciones del
contexto

7.1.4. Realiza
calculos
aritméticos de
razones y
proporciones,
porcentaje,
analisis
combinatorio vy
probabilidad en
la solucion de

Formas y tipos de ecuaciones lineales

Tipos y métodos de resolucién de ecuaciones
cuadrdticas

Formas y tipos de ecuaciones de n grado
Formas y tipos de inecuaciones lineales
Formas, tipos y métodos de solucidn de
inecuaciones cuadraticas

Intervalos en el conjunto de los nimerosreales
Formas, tipos y métodos de resolucidon de
inecuaciones de n grado

Relacién binaria, dominio rango y regla de
correspondencia

Propiedades de las relaciones binarias
Representacion de la relacién binaria

Funcién, su dominio, rango y regla de
correspondencia

Propiedades y representacion grafica de las
funciones

Modelacién matematica

Tipos de funciones

Propiedades de razones y proporciones
Método aritmético de regla de tres directa,
inversay compuesta

Porcentaje, aumento y descuento sucesivos
Principios del analisis combinatorio

Métodos del analisis combinatorio

Definicién de probabilidad y sus
propiedades.

Aplicacion de los principios légicos en
situaciones del contexto realista

Diferenciacién del tipo de proposiciones porsus
caracteristicas y su valor veritativo

Distincion de las premisas de la conclusiénde
una inferencia ldgica

Capacitacion en
didactica
universitaria.
Capacitacion en
areas afines a la
asignatura.




problemas
teniendo en

cuenta sus
propiedades y
métodos

Diferenciacion de la implicancia légica de la
equivalencia légica

utilizacién de las leyes ldgicas en situacionesdel
pensamiento légico matematico

Determinacion de conjuntos

Demostracidon de las relaciones entre
conjuntos.

Distincion de los subconjuntos de un conjunto
de los subconjuntos propios delconjunto.
Resolucidon de problemas de contexto real
utilizando las operaciones con conjuntos
Aplicaciéon del numeral de un conjunto en la
solucién de problemas del contexto

Resolucidn de problemas del contexto conlos
fundamentos tedrico - practicos de los
Numeros Reales

Utilizacién de las ecuaciones en la soluciénde
problemas del contexto real

Aplicacién de las inecuaciones y sus propiedades
en la solucidn de problemas delcontexto real
Construccion de gréficos de intervalos
Construccion de gréficos de relacién binaria
Resolucion de problemas del contexto
profesional con relaciones binarias

Utilizaciéon de la modelacién matematica enla
solucion de problemas de su contexto
profesional

Construccion de graficos de funciones.

Calculo del término desconocido con la reglade
tres

Calculo el porcentaje

Utilizacion de la regla de tres en la solucion

de problemas de su contexto




Utilizaciéon de la regla de porcentaje en la
solucién de problemas de su contexto
empresarial

Célculo de variaciones, permutaciones,
combinaciones

Aplicacién  los métodos de  andlisis
combinatorio en la solucién de problemas
Calculo de probabilidad

Ejecuciéon de las propiedades de la
probabilidad en la solucién de problemas




Anexo 2. SUSTENTO DEL PLAN DE ESTUDIOS POR CADA COMPETENCIA:

COMPETENCIA
PROFESIONAL/ESPECIFICA
1:

C.1. Argumenta procesos comunicativos en las relaciones y comportamientos de las instituciones publicas y privadas de acuerdo a la

investigacion, los contextos y teorias comunicacionales.

METODOS DE ENSENANZA
TEORICO PRACTICOS:

Algunas estrategias son: ubicacion contextual, conferencias magistrales, observacién auto-reflexiva, aprendizaje auténomo, aprendizaje
colaborativo, estudios de caso, guias de cuestionamiento de lo que se aprende, aprendizaje por proyectos, aprendizaje basado en la resolucion
de problemas, el informe escrito analitico-reflexivo, trabajo de campo, investigacion como estrategia pedagodgica, circulos de estudios.

METODOS DE
EVALUACION DE LOGRODE
LAS CAPACIDADES:

: Para poder evaluar estas competencias se debe: Disefiar actividades, trabajos y ejercicios en los cuales el estudiante manifieste sus habilidades
y destrezas; disefiar instrumentos para evaluar las competencias como el portafolio y la rubrica; constituir eventosdonde el estudiante deba
conocer opiniones, analizar situaciones, discutir y argumentar perspectivas, acuerdos, entre otras actividades.

- Comunicacion masiva en
la era digital

. P PERFIL DOCENTE
CAPACIDADES EDSE:::;’L';EO'\'SOS b La | CONTENIDOS EN | cIGNATURA CREDITOS HORAS *)
PROFESIONALES VINETAS Teérico-
CAPACIDAD Tedricos | Practicos o Practicas
practicas
1. Analiza teorias y medios| 1.1. Estudia los|- Bases tedricas de las
comunicacionales deacuerdo | fundamentos tedricosde ciencias de la
al contexto social la comunicacién segun comunicacion
el contexto - Elementos principalesde
ial. I d
social 03 .prc?c,esos € Lic. en Ciencias dela
comunicacion. " R
- Cultura y medios de| Introduccién a omunicacion.
L, . . Grado de Maestro
. comunicacion masiva las Ciencias de la |2 1 32 32 R .
1.2. Clasifica los , . Cinco afios en el
. - Teoria y el efecto de| Comunicacion . )
medios Ly ejercicio profesional.
. comunicacion demasas o
comunicacionales de e Capacitacion en
- Culturas mediaticas o g . o
acuerdo al contexto . - didactica universitaria
lobal sociedad mediatizada
globa




Especialidades
comunicativas
Interpretacion de las
perspectivas de las
teorias dela
comunicacion
Redaccién de unensayo
académico de las teorias
de las ciencias de Ia
comunicacion
Resolucidn de casos en
comunicacion

social

2. Investiga la evolucion
histérica de los medios de
comunicacion, de acuerdo al
rol que cumplen a nivel social.

2.1. Compara los
medios de
comunicacion

tradicionales y

digitales de acuerdo a
su rol social.

2.2. Explica el rol y
funcién de los medios
segun la historia de la
humanidad

Importancia de los
medios de
comunicacion.
Rol de los medios en el
proceso comunicativo
Evoluciéon y desafios de
los medios
Rol de los medios en la
historia de lahumanidad
Exposicion  sobre el
proceso histérico
evolutivo de los medios
de
comunicacion.
Diferenciacién de los
medios de
comunicacién a travésde
un organizador
grafico

Historia de los
Medios de
Comunicacion

32

32

Lic. en Ciencias dela
Comunicacion.

Grado de Maestro o
Doctor

Cinco afios en el
ejercicio profesional.
Capacitacién en
didactica universitaria.
Capacitacién en areas
afines a la asignatura.




Comparacién de las
ventajas, desventajas y
complementaciénde los
medios

llustracién de lineas de
tiempo de la evolucion
histdrica de los medios
de comunicacién.
Exposicion el
desarrollo de la
comunicacion a travésde
la historia.

Construccién de
ensayos sobre lahistoria
de los medios

de comunicacién.

3. Explica el proceso historico
de la

antropologia segun el

contexto sociocultural.

3.1. Describe las
caracteristicas de la
cultura humana de
acuerdo al contexto
histdrico social.

3.2. Define las teorias
antropoldgicas seglnsu
contexto cultural.

Origen de la cultura
social

Campos de la
antropologia social
Heterogeneidad

social.

Diferencias culturales.
Enfoque inclusivo
Caracteristica social —
cultural

Teorias

antropoldgicas

Hombre histérico
social

Diversidad cultural
Redaccién de un
cuadro  comparativo

)Antropologia
Social y Cultural

32

32

Lic. en Ciencias dela
Comunicacion.

Grado de Maestro o
Doctor

Cinco afios en el
ejercicio profesional.
Capacitacion en
didactica universitaria.
Capacitacién en areas
afines a la asignatura.




de comportamientos
culturales

llustracién sobre las
corrientesy las teoriasde
la antropologia
Discusion de la realidad
social politicoy cultural
llustracién de linea de
tiempo del hombre y
su entorno social

4. Emplea modelos tedricos
comunicativos, deacuerdo al
objeto de investigacion.

4.1. Utiliza las diferentes
corrientestedricas  de
la

comunicacion de
acuerdo al objeto de
estudio

4.2. Aplica los

procesos investigativos
segun

las teorias

comunicativas.

Escenarios
socioculturales y
comunicativos.
Corrientes tedricas dela
comunicacion

Modelos de
comunicacion

Procesos metodoldgicos
deinvestigacién social
Argumentos sélidos
de teorias
comunicativas
Descripcion de las
técnicas de las
corrientes teodricas.
Resolucidon de casos en
corrientes tedricas.
Estructuracion de las
teorias de la
comunicacién demasas.
Estructuracion de
indicadores del

Teoria de
Comunicacion

la

32

32

Lic. en Ciencias dela
Comunicacion.

Grado de Maestro o
Doctor

Cinco afios en el
ejercicio profesional.
Capacitacion en
didactica universitaria.
Capacitacién en areas
afines a la asignatura.




modelo tedrico
comunicacional
Discusion  de  los
antecedentes e
histdricos de la teoria de
la comunicacién a
través de un debate

5. Analiza las teorias de las
relaciones  humanas de
acuerdo al campo
organizacional

5.1. Define los
procesos que
intervienen en las
relaciones humanas, de
acuerdo al ambito
comunicativo.

5.2. Compara las teorias
clasificas y
contemporaneas de las
relaciones
humanas, segun |la
convivencia social.

Bases tedricas de las
relaciones humanas
Diferentes tipos de
comunicacion

Barreras de la
comunicacion

Teorias de las relaciones

humanas

Normas de
convivencia

Proceso de
socializaciéon de Ia
persona.

Normas sociales
Adquisicion de

conductas sociales
Elaboracién de un mapa
conceptual del proceso
de

comunicacion
Exposicion los
diversos criterios del
proceso de lasrelaciones
humanas

Construccion el
proceso de gestion de
conflictos.

Relaciones
Humanas

32

32

Lic. en Ciencias dela
Comunicacion.

Grado de Maestro o
Doctor

Cinco afios en el
ejercicio profesional.
Capacitacion en
didactica universitaria.
Capacitaciéon en areas
afines a la asignatura.




- Elaboracién de reglasde

convivencia social.

6. Analiza los mensajes
comunicacionales deacuerdo
al significado y significante.

6.1. Organiza los
procesos del
significado y

significante de los
mensajes, segun su
naturaleza.

6.2. Aplica la semidtica
en funcion aestructuras

de
contenidos %
productos de

comunicacion social.

Definicion de
semiotica.

Significado y
significante

Valor del lenguaje
semiotica
Semidticay semantica

Ejes del sentido
semiotico e
iconicidad.

Estructura de la
semidtica grafica.
Construccion de

mensajes semidticos en
fusion a la motivacion,
la publicidad o Ia
manipulacién.
Aplicacion de la
semidtica al campo
editorial.

Aplicacion de la
semidtica al campo
publicitario.

Elaboracién de
mensajes mediante
semidtica gréfica.
Elaboracién de

representaciones

Semidtica

32

32

Lic. en Ciencias dela
Comunicacion.

Grado de Maestro o
Doctor

Cinco afios en el
ejercicio profesional.
Capacitacion en
didactica universitaria.
Capacitaciéon en areas
afines a la asignatura.




simbdlicas de la realidad
Construccién los

principales elementosde

la composicién

grafica y semidtica

7. Analiza los
comportamientos delpublico
interno y externo, teniendo
en cuenta las teorias de la
psicologia de la
comunicacion.

7.1. Clasifica la
comunicacion humana
desde unaperspectiva
psicosocial

7.2. Aplica indicadores
psicoldgicos de la
comunicacién conforme
a sus
audiencias y medios.

Teorias de psicologiade
la comunicacion.
Mensaje subliminal.
Teorias psicosociales
Criterio conductual
Comunicacién y
alienacion social.
Psicologia y politica
cultural de los medios.
Publicidad y
propaganda en la
sociedad de consumo.
Aspectos psicoldgicos de
los medios audiovisuales

Técnicas e
instrumentos de
evaluacion.

Importancia y utilidadde
los instrumentos de
evaluacion. Variables
psicolégicas del proceso
de comunicacion
Axiomas de la
comunicacion.
Elementos de la
persuasion.

Psicologia de Ia
Comunicacion

32

32

Lic. en Ciencias dela
Comunicacion.

Grado de Maestro o
Doctor

Cinco afios en el
ejercicio profesional.
Capacitacion en
didactica universitaria.
Capacitacién en areas
afines a la asignatura.




Estrategias

persuasivas.

Aplicacién de casos de
contenidos
comunicativos
Elaboracion de textos
argumentativos

Anilisis de textos
chistes, comics,
mensajes

manipulatorios.

Analisis de video
Resolucidon de un caso
sobre perfil del
consumidor

Uso de indicadores
psicolégicos  de la
comunicacion
Aplicacidn de axiomasde
la Comunicacion
Elaboracién de textos
argumentativos

8. Estudia los
comportamientos de masas,
de acuerdo a marcos
sociolodgicos de la
comunicacion.

8.1. Emplea marcos
conceptuales
socioldgicos en los

procesos de la

comunicacidon colectiva
y funcién

social, segun el

contexto social.

Sociologia de la
comunicacion
Metodologia de las
ciencias sociales
Comunicacion de masas
y su efecto social

Sociologia de la
Comunicacion

32

32

Lic. en Ciencias dela
Comunicacion.

Grado de Maestro o
Doctor

Cinco afios en el
ejercicio profesional.
Capacitacion en
didactica universitaria.
Capacitacién en areas
afines a la asignatura.




8.2. Explica el
comportamiento de la
cultura de masas de
acuerdo al contexto
histdrico social

Caracteristicas de las
Tecnologia de
Informacion y
Comunicacion.
Construccion  de la
ciudadania.

Etapas evolutivas de
cultura de masas
Teorias de los

sistemas sociales

Rol de los medios de
comunicacion

Mensajes v sus
efectos en la sociedad
Evoluciéon tecnoldgicaen
la sociedad

Comportamiento de
las masas

Medicién de la
composicion de la
opinién publica.
Medicién de la
influencia de losmedios
masivos.

Elaboracion del
informe analitico del
comportamiento social.
Aplicacion de la
estrategia de la

comunicacién oral.

Uso de técnicas para la
comunicacién de masas
y su efecto

social




- Redaccion de ensayosde
tematica social vigente
- Registra las relaciones

sociales y
comunicativas

- Diagndstica el
problema social

comunicacional de la
regién

9. Explica las principales
teorias del desarrollo, de
acuerdo a la intervencidn
social que se plantea segun
contexto.

9.1. Describe la teoriade
desarrollo social segun
el contexto social.

9.2. Define estudio de
casos de desarrollo local
y nacional segun el
contexto

Marcos tedricos del
desarrollo social.

- Concepciones de
desarrollo peruano,
latinoamericano y
europeo.

Relacion entre las
concepciones del

desarrollo % la
comunicacion
- Realidades sociales

existentes

Realidad nacional y local
-Plan de desarrollo
concertado

Politicas publicas
sociales

Discusion  sobre la
realidad nacional ylocal
Ejecucion del analisisdel
plan de desarrollo
concertado

Teorias y Politicas
de Desarrollo
Social

32

32

Lic. en Ciencias dela
Comunicacion.

Grado de Maestro o
Doctor

Cinco afios en el
ejercicio profesional.
Capacitacién en
didactica universitaria.
Capacitacién en areas
afines a la asignatura.




- Elaboracién de
informes del plan de
desarrollo concertado

- Monitoreo del plan de
desarrollo social.

10. Utiliza la
instrumento
comunicacion
segun los
establecidos.

voz como
de

eficaz,
formatos

10.1. Aplica las técnicas
de expresion oral, de
acuerdo al

formato

10.2. Usa las técnicas de
locucién, de acuerdo al
contexto.

- Componentes
paraverbales

- Posturas y ademanesde
la oratoria

- Formatos de locucién

- Locucién documental

Locucion periodistica

Locucién comercial

Utilizacion de las

técnicas de la diccion

Impostacion de voz

Uso de las técnicas de

respiracion

- Conduccién de
ceremonias

- Elaboracion de
guiones

- Construccion de

textos con coherencia
y fluidez.

Expresion Oral y
Locucion

32

64

Lic. en Ciencias dela
Comunicacién.

Grado de Maestro o
Doctor

Cinco afios en el
ejercicio profesional.
Capacitacién en
didactica universitaria.
Capacitaciéon en areas
afines a la asignatura.




11. Emplea la composicidony
elementos morfoldgicos de
las imagenes, segun las
teorias de laimagen

11.1. Explica los
elementos morfoldgicos

de la
imagen, segun las
teorias

Elementos visuales.
Elementos basicos de las
representaciones
visuales.

Taxonomia en las
narraciones
audiovisuales.

Proceso de la
composicién visual de
laimagen

Teoria de la
Imagen

32

32

Lic. en Ciencias dela
Comunicacién.

Grado de Maestro o
Doctor

Cinco afios en el
ejercicio profesional.
Capacitacion en
diddctica universitaria.
Capacitacion en areas
afines a la asignatura.

11.2.Produce
composiciones visuales
de acuerdo a los
eleme
ntos morfolégicos
de la
imagen

Utilizacidon de la
estructura sensorial en
las narraciones
audiovisuales.
Aplicacion de los
elementos visuales.
Aplicacidn de técnicasde
la composicion

visual.

12.1. llustra elbosquejo
de un texto académico
teniendo en cuenta las
etapas y estructuras
bases de

los mismos

Importancia de los
textos académicos.
Estructura de un texto
académico

Reglas de ortografia y
gramatica

Lic. en Ciencias dela
Comunicacion.
Grado de Maestro o
Doctor

Cinco afios en el
ejercicio profesional.




Estructura del texto

Capacitacion en

académico diddctica universitaria.
- Utilizacion de las Capacitacidon en areas
12. Emplea procesos de normas APA para la afines a la asignatura.
investigacién académica, de produccion de textos Investigacion
acuerdo a lasnecesidades de | 12.2. Produce textos|- Construccién de Académica 32 32
lostrabajos académicos. académicos, segun textos académicos
estructura normativa,de ensayos
reglamentacion - Elaboraciéon del texto
gramatical y de académico monografia
redaccién - Construccién de
textos articulos
académicos
- Elaboracion de un
bosquejo de un texto
Académico
13. Produce actividades de| 13.1. Utiliza las |- Teorias de la . Lic. en Ciencias dela
. . . Comunicacion .
comunicacion concepciones de comunicacion 32 32 Comunicacion.

organizacional, de acuerdo
a las bases tedricas yniveles|
de la comunicacion

comunicacion
organizacional, segun
teorias clasicas
organizacionales.

organizacional

Organizacional

Grado de Maestro o
Doctor

Cinco afios en el
ejercicio profesional.
Capacitacién en
didactica universitaria.
Capacitacién en areas
afines a la asignatura.




13.2. Aplicalos nivelesde
comunicacién  en la

organizacion de
acuerdo a las teorias de
comportamiento y

contingencia.

Proceso de la
comunicacion

Fuentes de distorsion
del mensaje

Niveles de
comunicacién en las
organizaciones:
ascendentes,
descendente y
horizontal

Publico interno y
externo

Direccién de la
comunicacién en las
organizaciones
Elaboracién de ensayode
las funciones de Ia
comunicacion

Elaboracidn de
mensajes de
comunicacion interna.

Construccion de
mensajes de

comunicacioén externa

14. Desarrolla géneros
periodisticos en los mediosde

comunicacion
convencional y digital, segun
la  estructura, coyuntura
actual einvestigacion.

14.1. Realiza una
entrevista de acuerdoal
tipo de informaciénque
se pretende recolectar
en relacién

a la coyuntura actual

Aplicacion de
instrumentos

Técnicas de la
entrevista

Estructura de la
entrevista

Géneros periodisticos
Géneros informativos
Géneros
interpretativos

Redaccién
Periodistica

32

32

Lic. en Ciencias dela
Comunicacion.

Grado de Maestro o
Doctor

Cinco afios en el
ejercicio profesional.
Capacitacion en
didactica universitaria.
Capacitacién en areas
afines a la asignatura.




14.2.Elabora contenidos
periodisticos,

deacuerdo al objetivo
institucional y
géneros periodisticos

Estructura de los
géneros  periodisticos:
Titulo, cuerpo y
conclusién

Medios

convencionales

Medios digitales.
Elaboracion del rol de
preguntas
Coordinacion con el
entrevistado
Elaboracion de una
entrevista

Utilizacion de las
técnicas de redaccion

Ejecucion del
reportaje

Aplicacion de la
entrevista

Construccion de
crénicas

15. Aplica los indicadores
socioecondmicos dentro del
escenario peruano y global,
de acuerdo al contexto social

15.1. Describe el
impacto de la
globalizacion, de
acuerdo al contexto
social y global.

15.2. Emplea los
indicadores
socioecondmicos de
acuerdo al contexto
peruano vy global,

Importancia de Peruen
el mundo

Problemas % los
modelos del
desarrollo global
(economia verde,

circulas, etc.)

Estudios de casos en
aspectos sociales
Escenarios sociales
frente a la
globalizacion

Economia
Globalizacion
para
Desarrollo

y

el

32

32

Lic. en Ciencias dela
Comunicacion.
Grado de Maestro o
Doctor

Cinco afios en el
ejercicio profesional.
Capacitacion en
didactica universitaria.
Capacitacién en areas
afines a la asignatura.




Desarrollo geopoliticode
la economiamundial

Efectos de la
globalizacién.

Aplicacién de la
estadistica en
indicadores
socioecondmicos
basicos.

Utilizacion de

indicadores del indice de
desarrollo humano
Utilizacidn del
informe Programa para
la Evaluacién
Internacional de
Alumnos (PISA)

Uso de los indicadoresde
niveles de pobreza

y servicios basicos

16. Aplica politicas publicas
en un contexto social y
politico, de acuerdo a los
objetivosgubernamentales

16.1. Analiza una
politica  publica de
acuerdo a los objetivos
establecidos

de dicha politica

16.2. Redacta una
politica  publica de
acuerdo a contexto
social y politico

Marcos  conceptuales
para influencia social
Politicas locales vy
nacionales de acuerdoal
contexto

Tipos de politicapublica
Politicas publicas de
acuerdo al contexto
social

Plan de accién de las
politicas locales y
nacionales.

Politicas Publicas

32

32

Lic. en Ciencias dela
Comunicacion.

Grado de Maestro o
Doctor

Cinco afios en el
ejercicio profesional.
Capacitacion en
didactica universitaria.
Capacitacién en areas
afines a la asignatura.




Ciclo de las politicas
publicas
Ventajas y dificultadesen
la aplicaciéon de las
politicas publicas

Pasos de la
implementacién de una
politica publica

Elaboracidn un
esquema de
problemas en la
elaboracion de

politicas publicas.
Implementacién de un

plan de
seguimiento y
evaluacidn de la politica
publica

Discusion  sobre las
politicas publicas de
acuerdo al contexto
social

17. Explica las normas del
derecho en la practica
profesional de los
comunicadores, de
acuerdo a la legislacion
vigente.

17.1. Describe las
normas del derecho en
materia de
comunicacion, de
acuerdo a la
legislacion vigencia.

17.2. Explica el actuar
social y profesional, de
acuerdo al
cumplimiento de Ia
norma

Derechos y deberes de
los comunicadores
Normas internacionales
deconvivencia social
Rutas del acceso a la
informacion publica
Normas del derechode
la comunicacion
Derechos y deberes.
Normas de
convivencia

Derechos %
Deberes de los
Profesionales dela
Comunicacion

32

32

Lic. en Ciencias dela
Comunicacion.

Grado de Maestro o
Doctor

Cinco afios en el
ejercicio profesional.
Capacitacion en
didactica universitaria.
Capacitacién en areas
afines a la asignatura.




- Respeto de los
derechos, deberes vy
normas de
convivencia.

- Redaccién de unensayo
sobre la conducta  del
comunicador

- llustracidn de los
derechosy deberes de

los comunicadores

COMPETENCIA
PROFESIONAL/ESPECIFICA
2:

C.2. Desarrolla productos comunicativos multifuncionales de acuerdo a las estructuras, a la investigacion y a la normatividad vigente.

METODOS DE ENSENANZA
TEORICO PRACTICOS:

Algunas estrategias son: ubicacidon contextual, conferencias magistrales, observacién auto-reflexiva, aprendizaje auténomo, aprendizaje
colaborativo, estudios de caso, guias de cuestionamiento de lo que se aprende, aprendizaje por proyectos, aprendizaje basado en la resolucidon
de problemas, el informe escrito analitico-reflexivo, trabajo de campo, investigacién como estrategia pedagodgica, circulos de estudios.

METODOS DE
EVALUACION DE LOGRODE
LAS CAPACIDADES:

: Para poder evaluar estas competencias se debe: Disefiar actividades, trabajos y ejercicios en los cuales el estudiante manifieste sus habilidades
y destrezas; disefiar instrumentos para evaluar las competencias como el portafolio y la rubrica; constituir eventos donde el estudiante deba
conocer opiniones, analizar situaciones, discutir y argumentar perspectivas, acuerdos, entre otras actividades.

DESEMPENOS CREDITOS HORAS PERFIL DOCENTE (*)
CAPACIDADES ESPERADOS  DE CONTENIDOS ASIGNATURA —
PROFESIONALES LA CAPACIDAD Tedricos | Practicos Teorico- Practicas

practicas

18.1. Reali Lic. Cienci de |
18. Produce contenidos de . caliza | | Proyectos de I e.n UlenC|as €@
. tigacis iodisti | trabajos . tigacié Comunicacion. Grado de
INves |g.aC|c.>|l'1 perio 'fc' Ica yla periodisticos  en '”"‘?S |IgaF|on Investigacion 2 1 32 32 Maestro o Doctor
comunicacién  social de . periodistica i . o L

equipos de , . Periodistica Cinco afos en el ejercicio
acuerdo a la estructura de los - Proceso metodoldgico .

. . acuerdo al profesional.

géneros periodisticos de la o s

proceso Capacitacion en didactica

universitaria.
Capacitacién en dreas afines
a la asignatura.




metodoldgico
investigacién
periodistica.

de

18.2. Ejecuta
técnicas de
redaccién para
textos
periodisticos  de
investigacion  de
acuerdo a la
estructura  del
medio de

comunicacion

investigacion
periodistica
Integracién
equipos
multidisciplinarios
Proyectos
investigacién
periodistica
Fuentes
informacion
Norma legales deacceso
a lainformacion

Etica en la
informacion periodistica
Casos emblematicos ysu
repercusion

con

de

de

Estructura de la
investigacion
periodistica

Técnicas de
seguimiento de
informacion.
Estructuras de
redaccidén periodistica
Elaboracion de un
producto de
investigacion
periodistica

Elaboracion de
reportajes de

profundidad.




19. Aplica estrategias de las

politicas de
comunicacion y persuasiénen
las instituciones publicas vy
privadas, segun las teorias en
el tiempo y estrategias  de
comunicacion en la
organizacion

19.1. Demuestra

los aspectos
historicos,  vision
integral y

conceptual de las
relaciones publicas
en el
mundo, de
acuerdo a las
teorias de las
relaciones
publicas.

19.2. Ejecuta
estrategiasde
comunicacion
interna y externaa
fin de generar

identidad e
imagen

corporativa en
empresas de

acuerdo a las
organizaciones
publicas %
privadas.

Teorias de las
relaciones humanas.
Contextos de las
Relaciones Publicas.
Herramientas de |las
relaciones publicas
Tipos de publicos
Cultura

organizacional
Identidad
organizacional
Reputacién e imagen
Elaboracidn de linea de
tiempo de la historia de
lasrelaciones publicas
Discusion a través de un
debate sobre las

funciones de las
relaciones publicas.
Redaccién de

comunicados
institucionales
Elaboracion de
estrategias
comunicativas externas
e internas

Elaboraciéon del plande
comunicacion
Ejecucidon de eventos
corporativos

Relaciones
Publicas

32

32

Licc. en Ciencias de Ia
Comunicacién. Grado de
Maestro o Doctor

Cinco afos en el ejercicio
profesional.

Capacitaciéon en didactica
universitaria.

Capacitacién en dreas afines
a la asignatura.

20.1. Organiza la
estructura de los
formatos radiales,

segln
programas
radiales

Géneros radiales:
periodistico, dramatico
y musicales

Formatos radiales:
Periodistico (noticiero,
crénica,magazine,




20.2. Elabora
contenido para
programa radial de

mesa redonda),
dramatico(radionovelas,
radio teatro, cuentos,
novelas, poemas mitos,
fabulas) y musicales
(ritmo oestilo musical)
Estructura de los

20. Disefa programas | acuerdo  a la| formatos radiales. Lic. en Ciencias de Ia
periodisticos radiales, de | estructura de Técnicas de expresion Produccién Comunicacion. Grado de
acuerdo al formato | formato radial | oral y locucion. Radial 32 64 Maestro o Doctor
establecido y discurso oral. aprobado - Géneros, formatos Cinco anos en el ejercicio
musicales y efectos de profesional.
sonido Capacitacion en didactica
- Aplicacion de los universitaria.
guiones radiales Capacitacién en dreas afines
- Herramientas y a la asignatura.
equipos de
produccion radial
- Lenguaje radial en las
plataformas de
internet
- Elaboracion de
guiones radiales
. 21.1. Toma | - Lenguaje audiovisual Licc en Ciencias de la
21. Produce contenidos , o , .
comunicativos teniendo en fotografias, de| - !.as. t.e,cmcas de I':oti)graﬁ,a' y 32 64 Comunicacion. Grado de
acuerdo a los iluminacion Disefio Grafico Maestro o Doctor

cuenta la técnica de

planos visuales.

Equipo fotografico

Cinco afos en el ejercicio
profesional.

Capacitaciéon en didactica
universitaria.

Capacitacién en dreas afines
a la asignatura.




fotografia y la intencion

comunicacional visual

21.2. Desarrolla

productos de
disefio graficos,
segun los
objetivos del
proyecto

comunicativo.

Técnica de
composicion visual
Técnicas del disefio

Los vectores del
formato del disefio

La tipologia con
criterio estético

La psicologia del color
Programas
especializados.

Los principios de la
composicién visual
Elaboracidn de
proyectos fotograficos
y disefio

grafico

22. Crea piezasaudiovisuales
de acuerdo a formatos

establecidos para
producciénaudiovisual

la

22.1. Construye

piezas v
proyectos
audiovisuales
segun los
objetivos.

22.2. Ejecuta la
edicion de audio y
video segun
software
especializado

Lenguaje audiovisual

Estructura del
lenguaje audiovisual
Tipos de  software

especializado de audioy
video
Estructura de un guion

- Importancia del guion

Aplicacion de
procesos creativos

Produccion
Audiovisual

32

64

Lic. en Ciencias de la

Comunicacion. Grado de

Maestro o Doctor

Cinco afos en el ejercicio

profesional.

Capacitaciéon en didactica
universitaria.

Capacitacién en dreas afines
a la asignatura.




22.3. Disefia
guiones para
productos en
medios
convencionales y
digitales, de
acuerdo a
formatos

establecidos.

- Elaboraciéon de piezas
audiovisuales.
Edicion de piezas

audiovisuales con
software especializados

- Elaboracién de
guiones.

23. Analiza

sociales

23.1. Describe el
proceso de un
movimiento social
de acuerdo al

contexto
histérico y marco
tedrico

los problemas
sociales de acuerdo a
movimientos

23.2. Analiza la
transformacién y
cambio socialesdel
Perd y del mundo
segun el contexto
social.

Teorias de la accidén
colectiva

Marcos tedricos de los
movimientos sociales
Comportamiento de
masas

Movimientos
tradicionales (obreroy
sufragista/feminismo) y
nuevos

movimientos
(ecologismo y la
igualdad)

La dindmica de los
movimientos sociales.
Los procesos sociales
Los actores de |la

comunidad
- Construccion de
articulos sobre

movimientos sociales

Movimientos

Lic. en Ciencias de la
Comunicacion. Grado de
Maestro o Doctor

Cinco afos en el ejercicio
profesional.

Capacitaciéon en didactica
universitaria.

Capacitacién en dreas afines
a la asignatura.




Elaboracién de
esquema de idea sobre
movimientos sociales
Construccién de mapa
mental de los
movimientos sociales
Resolucidn de estudiode
casos de un movimiento
socialperuano (Anti Ley
Pulpin) y extranjero
(primavera arabe)
Discusion  sobre el
impacto de
movimientos  sociales
en un debate

24. Aplica las bases tedricas
sobre la

multiculturalidad y
cambios sociales, de acuerdo
a la realidad social.

24.1. Usa los
productos de
comunicacién  en
espacios  sociales
como
audiovisuales,
visuales, digitalesy

textuales
considerando el
enfoque
multicultural

Estructuras tedricas y
conceptuales de Ia
multiculturalidad,
interculturalidad,
pluriculturalidad y
etnicidad.

Evolucion de las
relaciones
interculturales en el
mundo
contemporaneo

Comunicacién
Intercultural
Cambio Social

Y

16

32

Lic. en Ciencias de la
Comunicacion. Grado de
Maestro o Doctor

Cinco afos en el ejercicio
profesional.

Capacitaciéon en didactica
universitaria.

Capacitacién en dreas afines
a la asignatura.




24.2. Explica
cambio social
relacién a
comunicacion
teniendo
cuenta
contexto social

el
en
la

en
el

Situaciones de
comunicacion de
diversidad cultural.

Los cambios socialesque
genera la diversidad
cultural.

Tratamiento de Ia
interculturalidad y
multiculturalidad en
medios nacionales e
internacionales.
Modelos de creencias
Teorias del cambio y
comportamiento social
Cambios sociales en el
Peru

Cambios sociales en el
mundo

Migracién

Construccion de
productos de
comunicacion
Elaboracion de

estrategias
comunicativas
interculturales
Elaboracién de textos

argumentativos en
comunicacion %
cambio social.
Utilizacion de
acciones estratégicas
Elaboracion de

informes de un




problema local o
regional de
comunicacion

25.Ejecuta
radiales, de acuerdo
formato estructurado.

producciones

al

25.1. Utiliza

herramientas

de

produccién radial

convencional

Y

no convencional

segun
requerimientos
técnicos
25.2. Ejecuta
formatos radiales,
de
acuerdo a los
formatos
estructurados.

Soportes técnicos de
registro de audio
Lenguaje y cddigos de

herramientas y
equipos

Protocolos de
seguridad

Protocolos para la
transmision via
internet.

Los formatos radiales
Lenguaje radiofdnico
Software especializado,
en elmanejo de
producciones radiales
Herramientas técnicas

de los
equipos radiofénicos.
Elaboracién de
guiones para
productos radiales
Aplicacion de la

entonacion y diccién
en la expresion oral.

Taller de Radio

32

64

Lic. en Ciencias de la
Comunicacion. Grado de
Maestro o Doctor

Cinco afos en el ejercicio
profesional.

Capacitaciéon en didactica
universitaria.

Capacitacién en dreas afines
a la asignatura.




Elaboracién de piezas

sonoras y
musicalizacién
Ejecucién de
programas radiales
periodisticos

Ejecucién de
programas musicales
Ejecucién de
programas de

entretenimientos
Elaboracion de piezas
publicitarias para
formatos radiales

26. Construye contenidos
digitales, de acuerdo a las
plataformas virtuales.

26.1. Elabora
contenidos
digitales, de

acuerdo a las
plataformas
virtuales

26.2. Redacta
textos
periodisticos  de
acuerdo a los
entornos

digitales

26.3. Utiliza
software
especializado enla
produccién de

contenidos, de
acuerdo a la
plataforma digital

Formatos digitales
Estructura de los
formatos digitales
Técnicas de redaccion

digital

Estructura de
redaccién de
contenidos digitales
Software de
produccion de textos
digitales

Elaboracion de
contenidos fotografico
Construccion de
contenido audiovisual
Elaboracion de

contenido escrito
Estructuracion de lared
de  accidn de
contenidos digitales

Periodismo
Ogital

32

32

Licc en Ciencias de Ia
Comunicacion. Grado de
Maestro o Doctor

Cinco afos en el ejercicio
profesional.

Capacitaciéon en didactica
universitaria.

Capacitacién en dreas afines
a la asignatura.




- Emplea el software enlas
plataformas
virtuales.

27. Gestiona la
comunicacion en
instituciones del Estado, de
acuerdo al objetivo
gubernamental.

27.1. Analiza la
gestion publica y
gubernamental
considerando la
funcion de la
comunicacion.

27.2. Plantea
propuestas
comunicativas de
acuerdo a la
gestion
gubernamental

- Normas de gestién

- Teoria  politica  del
Estado

- Contexto  politico vy
gubernamental.

- Objetivos de la

gestion gubernamental

Construcciéon  de la

agenda politica

Mapa de actores vy

sectores sociales

- Discurso  politico 'y
narrativa

- Elaboracién de
estrategias de
comunicacion
gubernamental

- Elaboracién de
campaiias de
comunicacién politicay
gubernamental

- Articulaciéon  con Ia
ciudadania por

medios tradicionales
y digitales

Comunicacién
Politica
Gubernamental

Y

32

32

Lic. en Ciencias de la
Comunicacion. Grado de
Maestro o Doctor

Cinco afos en el ejercicio
profesional.

Capacitaciéon en didactica
universitaria.

Capacitacién en dreas afines
a la asignatura.




28. Gestiona eventos
oficiales, sociales y
comunicativos, de acuerdoa
la norma de ceremonial vy
protocolo.

28.1. Explica los
fundamentos del

protocolo y
ceremonial segun

las
normativas del
Estado y
principios de

precedencia.

28.2. Aplica el
protocolo, etiqueta

y
tratamientos, de
acuerdo a los
tipos de eventos.

Nuevas tendencias del
protocolo yceremonial.
Evolucion protocolo vy
ceremonial.

Tipos de protocolo
Normativa del Estado
sobre  protocolo vy
ceremonial.

Uso de simbolos
Principios de la
precedencia en
organizaciones publicas
y privadas
Fundamentos del
protocolo y
ceremonial.

Normativa del Estado
sobre  protocolo vy
ceremonial.

Orden de precedenciaen
diversas

situaciones.

Decreto supremo
N°100-2005-RE.
Decreto supremo
N°096-2005-RE.

Cuadro general de

precedencias protocolar

para
eventos de
ceremonia.

Ceremonial y

protocolo

Ceremonial,
Rrotocolo
Etiqueta

Y

32

32

Lic. en Ciencias de la
Comunicacion. Grado de
Maestro o Doctor

Cinco afos en el ejercicio
profesional.

Capacitaciéon en didactica
universitaria.

Capacitacién en dreas afines
a la asignatura.




Importancia de la
etiqueta

Direccién de los
eventos de ceremonia
Estimacién de los
resultados de los
eventos realizados

29. Evalua los escenarios
politicos internacionales, de
acuerdo a los Objetivos del
Desarrollo Sostenible.

29.1. Argumenta

sobre los
lineamientos  de
politicas

gubernamentales
de acuerdo a los
Objetivos del
Desarrollo
Sostenible.

29.2.Emplea los
tratados de la

politica
internacional de
acuerdo al
contexto social y
sostenible.

- Teorias, organizaciones,
acuerdos y realidadesa
nivel internacional.

- Contexto global de la
comunicacion.

- Teoria  del  poder
blando y duro

- Teoria de las
relaciones
internacionales

- Indicadores
internacionales de

desarrollo social

- Pacto global vy |la
cooperacion
internacional

- Construccion de un
ensayo sobre los
impactos de la politica
internacional en elPeru

- Discusiéon  sobre el
desarrollo sostenibleen
relacion a otros
contextos
internacionales

Comunicaciéon vy
Politica
Internacional

16

32

Lic. en Ciencias de Ia
Comunicacion. Grado de
Maestro o Doctor

Cinco afos en el ejercicio
profesional.

Capacitaciéon en didactica
universitaria.

Capacitacién en dreas afines
a la asignatura.




- Elaboracién de un texto
argumentativo sobre de
los Objetivos  del
Desarrollo  Sostenible
con el contexto local y
nacional

- Elaboraciéon de textos
argumentativos sobreel
poder duro

- Ejecucién de
entrevistas del
contexto

- Discusion  sobre la
relevancia del Peru enel

mundo en los
contextos econdmicos

y
culturales.

30. Desarrolla campanfas de
posicionamiento de
productos vy servicios, de
acuerdo a los objetivos
operativos de la organizacion

30.1. Planifica las
actividades
vinculadas al
posicionamiento
del producto y/o

servicio, de
acuerdo a los
objetivos
propuestos y
demandas del
mercado.

Estructura de estudiode
mercado
- Perfil  del publico

objetivo

- Estructura de
estrategias del
marketing

- Fundamentos de
posicionamiento de
mercado

Marketing

32

32

Licc en Ciencias de Ia
Comunicacion. Grado de
Maestro o Doctor

Cinco afos en el ejercicio
profesional.

Capacitaciéon en didactica
universitaria.

Capacitacién en dreas afines
a la asignatura.




30.2. Elabora el|- Componentes del
plan de campafia| posicionamiento del
vinculadas al | marketing.
posicionamiento - Indicadores de
del producto y/o| medicién
servicio de | - Resultados de la
acuerdo a la| campafia de
planificacién posicionamiento.
aprobada. - Ejecucion del plan de
marketing

30.3. - Elaboracién de un
Implementa el | reporte sobre los
plan de campafa| resultados de la
vinculadas al | campafia
posicionamiento
del producto y/o
servicio de
acuerdo a los
recursos
disponibles.
31.1. Desarrolla |- Elaboraciéon de
productos edicion de audio yvideo
audiovisuales, - Elaboracién de
fotografia y | contenidos

31.Aplica conocimientos y| disefio grafico, de| audiovisuales sobre

habilidades de la | acuerdo al | movimientos sociales Lic. en Ciencias de la

comunicacién organizacional
durante laspracticas

pre
profesionales, segun la
normatividad institucional.

requerimiento de
la organizacion.

31.2. Aplica
estrategias  para
relaciones
publicas,
marketing,
periodismo

digitial, ceremonial

Y

- Construccion de
piezas audiovisuales.

- Creacion de
contenidos digitales

- Elaboracién de
Lanzamiento de
producto

- Construccién de Spots
publicitarios

Practicas Pre
I:

Profesionales
Comunicacion
Organizacional

128

Comunicacion. Grado de
Maestro o Doctor

Cinco afos en el ejercicio
profesional.

Capacitaciéon en didactica
universitaria.

Capacitacién en dreas afines
a la asignatura.




protocolo, de
acuerdo al
requerimiento
institucional

Elaboracién de Micro
informativos

Redaccién de registrode
material

audiovisual

Elaboracion de
contenidos
comunicativos
Elaboracion de
comunicados de
prensa

Construccién de

tratamientos de datos
estadisticos
Ejecucion de eventos
académicos

Elaboracidn de
boletines de prensa
Elaboracidn de
periddico mural
Elaboracion del
informe de la memoria
anual

Construccion del

directorio Institucional
Elaboracién del Plande
Accién por Minuto
Ejecucion de un
disefio  grafico de
contenidos publicitarios
Construccion de la
estructura de




estrategias del
marketing

Estructura campafiasde
comunicacién politica y
gubernamental
Elaboraciéon de un
plan de comunicacion
Redaccién de
documentos
comunicativos
institucionales
Actualizacién deagenda
de medios de
comunicacion
Ejecucion de una
conferencia de prensa
Construccion de
articulos institucionales
Elaboracion de visita a
medios de
comunicacion
Construccion de la

organizacion de
eventos

Sistematizacién de
informe final de |la
practica pre
profesional
Presentacion del

informe de practica
pre profesional




COMPETENCIA
PROFESIONAL/ESPECIFICA:

C.3. Gestiona acciones comunicacionales, relaciones interinstitucionales, con los medios de comunicacién y actores sociales

considerando la investigacién y la normatividad vigente.

METODOS DE ENSENANZA
TEORICO PRACTICOS:

Algunas estrategias son: ubicaciéon contextual, conferencias magistrales, observacidon auto-reflexiva, aprendizaje auténomo,
aprendizaje colaborativo, estudios de caso, guias de cuestionamiento de lo que se aprende, aprendizaje por proyectos, aprendizaje

basado en la resolucién de problemas, el informe escrito analitico-reflexivo, trabajo de campo,
investigacién como estrategia pedagogica, circulos de estudios.

METODOS DE
EVALUACION DE LOGRO DE
LAS CAPACIDADES:

: Para poder evaluar estas competencias se debe: Disefiar actividades, trabajos y ejercicios en los cuales el estudiante manifieste sus
habilidades y destrezas; disefiar instrumentos para evaluar las competencias como el portafolio y la rubrica; constituir eventos

donde el estudiante deba conocer opiniones, analizar situaciones, discutir y argumentar
perspectivas, acuerdos, entre otras actividades.

- . PERFIL
DESEMPENOS CREDITOS HORAS
CAPACIDADES *
ESPERADOS DE LAl  CONTENIDOS ASIGNATURA DOCENTE (*)
PROFESIONALES Teérico-
CAPACIDAD Teoricos | Practicos L. Practicas
practicas
32.1. Describe los |- Enfoques tedricos
enfoques de | delaadministracion Lic. en Ciencias
gestion empresarial | - Los principios de la de la
de acuerdo a los administracion Comunicacion.
paradigmas. - Cultura Grado de
organizacional Maestro o Doctor
32. Argumenta las bases - Funcionamiento dela Cinco anos en el
tedricas de la empresa. . ., ejercicio
. L. . Direccion .
administracion  empresarial, - La estructura . 1 1 16 32 profesional.
32.2. Elabora - Empresarial o
de acuerdo al modelo organica. Capacitacion  en

organizacional.

herramientas de la
gestion empresarial
de acuerdo a los
objetivos
institucionales

- Procesos productivos
de laempresa.

- Organizacion de las
tareas asignadas a su
persona con
eficiencia.

didactica
universitaria.
Capacitacion  en
areas afines a la
asignatura.




- Conocimiento del

sistema de
informacion
gerencial

- Planeamiento y
andlisis  estratégico

empresarial

Las organizaciones
inteligentes
Elaboracidn de unplan
de gestion de talento
humano

Elaboracidn de
cuadros comparativos
enfoques de gestion

- Aplicacion de
herramientas de
evaluacion

Elaboracion de un
informe de mejora
continua.

33. Aplica el
estadistico en
descriptivo d
acuerdo

procedimientos
metodoldgicos.

método

el andlisis

datos
a

de
los

33.1. Usa la
naturaleza de los
datos de acuerdo a
las teorias de la
estadistica

33.2. llustra

diagramas y tablas de
formacién

estadistica de

- Medicidn de los
datos con métodos y
técnicas estadisticas.

- Estadigrafos Software
estadistico

- Construccion de base
de datos enestadistica

Estadistica

2

32

32

Lic. en Ciencias

de la
Comunicacion.
Grado de

Maestro o Doctor
Cinco afos en el
ejercicio
profesional.
Capacitacion  en
didactica
universitaria.
Capacitacion  en
areas afines a la
asignatura.




acuerdo a las
teorias estadisticas

Uso de
herramientas de
analisis de datos

Elaboracion de

reportes de los datos
analizados.
Elaboracidn de
graficos y cuadros
estadisticos.

Elaboracidn de
resultados
cuantitativos y
cualitativos.
Elaboracidn de
informes analiticos
estadisticos.
Utilizacion de
softwares estadisticos
Resolucidn de
ejercicios

estadisticos.

34. Genera espacios de
opinién publica de acuerdoa la
coyuntura politica y social
actual

34.1. Analiza lasbases
tedricas sobre la
opinién publica de
acuerdo

al contexto social.

34.2 Aplica técnicasy
estrategias de
discusion sobre
opinién publica

Teorias de la agenda
setting.

Formacion de la
opinién publica
Procesos
comunicativos
Corrientes de
opinion

Rol de los medios enla
opinién publica
Niveles de
comunicacion

Agenda informativa

Comunicaciény
Opinidn Publica

16

32

Lic. en Ciencias

de la
Comunicacion.
Grado de

Maestro o Doctor
Cinco afos en el
ejercicio
profesional.
Capacitacion  en
didactica
universitaria.
Capacitacion  en
areas afines a la
asignatura.




- Agenda publica

- Habilidad de
persuasiéon

- Elaboracién ensayos
sobre opinion
publica

- Elaboracién de

textos argumentativos
sobre agenda socialy
mediatica

Recoge informacion
sobre la  opinién
publica de contextos
especificos

Elaboracién de mapas
de actores y lideres

sociales %
comunicativos.
- Construccioén de

informe  sobre el
diagndstico de
opinién publica.

35. Demuestra habilidades
sociales y comunicativos, de
acuerdo al escenariopersonal
y social.

35.1. Plantea
soluciones a los
problemas

personales %
profesionales,

segun casos
propuestos.

35.2. Utiliza
técnicas de

comunicacion,
teniendo en cuenta
el nivel de

Habilidades sociales

basicas

- Conductas verbalesy
no verbales

- Trabajo en equipo

- Comunicacion
asertiva

- Técnicas de
inteligencia emocional

- Tipos de liderazgo.

Taller
Habilidades
Sociales

de

32

32

Lic. en Ciencias

de la
Comunicacion.
Grado de

Maestro o Doctor
Cinco afos en el

ejercicio
profesional.
Capacitacion
didactica
universitaria.
Capacitacion
areas afines a
asignatura.

en

en
la




inteligencia
emocional

Gestién de las
emociones de la
comunicacion
Efectividad de |las
comunicaciones
Ejecucién de
técnicas de trabajoen
equipo

Aplicacién de
estrategias de
resolucién de
conflictos

Aplicacién del
asertividad

Resolucién a los
problemas sociales

Ejecucion de
talleres de
motivacion

Simulacion de
problematicas
personales %
sociales

Ejecucion de

técnicas de escucha
activa

Aplicacion de
técnicas de
asertividad

Uso de la técnica de
comunicacion sin
violencia de

Marshall B.

Rosenberg




Utilizacion de
técnicas en los
procesos de
negociacion

36. Desarrolla métodos de
investigacion cientifica, segun
los enfoques cuantitativo y
cualitativo

36.1. Explica las
caracteristicas de
los paradigmas de
investigacién
cientifica en
funcion al método
cientifico.

36.2. Elabora del
problema, Marco
Tedrico y Marco
metodoldgico, segun
las lineas de
investigacion.

Paradigmas de
investigacion:
enfoque cualitativo,
cuantitativo y mixto.
Métodos de
investigacion.
Técnicas del registro

bibliografico.
Disefio de
investigacion.
Elaboracidn de
resumenes de

articulos cientificos.
Seleccién de lalineade
investigacion.

Formulacién del
problema.

- Delimitacién del
problema.

- Justificacion del
problema.
Formulacién de los
objetivos.
Planteamiento de
las hipotesis.
Elaboracion del
Marco Tedrico.
Elaboracion del

Marco Conceptual.

Metodologia de
la Investigacion

32

32

Lic. en Ciencias

de la
Comunicacion.
Grado de

Maestro o Doctor
Cinco afos en el
ejercicio
profesional.
Capacitacion  en
didactica
universitaria.
Capacitacion  en
areas afines a la
asignatura.




- Seleccion del
enfoque de
investigacion.
Seleccién del disefio
de investigacion.

37.

Produce proyectos

audiovisuales, de acuerdo alos
formatos establecidos.

37.1. Aplica
instrumentos para la

produccién
audiovisual segun
requerimientos
técnicos

37.2. Usa formatos

televisivos, de
acuerdo a las
exigencias del
streeming

- Manejo técnico de los

equipos de televisién

- Conduccién de
secuencias de
programas televisivos

- Formatos de
televisidn
Software
especializado para
transmision

- Edicidn de
contenidos
audiovisuales

- Ejecucion de
programas educativos

- Elaboracion de
programas
informativos

- Elaboracion de
guiones

- Elaboracion de
programas de

entretenimiento

Ejecuta las técnicasdel

streaming

- Ejecuta las técnicas
de iluminacion

Taller
Television

de

32

64

Lic. en Ciencias
de la
Comunicacién.
Grado de
Maestro

Cinco anosenel
ejercicio
profesional.
Capacitacién
en Didactica
universitaria




- Aplica las técnicasde
locucién

- Aplica las técnicas
de conduccién

38.Analiza
publica,

la
segun

gestion
los

lineamientos institucionales.

38.1. Explica el
contexto de la
gestion publica,seguin
la realidad

local y nacional.

- Administracion
publica

- Gestidn publica

- Politicas publicas

- Estudio de casos de
administracion publica

- Sistema de inversion
publica

- Sistema Nacional de

Contrataciones del

Estado

Elaboracién de un

ensayo sobre las

politicas de

implementacién

gubernamentales

- Uso del portal web de

acceso a la

informacidn publica.

Aplicacion  de la

estrategia por

resultados de Ia

gestion publica.

- Resolucion de
casuisticas de
inversién publica

- Construccion de

informe de gestion
publica

Comunicaciény
Gestidén Publica

32

32

Lic. en Ciencias

de la
Comunicacion.
Grado de

Maestro o Doctor
Cinco afos en el
ejercicio
profesional.
Capacitacion  en
didactica
universitaria.
Capacitacion  en
areas afines a la
asignatura.




38.2. Elabora

informes de
sistemas de
recursos humanos,

bienes nacionales,
planeamiento

estratégico de
acuerdo a la
modernizacion
publica.

- Técnicas de analisis de
contenido

- Contexto histérico

- Contexto sociocultural

- Estructura un
proceso de andlisisde
contenido

- Elaboracion de
cuadernillo de
codigos analitico

- Interpretacién de
los contenidos y sus
representaciones
sociales

- Elaboracién de
graficos de los
resultados obtenidos

- Elaboracion de
conclusiones y
recomendaciones

39. Analiza contenidos enlos
productos

comunicativos, de acuerdoa

procesos metodoldgicos

39.1. Utiliza técnicas

que

permiten entenderla
sociedad % la
comunicacion social,

segun su
contenido
comunicativo.
39.2. Elabora
contenidos

comunicativos en
sus

- Dominio de las
técnicas de analisis
de contenido

- Estructura un
proceso de analisis
de contenido

- Dominio del
contexto histérico

Analisis de
Contenido
Comunicativos

32

32

Lic. en Ciencias

de la
Comunicacion.
Grado de

Maestro o Doctor
Cinco afos en el
ejercicio
profesional.

Capacitacion  en

didactica
universitaria.

Capacitacion  en

areas afines a
asignatura.

la




representaciones
simbdlicas, de
acuerdo a las
técnicas de andlisis.

- Conocimiento del
contexto socio
cultural

- Interpretacién  de
los contenidos y sus
representaciones

sociales
- Elaboracion de
graficos de los

resultados obtenidos

- Elaboracién de
cuadernillo de
cddigos analitico

- Elaboracién  de
conclusiones y
recomendaciones

40.Aplica conocimientos vy
habilidades en medios
audiovisuales durante las
practicas pre profesionales,
segun el marco regulatorio y
lineamientos del centro de
practicas preprofesional.

40.1. Desarrolla
habilidades sociales,
investigacion,

estadistica y
analisis de
contenido

comunicacional, de
acuerdo metodologia
de lainvestigacion vy
politica

institucional.

- Resumen de los
aportes enfoques de
gestion

- Redaccion de
reportes de los datos
analizados.

- Elaboracion de

cuadernillo de

cadigos analitico

Interpretacién de

resultados

cuantitativos y

cualitativos.

Practicas Pre
Profesionales
Il Medios
Audiovisuales

0

128

Lic. en Ciencias

de la
Comunicacion.
Grado de

Maestro o Doctor
Cinco afos en el
ejercicio
profesional.
Capacitacion  en
didactica
universitaria.
Capacitacion  en
areas afines a la
asignatura.




40.2. Ejecuta
contenidos
audiovisualesde
acuerdo al

requerimiento
institucional y suplan
estratégico

Redaccién de
conclusiones y
recomendaciones
Elaboraciéon de Piezas
publicitarias

Ejecucién de la edicion
de material
audiovisual
Elaboracidn del guion
técnico de un spot

Elaboracidn de
pastillas visuales
Elaboracidn de
contenidos

comunicativos
Elaboracién de unplan
comunicativodigital

Redaccién de
documentos
comunicativos
organizacionales
Registro de
actualizaciéon de las

redes sociales
Registro de material
audiovisual
Organizacion  desde
eventos digitales
Elaboracién
streaming
Elaboracién
grabaciones

de

de




Redaccién de
guiones

Ejecucioén de
programas
Monitoreo de
medios audiovisuales
Ejecucién de
captura de
fotografias
Interaccion con su
publico interno vy
externo

Elaboracién de
programas
informativos
Construccion de
programas de
entretenimiento
Elaboracidn de
cuadernillo de
cddigos analitico
Interpretacién de
resultados
cuantitativos y
cualitativos.
Sistematizacién  del
informe final de la
practica pre
profesional
Presentacion del

informe de practica

pre profesional




COMPETENCIA
PROFESIONAL/ESPECIFICA:

C.4. Desarrolla estrategias comunicacionales en funciéon al publico interno y externo, segin requerimiento institucional ,
politicas internas organizacionales e investigacion.

METODOS DE ENSENANZA
TEORICO PRACTICOS:

Algunas estrategias son: ubicacion contextual, conferencias magistrales, observacién auto-reflexiva, aprendizaje auténomo, aprendizaje
colaborativo, estudios de caso, guias de cuestionamiento de lo que se aprende, aprendizaje por proyectos, aprendizaje basado en la resolucion
de problemas, el informe escrito analitico-reflexivo, trabajo de campo, investigacién como
estrategia pedagdgica, circulos de estudios.

METODOS DE
EVALUACION DE LOGRO DE
LAS CAPACIDADES:

: Para poder evaluar estas competencias se debe: Disefiar actividades, trabajos y ejercicios en los cuales el estudiante manifiestesus habilidades
y destrezas; disefiar instrumentos para evaluar las competencias como el portafolio y la ribrica; constituir eventos donde el estudiante deba
conocer opiniones, analizar situaciones, discutir y argumentar perspectivas, acuerdos, entre otras

actividades.
R 3 PERFIL
CAPACIDADES DESEMPENOS N CREDITOS HORAS DOCENTE (*)
PROFESIONALES ESPERADOS DE LA | CONTENIDOS/Habilidades ASIGNATURA
CAPACIDAD Teébricos |Practicos Te(’)m':o- Practicas
practicas
41.1. Utiliza las|- Uso de las tecnologiasde
tecnologias de informacion Lic. en Ciencias de
informacion en el|- Procesos pedagdgicos la Comunicacion.
desarrollo participativos Grado de Maestro
socioeducativo de|- Plataformas virtuales o Doctor
. acuerdo al |- Contexto socio cultural y Cinco afios en el
41. Emplea tecnologias de . " L L
) -, contexto regional politico Comunicacién, ejercicio
informacion en  procesos Y . .. .
. . y politico - Herramientas Educacion Yy |2 1 32 32 profesional.
educativos y comunicativos L e
. tecnoldgicas Nuevas Capacitacion en
Segun el contexto Estruct d I Tecnologias diddctica
sociocultural y politico 41.2. Aplica structura e @ g RN
herramientas campanas comunicativas universitaria.
tecnolégicas en - Elaboracion de Capacitacion  en
campafias productos digitales dreas afines a la
- Elaboracion de asignatura.

comunicativa segun
el contexto social-
politico

herramientas virtuales




Elaboracion de eventos

virtuales

Elaboracién de
campafias virtuales
Aplicacién de

herramientas
tecnoldgicas

42. Genera soluciones
innovadoras a las diversas
necesidades y problemasde la
organizacion, de acuerdo a los
cambios y fendmenos sociales

42.1. Elabora un

plan de
innovacion, de
acuerdo diagnodstico
y alobjetivo

organizacional

42.2. Ejecuta un
plan de
innovacion, de
acuerdo al plany ala
estructura
organizacional
aprobado

Entorno empresarial

Metodologia Desing
Thinking (Pensamiento de
disefio)

Proceso creativo

Publico objetivo.
Principales
metodologias

Etapas del plan de

innovacion: diseno,
implementacién %
evaluacion.

Estructura del plan de
innovacion

Elaboracién de
propuesta a desarrollar
segln el mapa deempatia
Integracién con supublico

objetivo

Creacion de lapropuesta
de proyectos de
innovacion

Estructuracién planes de
comunicacion para

productos o servicios
innovadores

Taller de
Innovacién

32

64

Lic. en Ciencias de
la Comunicacion.
Grado de Maestro

o Doctor

Cinco afios en el

ejercicio
profesional.
Capacitacion
didactica
universitaria.
Capacitacién
areas afines a
asignatura.

en

en
la




Elaboraciéon del plan de
accion

Elaboracion del
calendario de acciones
Redaccién de la

contextualizacion
organizacional
Formulacién de los
objetivos

Definicion del publico
objetivo

Redaccién del mensaje
Calculo del presupuesto
Fijacion de canales de
comunicacién
Elaboracién de un mapade
empatia

Elaboracidn de un cuadro
matriz de estrategias
Elaboracién de un plan de
mejora continua segun
testeo.

Ejecucion del testeo el
prototipo con el publico
objetivo

Ejecucion del plan de
innovacion

Formulacién de los
objetivos
comunicacionales
Determinacién del

publico objetivo




Planteamiento de

estrategias de
intervencién
Planteamiento de
actividades

Preparacién de
materiales

Seleccion de
responsables

Elaboracidn de un
cronograma de
actividades

Elaboracidn de
presupuesto

Monitoreo del plan

Informe final del Plan de
innovacién ejecutada

43. Desarrolla marcas de los
productos y/o servicios en
plataformas digitales, a través
de estrategias de marketing,
de acuerdo al estudio de
mercado.

43.1. Realiza unplan
de

marketing, segunel
estudio de

mercado
43.2. Ejecuta
estrategias de

motores de
busqueda  Search
Engine Optimization
(SEO) 'y Search
Engine  Marketing
(SEM) de acuerdoa
los objetivos enel
plan de
marketing

Contenidos estratégicosde
gestién de marca.
Tendencias de
marketing digital

Redes sociales

Estrategia de costo por
interacciones

Marcos  tedricos de
gestion institucional

Uso de Google AdWords
Uso de palabras claves
como referencia de
busqueda

Aplicacion de los motores
de busquedaSEQ y SEM

Taller
Marketing
Digital

de

32

64

Lic. en Ciencias de
la Comunicacion.
Grado de Maestro
o Doctor

Cinco afios en el
ejercicio
profesional.
Capacitacion en
didactica
universitaria.
Capacitacion en
areas afines a Ia
asignatura.




Publicacién de
contenido en redes

sociales

Creacién de unecosistema
digital

Aplicacién de

estrategias integrales de
marketing (360)

Utilizacidn de
herramienta de
marketing movil

Uso de herramienta de E-
mail marketing

Utilizacidn de
herramienta de Google

y Facebook ADS

44. Aplica acciones de
comunicacién de los actores
sociales de acuerdoal sector
empresarial

44.1.  Selecciona

estrategias de
comunicacién para
la

negociacién entrela
comunidad y Ia
empresa, segun el
contexto social.

44.2. Demuestra
habilidades de
gestién orientadasa
la licencia social de
acuerdo a la zona
de
intervencién

Idiosincrasia del grupode
interés

Enfoque de
comunicacion
participativa

Estrategias

comunicativas

Glosario sobre
publicidad y propaganda
Licencia social

Discusion sobre los
enfoques de
negociacion entre la
comunidad y empresa
Levantamiento de
informacion a partir de
un mapa de pobreza

Relaciones
Comunitarias

32

32

Lic. en Ciencias de
la Comunicacion.
Grado de Maestro
o Doctor

Cinco afios en el
ejercicio
profesional.
Capacitacion en
didactica
universitaria.
Capacitacion en
areas afines a la
asignatura.




Elaboracion de un

proyecto de Radio
Comunitaria
Elaboracion de

Campaiias sociales
Integracién de alianzas
estratégicas entre la
empresa publica y privada
Elaboracidn de
proyectos de ayuda

social

45. Desarrolla campaias de
publicidad y propaganda enlas
instituciones publicas vy
privadas, de acuerdo al
producto o serviciorequerido

45.1. Disefia
productos
publicitarios de
acuerdo al publico
objetivo.

45.2. Produce
productos
propagandisticos de
acuerdo  al
objetivo social.

Teorias de la publicidad
Tipos y  estrategias
publicitarias

Impacto de la publicidad
Componentes de Ia

publicidad.
Historia de la
propaganda
Reglas de la propaganda
Teorias de la
propaganda
Psicosociologia de la
propaganda
Estructuracion de una
campafia de

propaganda politica
Construccion de los

mensajes
propagandisticos
Aplicacion de
simbologias de

propaganda

Publicidad y
RFropaganda

16

32

Lic. en Ciencias de
la Comunicacion.
Grado de Maestro

o Doctor

Cinco afios en el

ejercicio
profesional.
Capacitacion
diddctica
universitaria.
Capacitacion
dreas afines a
asignatura.

en

en
la




Elaboracién de
propaganda social
Elaboracion de disefio
publicitario

Elaboracidn de
publicidad grafica y
audiovisual

Utilizacidn de
plataformas digitales de
difusion

46. Establece estrategias
comunicativas de
intervencidon en contextosde
crisis social, de acuerdo los
protocolos de prevenciéon y
seguridad en situaciones de
emergencia.

46.1. Disefia elplan

de
comunicaciéon  en
época de crisis,
segun la situacién
de emergencia

46.2. Ejecuta elplan
de
comunicacién  en
época de crisis,
segun el plan de
comunicacion
aprobado

Dimensién de la crisis
social

Gestidn de la crisis social
Comunicacion de las
acciones a realizar en el
contexto de emergencia
Plan de comunicacidonde
crisis

Puntos claves de crisis
Protocolos de
prevencion y seguridad
Crisis de la organizacion
Crisis comunicacional y
media training

Elaboracion de
contenidos
argumentativos
Elaboracion de

productos comunicativos
Ejecucion de contenidosde
programas de prevencion
Seleccién de un
portavoz

Electivo A:
Comunicacion en
Contextos de
Crisis

32

32

Lic. en Ciencias de
la Comunicacion.
Grado de Maestro

o Doctor

Cinco afios en el

ejercicio
profesional.
Capacitacion
didactica
universitaria.
Capacitacién
areas afines a
asignatura.

en

en
la




Distincion de las partes
involucradas

Discusion de casos del
contexto  sobre crisis
sociales

Elabora un informe final
sobre el plan de
comunicacién ejecutada

47. Desarrolla acciones de
intervencién en las culturasy
los comportamientos sociales,
de acuerdo a la investigacion
etnogrifica.

47.1. Disefia
investigaciones
etnogrdéficas, segun

sus
objetivos
establecidos

47.2 Aplica
métodos de

estudio directo de
las culturas y los
comportamientos

sociales, de
acuerdo a la
investigacion social.

Definicion de etnografia
Marco de la
investigacion cualitativa
Escenario etnografico

Etnografia

Caracteristicas  de la
etnografia

Métodos trabajo

etnografico

Disefio de investigacidn
etnografico

Elaboracién de estudios de
€asos de trabajo
etnografico

Redaccién de uninforme
analitico de los roles de los
actores sociales
Elaboracién de un texto
etnografico

Ejecucion de
herramientas del
trabajo etnografico
Aplicacion de la

recoleccion de datos

Electivo A:
Etnografia

32

32

Lic. en Ciencias de
la Comunicacion.
Grado de Maestro

o Doctor

Cinco afios en el

ejercicio
profesional.
Capacitacién
didactica
universitaria.
Capacitacién
areas afines a
asignatura.

en

en
la




- Aplicacién de
procesamiento de datos
cualitativos

48. Desarrolla plataformas
virtuales institucionales, de
acuerdo a los objetivos
organizacionales V%
contenido aprobado

48.1. Produce
contenidos
comunicacionales,
segun los
formatos aprobados

y
plataformas
digitales.

48.2. Administra
los recursos
comunicativos en
plataformas
digitales, de
acuerdo alos
objetivos
institucionales.

- Elementos de
contenidos digitales

- Metodologia  para el
disefio y elaboracion de

proyectos sociales
Objetivos estratégicos
- Construccion de

plantillas de contenidos

- Alcance de loscontenidos
conanaliticas webs

- Empleo de estrategias de
nivel corporativo

- Elaboracién del plan de

medios digitales

- Uso de estrategias de nivel

funcional

- Empleo estrategias de

nivel empresarial

- Utilizacion de los factores

en la mediciéon del
comportamiento
organizacional (CO).

- Elaboracion de informesde

estrategias
organizacionales

- Aplicacion del andlisis

FODA

Gestion
Contenidos
Digitales

de

32

32

Lic. en Ciencias de
la Comunicacion.
Grado de Maestro
o Doctor

Cinco afios en el
ejercicio
profesional.
Capacitacién en
didactica
universitaria.

Capacitacion en
areas afines a la
asignatura.




Elaboracion un plan de
mejora organizacional
Discusion de estrategiasen
el cambio organizacional

49. Aplica los procesos delos
cambios corporativos de las
instituciones publicas vy
privadas, de acuerdo
objetivos  establecidos vy
estrategias organizacionales

49.1.  Selecciona
estrategias
organizacionales,

segun objetivo
institucional.
49.2. Ejecuta

estrategias en el
cambio
organizacional, de
acuerdo a los
requerimientos
institucionales.

Elementos de
contenidos digitales

Metodologia  para el
disefio y elaboracién de

proyectos sociales
Objetivos estratégicos
Construccién de

plantillas de contenidos
Alcance de loscontenidos
conanaliticas webs

Empleo de estrategias de
nivel corporativo
Elaboracién del plan de
medios digitales

Uso de estrategias de nivel
funcional

Empleo estrategias de
nivel empresarial
Utilizacién de los factores
en la mediciéon del
comportamiento
organizacional (CO).
Elaboracién de informesde
estrategias
organizacionales
Aplicacion del analisis
FODA

Gestidn del
Cambio
Organizacional

32

32

Lic. en Ciencias de
la Comunicacion.
Grado de Maestro
o Doctor

Cinco afios en el
ejercicio
profesional.
Capacitacion en
didactica
universitaria.
Capacitacion en
areas afines a Ia
asignatura.




Elaboracion un plan de
mejora organizacional
Discusion de estrategiasen
el cambio organizacional

50. Ejecuta el proyecto social
de acuerdo a losobjetivos de
desarrollo  Sostenible y
comunicativo.

50.1. Diagnéstica la
zona de
intervencion, de
acuerdo a las
necesidades
sociales

50.2. Elabora un
proyecto social de
acuerdo al
objetivo

institucional y el
nivel comunicativo.

Bases tedricas en
proyectos sociales

Entorno global
Procedimiento del

diagndstico situacional
Cultura de masas

Método cientifico
Comunicacién y
sociedad

Diagrama de GANTT vy
PERT

Ciclo de proyectos

Marco Logico

Estructura de proyecto
Hitos de investigacion en
proyectos sociales
Idiosincrasia de la zonade
intervencién

Seleccion de
instrumentos

Aplicacion de
instrumentos
Procesamiento de datos
Interpretacién de
resultados de
diagndstico

Elaboracion de un
informe de diagnéstico

Proyectos
SDciales

32

32

Lic. en Ciencias de
la Comunicacion.
Grado de Maestro
o Doctor

Cinco afios en el
ejercicio
profesional.
Capacitacién en
didactica
universitaria.
Capacitacion en
areas afines a Ia
asignatura.




Establecimiento de
cronograma

Designacion de
responsabilidades yaliados
estratégicos

Elaboracion de proyecto
social

Redaccién del proposito
del proyecto

Elaboracidn de la
jerarquizacién de los
objetivos.

Elaboracidn de
indicadores.

Ejecucidn de estrategiasde
intervencién
Ejecucidn de actividadesde
intervencién

Ejecucion de
presupuesto

Elaboracion de un
informe final del

proyecto social.

51. Disefla proyectos de
investigacion, segun  los
protocolos y lineas de
investigacion de la
universidad.

51.1. Plantea el
problema y marco
tedrico, de
acuerdo al
método cientifico.

51.1. Plantea el
marco
metodoldgico  de
acuerdo al
método cientifico.

Normas APA.
Estructura del informe de
metodologia de
investigacion.
Enfoque cuantitativo,

cualitativo y mixto.
Elaboracién de la Matrizde
consistencia.
Planteamiento del
problema de
investigacion

Proyecto de
Tesis.

32

32

Lic. en Ciencias de
la Comunicacion.
Grado de Maestro
o Doctor

Cinco afios en el
ejercicio
profesional.
Capacitacion en
didactica
universitaria.
Capacitacion en
areas afines a Ia
asignatura.




Formulacién del
problema.

Formulacién de los
objetivos.

Planteamiento de |las
hipétesis.

Redaccién de los
antecedentes.
Elaboracion del Marco
Tedrico.

Elaboracion del Marco
Conceptual

Seleccion del enfoque de
investigacion.

Disefio de investigacion
Operacionalizacién de
variables.

Determinacién de la
muestra.

Descripciéon de la muestra.
Seleccion de las técnicase

instrumentos de
evaluacion.

Elaboracion del
cronograma.

Elaboracion del
presupuesto.

Elaboracion de las
conclusiones.

Redaccién de la

bibliografia.




52. Aplica conocimientos y
habilidades en estrategias
comunicacionales durante las
practicas pre profesionales,
segln elmarco regulatorio y
lineamientos del centro de
practicas pre profesional.

52.1. Demuestra
habilidades en el
uso la tecnologiade

informacion,

innovacion y
plataformas

digitales de
acuerdo al

requerimiento
organizacional

52.2. Ejecuta
campafas con
contenido  digital,
enmarcado en la

publicidad,
progaganda %
marketing de
acuerdo a los
objetivos y
politicas

organizacionales

Elaboracién de un plan de
mejora continua segun
testeo.

Elaboracidn de
proyectos segln la
organizacion

Estructuracién de

Campanias sociales
Elaboracién del guion
técnico de un spot
Redaccién de textos de
acuerdo a los entornos
digitales

Elaboracién de formatos
comunicativos.

Ejecucion de la edicion de
material audiovisual
Elaboracién de Piezas
publicitarias

Elaboracion de pastillas
visuales

Elaboracién de un plan
comunicacién audiovisual

Redaccién de
contenidos audiovisuales

Elaboracion de la
actualizacién de

archivos audiovisuales
Registro del archivo de
material audiovisual
Edicién de material
audiovisual

Practicas
Profesionales
Comunicacion
Digital

Pre
1:

128

Lic. en Ciencias de
la Comunicacion.
Grado de Maestro
o Doctor

Cinco afios en el
ejercicio
profesional.
Capacitacion en
didactica
universitaria.
Capacitacion en
areas afines a Ia
asignatura.




Aplicacién del manejo de
los equipos detransmisién
televisivos

Ejecucién de la conduccidn
desecuencias de programa
Organizacion de eventos
digitales

Construccién de guiones
técnicos

Redaccién de guiones
literarios

Sistematizacion del
informe final de la practica
preprofesional
Presentacion del
informe de practica pre
profesional.

53. Genera planes de negocio
de acuerdo a las tendencias de
mercado

53.1. Disefia un plan
de negocio, de
acuerdo a procesos
metodoldgicos

53.2. Explica unplan
de negocio, de
acuerdo a los
objetivos

institucionales y
plan de negocio
aprobado.

Modelo Canvas
Caracteristicas del
Startup

Legislacion vigente
Procesos productivos
Modelos de
emprendimientos
Marketing,  politica y
sociedad

Técnica de  Elevator

Speech
Descripcion de las ideasde
negocio
Elaboracién de

contenidos publicitarios
Aplicacion de técnicas
de atencidn al cliente

Taller de
Emprendimiento

32

32

Lic. en Ciencias de
la Comunicacion.
Grado de Maestro
o Doctor

Cinco afios en el
ejercicio
profesional.
Capacitacién en
didactica
universitaria.
Capacitacion en
areas afines a la
asignatura.




Estructuraciéon costos vy
presupuestos

Aplicacién de la técnicadel
Elevator Speech(técnicade
convencimiento)
Elaboracidon de un plande
negocios

Explicacién de proyecto
de negocios

54. Desarrolla campaiias
politicas y socialesutilizando el
marketing de acuerdo a las
demandas de la sociedad vy
requerimientoorganizacional

54.1. Disefia un plan
de marketing
politico y/o social de
acuerdo alcontexto
politicoy

social

54.2. Ejecuta el plan
de marketing
politico y/o social,
de acuerdo al plan
de marketing
aprobado.

Concepto de marketing
politico y sociedad
Comportamiento de los
partidos politicos
Comportamiento de los
lideres politicos
Ciberpolitica

Opinidn publica

Realidad social.
Ciberactivismo social
Estructura de un plan de
marketing

Estructura de un plan de
marketing

Elaboracién de un estudio
de mercado electoral
Aplicacion de  analisis
FODA

Informe sobre los
resultados del analisis
FODA

Elaboracién del plan de
marketing politico y/o
social

Marketing
Politico y Social

32

32

Lic. en Ciencias de
la Comunicacion.
Grado de Maestro

o Doctor

Cinco afios en el

ejercicio
profesional.
Capacitacién
diddctica
universitaria.
Capacitacion
dreas afines a
asignatura.

en

en
la




Formulacién de
objetivos

Aplicacién de
estrategias
comunicacionales
Ejecucién de estrategias
digitales y tacticas
Ejecucién de actividades
programadas

Ejecucion de plan de
marketing social
Elaboracion de informes
del plan de marketing
social.

55. Demuestra
responsabilidad social en las
actividades que realiza,
considerando la norma ISO
26000

55.1. Planifica
propuestas
sostenibles en los
negocios de
acuerdo a las
necesidades
institucionales.

55.2. Ejecuta
actividades de
interaccion con los
stakeholder, segun

los
objetivos
identificados en la
propuesta de

negocio

Concepto de
responsabilidad social
Instrumentos de gestion
por resultados

Norma ISO 26000
Importancia de los
derechos humanos

Mapa de stakeholder
Modelo de valor
compartido: MichelPorter
Gestion circular
Comunicacion como
estrategia de
Responsabilidad Social
Empresarial (RSE)
Ejecucidon de campanas
internas de

Comunicacion
Responsabilidad
Social

Y

32

32

Lic. en Ciencias de
la Comunicacion.
Grado de Maestro
o Doctor

Cinco afios en el
ejercicio
profesional.
Capacitacion en
didactica
universitaria.
Capacitacion en
areas afines a la
asignatura.




Responsabilidad Social
Empresarial (RSE)
Elaboracidon del plan de
acciones de la
Responsabilidad Social
Empresarial (RSE)
Aplicacién de
programas y/o
proyectos de
Responsabilidad Social
Elaboracién de procesosde
gestion sostenible
Elaboracién de un plan
sobre la cultura vy
preservacion ambiental
Organizacion de grupos de
voluntariados segun perfil
y necesidad social
Fomento del desarrollo de

capacidades de los
stakeholder

Elaboracién de
actividades para la

comunidad y sus lideres
sociales

Elaboracidon del informe
final de la propuesta de
negocio ejecutado

56. Establece estrategias de
manejo de conflicto social,
segun el diagndstico, bases
tedricas y enfoque de cultura
de paz.

56.1. Diagnostica la
zona deintervencién
de acuerdo a una
metodologia de
analisis

situacional

Teoria del conflicto
Dinamica social

Paradigma marxista y
funcionalista

Metodologia de analisis
situacional

Fuentes de conflicto

Comunicacion
Manejo

y
de

Conflictos Sociales

32

32

Lic. en Ciencias de
la Comunicacion.
Grado de Maestro

o Doctor

Cinco afios en el

ejercicio
profesional.
Capacitacion
didactica
universitaria.
Capacitacion
areas afines a
asignatura.

en

en
la




56.2. Elabora la
metodologia de
estudio, segun el

mapa de riesgo y
bases tedricas.

56.3. Expone
casos de los
conflictos  sociales

de acuerdo a la
cultura de paz y el
uso de estrategias
metodoldgicas

Tipo de conflicto

Dindmica de los
problemas sociales.
Dindmica del conflicto
social.

Dindmica de la crisissocial
Estrategias de didlogo
Bases tedricas de la cultura
de paz.

Revision de fuentes
primarias y secundarias del
conflicto

Ejecucién de la
metodologia de andlisis
situacional de la zona de
intervencién

Elaboracién del informede
la metodologia de analisis
situacional

Ejecucion del mapa de
actores sociales y
relaciones de poder.
Elaboracién de
contenido

comunicacionales paralos

medios decomunicacion.
Elaboracion de
informacion  para los
medios de

comunicacion

Aplicacion de la gestidonde
dialogo con los
grupos de interés




Elaboracién de
contenido comunicacional
de la
ciudadania.

Monitorea la dinamicadel
problema social

Ejecucidn de estrategiasde
dialogo, de acuerdo vy
compromisos

Elaboracidon de la matriz
stakeholders Candarave
Aplicacién de técnicas de
persuasion

Resolucidon de estudio de
casos en conflictos sociales
Simulacién en laaplicacion
de estrategias

de conflictos sociales

57.Aplica conocimientos vy

habilidades en
comunicacion para el
desarrollo durante las

practicas pre profesionales,
segun el marco regulatorio y
lineamientos del centro de
practicas preprofesional.

57.1. Ejecuta
proyectos sociales,
enmarcado en
relaciones
comunitarias v
conflictos sociales

57.2. Ejecuta
estrategias
organizacionales
enmarcado en los
procesos
etnogréficos de la
comunidad

Elaboracion de un
proyecto social
Elaboracion de
campaiias de
sensibilizacion en la
comunidad

Estructuracion de

reuniones de trabajo con
los grupos deinterés

Elaboracion de
contenido comunicacional
de la
ciudadania.

Estructuracion de
contenido

Practicas Pre
Profesionales IV:
Comunicacion

Para el Desarrollo

128

Lic. en Ciencias de
la Comunicacion.
Grado de Maestro
o Doctor

Cinco afios en el
ejercicio
profesional.

Capacitacion en

didactica
universitaria.

Capacitacion en

areas afines a
asignatura.

la




comunicacionales de los

medios de
comunicacion.
Elaboracion de

informacion solicitada
Ejecucién de planes de
comunicacion la
comunidad y sus lideres
sociales

Estructuracién de
sistemas y procesos de
gestion

Elaboracidn de
contenidos de
propaganda o
publicidad social
Estructuracion de

contenidos publicitarios
Elaboracién de mapas de
actores sociales
Elaboracién  final  del
proyecto social
ejecutado (educacion,
salud, ambiental vy/o
cultural)

Estructuracion de unplan
de accién social
Elaboracién de
proyectos sociales
Registro de evidencias del
proyecto

Aplicacion de
instrumento de
medicidon y monitoreo




Ejecucién de campafiasde
marketing social
Elaboracién de material
audiovisual

Ejecucién de campafiasde
manejo de crisis

Reporte de las
estrategias
organizacionales
ejecutadas
Sistematizacion deinforme
final de la practica
preprofesional
Presentacion del
informe final de la
practica pre profesional.

58. Desarrolla el proyecto de
investigacion, segun elmétodo
cientifico

58.1. Elabora el
problema y marco
tedrico, de
acuerdo al
método cientifico.

58.2. Aplica el
marco
metodoldgico  de
acuerdoal método
cientifico

Método cientifico

Normas APA
Estructura del informe de
metodologia de
investigacion
Enfoque cuantitativo,

cualitativo y mixto.
Aplicacion de las normas
APA

Elaboracién de la Matrizde
consistencia

Planteamiento del
problema de
investigacion.

Formulacién del
problema.

Formulacién de los

objetivos

Informe de Tesis

32

32

Lic. en Ciencias de
la Comunicacion.
Grado de Maestro
o Doctor

Cinco afios en el
ejercicio
profesional.

Capacitacion en

didactica
universitaria.

Capacitacion en

areas afines a
asignatura.

la




Planteamiento de las
hipotesis.

Redaccién de los
Antecedentes.
Elaboracion del Marco
Tedrico.

Elaboracion del Marco
Conceptual

Seleccion del enfoque de
investigacion.

Disefio de investigacion.
Operacionalizacion de
variables.

Determinacién de Ia
muestra.

Descripcion de la
muestra.

Seleccion de las técnicase
instrumentos de
evaluacion.

Aplicacion de los
instrumentos de
aplicacion.

Procesamiento de los
datos en programa.
Interpretacion  de los
resultados
Elaboracién de la discusién
y tabulacién de los
resultados
Elaboracion de las
conclusiones.
Redaccién de la
bibliografia.




Elaboracion del informe
final de tesis

Reporte anti plagio del
informe de tesis.

Presentacion del
informe final de tesis.
Sustentacion del

informe final de tesis.

59. Genera contenidos
cinematograficos de
acuerdo al enfoque social y
comercial.

59.1. Analiza
contenidos
cinematograficos,
segun los
enfoques social y
comercial.

59.2. Produce
piezas
cinematograficas
seglun el contexto
social.

Teorias del cine

Estructura de
investigacién

Corrientes
cinematograficas

Historia del cine

Géneros

cinematograficos

Etapas de produccion
Elementos publicitariosdel
cine

Tendencias del cine
actual

Recursos técnicos en la
cinematografia
Elaboracién de andlisis de
contenidocinematografico
Elaboracién de ensayos del
impacto del cine en la
sociedad

Elaboracién de textos
argumentativos sobre el
ciney el turismo
Elaboracién de trabajo de
investigacion sobre
cine y sociedad

Electivo B:
Cinematografia

32

32

o Doctor

ejercicio
profesional.
Capacitacién
didactica
universitaria.
Capacitacién
areas afines a
asignatura.

Lic. en Ciencias de
la Comunicacion.
Grado de Maestro

Cinco afios en el

en

en
la




Elaboracién de una
critica cinematografica
Elaboracion de storyline
Construccién de guiones

Elaboracién del
storyboard

Ejecucioén de
Cortometrajes

Ejecucion de trailer
Elaboracidn de videoclip




COMPETENCIA
PROFESIONAL/ESPECIFICA

C.5. Evalia la gestidn por resultados, segliin metodologia establecida.

METODOS DE
TEORICO PRACTICOS:

ENSENANZA

Algunas estrategias son: ubicacidon contextual, conferencias magistrales, observacidon auto reflexiva, aprendizaje auténomo, aprendizaje
colaborativo, estudios de caso, guias de cuestionamiento de lo que se aprende, aprendizaje por proyectos, aprendizaje basado en la resolucién
de problemas, el informe escrito analitico-reflexivo, trabajo de campo, investigaciéon como
estratégia pedagdgica, circulos de estudios.

METODOS DE EVALUACION DE
LOGRO DE LAS CAPACIDADES:

: Para poder evaluar estas competencias se debe: Disefiar actividades, trabajos y ejercicios en los cuales el estudiante manifieste sus habilidades
y destrezas; disefiar instrumentos para evaluar las competencias como el portafolio y la rubrica; constituir eventos donde el estudiante deba
conocer opiniones, analizar situaciones, discutir y argumentar perspectivas, acuerdos, entre otras

actividades.
DESEMPENOS CREDITOS HORAS PDI(E;:FI-!II;lTE (*)
CAPACIDADES PROFESIONALES | ESPERADOS DE LA | CONTENIDOS/Habilidades | ASIGNATURA
CAPACIDAD Tedricos | Practicos Te?"f:o' Practicas
practicas
60.1. Construye |- Indicadores de
indicadores de eficiencia Lic. en Ciencias
medicion de acuerdo al| Indicadores de eficacia de la
objetivo del - Matriz de planificacion Comunicacion
proyecto. - Cronograma de Grado de
actividades [Maestro o
- Informacién del Doctor
proyecto con el plan de Cinco afios en el
trabajo ejercicio
60. Establece los instrumentos de - Medios de verificacion| Seguimiento vy profesional.
evaluacion y seguimiento de los Indicadores de impacto Evaluacion de |2 1 32 32 Capacitacion en
proyectos de acuerdo al proceso 60.2 Ejecuta |- Matriz de planificacién Proyectos did.éctic‘a .
metodoldgico T - Cronograma de universitaria.
indicadores de g Capacitaci
actividades apacitacion en
mediciéon de acuerdo a . .
. dreas afines a la
los indicadores| - Estructura del informe )
. - asignatura.
aprobados. - Indicadores de gestion

- Elaboracién del
esquema de la evaluacion
de losproyectos

- Elaboracion de las
preguntas de evaluacion




Aplicacién del
instrumento de
evaluacién de impacto
Redaccién del informe
final del monitoreo
Elaboraciéon del informe
final del proyecto

Elaboracidn de
instrumentos de
seguimiento y
evaluacion

Elaboracién de informes
analiticos del proyecto

61. Justifica los resultados de la
auditoria mediante lainvestigacion
interna y externa con parametros
metodoldgicos

61.1. Plantea el

procedimiento de
auditoria segun el tipode
organizacion y
parametros

establecidos.

61.2. Ejecuta el
procedimiento de |la
auditoria, segun la
complejidad
organizacional.

Plan  estratégico de
comunicacion

Etapas del proceso de
auditoria

Tipos de Auditoria
Esquema de redaccién de
auditoria

Aplicacién de Auditoria de
la comunicacién interna
Aplicacién de Auditoria de
la comunicacion externa
Aplicacion de las etapasdel
proceso de auditoria
Preparacién de laauditoria
Elabora el perfil de pre —

diagndstico
Distincion de las
modalidades de

comunicacion

Electivo B:
Auditoria de la
Comunicacion

32

32

Lic. en Ciencias

de la
Comunicacion
Grado de
Maestro o]
Doctor

Cinco afios en el
ejercicio
profesional.
Capacitacion en
didactica

universitaria.
Capacitacion en
dreas afines a la
dsignatura.




Evaluacién cuantitativa

y cualitativa e
Interpretacion de
resultados

Ejecucién de Auditoria de
imagen

Aplicacién de Auditoria de
marca

Elaboracién de
conclusiones de los
resultados de la Auditoria
Elaboracién

recomendaciones de los
resultados de la

Auditoria




ANEXO 3: EQUIPAMIENTO DE TALLERES, LABORATORIOS O AMBIENTES DE APRENDIZAJE POR COMPETENCIA

Nombre de la asignatura: EXPRESION ORAL Y LOCUCION

Cédigo: 1P08037

Semestre: llI

LABORATORIOS, TALLERES U OTROS AMBIENTES DE
APRENDIZAIJE VINCULADOS A LA COMPETENCIA

EQUIPO
S:

CARACTERISTICAS

TALLER DE RADIO - SLO1TA29

9 MICROFONOS

Micréfonos dinamicos profesionales con calidad broadcast, vocal vy
condensador cardioide. Ofrece un excelente rendimiento en voces|
dentro de entornos broadcast.

3 BRAZO PARA MICROFONOS

Brazos articulados de micréfono profesional, Permite una rotacién
de 360° y una amplia gama de movimientos, se empotran en la mesa
de locucidn o escritorio.

6 PEDESTAL O TRIPODE PARA MICROFONO

Tripodes de metal y aluminio, tiene una altura y dngulo ajustable,
cuenta con brazo, soporte tipo tripode de pie y clip de micréfono.

1 PEDESTAL DE MESA PARA MICROCOFONO

El pedestal es soporte de micréfono de mesa, cuenta con brazo,
base firme y clip de micréfono.

1 DISTRIBUIDOR DE AUDIFONOS

IAmplificador distribuidor de audifonos de 8 canales, controla los
niveles de salida y tiene medidor de salida LED de 8 digitos por canal
selector mono/estéreo por canal para mayor flexibilidad.

6 AUDi FONOS

Auriculares estéreo, giratorios, disefio de oreja cerrada, cable en
espiral que permite una mejor movilidad y alcance.

1 MESCLADORA DE AUDIO DIGITAL

Procesamiento FPGA de 96 kHz, 48 canales de entrada, 16
preamplificadores integrados, 12 mezclas estéreo + LR, Pantalla
tactil capacitiva de 7 ", Pantallas LCD de canal, Grabacion directa de
SQ-Drive a USB.

3 PRE AMPLIFICADOR DE MICRO FONO

Preamplificador de microfono con calidad de estudio/Channel Strip
procesador, Enhancer aumenta el detalle y la definicién de las
frecuencias de alta y baja.

1 EQUIPO DE AMPLIFICACION

Amplificador de potencia a dos canales de 800 watts, con controles
de ganancia frontales para un facil acceso.

1 MEZCLADOR DE SONIDO DJ

Controlador premium de 2 canales, Controles de EQ y FX dedicados
en cada canal, Jog wheels sensibles al tacto para scratch y cue de
track preciso Pads dedicados para Hot Cue y sample con
iluminacion.




1 CONSOLA PARA CONTROL DE AUDIO

Con 16 canales para micréfono, con especificaciones de
compresion y efectos.

1 COMPACTERA

Compactera digital doble de Cd players, controladorasy reproductor
de CD Mp3 con sistema antichock y pantalla LCD.

6 MONITORES

Parlantes amplificados, Woofer de 5" de compuesto de vidrio,
conectores de entrada RCA, XLR y TRS %4”.

1 COMPUTADORA PARA STREAMING

Memoria Ram 8 Gb, procesador AMD, procesador Intel.

1 COMPUTADORA (GRABACION - EDICION)

Memoria Ram 32 Gb, procesador Intel, tarjeta gréfica Nivida, Disco SSD,
software Pro Tools, con licencia.

Nombre de la asignatura: PRODUCCION RADIAL

C6digo:1P08053

Semestre: V

LABORATORIOS, TALLERES U OTROS AMBIENTES DE
APRENDIZAJE VINCULADOS A LA COMPETENCIA

EQUIPO
S:

CARACTERISTICAS

TALLER DE RADIO - SLO1TA29

9 MICROFONOS

Micréfonos dinamicos profesionales con calidad broadcast, vocal y|
condensador cardioide. Ofrece un excelente rendimiento en voces
dentro de entornos broadcast.

3 BRAZO PARA MICROFONOS

Brazos articulados de micréfono profesional, Permite una rotacién
de 360° y una amplia gama de movimientos, se empotran en la
mesa de locucion o escritorio.

6 PEDESTAL O TRIPODE PARA MICROFONO

Tripodes de metal y aluminio, tiene una altura y dngulo ajustable,
cuenta con brazo, soporte tipo tripode de pie y clip de micréfono.

1 PEDESTAL DE MESA PARA MICROFONO

El pedestal es soporte de micréfono de mesa, cuenta con brazo,
base firme y clip de micréfono.

1 DISTRIBUIDOR DE AUDIFONOS

Amplificador distribuidor de audifonos de 8 canales, controla los
niveles de salida y tiene medidor de salida LED de 8 digitos por
canal selector mono/estéreo por canal para mayor flexibilidad.

6 AUDIFONOS

Auriculares estéreo, giratorios, disefio de oreja cerrada, cable en
espiral que permite una mejor movilidad y alcance.




1 MESCLADORA DE AUDIO DIGITAL

Procesamiento FPGA de 96 kHz, 48 canales de entrada, 16
preamplificadores integrados, 12 mezclas estéreo + LR, Pantalla
tactil capacitiva de 7 ", Pantallas LCD de canal, Grabacién directa
de SQ-Drive a USB.

3 PRE AMPLIFICADOR DE MICROFONO

Preamplificador de micréfono con calidad de estudio/Channel
Strip procesador, Enhancer aumenta el detalle y la definicion de
las frecuencias de alta y baja.

1 EQUIPO DE AMPLIFICACION

Amplificador de potencia a dos canales de 800 watts, con
controles de ganancia frontales para un facil acceso.

1 MEZCLADOR DE SONIDO DJ

Controlador premium de 2 canales, Controles de EQ y FX
dedicados en cada canal, Jog wheels sensibles al tacto para
scratch y cue de track preciso Pads dedicados para Hot Cue vy
sample con iluminacién.

1 CONSOLA PARA CONTROL DE AUDIO

Con 16 canales para microfono, con especificaciones de
compresion y efectos.

1 COMPACTERA

Compactera digital doble de Cd players, controladoras y
reproductor de CD Mp3 con sistema antichock y pantalla LCD.

6 MONITORES

Parlantes amplificados, Woofer de 5" de compuesto de vidrio,
conectores de entrada RCA, XLR y TRS %”.

1 COMPUTADORA PARA STREAMING

Memoria Ram 8 Gb, procesador AMD, procesador Intel.

1 COMPUTADORA (GRABACION — EDICION)

Memoria Ram 32 Gb, procesador Intel, tarjeta grafica Nivida,
Disco SSD, software Pro Tools, con licencia

Nombre de la asignatura: TALLER DE RADIO

Codigo: 1P08061

Semestre: VI

LABORATORIOS, TALLERES U OTROS AMBIENTES DE
APRENDIZAJE VINCULADOS A LA COMPETENCIA

EQUIPO
S:

CARACTERISTICAS

TALLER DE RADIO - SLO1TA29

9 MICROFONOS

Micréfonos dinamicos profesionales con calidad broadcast, vocal
y condensador cardioide. Ofrece un excelente rendimiento en
voces dentro de entornos broadcast.

3 BRAZO PARA MICROFONOS

Brazos articulados de micréfono profesional, Permite una
rotacion de 360° y una amplia gama de movimientos, se
empotran en la mesa de locucion o escritorio.

6 PEDESTAL O TRIPODE PARA MICROFONO

Tripodes de metal y aluminio, tiene una altura y
angulo ajustable, cuenta con brazo, soporte tipo
tripode de pie y clip de micréfono.




1 PEDESTAL DE MESA PARA MICROFONO

El pedestal es soporte de micréfono de mesa, cuenta con brazo,
base firme y clip de micréfono.

1 DISTRIBUIDOR DE AUDIFONOS

Amplificador distribuidor de audifonos de 8 canales, controla los
niveles de salida y tiene medidor de salida LED de 8 digitos por
canal selector mono/estéreo por canal para mayor flexibilidad.

6 AUDIFONOS

Auriculares estéreo, giratorios, disefio de oreja cerrada, cable en
espiral que permite una mejor movilidad y alcance.

1 MESCLADORA DE AUDIO DIGITAL

Procesamiento FPGA de 96 kHz, 48 canales de entrada, 16
preamplificadores integrados, 12 mezclas estéreo + LR, Pantalla
tactil capacitiva de 7 ", Pantallas LCD de canal, Grabacidn directa
de SQ-Drive a USB.

3 PRE AMPLIFICADOR DE MICROFONO

Preamplificador de  micréfono con calidad de
estudio/Channel Strip procesador, Enhancer aumenta el
detalle y la definicidn de las frecuencias de alta y baja.

1 EQUIPO DE AMPLIFICACION

Amplificador de potencia a dos canales de 800 watts, con controles
de ganancia frontales para un facil acceso.

1 MEZCLADOR DE SONIDO DJ

Controlador premium de 2 canales, Controles de EQ y FX dedicados
en cada canal, Jog wheels sensibles al tacto para scratch y cue de
track preciso

Pads dedicados para Hot Cue y sample con iluminacidn.

1 CONSOLA PARA CONTROL DE AUDIO

Con 16 canales para micréfono, con especificaciones de
compresion y efectos.

1 COMPACTERA

Compactera digital doble de Cd players, controladoras y
reproductor de CD Mp3 con sistema antichock y pantalla LCD.

6 MONITORES

Parlantes amplificados, Woofer de 5" de compuesto de vidrio,
conectores de entrada RCA, XLR y TRS %”.

1 COMPUTADORA PARA STREAMING

Memoria Ram 8 Gb, procesador AMD, procesador Intel.

1 COMPUTADORA (GRABACION — EDICION)

Memoria Ram 32 Gb, procesador Intel, tarjeta gréfica
Nivida, Disco SSD, software Pro Tools, con licencia




Nombre de la asignatura: FOTOGRAFIA Y DISENO GRAFICO

Cadigo:1P08054

Semestre: V

LABORATORIOS, TALLERES U OTROS AMBIENTES DE
APRENDIZAJE VINCULADOS A LA COMPETENCIA

EQUIPO
S:

CARACTERISTICAS

TALLER DE TELEVISION Y FOTOGRAFIA - SLO1TA28

4 COMPUTADORAS

Memoria Ram 8 y 16 Gb, procesador Intel, tarjeta grafica Nivida,
Disco SSD.

3 FILMADORAS

Video camara digital Handycam, cinta de 8 mm.

3 CAMARA DE VIDEO DIGITAL

Graba en HD, sensores CCD, salida dual HD/SD-SDI

5 TELEVISORES

Pantalla LED, HD y Full HD, conexion wifi, entrada y salida HDMI y|
RCA.

1 CONSOLA PARA CONTROL DE AUDIO

24 puertos de entrada de micréfonos, ecualizador, pantalla digital.

1 CONSOLA PARA CONTROL DE LUCES

Controla 48 canales de luces DMX, con salida Optica aislada vy
pantalla led.

5 REFLECTOR

Led panel, iluminacién suave de altapotencia, compactos Bi
color.

1 SPLITTER (DIVISOR)

De 1 entraday 8 salidas XLR.

2 INTERCOMUNICADORES

Estacion de altavoz o estacion de auriculares, con sala de

control, micréfonos y audifonos.

2 AUDIFONOS PROFESIONALES

Auriculares estéreo, giratorios, disefio de oreja cerrada, cable en
espiral que permite una mejor movilidad y alcance.

2 MICROFONOS

Micréfonos solaperos omnidireccional.

6 MONITORES

Parlantes amplificados, Woofer de 5" de compuesto de vidrio,
conectores de entrada RCA, XLR y TRS %”.

1 EQUIPO DE LUCES PORTATIL

Bi-color led panel transport case, con bacteria y soporte tipo
tripode de pie.

3 TRIPODE DE ALUMINIO PESADO

Adaptador, dolly y brazo, reguladores de altura.

1 MEZCLADORA DE AUDIO

De 7 canales paradj e interfaz usb/audio

1 CAPTURADOR DE VIDEO

Capturador USB 3,0 A 1080 p HDMI.

1 SWITCHER DV/HDV RECORDER

Grabador de audio y video digital.

1 SWITH DIGITAL VIDEO

Mezcladora de video, con entradas y salida SDI.




1 MEZCLADOR DE AUDIO Y VIDEO

Mezcladora de audio y video, entrada y salida SDI y RCA.

5 CAMARAS FOTOGRAFICAS

Reflex, memoria externa SD, lentes intercambiales, pantalla led,
24.1 m Megapixeles, adaptador M.

LABORATORIO DE COMPUTO - SLO1LA98

20 CPU

Memoria RAM 8 Gb, Intel Core i7, tarjeta de audio y video|
integrada, lector de DVD.

20 MONITORES

Pantalla Led, entrada VGA

20 TECLADO Y 20 MOUSE Teclado con cable USB y mouse 6ptico.
2 PROYECTORES Interfaz de hardware VGA, USB, control remoto
1 ECRAN De lona, colgable a la pared.

Nombre de la asignatura: PRODUCCION AUDIOVISUAL

Codigo: 1P08063

Semestre: VI

LABORATORIOS, TALLERES U OTROS AMBIENTES DE
APRENDIZAJE VINCULADOS A LA COMPETENCIA

EQUIPO
S:

CARACTERISTICAS

TALLER DE TELEVISION Y FOTOGRAFIA - SLO1TA28

4 COMPUTADORAS

Memoria Ram 8 y 16 Gb, procesador Intel, tarjeta grafica Nivida,
Disco SSD.

3 FILMADORAS

Video camara digital Handycam, cinta de 8 mm.

3 CAMARA DE VIDEO DIGITAL

Graba en HD, sensores CCD, salida dual HD/SD-SDI

5 TELEVISORES

Pantalla LED, HD y Full HD, Conexion wifi, entrada y salida HDMI y|
RCA.c

1 CONSOLA PARA CONTROL DE AUDIO

24 puertos de entrada de micréfonos, ecualizador, pantalla digital.

1 CONSOLA PARA CONTROL DE LUCES

Controla 48 canales de luces DMX, con salida Optica aislada v
pantalla led.

5 REFLECTORES

Led panel, iluminaciéon suave de altapotencia, compactos Bi
color.




1 SPLITTER (DIVISOR)

De 1 entraday 8 salidas XLR.

2 INTERCOMUNICADORES

Estacion de altavoz o estacion de  auriculares, con sala
de control, micréfonos y audifonos.

2 AUDIFONOS PROFESIONALES

Auriculares estéreo, giratorios, disefio de oreja cerrada, cable
en espiral que permite una mejor movilidad y alcance.

2 MICROFONOS

Micréfonos solaperos omnidireccional.

6 MONITORES

Parlantes amplificados, Woofer de 5" de compuesto de vidrio,
conectores de entrada RCA, XLRy TRS %4”.

1 EQUIPO DE LUCES PORTATIL

Bi-color led panel transport case, con bacteria y soporte tipo
tripode de pie.

3 TRIPODE DE ALUMINIO PESADO

Adaptador, dolly y brazo, reguladores de altura.

1 MEZCLADORA DE AUDIO

De 7 canales paradj e interfaz usb/audio.

1 CAPTURADOR DE VIDEO

Capturador USB 3,0 A 1080 p HDMI.

1 SWITCHER DV/HDV RECORDER

Grabador de audio y video digital.

1 SWITH DIGITAL VIDEO

Mezcladora de video, con entradas y salida SDI.

1 MEZCLADOR DE AUDIO Y VIDEO

De 1 entraday 8 salidas XLR.

5 CAMARAS FOTOGRAFICAS

Reflex, memoria externa SD, lentes intercdmbiales, pantalla led,
24.1 m Megapixeles, adaptador M.

Nombre de la asignatura: PUBLICIDAD Y PROPAGANDA

Codigo:1P08072

Semestre: Il

LABORATORIOS, TALLERES U OTROS AMBIENTES DE
APRENDIZAJE VINCULADOS A LA COMPETENCIA.

EQUIPO
S:

CARACTERISTICAS

TALLER DE TELEVISION Y FOTOGRAFIA - SLO1TA28

4 COMPUTADORAS

Memoria Ram 8 y 16 Gb, procesador Intel, tarjeta grafica Nivida,
Disco SSD.

3 FILMADORAS

Video camara digital Handycam, cinta de 8 mm.




3 CAMARA DE VIDEO DIGITAL

Graba en HD, sensores CCD, salida dual HD/SD-SDI

5 TELEVISORES

Pantalla LED, HD y Full HD, conexién wifi, entrada y salida HDMI y
RCA.

1 CONSOLA PARA CONTROL DE AUDIO

24 puertos de entrada de micréfonos, ecualizador, pantalla digital.

1 CONSOLA PARA CONTROL DE LUCES

Controla 48 canales de luces DMX, con salida dptica aislada |
pantalla led.

5 REFLECTORES

Led panel, iluminacién suave de altapotencia, compactos Bi color.

1 SPLITTER (DIVISOR)

De 1 entraday 8 salidas XLR.

2 INTERCOMUNICADORES

Estacion de altavoz o estacionde  auriculares, con sala de control,
micréfonos y audifonos.

2 AUDIFONOS PROFESIONALES

Auriculares estéreo, giratorios, disefio de oreja cerrada,
cable en espiral que permite una mejor movilidad y
alcance.

2 MICROFONOS

Micréfonos solaperos omnidireccional.

6 MONITORES

Parlantes amplificados, Woofer de 5" de compuesto de vidrio,
conectores de entrada RCA, XLR y TRS %”.

1 EQUIPO DE LUCES PORTATIL

Bi-color led panel transport case, con bacteria y soporte tipo
tripode de pie.

3 TRIPODE DE ALUMINIO PESADO

Adaptador, dolly y brazo, reguladores de altura.

1 MEZCLADORA DE AUDIO

De 7 canales paradj e interfaz usb/audio

1 CAPTURADOR DE VIDEO

Capturador USB 3,0 A 1080 p HDMI.

1 SWITCHER DV/HDV RECORDER

Grabador de audio y video digital.




1 SWITH DIGITAL VIDEO

Mezcladora de video, con entradas y salida SDI.

1 MEZCLADOR DE AUDIO Y VIDEO

De 1 entraday 8 salidas XLR.

5 CAMARAS FOTOGRAFICAS

Reflex, memoria externa SD, lentes intercambiales, pantalla led,
24.1 m Megapixeles, adaptador M.

LABORATORIO DE COMPUTO - SLO1LA98

20 CPU

Memoria RAM 8 Gb, Intel Core i7, tarjeta de audio y video
integrada, lector de DVD.

20 MONITORES

Pantalla Led, entrada VGA

20 TECLADO Y 20 MOUSE Teclado con cable USB y mouse 6ptico.

2 PROYECTORES Interfaz de hardware VGA, USB, control remoto
De lona, colgable a la pared.

1 ECRAN

Nombre de la asignatura: TALLER DE TELEVISION

Codigo:1P08076

Semestre: VII

LABORATORIOS, TALLERES U OTROS AMBIENTES DE
APRENDIZAJE VINCULADOS A LA COMPETENCIA

EQUIPO
S:

CARACTERISTICAS

TALLER DE TELEVISION Y FOTOGRAFIA - SL0O1TA28

4 COMPUTADORAS

Memoria Ram 8 y 16 Gb, procesador Intel, tarjeta grafica Nivida,
Disco SSD.

3 FILMADORAS

Video camara digital Handycam, cinta de 8 mm.

3 CAMARA DE VIDEO DIGITAL

Graba en HD, sensores CCD, salida dual HD/SD-SDI

5 TELEVISORES

Pantalla LED, HD y Full HD, conexién wifi, entrada y salida HDMI y|
RCA.

1 CONSOLA PARA CONTROL DE AUDIO

24 puertos de entrada de microfonos, ecualizador, pantalla digital.




1 CONSOLA PARA CONTROL DE LUCES

Controla 48 canales de luces DMX, con salida éptica aislada y pantalla
led.

5 REFLECTORES

2 Led panel, iluminacién suave de altapotencia, compactos Bi color.

1 SPLITTER (DIVISOR)

De 1 entraday 8 salidas XLR.

2 INTERCOMUNICADORES

Estacion de altavoz o estacidn de auriculares, con sala
de control, micréfonos y audifonos.

2 AUDIFONOS PROFESIONALES

Auriculares estéreo, giratorios, disefio de oreja cerrada, cable
en espiral que permite una mejor movilidad y alcance.

2 MICROFONOS

Micréfonos solaperos omnidireccional.

6 MONITORES

Parlantes amplificados, Woofer de 5" de compuesto de vidrio,
conectores de entrada RCA, XLRy TRS %4”.

1 EQUIPO DE LUCES PORTATIL

Bi-color led panel transport case, con bacteria y soporte tipo tripode
de pie.

3 TRIPODE DE ALUMINIO PESADO

Adaptador, dolly y brazo, reguladores de altura.

1 MEZCLADORA DE AUDIO

De 7 canales paradj e interfaz usb/audio

1 CAPTURADOR DE VIDEO

Capturador USB 3,0 A 1080 p HDMI.

1 SWITCHER DV/HDV RECORDER

Grabador de audio y video digital.

1 SWITH DIGITAL VIDEO

Mezcladora de video, con entradas y salida SDI.

1 MEZCLADOR DE AUDIO Y VIDEO

De 1 entraday 8 salidas XLR.

5 CAMARAS FOTOGRAFICAS

Reflex, memoria externa SD, lentes intercambiales, pantalla led, 24.1
m Megapixeles, adaptador M.




Nombre de la asignatura: ELECTIVO I: CINEMATOGRAFIA

Cadigo: 1P08098

Semestre: IX

LABORATORIOS, TALLERES U OTROS

AMBIENTES DE APRENDIZAJE VINCULADOS A EQUIPOS: CARACTERISTICAS
LACOMPETENCIA
TALLER DE TELEVISION Y FOTOGRAFIA - SLO1TA28 4 COMPUTADORAS

Memoria Ram 8 y 16 Gb, procesador Intel, tarjeta gréafica Nivida,
Disco SSD.

3 FILMADORAS

\Video camara digital Handycam, cinta de 8 mm.

3 CAMARA DE VIDEO DIGITAL

Graba en HD, sensores CCD, salida dual HD/SD-SDI

5 TELEVISORES

Pantalla LED, HD y Full HD, conexién wifi, entrada y salida HDMI |
RCA.

1 CONSOLA PARA CONTROL DE AUDIO

24 puertos de entrada de micréfonos, ecualizador, pantalla digital.

1 CONSOLA PARA CONTROL DE LUCES

Controla 48 canales de luces DMX, con salida dptica aislada y pantalla
led.

5 REFLECTORES

Led panel, iluminacién suave de altapotencia, compactos Bi color.

1 SPLITTER (DIVISOR)

De 1 entraday 8 salidas XLR.

2 INTERCOMUNICADORES

Estacion de altavoz o estacion de  auriculares, con sala de control,
microfonos y audifonos.

2 AUDIFONOS PROFESIONALES

Auriculares estéreo, giratorios, disefio de oreja cerrada,
cable en espiral que permite una mejor movilidad vy
alcance.

2 MICROFONOS

Micréfonos solaperos omnidireccional.

6 MONITORES

Parlantes amplificados, Woofer de 5" de compuesto de vidrio,
conectores de entrada RCA, XLR y TRS %”.

1 EQUIPO DE LUCES PORTATIL

Bi-color led panel transport case, con bacteria y soporte tipo tripode
de pie.

3 TRIPODE DE ALUMINIO PESADO

Adaptador, dolly y brazo, reguladores de altura.

1 MEZCLADORA DE AUDIO

De 7 canales paradj e interfaz usb/audio

1 CAPTURADOR DE VIDEO

Capturador USB 3,0 A 1080 p HDMI.

1 SWITCHER DV/HDV RECORDER

Grabador de audio y video digital.

1 SWITH DIGITAL VIDEO

Mezcladora de video, con entradas y salida SDI.

1 MEZCLADOR DE AUDIO Y VIDEO

De 1 entraday 8 salidas XLR.

5 CAMARAS FOTOGRAFICAS

Reflex, memoria externa SD, lentes intercambiales, pantalla led, 24.1
m Megapixeles, adaptador M.




Nombre de la asignatura: PERIODISMO DIGITAL

Cadigo: 1P08062

Semestre: VI

LABORATORIOS, TALLERES U OTROS

AMBIENTES DE APRENDIZAJE VINCULADOS EQUIPOS: CARACTERISTICAS

A LACOMPETENCIA

LABORATORIO DE COMPUTO - SLO1LA98 Memoria RAM 8 Gb, Intel Core i7, tarjeta de audio y video integrada,
20 CPU lector de DVD.

20 MONITORES

Pantalla Led, entrada VGA.

20 TECLADO Y 20 MOUSE Teclado con cable USB y mouse optico.
2 PROYECTORES Interfaz de hardware VGA, USB, control remoto
1 ECRAN De lona, colgable a la pared.

Nombre de la asignatura: TALLER DE MARKETING DIGITAL

Codigo: 1P08086

Semestre: VIII

LABORATORIOS, TALLERES U OTROS

AMBIENTES DE APRENDIZAJE VINCULADOS A EQUIPOS: CARACTERISTICAS

LACOMPETENCIA

LABORATORIO DE COMPUTO - SLO1LA98 Memoria RAM 8 Gb, Intel Core i7, tarjeta de audio y video integrada,
20 CPU lector de DVD.

20 MONITORES

Pantalla Led, entrada VGA.

20 TECLADO Y 20 MOUSE Teclado con cable USB y mouse 6ptico.
2 PROYECTORES Interfaz de hardware VGA, USB, control remoto
1 ECRAN De lona, colgable a la pared.




Nombre de la asignatura: GESTION DE CONTENIDOS| Cdédigo:1P08094 Semestre: IX
DIGITALES
LABORATORIOS, TALLERES U OTROS
AMBIENTES DE APRENDIZAJE VINCULADOS A EQUIPOS: CARACTERISTICAS
LACOMPETENCIA
LABORATORIO DE COMPUTO - SLO1LA98 20 CPU Memoria RAM 8 Gb, Intel Core i7, tarjeta de audio y video integrada,
lector de DVD.
20 MONITORES Pantalla Led, entrada VGA.
20 TECLADO Y 20 MOUSE Teclado con cable USB y mouse 6ptico.
2 PROYECTORES Interfaz de hardware VGA, USB, control remoto.
1 ECRAN De lona, colgable a la pared.
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