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UNIVERSIDAD NACIONAL “SAN LUIS GONZAGA?”
Licenciada con Resolucion del Consejo Directivo N° 002-2022-SUNEDU/CD
RESOLUCION RECTORAL N° 1492-R-UNICA-2026

Ica, 8 de setiembre del 2026
VISTO:

El Informe N° 860-2026-OAJ-UNICA, Oficio N° 2221-2026-OPP/UNICA, Oficio N°
371-2026-URH/DIGA-UNICA, e Informe N° 0226-2026-RyP/URH-DGA-UNICA, referente al
otorgamiento de subsidio por fallecimiento y gastos de sepelio a favor de la servidora Irina Sofia Garcia
Cevasco.

CONSIDERANDO:
Que, la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, desarrolla sus actividades dentro de

la autonomia de gobierno, académica, administrativa y econémica, conforme lo establece el articulo 18
de la Constitucién Politica del Estado, y la Ley Universitaria N° 30220;

Que, con Oficio N° 00621-2024-SUNEDU-DS-DIRGRATU-URGT la Direccién de
Registro y Reconocimiento de Grados y Titulos e Informacién Universitaria de SUNEDU, remite el
proveido N° 0000000108-SUNEDU-DS-DIRGRATU-URGT vy el Informe N° 306-2024-SUNEDU-
URGT-LAAP ambos de fecha 3 de octubre de 2024, que sefiala “En tanto se advierte que se ha cumplido
con los requisitos establecidos en el articulo 7° del Reglamento del Registro Nacional de Grados y
Titulos y, las autoridades electas y la autoridad encargada poseen los requisitos para asumir los cargos
de Rector, Vicerrectores, Decanos de Facultad y de Secretaria General, corresponderia declarar como
procedente el registro de sus datos; conforme al siguiente detalle: Rector (titular) DANTE FERMIN
CALDERON HUAMANI, (...)™

Que, mediante Decreto Supremo N° 177-2022-EF de fecha 4 de agosto del 2022 se
modifican las Disposiciones Reglamentarias y Complementarias para la aplicacién del Decreto de
Urgencia N° 038-2019 que, establecer reglas sobre los ingresos correspondientes a los Recursos
Humanos del Sector Piblico, aprobadas con Decreto Supremo N° 420-2019-EF de fecha 01 de enero
del 2020 que, establece reglas sobre los ingresos correspondientes a los recursos humanos del Sector
Publico, sefialando en su articulo 4. Ingresos por condiciones especiales. (...) Inciso 4.6 Subsidio por
fallecimiento: La entrega Econdmica que corresponde al subsidio por sepelio se establece y fija en un
monto unico de S/. 1,500.00 (mil quinientos y 00/100 soles). (...) 4.7 Subsidio por gastos de sepelio o
servicio funerario completo: La entrega econémica que corresponde al subsidio por gastos de sepelio o
servicio funerario se establece y fija en un monto unico de $/.1,500.00 (mil quinientos y 00/100 soles)

(-

Que, mediante Acta de Nacimiento N° 532-1984 por la Municipalidad Provincial de
Ica, certifica que la seflora Irina Sofia Garcia Cevasco es hija de Q.E.V.F. Nedie Sofia Cevasco de
Garcia; y conforme al Acta de Defuncién N° 5001837890 se certifica el fallecimiento de QE.V.F.
Nedie Sofia Cevasco de Garcia acaecida el 25 de julio del 2026; asimismo, adjunta la boleta de venta
electronica B423-00000875;

Que, con el Informe N° 0226-2026-RyP/URH-DGA-UNICA del 25 de agosto del 2026,
Remuneraciones y Pensiones, sefiala que estando a lo normado por el art. 4 inciso 4.6 del Decreto
Supremo N° 420-2019-EF; Decreto Legislativo N° 1023-2008; Articulo 201 de la Ley N° 27444, Ley
N°28411 Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, y la Ley de Presupuesto del Sector Publico
afio fiscal 2026, los mismos que establece la base de calculo para la determinacién del beneficio
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solicitado que asciende a la suma de S/ 3,000.00 soles, por tanto, es ATENDIBLE la peticion formulada
por la administrada, de otorgarle el subsidio materia de la pretension;

Que, mediante Oficio N° 371-2026-URH/DIGA-UNICA del 28 de agosto del 2026, la
Unidad de Recursos Humanos, adjunta el Informe N° 074-PRAP-URH-DIGA-UNICA-2026 de
Programacion y Administracién de Personal al expediente mencionado, derivandolo a la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, para que se otorgue la certificacion presupuestal correspondiente;

Que, con Oficio N° 2221-2026-OPP/UNICA del 1 de setiembre del 2026, 1a Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, informa que es posible atender lo solicitado, la misma que estara sujeta a
la disponibilidad presupuestal existente y se afectara a la estructura presupuestal que se indica en el
Informe N° 295-UPPM/OPP/UNICA-2026;

Que, mediante Informe N° 860-2026-OAJ-UNICA del 3 de setiembre del 026, el
director de la Oficina de Asesoria Juridica, OPINA se otorgue la bonificacion por fallecimiento y gastos
de sepelio a la Sra. Irina Sofia Garcia Cevasco, por el deceso de sefiora madre Q.E.V.F Nedie Sofia
Cevasco de Garcia, acaecida el 25 de julio del 2026, debiendo emitirse la Resolucién Rectoral, teniendo
en cuenta que el egreso que demande el cumplimiento de la presente estara sujeta a la disponibilidad
presupuestal;

En uso de las atribuciones conferidas al Rector de la Universidad Nacional “San Luis
Gonzaga”, por el articulo 62 de la ley Universitaria N° 30220 y Estatuto Universitario.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- DECLARAR PROCEDENTE, el pedido de reconocimiento de pago de subsidio por
fallecimiento y gastos de sepelio del familiar directo formulado por la servidora IRINA
SOFIA GARCIA CEVASCO por el deceso de su sefiora madre Q.E.V.F. Nedie Sofia
Cevasco de Garcia, de acuerdo a los fundamentos expuestos en los considerandos de
la presente Resolucion.

Articulo 2°.- OTORGAR, a la servidora Irina Sofia Garcia Cevasco el pago por concepto de
subsidio por fallecimiento y gastos de sepelio del personal activo, el monto de
S/.3,000.00 (tres mil con 00/100 soles).

Articulo 3°.- DETERMINAR que, el egreso que demande el cumplimiento de la presente estard
sujeta a la disponibilidad presupuestal existente en la Especifica de Gasto'y por la Fuente
de Financiamiento Recursos Ordinarios, de acuerdo al Informe N° 295-
UPPM/OPP/UNICA-2026.

Articulo 4°.- DISPONER, que la Unidad de Recursos Humanos de la UNICA y Direccion General
de Administracion, realice las gestiones administrativas para dar cumplimiento a lo
aprobado.

Articulo 5°.- COMUNICAR la presente Resolucion a la interesada, Unidad de Recursos Humanos,
Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Direccién General de Administracion, Portal
de Transparencia y demés dependencias de la Universidad, para su conocimiento y fines
pertinentes.

Registrese, comuniquese y archivese.

1ag. MARSHA KRISTY ORE CHOQUE
SECRETARIA GENERAL




