DHAL
R T Sag

uy,\-asxes;a
- 40

- o = -
- o
Toyznoe S

"UNIVERSIDAD NACIONAL “SAN LUIS GONZAGA” .
Licenciada con Resolucién del Consejo Directivo N° 002-2022-SUNEDU/CD
' RESOLUCION RECTORAL N° 378-R-UNICA-2024. |

- Ica, 05 de marzo de 2024

VISTO:

El Oficio N° 485-URH-DIGA-UNICA:2024, Informe N° .044-2024:0AJ-

UNICA, vy la Resoluciéit Rectoral N° 204-R-UNICA-2024 de fecha 31 de enero de 2024,

referente a la inclusion en el AIRSHPde la bonificacion otorgada por D.S. 106-2005-EF, a favor
del ex docente HERNAN MARCELO CABREJAS FARFAN. :

A CONSIDERANDO:
o/ Que, la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”; desartolla’sus aCtividades
establece el art{culo 18 de la Constitucién Politica del Estado; y la Ley Universitaria N° 30220;

" Que, ¢on Oficio N° 6978-2023-SUNEDU-02-15:02 la Unidad de Registro de
rados y-Titufos de SUNEDU, remite el proveido N° 1087-2023-SUNEDU-(02-15-02, que

2 ‘calidad de RECTORA (e) de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, a partir del 21 de
noviembre de 2023;

, Que, el director de la Oficina de Asesoria Juridica con Informe N° 044-2024-
OAJ-UNICA de fecha 16 de enero de 2024, OPINA A) Que, resulta procedente la solicitud
formulada por Herndn Marcelo Cabrejas Farfan sobre el pago de la asignacién especial
dispuesta por D.S. N° 106-2005-EF, B) Que, la Oficina de Recursos Humanos debera efectuar
laliquidacién de devengados que corresponde a favor del solicitante, C) Reformular el concepto
del Decreto Supremo N° 106-2005-EF, en el Aplicativo Informdtico para el Registro
Centralizado de planilla y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico — AIRSHP,
sobre la asignacion especial del Sr. HERNAN MARCELO CABREJAS FARFAN;

bue, mediante Resolucion Rectoral N° 204-R-UNICA-2024 de fecha 31 de
enero de 2024, se reconoce a favor del sefior HERNAN MARCELO CABREJAS FARFAN, el
pago por concepto de bonificacion otorgada por D.S. N° 106-2005-EF e intereses legales,
ascendente al monto de S/.18,662.23 soles;

Que, mediante Oficio N° 485-URH/DIGA-UNICA-2024 del 26 de febrero de
2024, la Unidad de Recursos Humanos, eleva el Informe N° 055-2024-RyP/URH-DGA-
UNICA del 22 de febrero de 2024, de Remuneraciones y Pensiones, seflalando que se debe
emitir el acto resolutivo, a fin de que se considere dentro del AIRSHP, la asignacion especial
por el concepto de Decreto Supremo N° 106-2005-EF, a favor del Sr. HERNAN MARCELO

CABREJAS F%&RFAN;



R.R. N° 378-R-UNICA-2024
05-03-2024, Pag,. 2

En uso de las atribuciones conferidas al Rector de la Universidad Nacional “San
Luis Gonzaga”, por el articulo 62 de la Ley Universitaria N° 30220 y Estatuto Universitario.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- INCLUIR en el Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planilla
y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico — AIRSHP, la
asignacion especial por el concepto del Decreto Supremo N° 106-2005-EF, a
favor del sefior HERNAN MARCELO CABREJAS FARFAN.

Articulo 2°.- COMUNICAR la presente Resolucion al interesado, Direccion General de
Administracién, Unidad de Recursos Humanos, Portal de Transparencia y demas
Dependencias de la Universidad para su conocimiento y cumplimiento.

Registrese, comuniquese y archivese.
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