UNIVERSIDAD NACIéNAL ‘;SAN LUIS GONZAGA”

LICENCIADA CON RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 002-2022-SUNEDU/CD

RESOLUCION RECTORAL N° 4722-2022-R-UNICA

Ica, 24 de setiembre de 2022
VISTO:

El Oficio N° 0299-VRI-UNICA-2022 de fecha 16 de setiembre de 2022, presentado por
el Vicerrector de Investigacion de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, mediante el cual
Es,p]icita la ratificacién de la Resolucién Vicerrectoral N° [06-VRI-UNICA-2022 del 16 de setiembre de

CONSIDERANDO:

Que, [a Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, desarrolia sus actividades dentro de
la autonomia de gobierno, académica, administrativa ¥y econdmica, conforme lo establece el articulo 18°
de la Constitucién Politica del Estado, en estricta concordancia con el articulo 8% de la Ley Universitaria
N° 30220,

Que, el Decreto Legislativo N° 1496 de fecha 9 de mayo de 2020, su articulo 5:
Convocatoria y desarrollo de sesiones virtuales por parte de los 6rganos de gobierno de universidades.
FACULTA a las Asambleas Universitarias, Consejos Universitarios, Consejos de Facultad yen general
a cualquder organo de gobierno de universidades publicas y privadas, para que realicen sesiones
virtuales con la misma validez que una sesion presencial. (.. );

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 30° incisos 30.1. 30.2 del Estatuto de la
Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, son atribuciones del Vicerrector de Investigacion, entre
otras, dirigir y ejecutar la politica general de investigacion en la Universidad, supervisar las actividades
de investigacion con la finalidad de garantizar la calidad de las mismas y su concordancia con la misicn
Y metas establecidas por el Estatuto de la Universidad;

Que, la Ley Universitaria 30220 en su articulo 86° establece que, e/ docente investigador
es aquel que se dedica a la generacion de conocimiento e innovacion, a través de la investigacion. Es
designado en razén de su excelencia académica, Su carga lectiva serd de (1) curso Por afio. Tiene una
bonificacion especial del cincuenta por ciento (50%) de sus haberes totales. Esti sujeto al régimen
especial que la universidad determine en cada caso.

El Vicerrectorado de Investigacion o la autoridad compelente evaliia cada dos afios la produccion de
los docentes, para su permanencia como investigador, en el marco de los esténdares del Sistema
Nacional de Ciencia, T echologia e Innovacion T, ecnologica (SINACYT)

Que, el Reglamento General de Investigacion de la Universidad Nacional “San Luis
Gonzaga, aprobado mediante Resolucion Rectoral N°2928-R-UNICA-2021, del fecha 19 de octubre de
2021 y su modificatoria con Resolucién Rectoral N° 1269-2022-R-UNICA, de fecha 1 abril de 2022,
sefiala en el articulo 92° de la seleccion y acreditacion del docente Investigador de la Universidad
Nacional “San Luis Gonzaga”

Que, el citado Reglamento en el articulo 93°, establece la Obligatoriedad de calificacion
y registro en RENACYT, para ser acreditado como Docente Investigador ¢n la Universidad, es requisito
indispensable estar calificado como RENACYT en e CONCYTEC, y asimismo el articulo 105° sefiala
sobre la renovacion de la condicién de Docente Investigador;

Que, la Comisién de Verificacién de expedientes para ser Docente Investigador, en su
Seston del 15 de setiembre de 2022, recomienda al Vicerrectorado de Investigacion, la renovacion de la
condicion de Docente Investigador a la Dra. Carmen Luisa CHAUCA DE QUISPE. de la Universidad
Nacional *San Luis Gonzaga™;
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Que, mediante oficio de visto, el Vicerrector de Investigacion solicita que sea puesto en

consideracion de Consejo Universitario la ratificacion de la Resolucion Vicerrectoral N* 106-VRI-
UNICA-2022, de fecha 16 de setiembre de 2022, que resueive: RENOVAR la CONDICION DE
DOCENTE INVESTIGADOR de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, en el marco de los

Gonzaga™;

articulos 92°y 105° del Reglamento General de Investigacion: y el articulo 86° de la Ley 30220, Ley
Universitaria. al Docente Investigador Dra. Carmen Luisa CHAUCA DE QUISPE, docente princ ipal

a Dedicacion Exclusiva;

Que, el Consejo Universitario en sesion extraordinaria de fecha 24 de setiembre de

%2022, en uso de las atribuciones conferidas y estando los considerandos expuestos, acuerda por
¢ Junanimidad RATIFICAR la Resolucién Vicerrectoral N°106-VRI-UNICA-2022 de fecha 16 de
~Jsetiembre de 2022, emitida por el Vicerrector de Investigacion de la Universidad Nacional “San Luis

Estando al acuerdo def Consejo Universitario en Sesion Extraordinaria de fecha 24

de setiembre de 2022 y en uso de las atribuciones conferidas al Sefior Rector de la Universidad Nacional
“San Luis Gonzaga”, por el articulo 62° de la Ley Universitaria N° 30220 y Estatuto Universitario.

Articulo 1°.-

Articulo 2°.-

[ [iog NELLY JULIS

SE RESUELVE:

RATIFICAR Ia Resolucién Vicerrectoral N°106-VRI-UNICA-2022, de fecha 16 de
setiembre de 2022, emitida por el Vicerrector de Investigacion de la Universidad
Nacional “San Luis Gonzaga”, que resuelve: RENOVAR la CONDICION DE
DOCENTE INVESTIGADOR de la Universidad Nacional San Luis Gonzaga, en el
marco de los articulos 92°y 105° del Reglamento General de Investigacion; y el articulo
86° de la Ley 30220, Ley Universitaria al Docente Investigudor, Dra. Carnten Luisa
CHAUCA DE QUISPE, docente Principal a Dedicacion Exclusiva, que en anexo
forma parte integrante de la presente resolucion.

NOTIFICAR al Vicerrectorado de Investigacién, Facultad de Odontelogia, Unidad de
Recursos Humanos, Direccién General de Administracién, Oficina de Plancamiento vy

Presupuesto, interesada y demas dependencias de la Universidad, la presente resolucion
para conocimiento y fines pertinentes.

Registrese, comuniquese y cimplase.

' ﬁf'g.n's;elm\ alanesc el

SECRET
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RESOLUCION VICERRECTORAL N°106-VRI-UNICA-2022

Ica, 16 de setiembre de 2022

VISTA:

La solicitud de fecha 09-09-2022, presentada por la Dra. Carmen Luisa
CHAUCA DE QUISPE, mediante el cual solicita: Seleccion y acreditacion del
Docente Investigador en el marco de los articulos 92° y 105 del Reglamento
General de Investigacion; y el Acta de la Sesion Extraordinaria de la Comision
de Verificacion de expedientes para ser Docente Investigador de fecha 15 de
setiembre de 2022, que recomienda al Vicerrectorado de Investigacion la
Renovacion de la Condicion de Docente Investigador.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional San Luis Gonzaga, desarrolla sus
actividades dentro de la autonomia de gobierno, académica, administrativa y
economica, conforme lo establece el articulo 18° de la Constituciéon Politica del
Estado, en estricta concordancia con el articulo 8° de la Ley Universitaria
N°30220;

Que, mediante Resolucion N°046-CEU-UNICA-2017, de fecha 02 de
setiembre de 2017, el Presidente del Comité Electoral Universitario de la
Universidad Nacional San Luis Gonzaga, proclama al Dr. Martin Raymundo
Alarcon Quispe, Docente Principal a D.E., como Vicerrector de Investigacion y
Desarrollo de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga” de Ica, para el periodo
comprendido entre el 02 setiembre de 2017 hasta el 1 de setiembre de 2022;

Que, mediante Resolucion Rectoral N°004-R-UNICA-2017, de fecha 05 de

setiembre de 2017, el Rector de la Universidad Nacional San Luis Gonzaga,

<0 S Ratifica al Dr. Martin Raymundo Alarcon Quispe, identificado con DNI
“)\ N°21534442, como Vice Rector de Investigacién y Desarrollo de la Universidad
T iNac1ona1 San Luis Gonzaga, por el periodo comprendido entre el 2 setiembre de
f NIGA / 2017 hasta el 1 de setiembre de 2022.

~— Que, con Resolucion N°023-2017/SUNEDU-02-15-02 del 5 de octubre de
2017, la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria —
SUNEDU, a través de la Unidad de Registro de Grados y Titulos, procedi6 a la
inscripcion de la firma del Dr. Martin Raymundo Alarcon Quispe, en calidad de
Vicerrector de Investigacion y Desarrollo, de la Universidad Nacional San Luis
Gonzaga, para el registro de firmas de Autoridades Universitarias, instituciones
y Escuelas de Educacion Superior de la SUNEDU: para el periodo comprendido
del 02 de setiembre de 2017 al 1 de setiembre de 2020, evidenciando el error en
la fecha del ano de culminacion del mandato (1 de setiembre de 2020), donde la
SUNEDU de oficio la ratifica debiendo decir: 1 de setiembre del 2022:

Que, el articulo 7° inciso 7.5 del Estatuto de la Universidad Nacional San
Luis Gonzaga, tiene como fines de Realizar y promover la investigacion
cientifica, tecnologica y humanistica, la creacion intelectual y artistica,

Que, el articulo 8° inciso 8.2, del Estatuto de la Universidad Nacional San
Luis Gonzaga, ejerce la funcion de Investigacion,

Que, de conformidad con el articulo 77° del Estatuto Universitario
vigente, La investigacion constituye una funcién esencial y obligatoria de la
universidad, que fomenta y realiza respondiendo a través de la producciéon de
conocimiento y desarrollo de tecnologia a las necesidades de la sociedad, con
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especial énfasis en la realidad nacional, los docentes, estudiantes y graduados
participan en la actividad investigadora en su propia institucion, o en redes de
investigacion nacional o internacional, creadas por las instituciones publicas o
privadas;

Que, de conformidad con el inciso 6.5 del articulo 6 de la Ley
Universitaria N° 30220, las Universidades tiene, entre otros, el fin de realizar y
promover la investigacion cientifica, tecnologica y humanistica la creacion
intelectual y artistica;

Que, el Articulo 86 de la Ley N° 30220 - Ley Universitaria, establece que:
“El docente investigador es aquel que se dedica a la generacién de conocimiento
e innovacion, a través de la investigacion. Es designado en razén de su excelencia
académica. Su carga lectiva serd de un (1) curso por ano. Tiene una bonificacion
especial del cincuenta por ciento (50%) de sus haberes totales. Esta sujeto al
régimen especial que la universidad determine en cada caso. El Vicerrectorado de
Investigacion o la autoridad competente evaliia cada dos anos, la produccion de
los docentes, para su permanencia como investigador; en el marco de los
estandares del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon Tecnoldgica
(SINACYT)”;

/‘ Que, de conformidad con el articulo 29° del Estatuto Universitario, el

N

%)\ Vicerrectorado de Investigacion es el organismo de mas alto nivel en la
SE: 25 ;'iUniversidad en el ambito de la investigacion;

/ Que, mediante Constancia de Registro de investigador, la Direccion de
Evaluacion y Gestion del conocimiento del Consejo Nacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion Tecnologica (CONCYTEC) del Perd, en el marco de las
disposiciones contenidas en el Reglamento de Calificacion, Clasificacion y
Registro de los investigadores del Sistema de Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon
Tecnologica — SINACYT, y sus modificatorias, y Manual del Reglamento
RENACYT del CONCYTEC, declara Investigador a la Dra. Carmen Luisa
CHAUCA DE QUISPE, inscrita con codigo de registro N° PO002906, nivel VI,
periodo, 10 de agosto de 2022 al 10 de agosto de 2024;

Que, de conformidad con el Reglamento General de Investigacion
aprobado con Resolucion Rectoral N°2928-R-UNICA-2021 de fecha 19 de
octubre de 2021 y la Resolucion Rectoral N°1269-2022-R-UNICA, que modifica
el articulo 95°. Requisitos para ser acreditado como Docente Investigador en la
Universidad. Para la acreditacion como Docente Investigador en la Universidad
es necesario que los docentes con calificacion RENACYT presenten una solicitud
dirigida al Vicerrector de Investigacion, segun el formato del Anexo 5, debiendo
cumplir con los siguientes requisitos:

a) Estar calificado en el Registro Nacional Cientifico, Tecnolégico y de Innovaciéon
Tecnologica RENACYT emitido por CONCYTEC.

b) Tener grado de maestro y/o doctor registrado(s) en SUNEDU.

c) Acreditar al menos un (1) articulo publicado en los ultimos dos (2) anos, en
revista indizada (Scielo, Scopus o WoS - excluyendo ESCI), donde aparezca
su filiacion a la Universidad.

d) En los ultimos dos (2) anos acreditar haber liderado o participado como

colaborador, en un (1) proyecto de investigacion donde la Universidad es la

entidad ejecutora o asociada, con fondos internos, externos o financiamiento
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propio (nacionales o internacionales), cuyo producto esté aceptado para

publicacion en una revista indizada (Scielo, Scopus o WoS - excluyendo ESCI),

o acreditar haber sido asesor o co-asesor de al menos una (1) tesis de pregrado
o posgrado sustentada, en los ultimos dos (2) afos.

f) Acreditar ponencias en congresos, seminarios u otros eventos de especialidad
a nivel nacional y/o internacional.

g) Declaracion jurada de no haber incurrido en alguna infracciéon o tener alguna
sancion vigente, en el marco del Codigo Nacional de la Integridad Cientifica
del CONCYTEC y el Codigo de Etica para la investigacion en seres humanos,
animales y plantas de la Universidad;

Que, de conformidad con el articulo 105°. De la renovaciéon de la
condicion de Docente Investigador.

a) La renovacion de la condicion como Docente Investigador en la Universidad
seguira el mismo procedimiento establecido en los articulos sefnalados
anteriormente.

>, b) La renovacion de la calificacion como Investigador en Ciencia y Tecnologia
.\ del SINACYT (RENACYT) del Docente Investigador requiere de un nuevo proceso
Y o I de calificacion, siendo responsabilidad del docente investigador mantener
UNICA / actualizada dicha informacién en el CTI VITAE del CONCYTEC;

Que, de conformidad con el articulo 92°. De la seleccion y acreditacion
del Docente Investigador. La seleccion del docente investigador lo realiza la
Universidad entre sus docentes que tienen calificacion RENACYT otorgada por
CONCYTEC sobre la base de los criterios establecidos en el Reglamento de
Calificacion y Registro de Investigadores en Ciencia y Tecnologia del SINACYT,
vigente a la fecha;

Que, mediante solicitud presentada por la docente RENACYT Carmen
Luisa CHAUCA DE QUISPE, el cual solicita Renovacion de la Condicion de
Docente Investigador en el marco del articulo 105° del Reglamento General de
Investigacion, y el Acta de la Sesion Extraordinaria de la Comision de
Verificacion de expedientes para ser Docente Investigador de fecha 15 de
setiembre de 2022, que Recomienda al Vicerrectorado de Investigacion la
Renovacion de la Condicién de Docente Investigador;

Que, la Comision de Verificacion de expedientes para ser Docente
Investigador, en su sesion del 15 de setiembre de 2022, Recomienda al
Vicerrectorado de Investigacion, la Renovacion de la Condiciéon de Docente
Investigador a la Dra. Carmen Luisa CHAUCA DE QUISPE, de la Universidad
Nacional San Luis Gonzaga;

En wuso de las atribuciones conferidas al senor Vicerrector de
Investigacion, por el articulo 65° numeral 2.3 de la Ley Universitaria N° 30220
y articulo 106° del Estatuto Universitario de la Universidad Nacional “San Luis
Gonzaga”.

SE RESUELVE:

Articulo 1°: RENOVAR la CONDICION de DOCENTE INVESTIGADOR de la
Universidad Nacional San Luis Gonzaga, en el marco de los articulos
92° y 105° del Reglamento General de Investigacion, y articulo 86° de
la Ley N° 30220, Ley Universitaria al Docente Investigador: Dra.
Carmen Luisa CHAUCA DE QUISPE, docente Principal a Dedicacion
Exclusiva.
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Articulo 2° LA VIGENCIA del DOCENTE INVESTIGADOR, sera por el
periodo en el cual el docente tiene la calificacion en el Registro
Nacional Cientifico, Tecnologico y de Innovacion Tecnologica
RENACYT, o hasta que pierda la condicion de Investigador en el
registro de CONCYTEC.

Articulo 3° COMUNICAR la presente Resolucion al Consejo Universitario y
Rectorado para su aprobacion y ratificacion; Facultad de
Odontologia, Direccion General de Administracion, Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, Unidad de Recursos Humanos y demas
dependencias de la universidad para su conocimiento y fines
correspondientes.

Registrese, comuniquese y camplase,
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