UNIVERSIDAD NACIONAL' “SAN LUIS GONZAGA”

LICENCIADA CON RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 002-2022-SUNEDU/CD
RESOLUCION RECTORAL N° 1229-2022-R-UNICA

Ica, 22 de marzo de 2022

VISTA:

La solicitud presentada por la Sra. Teofila Rosa Porras de Quispe, quien
solicita el otorgamiento de pago por subsidio por fallecimiento y gastos de sepelio, por el deceso
de su sefior esposo Q.E.V.F. Esteban Quispe Cortez (ex servidor administrativo cesante)
acaecido el 10 de noviembre de 2021.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, desarrolla sus actividades
dentro de la autonomia normativa, de gobierno, académica, administrativa, y econdmica;
: g y i
2 conforme lo establece el articulo 18 de la Constituciéon Politica del Estado, en estricta
) . ) i
’E\Ioncordanma con el articulo 8 de la Ley Universitaria N° 30220;
&

Que, el Decreto Legislativo N° 1496 de fecha 9 de mayo de 2020, su articulo 5:
~” Convocatoria y desarrollo de sesiones virtuales por parte de los Organos de gobierno de
universidades. FACULTA a las Asambleas Universitarias, Consejos Universitarios, Consejos
de Facultad y en general a cualquier 6rgano de gobierno de universidades publicas y privadas,
para que realicen sesiones virtuales con la misma validez que una sesion presencial. (...):

Que, el articulo 142 del Reglamento del Decreto Legislativo N° 276 (Ley de
Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico), aprobado por
D.S. N° 005-90-PCM, indica: Los programas de bienestar social dirigidos a contribuir al
desarrollo humano del servidor de carrera y de su familia en lo que corresponda, procuran
atencion prioritaria de sus necesidades basicas, de modo progresivo, mediante la ejecucion de
acciones destinadas a cubrir los siguientes aspectos, entre otros, j)Subsidios por fallecimiento
del servidor y sus familiares directos, asi como por gastos de sepelio o servicio funerario
completo;

Que, de acuerdo a los articulos 144 y 145, Reglamento de la Ley de Bases de la
Carrera Administrativa aprobado por D.S. N° 005-90-PCM el subsidio por fallecimiento del
servidor se otorga en razon a tres (3) remuneraciones totales en el siguiente orden excluyente:
conyuge, hijos, padres o hermanos y en el caso de fallecimiento de familiar directo del servidor:
conyuge, hijos o padres el subsidio serd de dos (2) remuneraciones totales. En el subsidio por
gasto por sepelio se otorgara a quien acredite haber efectuado dicho gasto;

Que, el Tribunal de Servicio Civil mediante Resolucion de Sala Plena N° 001-
2011-SERVIR/TC establece la aplicacion de la Remuneracion total para el célculo de subsidios,
bonificaciones especiales y asignacion por servicio al Estado; dando preferencia a las normas
contenidas en los articulos 51, 52 y 54 del DL. 276, asimismo los articulos 144 y 145 del
Reglamento del DL 276;

Que, estando a lo sefialado, con Informe N° 0043-OGGRH/ORYP-UNICA-2020
el Director de la Oficina de Remuneraciones y Pensiones, manifiesta que una vez promulgado



R.R. N° 1229-2022-R-UNICA
22-3-2022, Pag. 2

el D.S. N° 341-2019-EF con fecha 22 de noviembre de 2019, se aplica dicho dispositivo legal
para todos los beneficios, siempre y cuando los hechos que dan origen al beneficio, se hayan
producido desde su vigencia, esto es al dia siguiente de su publicacién en el diario oficial El
Peruano; pues ninguna norma tiene caricter retroactivo. Salvo que dichos hechos se hayan
producido con anterioridad, en ambos supuestos debe acreditarse que ocurran todos los
requisitos legalmente previstos para su percepcion;

Que, de acuerdo a la Partida de Matrimonio N° 0141-1973 emitida por la
Municipalidad Provincial de Ica, certifica que la sefiora Teofila Rosa Porras de Quispe es
esposa de Q.E.V.F. Esteban Quispe Cortez y segin Acta de Defuncion N° 2000883926, emitida
;. Por el Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil, certifica que Q.E.V.F. Esteban Quispe

Jz\Cortez fallecié el 10 de noviembre de 2021; y habiendo cumplido con acreditar los gastos a
avés de la boleta de venta electronica N° EB01-26 de Ormefio Huaman Maria Elena”:

Que, con el Informe N° 037-ORYP-URRHH/OGA-UNICA-2022 del 7 de
febrero de 2022, Remuneraciones y Pensiones, sefiala que estando a lo normado por los
articulos 51 y 54 del D.L.- N° 276, D.L. N° 1023-2008, Resolucion de Sala plena N° 001-2011-
SERVIR/TC, art. 201 de la Ley N° 27444, Ley N° 28411 Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, los mismos que establecen la base del célculo para la determinacion de
bonificaciones, beneficios, y demas conceptos remunerativos para el otorgamiento del
beneficio pecuniario, precisando los beneficios y demés conceptos remunerativos que perciben
los funcionarios, directivos y servidores, por lo tanto, es ATENDIBLE la peticion formulada
por el administrado, de otorgarle el subsidio materia de la pretension. Habiéndose practicado la
siguiente liquidacion de beneficios:

GRUPO: F-4 CESANTE
REMUNERACION TOTAL: S/.1,571.82

1. Subsidio por fallecimiento X 3= S/.4,715.46
2. Subsidio por gastos de sepelio  x 2= S/.3.143.64
TOTAL: S/.7,859.10

Que, mediante Oficio N° 168-URRHH/DIGA-UNICA-2022 del 18 de febrero
de 2022, la Directora de la Unidad de Recursos Humanos, adjunta el Informe N° 081-PRAP-
URH-DIGA-UNICA-2022 de Programacién y Administracion de Personal al expediente
mencionado, derivandolo a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, para que se otorgue la
certificacion presupuestal correspondiente;

Que, con Oficio N° 0333-2022-OPP/UNICA del 21 de febrero de 2022, la
Directora de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, informa que es posible atender lo
solicitado, la misma que estara sujeta a la disponibilidad presupuestal existente y se afectara a
la estructura presupuestal que se indica en el Informe N° 059-UPPM/OPP/UNICA-2022;

Que, mediante Informe N° 172-OAJ-UNICA-2022 del 2 de marzo de 2022, el
Director de la Oficina de Asesoria Juridica, opina procedente el otorgamiento del subsidio por
fallecimiento y gastos de sepelio a favor de Teofila Rosa Porras de Quispe por el deceso de
su sefior esposo Q.E.V.F. Esteban Quispe Cortez, acaecido el 10 de noviembre de 2021:

Que, el Consejo Universitario en Sesioén Extraordinaria de fecha 22 de marzo
de 2022, dentro de sus atribuciones acordé por unanimidad declarar procedente el pedido de
reconocimiento y pago de subsidio por fallecimiento y gastos de sepelio del familiar directo
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formulado por la sefora Teofila Rosa Porras de Quispe, por el deceso de su sefior €sposo
Q.E.V.F. Esteban Quispe Cortez;

Estando al acuerdo del Consejo Universitario en Sesion Extraordinaria de 22
de marzo de 2022 y en uso de las atribuciones conferidas al Sefior Rector de la Universidad
Nacional “San Luis Gonzaga”, por el articulo 62° de la Ley Universitaria N° 30220 y Estatuto
Universitario.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- DECLARAR PROCEDENTE, el pedido de reconocimiento y pago de subsidio
por fallecimiento y gastos de sepelio del familiar directo formulado por la Sefiora
TEOFILA ROSA PORRAS DE QUISPE, de su sefior esposo Q.E.V.F.
Esteban Quispe Cortez, de acuerdo a los fundamentos expuestos en los
considerandos de la presente Resolucion.

OTORGAR, a la sefiora Teofila Rosa Porras de Quispe, el pago por concepto
de subsidio por fallecimiento y gastos de sepelio del personal pensionista, el
monto de S/. 7,859.10 (siete mil ochocientos cincuenta y nueve con 10/100
soles).

Articulo 3°.- DETERMINAR que, el egreso que demande el cumplimiento de la presente
estard sujeta a la disponibilidad presupuestal existente en la Especifica de Gasto
y por la Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios, de acuerdo al Informe
N° 059-UPPM/OPP/UNICA-2022.

Articulo 4°.- DISPONER, que la Unidad de Recursos Humanos de la UNICA y Direccién
General de Administracion, realice las gestiones administrativas para dar
cumplimiento a lo aprobado.

Articulo 5°.- COMUNICAR la presente Resolucion a la interesada. Unidad de Recursos
Humanos, Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Direccién General de
Administracién y demas dependencias de la Universidad, para su conocimiento
y fines pertinentes.

Registrese, comuniquese y cimplase.

7/ Dr, Anselmo




