A HATLEL YACHKY Husa

UNIVERSIDAD NACIONAL “SAN LUIS GONZAGA”
RESOLUCION RECTORAL N° 189-R-UNICA-2021

Ica, 19 de febrero del 2021

VISTA:

La Resolucion Decanal N° 051-2021-D-FCEH-UNICA; Resolucidon Rectoral N°
643-R-UNICA-2017, Resoluciones Rectorales N° 1173, 1402, 2569, 2713, 2714-R-UNICA-
2018, y Acuerdo del Consejo Universitario en Sesion Extraordinaria fecha 19 de febrero del
2021.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, desarrolla sus actividades
entro de la autonomia de gobierno, académica, administrativa y econémica, conforme lo
stablece el articulo 18° de la Constitucion Politica del Estado, en estricta concordancia con el
articulo 8° de la Ley Universitaria N° 30220;

Que, el Decreto Legislativo N° 1496 de fecha 9 de mayo de 2020, su articulo 5:
Convocatoria y desarrollo de sesiones virtuales por parte de los drganos de gobierno de
universidades. FACULTA a las Asambleas Universitarias, Consejos Universitarios, Consejos
de Facultad y en general a cualquier 6rgano de gobierno de universidades pablicas y privadas,
para que realicen sesiones virtuales con la misma validez que una sesion presencial. (...);

Que, el inciso 21.7 del articulo 21 del Estatuto de la Universidad Nacional “san
Luis Gonzaga”, sefiala que es atribucion del Consejo Universitario nombrar, contratar,
ratificar, promover y remover a los docentes, a propuesta, en su caso de las respectivas
unidades académicas concernidas,

Que, mediante Resolucion Rectoral N° 643-R-UNICA-2017 se contrata los
servicios profesionales de naturaleza educativa, realizado en la Facultad de Ciencias de la
Educacién y Humanidades durante el periodo del II semestre del afio académico 2017 y con
Resoluciones Rectorales N° 1173, 1402, 2569, 2713, 2714-R-UNICA-2018, se resuelve
contratar para el semestre 2018-1y 1I;

Que, estando al parrafo precedente, la Facultad de Ciencias de la Educacién y
Humanidades con Oficio N° 891-2017-D-FCEH-UNICA de fecha 20 de noviembre del 2017,
donde se hace llegar la relacion de docentes auxiliares y jefes de practica para contrato docente
del afio académico 2017-II; el Oficio N° 437-2018-D-FCEH-UNICA de fecha 20 de abril del
2018, se remite la relacién de docentes auxiliares para contrato docente del afio académico
2018-I'y Oficio N° 525-2018-D-FCEH-UNICA de fecha 22 de mayo de 2018, donde se propone
la renovacién de contrato docentes auxiliares y jefes de practicas para el afio académico 2018-
I; el Oficio N° 944-2018-D-FCEH-UNICA de fecha 10 de octubre de 2018 se propone la
renovacion de contrato docente en la categoria de auxiliar y jefes de préctica del afio académico
2018-1I;
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Que, de conformidad con el inicio 14.1 del articulo 14 de la Ley 27444 -Ley de
Procedimiento Administrativo General, sefiala que cuando el vicio del acto administrativo por
el incumplimiento a sus elementos de validez, no sea trascendente, prevalece la conservacidn
del acto, procediéndose a su enmienda por la propia autoridad emisora,

Que, estando al articulo 137.2 del T.U.O. de la Ley N° 27444 aprobado por D.S.
N° 004-2019-JUS, determina que las entidades de la Administracion Publica se encuentran

// obligadas a realizar una revision integral del cumplimiento de todos los requisitos de las

solicitudes que presentan los administrados y, en una sola oportunidady en un solo documento,

."I‘r_ . . - . ) 3 3
i, formular todas las observaciones y los requerimientos que correspondan. Sin perjuicio de lo

\e\sefialado en el pdrrafo precedente, la entidad mantiene la facultad de requerir tnica y
“lexclusivamente la subsanacion de aquellos requisitos que no hayan sido subsanados por el
administrado o cuya subsanacion no resulte satisfactoria, de conformidad con lo dispuesto por
la norma correspondiente. En ningin caso la entidad podrd realizar nuevas observaciones
invocando la facultad sefialada en el presente pdrrafo;

Que, de conformidad con el articulo 156 de la Ley N° 27444, sefiala que /a
autoridad competente, aun sin pedido de parte, debe promover toda actuacion que fuese
necesaria para su tramitacion, superar cualquier obstdculo que se oponga a regular
tramitacion del procedimiento, determinar la norma aplicable al caso aun cuando no haya sido
invocada o fuere errdnea la cita legal; asi como evitar el entorpecimiento o demora a causa
de diligencias innecesarias o meramente formales, adoptando las medidas oportunas para
eliminar cualquier irregularidad producida;

Que, mediante Resolucién Decanal N° 0051-2021-D-FCEH-UNICA, la
Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades convalida sus propuestas de contrato de
los semestres académicos 2017 — 11, 2018-1y 2018-II;

Que, el Consejo Universitario en Sesion Extraordinaria de fecha 19 de febrero
del 2021, acuerdan por unanimidad RATIFICAR la Resolucion Decanal N° 0051-2021-D-
FCEH-UNICA, que convalida las propuestas de contrato docente de los semestres académicos
2017 — 11,2018 — Iy 2018 —II, de la Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades;

Estando al acuerdo del Consejo Universitario en Sesion Extraordinaria 19 de
febrero del 2021 y en uso de las atribuciones conferidas al Sefior Rector de la Universidad
Nacional “San Luis Gonzaga”, por el articulo 62° de la Ley Universitaria N° 30220 y Estatuto
Universitario.

SE RESUELVE:

Articulo 1: RATIFICAR la Resolucion Decanal N° 0051-2021-D-FCEH-UNICA, que
convalida las propuestas de contrato docente de los semestres académicos 2017
— 1II, 2018 — I y 2018 — II, de la Facultad de Ciencias de la Educacién y
Humanidades, segun el siguiente detalle:

- Oficio N° 891-2017-D-FCEH-UNICA de fecha 20 de noviembre del 2017,
donde se hace llegar la relacion de docentes auxiliares y jefes de practica
para contrato docente del afio académico 2017-1II.
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- Oficio N° 437-2018-D-FCEH-UNICA de fecha 20 de abril del 2018, se
remite la relacién de docentes auxiliares para contrato docente del afio
académico 2018-1 y Oficio N° 525-2018-D-FCEH-UNICA de fecha 22 de
mayo de 2018, donde se propone la renovacion de contrato docentes
auxiliares y jefes de practicas para el afio académico 2018-1.

- Oficio N° 944-2018-D-FCEH-UNICA de fecha 10 de octubre de 2018 se
propone la renovacion de contrato docente en la categoria de auxiliar y jefes
de practica del afio académico 2018-IL.

Articulo 2: COMUNICAR la presente Resolucién a la Facultad de Ciencias de la
Educacién y Humanidades, Direccién General de Administracion, Oficina de
Asesoria Juridica y todas las dependencias de la Universidad para su
conocimiento y cumplimiento.

Registrese, comuniquese y cimplase.

Abg. NEL
SECRETARYA GENERAL






