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RECTORADO
RESOLUCION RECTORAL N° 2474-R-UNICA-2019

Ica, 21 de Octubre de 2019

VISTO:

El Oficio N° 374-D-FP-UNICA-2019 de la Decana de la Facultad de Psicologia, quien
remite la relacion para Contrato Docente para el Il Semestre del Afio Académico 2019.

. CONSIDERANDO: -

-Que, la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, desarrolla sus actividades dentro
de la autonomia de gobierno, académica, administrativa y econdmica, conforme lo establece el articulo
18° de la Constitucién Politica del Estado, en estricta concordancia con el articulo 8° de la Ley
Universitaria N° 30220; '

Que, mediante Resolucion N° 046-CEU-UNICA-2017 de fecha 02 de Setiembre del
2017, el Comité Electoral Universitario de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, proclama al
Dr. Anselmo Magallanes Carrillo como Rector de esta Casa Superior de Estudios, para el periodo
comprendido entre el 2 de Setiembre del 2017 hasta el 1 de Setiembre del 2022;

Que, con Resolucion N° 023-2017/SUNEDU-02-15-02 del 5 de Octubre de 2017, la
Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria — SUNEDU, a través de 1a Unidad de
Registro de Grados y Titulos, procedié a la Inscripcién de la firma del Dr. Anselmo Magallanes
Carrillo en calidad de Rector de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, para el Registro de
Firma de Autoridades Universitarias, instituciones y Escuelas de Educacién Superior de la SUNEDU;
para el periodo comprendido del 2 de Setiembre de 2017 al 1 de Setiembre de 2020, evidenciando el
error en la fecha del ano de culmmamon del mandato (1 de setiembre 2020), donde la SUNEDU de

Que, laConstxmaoaPoliticaddPemenwArt 18° sediala que la educacién
umva*sntana ticne como fines la formacion profesional, la difusion cultural, la creacién intelectual y
artistica y la investigacion y la investigacion cientifica y tecnologica; y el Estado garantiza la libertad
de catedra y rechaza la intolerancia. Asimismo, seflala que cada universidad es auténoma en su
régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico; y se rigen por sus propios
estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes.

Que, de conformidad con el articulo 39° de la Ley Universitaria N° 30220, las
Universidades organizan sus estudios mediante el sistema semestral preferentemente con curriculo
flexible y con créditos; y el articulo 53° del Estatuto de la Universidad, sefiala que el proceso de
ensefianza - aprendizaje debe ser activo aplicando métodos que promuevan conciencia critica y
creativa, conjugando la teoria y la practica en todas las etapas de la carrera profesional, en
concordancia con las exigencias de la Ley;

Quc, la Ley Universitaria N° 30220, en su articulo 79° establece que los docentes
universitarios tienen como funciones la investigacion, el mejoramiento continuo y permanente de la
- ensefianza, la proyeccion social.y la gestion universityria, cn los apbitos @ue,les comesponden.
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Asimismo, en el articulo 80° Los docentes son: 80.1 Ordinarios: principales, asociados y auxiliares.
80.2 Extraordinarios: eméritos, honorarios y similares dignidades que sefale cada universidad, que no
podran superar el 10% del nimero total de docentes que dictan en el respectivo semestre. Y 8.3
Contratados: que prestan servicios a plazo determinado en los niveles y condiciones que fija el
respectivo contrato;

Que, en la Ley Universitaria N° 30220 en el articulo 82° inciso 82.1 establece que
para el gjercicio de la docencia universitaria como docente ordinario y contratado es obligatorio poseer
el grado de maestro para la formacion en el nivel de pregrado. En el articulo 83°, inciso 83.3 sobre
Admision y Promocion en la Carrera Docente, establece que para ser docente auxiliar se requiere
Titulo Profesional, Grado de Maestro y tener como minimo cinco (5) afios en el ejercicios profesional;

Que, de acuerdo a la Ley Universitaria N° 30220 establece en su articulo 85° que el
régimen de dedicacion de los docentes es dedicacion exclusiva, tiempo completo y tiempo parcial.
Asimismo, el Estatuto Universitario en su articulo 258° sefiala que la Universidad Nacional “San Luis
Gonzaga”, esta facultada a contratar docentes. El docente contratado puede concursar a cualquiera de
las categorias docentes, cumpliendo los requisitos establecidos en la Ley, Estatuto y el Reglamento.;

Que, el numeral 80.3 del articulo 80° de la ley Universitaria N° 30220, establece que
los docentes contratados son quienes prestan servicios a plazo determinado en las modalidades y
condiciones que fija el respectivo contrato;

Que, estando al Quinto parrafo del Articulo 84° de la ley Universitaria N° 30220, La
universidad estd facultada a contratar docentes. El docente que fue contratado puede concursar a
cualquiera de las categorias docentes, cumpliendo los requisitos establecidos en la presente Ley;,

Que, mediante Informe N° 281-2017-MINEDU/VMGP-DIGESU-DIPOPRO, la
Direccion de Coordinacion y Promocion de la Calidad de la Educacién Superior de la Direccién
General de Educacion Superior Universitaria del Ministerio de Educacion, sustenta y propone el
monto de la remuneracion mensual de los docentes contratados de la Universidad publica por tipo de
contrato v carga académica;

Que, mediante Decreto Supremo N° 418-2017—EF, se aprueba el monto de la
remuneracion mensual del docente contratado de la Universidad publica, estableciendo los criterios y
condiciones para la determinacion y percepcion del monto de la remuneracion;

Que, la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, tiene necesidad de docentes
contratados para coberturar su carga académica; por lo que, su situacion se adecta a lo establecido en
las normas citadas en los considerandos anteriores;

Que, el inciso g) del articulo 201° del Estatuto Universitario, determina que es
“htribucion del Consejo Universitario, nombrar, contratar, ratificar, promover y remover a los docentes,
- /a propuesta, en su caso, de las respectivas unidades académicas concernidas y aprobadas por el
Consejo de Facultad;

Que, el Consejo Universitario en Sesion Extraordinaria de fecha 15 de octubre de
2019, en uso de sus facultades conferidas, acuerda por unanimidad CONTRATAR a los Docentes de
la Facultad de Psicologia, de acuerdo a las necesidades criterios y condiciones, para el Il Semestre del
Afio Académico 2019;

Estando al acuerdo del Consejo Universitario en Sesion Extraordinaria de fecha 15
penoits o de Detthre . de 2019y enioresad sty stmthucior~e conferidas al Sefior Rector: de la. Universided
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Nacional “San Luts Gonzaga™, por el articulo 62° de la Ley Universitaria N” 30220 v articulo 204° del
Estatuto Universitario.

Articulo 1°:

Articulo 2°.-

Articulo 4°.-

SE RESUELVE:
CONTRATAR a los Docentes de Ja FACULTAD DE PSICOLOGIA de la
Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, de acuerdo a las necesidades criterios y

condiciones, para el II Semestre del Afio Académico 2019, siendo los siguientes:

FACULTAD DE PSICOLOGIA

. MODALIDAD DE
N APELLIDOS Y NOMBRES CONTRATO
Dra. CHAVEZ DEL CASTILLO MARGARITA DCA2

1| YRMA
2| Dr. ROJAS CHACALTANA SERGIO ARTURO DCA2
3 [Mg. CARDENAS ZEDANO WILLIAM JESUS DCB1
4 [Mg. FLORES ROJAS DIANA FIORELLA DCB1
5|Mg. AREVALO MANCHEGO JULIO CESAR DCBI
6 |Mg. PARIONA ARCE PILAR ROSSANA DCBI
7| Mg. TENORIO AGUADO LUIS ENRIQUE DCB1
8 |Mg. CHACALTANA HERNANDEZ KATIA DCBI
9 |Mg. BULEJE TOLEDO JOANA FRANCISCA DCB1
10 [Mg. FLORES MARTINEZ JULIA MERCEDES DCB1
Mg. GUGLIERMINO GALLEGOS LORENA DCB1
11 |MILAGROS
12 |Mg. PALACIOS GUILLEN FELIA MAITEE DCB1
Mg HERNANDEZ ORELLANA  CARLOS DCB1
13 | ALBERTO

DETERMINAR que los docentes contratados, en el articulo precedente, brindaran
sus servicios al Departamento Académico cuyo requerimiento ha sido solicitado por la
Facultad.

DETERMINAR, que la Oficina General de Administracion, Oficina General de
Planificacion Universitaria v Oficina General de Gestidn de Recursos Humanos,
efectiien los tramites respectivos de acuerdo a lo dispuesto en la presente Resolucion,
con la finalidad de otorgar el pago correspondiente por los servicios brindados por los
docentes contratados, de acuerdo al avance Silabico y el cumplimiento del Plan de
Estudios establecido por la Facultad correspondiente.

COMUNICAR la siguiente Resolucion, a los interesados, Facultad de Psicologia,
Oficina de Gestion de Recursos Humanos y a los instancias correspondientes para su

cumplimiento.

Registrese, comuniquese y camplase.

Anselntd Magallanes Carzfo
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