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UNIVERSIDAD NACIONAL “SAN LUIS GO P F'RMA
s “RECTORADO ;
RESOLUCION RECTORAL N° 2046-R-UNICA-2019

Ica, 13 de Setiembre de 2019

VISTO:

La solicitud N° 9912 de 19 de julio de 2019, presentado por el sefior Julio
Eduardo Echegaray Rojo docente nombrado en la categoria y clase de principal a dedicacion
exclusiva adscrito a la Facultad de Ingenieria Mecanica Eléctrica y Electronica, quien solicita el
otorgamiento de pago por subsidio por fallecimiento, por el deceso de su sefior padre Q.E.V.F.
Julio Victor Echegaray Quijandria acaecido el 14 de Julio de 2019.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, desarrolla sus actividades
./ dentro de la autonomia de gobierno, académica, administrativa y econémica, conforme lo
establece el articulo 18° de la Constitucion Politica del Estado, en estricta concordancia con el
articulo 8° de la Ley Universitaria N° 30220;

Que, mediante Resolucion N° 046-CEU-UNICA-2017 de fecha 02 de Setiembre
del 2017, el Comité Electoral Universitario de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”,
proclama al Dr. Anselmo Magallanes Carrillo como Rector de esta Casa Superior de Estudios,
para el periodo comprendido entre el 2 de Setiembre del 2017 hasta el 1 de Setiembre del 2022;

Que, con Resolucion N° 023-2017/SUNEDU-02-15-02 del 5 de Octubre de
2017, la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria — SUNEDU, a través
de la Unidad de Registro de Grados y Titulos, procedidé a la Inscripcion de la firma del Dr.
Anselmo Magallanes Carrillo en calidad de Rector de la Universidad Nacional “San Luis
Gonzaga”, para ¢l Registro de Firma de Autoridades Universitanias, instituciones y Escuelas de
Educacion Superior de la SUNEDU; para el periodo comprendido del 2 de Setiembee de 2017
al 1 de Setiembre de 2020, evidenciando el error en la fecha del afio de culminacion del
mandato (1 de setiembre 2020), donde la SUNEDU de oficio la rectifica, mediante Resolucion
N° 027-2017/SUNEDU-02-15-02 debiendo decir: 1 de setiembre del 2022;

Que, mediante D.L. N° 1023 publicado el 21 de Junio de 2008 se crea la
Autoridad Nacional de Servicio Civil- SERVIR, la cual es una entidad publica adscrita a la
presidencia de consejo de ministros que tiene como finalidad la gestion de las personas al
servicio del Estado. El rol de SERVIR consiste en formular las politicas nacionales, emitir
opinién técnica vinculante, dictar normas, supervisar su cumplimiento y resolver conflictos
sobre los recursos humanos del Estado;

Que, el Tribunal del Servicio Civil mediante Resolucion de Sala plena N° 001-
2011-SERVIR/TC establece la aplicacion de la remuneracion total para el calculo de subsidios,
‘bonificaciones especiales y asignacién por servicio al Estado; dando preferencia a las normas
contenidas en el articulo 54° del DL. 276 en los articulos 144° y 145° del Reglamento del
Decreto Legislativo 276 en los articulos 51° y 52° y otros;
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- Que, el articulo 142° del Reglamento del D.L. N° 276, aprobado mediante D.S.
N° 005-90-PCM, sefiala que “Los programas de bienestar social dirigidos a contribuir al
desarrollo humanos del servidor de carrera, y de su familia en lo que corresponda, procuran
atencion prioritaria de sus necesidades basicas, de modo progresivo mediante la ejecucion de
acciones destinadas a cubrir los siguientes aspectos (...) j) Subsidios por fallecimiento del
servidor y sus familiares directos, asi como por gastos de sepelio o servicio funerario completo
(...).”, asimismo en su articulo 144° indica: “El subsidio por fallecimiento del servidor se
otorga a los deudos del mismo por un monto de tres remuneraciones totales, en el siguiente
orden excluyente: conyuge, hijos o padres, dicho subsidio sera de dos remuneraciones totales”
en el articulo 145°, determina: “El subsidio por gastos de sepelio sera de dos remuneraciones
totales, en tanto se de cumplimiento a lo sefialado en la parte final del inciso j) del articulo 142°
y se otorga a quien haya corrido con los gastos pertinentes;

Que, de acuerdo al Informe N° 096-DGAJ-UNICA-2017 de fecha 8 de Marzo de
2017 de la Oficina General de Asesoria Juridica RECOMIENDA que las Direcciones
correspondientes de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, con CARACTER DE
EXCEPCIONAL deben proceder al pago sobre fallecimiento y gastos de sepelio, que cumplan
con los requisitos establecidos; teniéndose en cuenta el egreso que demande el cumplimiento

# Y\ estara sujeto a la disponibilidad presupuestal;

Que, estando a lo normado por el articulo 54° inciso a) del D.L. 276 D.L. N°
1023-2008, Resolucion de Sala Plena N° 001-2011-SERVIR/TC; art. 201° de la Ley N° 27444,
Ley N° 28411 Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto y la Ley N° 30693 Ley de
Presupuesto del Sector Publico Afio Fiscal 2018, los mismos que establece la Base de Calculo
para la determinacion de las Bonificaciones, Beneficios y demds conceptos remunerativos para
el otorgamiento del Beneficio pecuniario, por lo tanto es ATENDIBLE la peticion formulada
por el recurrente;

Que, de acuerdo a la Partida de Nacimiento N° 013-1959 emitida por la
Municipalidad Provincial de Ica, certifica que el sefior Julio Eduardo Echegaray Rojo es hijo de
Q.E.V.F. Julio Victor Echegaray Quijandria;

Que, segtin Acta de Defunciéon N° 5000956711, emitida por el Registro Nacional
de Identificacion y Estado Civil, certifica que el sefior Julio Victor Echegaray Quijandria
fallecié el 14 de Julio de 2019;

Que, con el Informe N° 0355-OGGRH/ORYP-UNICA-2019 del 24 de Julio de
2019, la Unidad de Pensiones y Beneficios, determina que la liquidacién para el pago de
subsidio por fallecimiento, es de S/. 15,114.64, de la siguiente manera:

Remuneracion Total: PR DE S/.7,557.32

Subsidio por fallecimiento S/.7,557.32 X 2 =1S/.15,114.64

Que, mediante Oficio N° 02146-D/OGGRH-UNICA-2019 del 25 de Julio de
2019, el Director de la Oficina General de Gestién de Recursos Humanos, adjunta el Informe
N° 380-OPRAP-OGGRH-UNICA-2019 de la Directora de la Oficina de Programacion y
Administracién de Personal al expediente mencionado, derivandolo a la Oficina General de
Planificacion Universitaria, para que se otorgue la certificacion presupuestal correspondiente;
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Que. con Oficio N° 1424-2019-OGPU/UNICA del 9 de agosto de 2019, el

Director de la Oficina General de Planificacién Universitaria, informa que es posible atender lo
solicitado, la misma que estard sujeta a la disponibilidad presupuestal y se afectara a Ia
W0 estructura presupuestal que se indica en el Inforthé N2 250-OFEP/OGPU-UNICA-2019; =~

Que, mediante Informe N° §1 1-DGAL-UNICA-2019 del 12 de agosto de 2019,

el Director de la Oficina General de Asesoria Juridica, opina procedente el otorgamiento del
subsidio por fallecimiento a favor del docente Julio Eduardo Echegaray Rojo por el deceso de
su sefior padre Q.E.V.F. Julio Victor Echegaray Quijandria, acaecido el 14 de Julio de 2019;

En uso de las atribuciones conferidas al Sefior Rector de la Universidad

Nacional “San Luis Gonzaga”, por el articulo 62° de la Ley Universitaria N° 30220 y Estatuto

Articulo 2°.- OTORGAR, al docente Julio Eduardo Echegaray Rojo, el pago por concepto

w Universitario.

SE RESUELVE:

- DECLARAR PROCEDENTE, el pedido de reconocimiento y pago de subsidio

por fallecimiento del familiar directo formulado por el docente nombrado
JULIO EDUARDO ECHEGARAY ROJO, con categoria y clase de principal
a dedicacién exclusiva adscrito a la Facultad de Ingenieria Mecénica Eléctrica y
Electrénica, por el deceso de su sefior padre Q.E.V.F. Julio Victor Echegaray
Quijandria, de acuerdo a los fundamentos expuestos en los considerandos de la
presente Resolucion.

de subsidio por Fallecimiento de familiar directo, ¢l monto de S/
15,114.64 (quince mil ciento catorce con 64/100 soles), que deben ser
financiados por la Fuente de Financiamiento de Recursos Ordinarios.

e Articulo 3°.- DETERMINAR que, el egreso que demande el cumplimiento de la presente

Articulo 5°.-

estara sujeta a la disponibilidad presupuestal existente en la Especifica de Gasto
y por la Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios, de acuerdo al Informe
N° 250-OFEP/OGPU-UNICA-2019.

Articule 4°.- DISPONER, que la Oficina General de Gestion de Recursos Humanos de la

Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”, proceda a realizar los gestiones
administrativas correspondientes, a efectos de dar cumplimiento a lo aprobado.

COMUNICAR la presente Resolucion al interesado y demas dependencias de la
Universidad, para su conocimiento y fines pertinentes.

Registrese, comuniquese y cimplase.
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Dr. MANUELJESUS DELACRUZVILCA
SECRETARIO GENERAL







