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i ce o UNIVERSIDAD NACIONAL™SAN LUIS GONZAGA™ DE 1CA o
S RECTORADO C -
RESOLUCION RECTORAL N°465-R-UNICA-2019

lca. 7 de Marro de 2010
VISTO:

El Oficio N° 066-2019-D-FIPA-UNICA del 28 de Febrero de 2019 del Decano de la
Facultad de Ingenicria Pesquera v de Alimentos, quicn remite la Resolucién Decanal N° 141-2018-D-
FIPA-UNICA para su ratificacion.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga™ de Ica, desarrolla sus actividades
dentro de la autonomia de gobierno, académica. adminisirativa y econdmica, conforme lo establece el
articulo 18° de la Constitucion Politica del Estado, en estricta concordancia con el articulo 8° de la Ley
Universitaria N° 30220,

Que, mediante Resolucion N° 046-CEU-UNICA-2017 de fecha 02 de Setiembre dek
2017, el Comité Electoral Universitario de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga” de Ica,
proclama al Dr. Anselmo Magallanes Carrillo como Rector de esta Casa Superior de Estudios, para el
periodo comprendido entre el 2 de Seticmbre del 2017 hasta el 1 de Setiembre del 2022;

Que, con Resolucién N 023-2017/SUNEDU-02-15-02 del 5 de Octubre de 2017, la
Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria — SUNEDL, a iravés de la Unidad de
Registro de Grados y Titulos, procedié a la Inscripeion de la firma del Dr. Anselmo Magallanes
Carrillo en calidad de Rector de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”™ de Ica, para el Registro
de Firma de Autoridades Universitarias, instituciones y Escuelas de Educacion Superior de la
SUNEDU; para el periode comprendido del 2 de Setiembre de 2017 al 1 de Setiembre de 2020,
evidenciando el error en la fecha del afio de culminacion del mandato (1 de setiembre 2020), donde la
SUNEDU de oficio la rectifica, debiendo decir: 1 de setiembre del 2022;

Que, el articulo 18° del Estatuto Universitario, determina que 1a Universidad Nacional
“San Luis Gonzaga™ de lca, organiza su régimen académico a través de Facultades que son unidades
fundamentales de organizacion, formacion académica, profesional y de gestidn, integrada por docentes
v estudiantes. Funcionan como drganos de linca, responsables de la Formacién Profesional, la
Investigacién cientifica y Tecnologica, la Proyeccion social y la Produccién de bienes v prestacion de
servicios, en arcas afines;

Que, de acuerdo al sepundo parrafo del Articulo 40° de 1a Ley Universitaria N° 30224,
sefiala ..."Cada universidad determina en la estructura curricular ¢l nivel de estudios de pregrado., la
pertincncia y duracion de las practicas pre profesionales, de acucrdo a sus especialidades™. . ;

Que, el Articulo 45% del Lstatuto Universitario, sefiala que para estudios presenciales,
un (1) crédito académico equivale a dieciséis (16 horas) lectivas en el semestre; constituyendo; 1
crédito igual a una (1) hora tedrica o dos (2) horas practicas;

Que, de conformidad con el inciso 1) del Articulo 298° del Estatuto de la UNICA, es
derecho del estudiante de la Universidad Nacionat “San Luis Gonzaga™ de lca: Las realizaciones de
practicas pre profesionales externas, en ¢l plan de estudios:



5 Z0i8

[RIDE i

PP AT N A e Tech
:

it Boosonenog Ploc e

i Ir'HU ol Reglaocas de «Privin o~ e Profociomeos e pne Cando
S

ool * - ) L3
Crofosionmiogde Ly faculad Jo tneenieria Pesqiere v dd Alimomon, correspondignte o %

Seaddnnes Profesiohinies de fngenioria Pesguend © Hheenicria de Alimentos: v

Que. ¢l presente Keglamento General vene por abjetivo normar el desarrollo de las
actividades de practicas pre proicsionales de s cstudiantes de da FIPA v se resumen en: a)
Complementar 3 afirmar Jos conocimientos impartidos en la Universidad con la experiencia en la
aclividad profesicnal. b) Contrastar fos conocimientos tedricos-practicos obtenidos con refacion a su
aplicabilidad en la actividad profesional en Instituciones pablicas o Empresas privadas. mediante su
desempefio critico que le permitird tener una vision integral del comportamiente ccondmico v social
de su enlorno. Asimismo plantear soluciones adecuadas acorde al avance cientifico ¥ de cardcter
humanistico que la facultad imparte, ¢) Lograr una adecuada adaptacion del estudiante a la actividad
profesional. cientifica y 1éenica, d) [ncentivar, orientar v desarrollar inquictudes del estudiante por la
investigacion cientifica y teenologica. e} Consolidar en el Tuluro profesional las caracteristicas
particulares de su especialidad gue le permitan una adecuada socializacion e integracion en el campo
empresarial y 1) Lograr en el estudiante ¢l desarrello de habilidades. destrezas v solida formacion ética
en el desempefio de sus (unciones;

Que, ¢l Consegjo Universitario en Sesion Extraordinaria de fecha 4 de Marzo de 2019,
dentro de sus atribuciones el Colegiado acordé por unanimidad: Ratificar la Resolucién Decanal N°
414-218-D-FIPA-UNICA de fecha 20 de Junio de 2018, que aprucha ¢l Reglamento de Practicas Pre
Profcsionales de pre Grado y Pricticas Profesionales de la Facultad de Ingenieria Pesquera v de
Alimentos. correspondiente a las Escuelas Académico Profesionales de Ingenieria Pesquera e
*jingenieria de Alimentos

Lstando al acuerdo del Consejo Universitario en Sesion Extraordinaria de fecha 4
de Marzo de 2019 y en uso de las atribuciones conleridas al Sefior Rector de la Universidad Nacional
“San Luis Gonzaga” de lea, por ol articulo 62° de la Ley Universilaria N° 30220 y articulo 204° del
Listatuto Universitario.

SE RESUELYVE:

Articulo 1°:  RATIFICAR la Resolucion Decanal N 414-218-D-FIPA-UNICA de fecha 20 de
Junio de 2018, que aprueba el Reglamente de Practicas Pre Profesionales de pre Grado
v Practicas Profesionales de fn Facultad de Ingenicria Pesquera v de Alimentos.
correspondiente a las Escuclas Académico Profesionales de Ingenieria Pesquera e
Ingenieria de Alimentos.

Articulo 2°: COMUNICAR la presente Resolucion a la Facultad de Ingenieria Pesquera y de
Alimentos y demas dependencias de la Universidad para su conocimiento v fines

correspondicntes.

Registrese, comuniquese y camnpiase,
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REGLAMENTO DE PRACTICAS PRE-PROFESIONALES

Y PROFESIONALES

CAPITULO |
BASES LEGALES Y DENOMINACION

Art.1°. El Reglamento de General de Practicas Pre Profesionales se rige:

Art. 2°

Agt. 3°

Ley Universitaria N° 30220

Decreto Legislativo N° 1404

Ley sobre modalidades Formativas Laborales N© 28518
Reglamento General de la UNICA

Estatuto de la Universidad 2018, modificado del 2015
Plan de estudios de la FIPA 2018

Se denomina Practica Pre-Profesional a la actividad que realizan Ios estudiantes de las Escuelas
Académico Profesionales de: ingenieria Pesquera e Ingenieria de Alimentos de la Facultad de
ingenieria Pesquera y de Alimentos, a partir def 7mo. Semestre en concordancia con el Art 117°
del Reglamento General de la UNICA, con la finalidad de complementar los aspectos formativos

del estudiante.

CAPITULO I

OBJETIVOS Y CARACTERISTICAS

El presente Reglamento General tiene por objetivo Nommar ef desamollo de las actividades de
Practicas Pre Profesionales de los estudiantes de la FIPA Y Se resumen en:

a)

b}

d)
e)

f)

Complementar y afirmar los conocimientos impartidos en ia Universidad con la experiencia
en la actividad profesional.

Contrastar los conocimientos tedrico-practicos obtenidos con relacion a su aplicabilidad en
la actividad profesional en Instituciones Publicas o Empresas Privadas. mediante su
desempefio critico que le permitira tener una visién integral del comportamiento econdmico
y social de su entomo. Asimismo, plantear soluciones adecuadas acorde al avance
cientifico y de caracter humanistico que fa facultad imparte.

Lograr una adecuada adaptacion del estudiante a la actividad profesional. cientifica y
técnica,

Incentivar, orientar y desarrollar inquietudes de! estudiante por la investigacion cientifica ¥
tecnologica.

Consoiidar en el futuro profesional las caracteristicas particulares de su especialidad que
le permitan una adecuada socializacién e integracion en el campo empresarial.

Lograr en el estudiante el desarrollo de habilidades, destrezas y sélida formacion ética en
el desempefio de sus funciones.
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Art. 4Y  Lasg caractensticas de las Practicas Pre-Profesionales, acorde con el Pian Curnicuiar son:

a) Sistematica, porque interrelaciona diversos elementos y componentes para la formacion

profesional.
b} Integral, porque esta dirigida ai desarrollo personal, profesional y social del estudiante.

¢ Diversificada, porque atiende a diversas realidades de la actividad publica y privada en las
diferentes areas geograficas.

d) Formativa, porque consolida fa formacidn académica, civica, etica y moral.
Polivalente, porgue las actividades que desarrolia permitiran realizar proyectos integrales
mediante una accion interdisciplinaria.
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CAPITULO il

DE LA COMISION

La Comision de Practicas Pre Profesionales de acuerdo al Art. 117° det Reglamento General de
fa UNICA, esta integrada por el Director de Escuela quien la preside y cuatro docentes de las
areas especificas de formacidn profesional; en el caso de existr mas de una Escuela, se
entiende que habra dos o mas Comisiones,

Todos los aspectos de gestion evolucion y otros estard a cargo de fa Comisidn de Practicas Pre
Profesionales

CAPITULO IV

MODALIDADES Y DURACION

L as Practicas Pre-Profesionales regulares son aquellas que realizan los estudiantes de ia FIPA
en actividades relacionadas a su especialidad, en entidades piblicas o privadas reconocidas.

Las Practicas Pre-Profesionales deberdn tener una duracidon minima de 704 horas, distribuidas
a partir del 7mo. Semestre como se indica:
» Séptimo Sernestre 5 créditos 160 hrs.
» Qctavo Semestre 5 créditos 160 hrs.
~ Novenc Semestre 6 creditos 192 hrs.
» Décimo Semestre 6 créditos 192 hrs.
CAPITULO V

GESTION PLANIFICACION Y PROGRAMACION

La gestion de las Practicas Pre-Profesionales es responsabilidad e interés del alumno.
Excepcionalmente la Comision de Practicas Pre-Profesionaies evaluara, seleccionara y enviara
practicantes. cuyo mérito lo justifique, a entidades con las que la Facultad tenga convenio
suscrito.

El alumno solicitard una carta de presentacion al Decanc de la Facultad guien derivara a la
Comision de Practicas Pre-Profesionales. Una vez formalizada la aceptacion de las Préacticas por
ia entidad correspondiente el alumno sclicitara su Inscripcién como alumno practicante y la
autorizacidn oficial respectiva.

Art. 11° La Facultad de Ingenieria Pesquera y de Alimentos a través de la Comision y el profesor

responsable de las Practicas Pre-Profesionales coordinara y supervisara con las entidades
Publicas y privadas la realizacion de las practicas de los alumnos.

Art. 12° La comisidon publicara periddicamente la programacion de las précticas Pre-profesionales a ser

cubiertas por los alumnos.
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CAPITULO VI

DE LOS REQUISITOS

Art. 13° Son requisitos para la realizacion de las practicas Pre-Profesionales:

a)
b)
c)

d)

Para las Practicas Pre Profesionales |, haber cursado y aprobado satisfactoriamente hasta
el 6to. Semestre.

Para las Practicas Pre Profesionales [, haber cursado y aprobado satisfactoriamente hasta
&l 7mo. Semestre.

Para las Practicas Pre Profesionales IH, haber cursade y aprobado satisfactoriamente hasta
el Bvo. Semestre.

Para tas Practicas Pre Profesionales IV, haber cursado y aprobado satisfactariamente hasta
el 9no. Semestre.

Art. 14° E| procedimiento para la realizacion de las practicas Pre-Profesionales serd ef siguiente:

a)

b)

Presentar una solicitud dirigida al Decano de la Facultad adiuntando copia del Récord
Académico visada y sellada por la Secretaria Académico Administrativa.

El Presidente de la Comision remitira al Sr. Decano la conformidad para la raalizacion de las
Practicas Pre-Profesionales indicando se expida caria de presentacién para el estudiante
dirigida a la entidad o empresa donde exista 1a vacante correspondiente solicitando sea
admitido el alumno.

l.a aceptacion por parte de la Entidad 0 Empresa se realizard mediante una comunicacién
formal escrita dirigida a la Facultad de Ingenieria Pesquera y de Alimentos, indicando tal
hecho haciendo constar la dependencia en la que labora, el horario de practicas, las tareas
asignadas y la fecha de inicio de las mismas.

Las practicas se oficializaran a partir del dia siguiente de la recepcion de la comunicacion en
la FIPA, no reconociéndose en ningln casc comunicaciones de entidades o empresas
retrasadas en mas de 7 dias desde la fecha de su formulacion.

Se establece como Centro de Practicas valido para la realizacion de Practicas Pre-
profesionales cualquier entidad publica o privada cuyas dependencias organicas y
funcionales estén claramente delimitadas, tenga una sede identificable, con trabajadores
relativamente numergsos y cuya dinamica permita cumplir con los objetivos que se
persigllen en la realizacién de las Practicas Pre-profesionales.

Art. 15° Las Practicas Pre-Profesionales son de caracter personal, por o tanto el informe a presentarse
sera en farma individual.
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CAPITULO Vi

DE LOS DERECHOS, DEBERES Y SANCIONES

Art. 168° El alumno practicante tiene los siguientes derechos:

a) Ser tratado con dignidad, respeto y sin discriminacién en su centro de Practicas Pre-

Profesionales.
b} Recibir asesoramiento oportuno del Docente Asesor u otro Docente para el cumplimiento de

sus Practicas Pre-Profesionales.
c) Ser evaluado objetivamente y recibir informacién oportuna de los resultados obtenidos en |a

realizacion de sus Practicas.
d) Recibir facilidades materiales, documentarias y otros,

Art. 17° Son deberes del estudiante:

a Demostrar responsabilidad, disciplina, ética y eficiencia durante el desarrollo de sus

Practicas Pre-Profesionales.
b} Velar por la conservacidn y mantenimiento de los materiales, equipo e infraestructura de la

entidad donde realiza sus Practicas.
c) Respetar la nomatividad interna de la entidad donde realiza sus Practicas.

Art. 18° Los alumnos practicantes serdn evaluados por la entidad donde realiza sus Practicas Pre-
Profesionales, y se consideran fallas:

a) Abandono injustificado de su Centro de Practicas.
b) Indiscipiina & imesponsabilidad en el cumpiimiento de las funciones asignadas.
c) Ofros que considere la entidad o el Profesor Asesor responsable de ia asignatura

Art. 19° En caso el alumno Practicante incurra en falta se aplicaran las sanciones contempladas en el
Estatuto y Reglamenito de la Universidad.

CAPITULC VHI

DEL DESARROLLO DE LAS PRACTICAS PRE-PROFESIONALES

Art. 20° Las Practicas Pre-Profesionales se desarrollaran en coordinacion directa, permanente y
contirua con el Profesor Asescor designado por e presidente de la Comision.

Art. 21°  Ei alumno, con apoya del Profesor responsable de las practicas elaborara el Plan de Trabajo a
cumplir en su centro de Practicas, el cual debe ser presentado dentro de los 15 dias de iniciada
ésta, Plan gue debe seguir los lineamientos establecidos por fa Comision.
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L& asistencia del alumno a su Centro de Practicas es obligalona siendo necesario acumular un
Y5% de asistencia efectiva para ser considerada vaida

Art. 23 Durante la realizacion de las practicas el alumno se sujetara a las disposiciones y normas gue
rigen en la Empresa o Entidag donde se realiza fas practicas, las mismas que al finalizar la
permanencia dei alumno emitird un informa de desempeno, disciplina y otros.

Art. 24° Concluida las practicas el alumno presentara ef informe final y la certificacién de la Entidad, de
haber culminado las précticas en los 5 (cinco) dias siguientes de la culminacién.

Art, 25° Kl informe final constara de:

1. . Titulo 2. Marco Tedrico
Resumen . Informacién sobre la Empresa y/o
Introduccion Entidad:
Objetivos >  Rubro de Produccion

> Tipo de Mercado
> Mano de Obra
> Otros de Relevancia

3. Descripcion de la Tecnologia Realizada.
> Aportes del Estudiante a la Empresa

4. Conclusiones

L Recomendacicnes

Art. 26° El informe de Pricticas Pre-Profesionales se presentara al Presidente de la Comision segln
APA - BANCUBER.

CAPITULO X

DE LA EVALUACION

Art. 27° EI Profesor Asesor visitaré el Centro de Pricticas durante el desamolio de éstas y solicitara la
informacion necesaria sobre el cumplimiento de las funciones asignadas al estudiante en la

Practica Pre-Profesional.

Art. 28° Bl Profesor Asesor solicitard al Centro de Practicas una evaluacion de las acciones desamolladas
por el aiumno asi como su desenvolvimiento, contenidas en una ficha de evaluacién la que

inctuye ios siguientes aspectos:

Responsabiidad
iniciativa

Habilidades y destrezas
Cooperacion

e} Organizacion en el trabajo
fi Eficiencia

g) Dedicacion

h) Asisiencia

iy  Trabajo en equipos

i} Puntualidad

2oz

Del analisis del contenido del informe presentado, sera evaluado por la Comisién en pleng.
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CAPITULO Xi
DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES

Art. 29°. Practicas Profesionales.

29.1. Esta modalidad busca consolidar los aprendizajes adquiridos por los egresados de
la Facultad de Ingenieria Pesquera y de Alimento de las Escuelas de Ingenieria
Pesquera e Ingenieria de Alimentos, a lo largo de su formacion, asi como ejercitar
su desempeiio en una situacién real de trabajo; permite al egresado aplicar sus
conocimientos, habilidades y actitudes mediante el desempefio en una situacion
real de desarrollo de la actividad en el sector publico y privado, acorde con su
curriculo y planes de estudio de su formacién profesional.

20.2. Tiempo de duracion- El periodo de practicas profesionales solo puede
desarrollarse dentro de los doce (12) meses siguiente a ia obtencidn de la
condicién de egresado de la Facultad, vencido dicho plazo el convenic y las
practicas profesionales caducan automaticamente; este periodo se considera como
experiencia profesional para el sector pablico y privado.

Art. 30°. Requisito para la Postulacién.
a. Ser egresado o bachiller sin titulo profesional de la Facultad de Ingenieria Pesquera y
de Alimentos de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga” de Ica.

b. Poseer una carta de presentacion del Decano de la Facultad comrespondiente, que
sera vigente solo por un ciclo académico.

c. Cumplir con los requisitos que exige la institucion donde postula

Art.31. Al concluir las Practicas Profesionales en la institucion publica o privada, el egresado o graduado
debera presentar un informe global de la labor realizada que sera archivada en la secretaria de la Facultad
y servira de insumo para el mejoramiento del proyecto curricular y la formacién profesional.

Art.32. Los derechos, obligaciones y sanciones las detemmina la institucion o empresa donde el egresado o

graduado realizara sus practicas.
AM.33. Los egresados o graduados que realizan practicas profesionales acreditados por la Facultad de
ingenieria Pesquera y de Alimentos de la Universidad Nacional San Luis Gonzaga de Ica, tienen las

siguientes obligaciones:
a. Cumplir con ias normas y reglamentos Internos de la Institucién donde realiza sus

practicas profesionales.

b. Relacionarse en forma respetuosa con los directivos, funcionarios y trabajadores de la
institucion.

c. Demostrar eficiente desempeno laboral y cumplimiento de sus obligaciones.

d. Mantener con sus pares una convivencia arménica basada en el respeto y la ayuda
mutua, a fin de desarrollar el espiritu de trabajo en equipo.

e.  Asistir puntualmente y cumplir el horario de practicas.

f.  Adquirir un seguro de salud y de accidentes por el periodo que dure sus practicas
profesionales si la institucion donde realiza sus practicas no lo otorga.
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g Comunicar al responsable de las practicas en ia empresa o Institucion la inasistencis

por causa de enfermedad, debidamente acreditada por certificade medico o©

constancia de atencion médica, dentro de Ias primeras 24 horas de estar enfermo.

n.  Observar buena conducta y comportamiento etico, cuidando el presiigio de su
Escuela Profesional, de la Facultad y de la Universidad donde estudio.

I Hacer uso ético de la informacién confidencial de la empresa o institucion; la Facultad
de ingenieria Pesquera y de Alimentos de la Universidad Nacional San Luis Gonzaga
de Ica se exime de cuaiquier responsabilidad por falta grave o infraccién legal
cometida por el egresado o graduado, por no tener vinculo académico con el
practicante debido a que concluyd sus estudios profesionales.

CAPITULG Xli

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Art. 34° Las situaciones no previstas en el presente reglamento sera resueltos por la Comision de
Practicas Pre-Profesionales, tomando en consideracion el Estatuto, el Reglamento de la
Universidad y normatividad relacionada.

Art. 35° Debera llevarse un Archivo de Presentacion de Informe a cargo de ta Comisién de Practicas Pre-
Profesionales en el que constara la forma como se realizé el acto de presentacion con
indicacion def Titulo del informe, nombre dei Practicante, lugar, hora, fecha y nota obtenida.

CAPITULO XIlI

DISPOSICION TRANSITORIA

Art. 36° Los alumnos cuyas Practicas Pre-Profesionales estén desarroliandose hasta antes de la
aprobacitn de ley Universitaria N° 30220, se acogeran al plan de estudios anterior a Ia ley.
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FICHA DE EVALUACION DE LAS
PRACTICAS PRE~-PROFESIONALES

(Evaluacion del Centro de Practicas)

NOMBRE DEL PRACTICANTE: ..., e e,
FECHADEINICIO: FECHA DE COMNCLUSION: ..., -
CARACTERISTICAS A EVALUARSE:
PUNTAJE

1. Responsabiidgad

2. Iniciatve .

3. Habifidadesydestrezas .

4. CooperaciGn

5. OQrganizacién eneltrabajp ...

6. Eficenca .

7. Dedicacion

8. Cumplimiento
9 Trabajo en equipo

10. Puntualidad y asistencia

Cbservaciones y SUGEIeNCIES. ... e e

NOTA: En cada item asignarie puntaje 0, 1 & 2 corespendiendo
0 - Deficiente

1 Regular

2 Bueno



