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Ica, 11 de Enero de 2019

VISTO:

El Oficio N° 0042-D/OGGRH-UNICA-2019 del 10 de Enero de 2019, del
Director de la Oficina General de Gestién de Recursos Humanos, quien solicita se designe una
Comisién Especial para Nombramiento de Personal Contratado a Plazo Fijo bajo la modalidad del
Decreto Legislativo N° 276.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga™ de Ica, desarrolla sus

- actividades dentro de la autonomia de gobierno, académica, administrativa y econdmica,

conforme lo establece el articulo 18° de la Constitucidn Politica del Estado, en estricta
concordancia con el articulo 8° de la Ley Universitaria N® 30220;

Que, mediante Resolucién N° 046-CEU-UNICA-2017 de fecha 02 de Setiembre
del 2017, el Comité Electoral Universitario de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga” de
Ica, proclama al Dr. Anselmo Magallanes Carrillo como Rector de esta Casa Superior de
Estudios, para el periodo comprendido entre el 2 de Setiembre del 2017 hasta el 1 de Setiembre
del 2022;

Que, con Resolucién N° 023-2017/SUNEDU-02-15-02 del 5 de Octubre de 2017,

=, la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria — SUNEDU, a través de la
MNUnidad de Registro de Grados y Titulos, procedi6 a la Inscripcién de la firma del Dr. Anselmo

£: agallanes Carrillo en calidad de Rector de ia Universidad Nacional “San Luis Gonzaga” de Ica,

a.ra el Registro de Firma de Autoridades Universitarias, instituciones y Escuelas de Educacidn
Superior de la SUNEDU; pama €l periodo comprendido del 2 de Setiembre de 2617 al 1 de

Setiembre de 2020, evidenciando ¢! error en la fecha del afio de culminacion -def mandato (1 de
setiembre 2020), donde la SUNEDU de oficio la rectifica, mediante Resolucion N° 027-
2017/SUNEDU-02-15-02 debiendo decir: 1 de setiembre del 2022;

Que, el Articulo 4° del Estatuto Universitario, establece que la Universidad
Nacional “San Luis Gonzaga” de Ica, es una Institucién de Educacidén Superior Universitaria
sociocultural, cientffica, democratica y humanistica, con autonomia normativa, de gobierno,
académica, administrativa y econdémica, .integrada por docentes, estudiantes y graduados,
dedicados al estudio, investigacion cientifica, difusion del saber, la cultura y Ia produccién. El
personal no docente es integrante de la Universidad en la forma que establece 1a Ley
Universitaria, el Estatuto, Reglamento General y normas conexas;

¢ Que, mediante Ley N° 30879, se aprueba la Ley de Presupuesto del Sector Pablico
para el Afio Fiscal 2019;

Que, la CENTESIMA VIGESIMA NOVENA de la Ley N° 30879, dice:.
Autorizase excepcionalmente, durante el afio fiscal 2019, el nombramiento. del personal
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admipistrativo confratadg bajo el régimen del Decreto Legislativo 276, Ley de Bases de la Carrera
Administrativé~y de Remuneraciones del Bector Piiblico, que a la fezha de vigencia de la presente
Ley qeupa plaza drgdnica presupuestada por, un-pefiodo no menor de trgs (3) afios cbnsecutivos o
cuairo (%) aftos alternados, previa verificdcior del cumplimiento de los perfilesestablecidos por fa
normatividad pertinente para cada plaza, siempre que la entidad no haya aprobado su Cuadro de
Puestos de la Entidad en el marco de la Ley 30057, Ley del Servicio Civil. El nombramiento se
efectiia de conformidad con la normatividad vigente y se registra en el Aplicative Informético de
la Planilla Unica de Pago del Sector Pablico. La implementacion de la presente disposicion se
financia con cargo a los recursos del presupuesto instilucional de cada entidad sin demandar
recursos adicionales al tesoro piblico. Para efeclos de lo establecido en la presente disposicion,
exceptuase a las entidades del Gobierno Nacional, los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales,
de lo establecido en el articulo § de la presente ley;

Que, el Director de Gestion de Recursos Humanos solicita se designe la Comision
Especial para Nombramiento de Personal Contratado a Plazo Fijo bajo la modalidad del Decreto
Legislativo N° 276, la cual debera estar conformada de la siguiente manera: Director de la Oficina
General de Gestién de Recursos Humanos en calidad de Presidente, Director de la Oficina
General de Racionalizacién y Modemnizacién de la Gestién Phblica y Director de [a Oficina
General de Planificaci6n Universidad en calidad de miembros;

En uso de las atribuciones conferidas al Sefior Rector de la Universidad Nacional
“San Luis Gonzaga” de Ica, por el articulo 62° de la Ley Universitaria N° 30220 y articulo 204°
de] Estatuto Universitario.

SE RESUELVE:

Articulo 1°; DESIGNAR la Comisién Especial para Nombramiento de Personal Contratado a
Plazo Fijo bajo la modalidad del Decreto Legislativo N°® 276 de la Universidad
Nacional “San Luis Gonzaga™ de Ica, la cual deberd estar conformada de la
siguiente manera:

- Director de la Oficina General de Gestion de Recursos Humanos Presidente

- Director de la Oficina General de Racionalizacién y Miembro
Medernizacion de la Gestion Pablica

- Director de la Oficina General de Planificacion Universidad Miembro

COMUNICAR la presente Resolucion a los interesados, Oficina General de
Gestién de Recursos Humanos y demds dependencias de la Universidad para sn
conocimiento y fines correspondientes.

Registrese, comunigquese y cimplase.
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