* v  UNIVERSIDAD NACEONAL “SAN LUIS GONZAGA”DEJCA. ' v |
ot RECTORADO o
RESOLUCION RECTORAL N° 029-R-UNICA-2019

Ica, 8 de Enero de 2019
VISTO:

El Oficio N° 022-D/OGGRH-UNICA-2019, de fecha 07 de Enero del 2019, del
Director de la Oficina General de Gestién de Recursos Humanos, quien remite la Relacion de
Cargos de funcionarios de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga” de Ica.

CONSIDERANDO:
7
Que, la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga™ de Ica, desarrolla sus
actividades dentro de la autonomia de gobierno, académica, administrativa y econdmica,
conforme lo establece el articulo 18° de la Constitucion Polftica del Estado, en estricta
concordancia con el articulo 8° de la Ley Universitaria N° 30220;

Que, mediante Resolucién N° 046-CEU-UNICA-2017 de fecha 02 de Setiembre
del 2017, el Comité Electoral Universitario de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga” de
Ica, proclama al Dr. Anselmo Magallanes Carrillo como Rector de esta Casa Superior de
Estudios, para el periodo comprendido entre el 2 de Setiembre del 2017 hasta el 1 de Setiembre
del 2022;

_ Que, con Resolucion N° 023-2017/SUNEDU-02-15-02 del 5 de Gctubre de 2017,

3, Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria — SUNEDU, a través de la
idad de Registro de Grados y Titulos, procedid a la Inscripcion de la firma del Dr. Anselmo
agallanes Carrillo en calidad de Rector de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga” de Ica,
<~para el Registro de Firma de Autoridades Universitarias, instituciones y Escuelas de Educacién
Superior de la SUNEDU; para el periodo comprendido del 2 de Setiembre de 2017 al 1 de
Setiembre de 2020, evidenciando el error en la fecha del aiio de culminacion dei mandato (1 de
setiembre 2020), donde la SUNEDU de oficio 1a rectifica, mediante Resolucién N° 027-
2017/SUNEDU-02-15-02 debiendo decir: 1 de setiembre del 2022;

Que, el articulo 77° del D.S. N° 005-90-PCM establece que: La designacién
consiste en el desempeiio de un cargo de responsabilidad directiva o de confianza por decisién de
la autoridad competente en la misma o diferente entidad; en este Gltimo caso se requiere del
conocimiento previo de la entidad de origen y del consentimiento del servidor. Si el designado es
un servidor de carrera, al término de la designacidén reasume funciones del grupo ocupacional y
nivel de carrera que le corresponda en la entidad de origen. En caso de no pertenecer a la carrera,
concluye su relacién con el Estado; asimismo, el articulo 78° de la citada norma, sefiala que la
rotacidn consiste en la reubicacién del servidor al interior de la entidad para asignarle funciones
segin el nivel de carrera y grupo ocupacional alcanzados, se efectia por decision de la autoridad
administrativa cuando es dentro del Jugar habitual de trabajo o con el consentimiento del
interesado en caso contrario;

Que, el articulo 82° del D.S. N® 005-90-PCM sefiala que: El encargo es temporal
excepcional y fundamentado. Solo procede ausencia del titular para el desempefio de sus
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funciones de responsabllldad dlrectwa compatibles con mveles de carrera superior al del servidor.

o
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-rEn ningdn caso debe excéder ef periodo presupuestals | “ o LA

Que, el articulo 127° del estatuto Universitario, establece que la administracion de
la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga” de Ica, se realiza mediante una estructura organica
de funciones y niveles jerdrquicos, control, asesoramiento, prestacion de servicios, apoyo técnico
y 6rganos de linea para el cumplimiento de los fines y objetivos institucionales. La gestion, estd
subordinada a la actividad académica y administrativa;

Que, estando al inciso e) del articulo 204° del estatuto Universitario, sefiala que es
atribucién del Rector de la Universidad dirigir la actividad académica de la UNICA y su gestién
administrativa, economica y financiera;

En uso de las atribuciones conferidas al Sefior Rector de la Universidad Nacional
“San Luis Gonzaga” de Ica, por el articulo 62° de la Ley Universitaria N° 30220 y el articulo 204°
del Estatuto Universitario;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- ENCARGAR, a los siguientes servidores administrativos de la Universidad
Nacional “San Luis Gonzaga” de Ica, en el cargo que a continuacion se indica en
sus respectivos niveles, a partir de la fecha de a presente Resolucion; segin detalle:

~Ing. Garcia Huasasquiche Roberto Isidoro (F-4)
Director de la Oficina de Estudios y Proyectos

. —Ing. Godoy Pereyra Arturo Fabian (F-1)
Director de la Oficina de Supervisién de Obras

—Lic. Adm. Mitacc Flores Hernan (F-4)
Director de Ia Oficina de Servicios Generales

—Mag. Marroquin Salgado Victor Jests (F-3)
Director de la Oficina de Archivo Central

—Ing. Percy William Muiiante Porras (F-4)
Centro de Produccion de Informatica

~CPC Justo Carlos Hernindez Alvarez (F-4)
Director de la Oficina de Biblioteca Central v Hemeroteca — Oficina General de

Servicios Académicos

—CPC Marcelino Parco Martinez (F-1)
Jefe de 1a Unidad Abastecimiento — Facultad de Enfermeria

—Econ. Julio Cesar Bonifaz Hernandez (F-4)
Director de la Oficina de Recreacion y Deportes
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—Econ. Victor Gregor{o Quispe Garcia (F-1) ,
! SRR Director de la Ofrt:lpa de Métotlos y Procedimnjentgs — Of’ cing Racionatizacign .
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—CPC Erasmo Manuel Benavides Palomino (F-1)
Jefe de la Unidad de Biblioteca y Publicaciones — Facultad de Ingenieria Civil

—CPC Donato Clemente Yori Quinteros (F-1)
Jefe de la Unidad de Personal y Tesoreria — Facultad de Arquitectura

—ING. José Antonio Flores Cabrera (F-3)
Jefe de la Unidad de Abastecimiento - Facultad de Ingenieria Mecénica, Eléctrica
y Electrdnica

—CPCP. Carmen Del Pilar Pineda Garcia (F-1)
Jefe de la Unidad de Abastecimiento — Facultad de Arquitectura

—Mag. Godoy Pereyra Yrma Rosa (F-4)
Director de la Oficina de Capacitacion y Desarrollo Humano

—CPC. Huamani Ferrel Hugo (F-4)
Director de la Oficina de Tecnologia Educativa y Servicios Virtuales

—CPC. Buleje Alejos Oscar Mateo (F-3) '
Contador del Centro de Estudios Preuniversitarios (CEPU)

—CPC. Flores Cabrera Santos Melchora (F-1)
. Jefe de Unidad de Abastecimiento — Facultad de Obstetricia

—Mag. Chacaltana de la Cruz Yovana Rosario (F-4)
Directora de [a Oficina de Disefic Organizacional

—CP. Garcia Nuiiez Rosa Angélica (F-4)
Directora de 1a Oficina de Costos

Articulo 2°.- DETERMINAR, que 1a Oficina General de Gestion de Recursos Humanos efectué
la rotacién de los servidores administrativos sefialades en el articule 1° de la
presente Resolucion.

Articulo 3°.- DEJAR SIN EFECTO, z partir de la fecha, todas las Resoluciones Rectorales que
se opongan a la presente Resolucion.

Articulo 4°.- COMUNICAR la presente Resolucidn a los interesados, Oficina General de
Gestion de Recursos Humanos, dependencias immersas en esta accidn, e interesados,
para su conocimiento y fines.

Registrese, comuniguese y ciimplase.
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