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UNIVERSIDAD NACIONAL “SAN LUIS GONZAGA” DE ICA
RECTORADO

RESOLUCION RECTORAL N° 2065-R-UNICA-2018

Ica, 6 de Setiembre de 2018

VISTO:

El Oficio N° 0703-D/OGCT-UNICA-2018 del 4 de Setiembre de 2018, de la
Directora de la Oficina General de Cooperacion Técnica, quien remite el Convenio Marco de
Cooperacién Interinstitucional entre la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga” de Ica y la
Empresa de Servicios de Salud Integral Olmos E.1.R.L.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga” de Ica, desarrolla sus
actividades dentro de la autonomia de gobierno, académica, administrativa y econdmica,
conforme lo establece el articulo 18° de la Constitucién Politica del Estado, en estricta
concordancia cen el articulo 8° de la Ley Untversitaria N° 30220;

Que, mediante Resolucién N° 046-CEU-UNICA-2017 de fecha 02 de
Setiembre del 2017, el Comité Electoral Universitario de la Universidad Nacional “San Luis
Gonzaga™ de Ica, proclama al Dr. Anselmo Magallanes Carrillo como Rector de esta Casa
Superior de Estudios, para el periodo comprendido entre el 2 de Setiembre del 2017 hasta el 1
de Setiembre del 2022

Que, con Resolucion N° 023-2017/SUNEDU-02-15-02 del 5 de Octubre de
2017, la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria — SUNEDU, a través
de la Unidad de Registro de Grados y Titulos, procedi¢ a la Inscripcién de la firma del Dr.
Anselmo Magallanes Carrillo en calidad de Rector de la Universidad Nacional “San Luis
[Gonzaga” de Ica, para el Registro de Firma de Autoridades Universitarias, instituciones y
scuelas de Educacion Superior de la SUNEDU; para el periodo comprendido del 2 de
Setiembre de 2017 al 1 de Setiembre de 2020, evidenciando el error en la fecha del afio de
culminacion del mandato (1 de setiembre 2020), donde la SUNEDU de oficio la rectifica,
debiendo decir: 1 de setiembre del 2022;

Que, el 29 de Agosto de 2018 la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga™ de
Ica, representada por su Rector Dr. Anselmo Magallanes Carrillo, y de la otra parte, la
Empresa de Servicios de Salud Integral olmos EJR.L., debidamente representada por su
Gerente General C.D. Yandra Tais Olarte Sayritupac, suscriben el Convenio Marco de
Cooperacion Interinstitucional entre la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga™ de Ica y la
Empresa de Servicios de Salud Integral Olmos E.LR.L.;
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Que, el objetivo del presente convenio es desarrollar programas de
capacitacion, a través de la modalidad de educacion presencial y semi presencial

Que, el presente convenio entrarda en vigencia a partir de la fecha de su
suscripcion, por un periodo de dos (02) afios;

En uso de las atribuciones conferidas a! Sefior Rector de la Universidad
Nacional “San Luis Gonzaga” de Ica, por el articulo 62° de la Ley Universitaria N° 30220 y
Estatuto Universitario.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR la suscripcién del CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
“SAN LUIS GONZAGA” DE ICA Y LA EMPRESA DE SERVICIOS DE
SALUD INTEGRAL OLMOS E.LR.L. y que en anexo forma parte de la
presente Resolucion.

Articulo 2°.- COMUNICAR la presente Resolucidn al interesado y demés dependencias de
la Universidad, para su conocimiento, tramite, ejecucion y cumplimiento del
presente Convenio.

Registrese, comuniquese y ciimplase.
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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL “SAN LUIS GONZAGA” DE ICA Y LA EMPRESA DE SERVICIOS DE SALUD INTEGRAL
OLMOS E.LR.L.

Conste por el presente documento, el Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional gue
suscriben de una parte la UNIVERSIDAD NACIONAL "SAN LUIS GONZAGA" DE ICA, con RUC N¢
20148421014, con domicilio legal en Prolongacién Ayabaca C-9 Urb. San  José — lca,
debidamente representada por su Rector Dr. ANSELMO MAGALLANES CARRILLO , identificado
con DNI N° 21439745, designado por resolucion N° 23-2017-SUNEDU-02-15-02 y Resolucion Ne
027-2017/SUNEDU-02-15-02, a quien en adelante se denominara LA UNICA; y de la otra parte
LA EMPRESA DE SERVICIOS DE SALUD INTEGRAL OLMOS E.L.R.L. Con RUC N¢ 20602764347,
debidamente representado por su Gerenie General C.D. YANDRA TAIS OLARTE SAYRITUPAC,

identificado con DNI N2 45747662, con domicilio legal en Psje. Las Brisas B — 15 Urb. Santa Rosa

LAUSULA PRIMERA: BASE LEGAL.

El presente convenio tiene como base legal, los siguientes dispositivos:

La Constitucion Politica del Pert.

\ Ley Universitaria N° 30220.

?Ley de Creacion de LA UNICA N° 12495,

" Estatuto de LA UNICA.

Reglamento de Coordinacién , Alianzas Esirategias y Convenios con el Sector Piblico o
Privado de LA UNICA, aprobado con Resolucién Rectoral Ne 1609-R-UNICA-2017.
Constitucion y Estatuto de OLMOS E.LR.L..

LA UNICA, es una institucién de educacion superior con personerfa juridica, creada por Ley N2
12495, regida por Ley Universitaria, Estatuto propio, Reglamento General y otros Reglamentos
especiales, desarrolla sus actividades dentro de la autonomia normativa, de gobierno,
académica, administrativa y econdmica que le autoriza en su Art. 182 |la Constitucion Politica
del Estado, asimismo conforme a la Ley Universitaria N2 30220 y su Estatuto.

L
™

Se establecen como fines de fa Universidad, formar ‘profesionales de alto nivel académico,
promotores del progreso socio-econémico y cultural, en funcidn de los requerimientos de la
region vy el pafs, asimismo realizar investigacién cientffica, humanistica y tecnoldgica, cuyos
resultados son la ensefianza, la proyeccién social y la produccidn, orientados a resolver
preferentemente los problemas regionales.
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OLMOS E.LR.L,, es una asociacion sin fines de lucro, fundada el 25 de agosto del 2016, inscrita
en los Registros Publicos de Tarapoto, Moyobamba —-San Martin, bajo la partida 111123948.

OLMOS E.1.R.L., tiene como misién Disefiar e impartir actividades de postgrado y superacién
profesional (educacién continua, cursc de actualizacién, complementacion, entrenamientos,
cursos, talleres, Actividades Cientificas Nacionales y Extranjeras y Diplomados), a los
profesionales y técnicos pertenecientes al drea de Ciencias de la Salud, con el propdsito de
fograr un aito nivel de calidad de preparacién y competitividad acorde con las exigencias def
mercado laboral.

CLAUSULA TERCERA: DEL OBJETIVO DEL CONVENIO

Ef objetivo del presente convenio es desarroffar programas de capacitacién, a través de la
modalidad de educacion presencial y semi presencial

USULA CUARTA: ACUERDOS ESPECIFICOS.

s actividades que OLMOS E.LR.L., proyecte realizar con LA UNICA en el marco del presente
convenio deberan ser desarrolladas por ambas partes orientada a sus necesidades
operacionales y presupuestarias.

Gestionar, programar vy ejecutar la realizacién de diplomados, congresos,
jornadas, talleres, seminarios; asf como programas y proyectos en el marco del
presente convenio, con cobertura a nivel nacional.

5.1.2, Proporcionar a LA UNICA la ipformacion de cada una de las actividades
académicas a desarroliarse, degiéndose detaliar el lugar, fecha de inicio y
culminacién, costos y hora, de las actividades que realice OLMOS E.L.R.L., en
concordancia al presente convenio marco. Asimismo OLMOS E.LR.L., acompafiara
la relacidén de Ia plana docente con sus respectivos currfculum vitae, por cada
maodulo de diplomados, congresos, jornadas, cursos, talleres, seminarios; asi
como programas y proyectos, para su autorizacion. ;

5.1.3. Gestionar y obtener en el marco del presente convenio la captacidn de recursos

financieros para llevar a efecto todos los programas.,
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5.1.4.
5.1.5.
5.1.6.

5.1.7.
5.1.8.

5.1.9.
5.1.10.

5.1.1L

5.1.12.

5); 5.1.13.

5.1.14.

La impresion de los manuales educativos.

La seleccién y remuneracion de los docentes y personal administrativo.

El disefio v la estructura académica de diptomaduos, congresos, jornadas, cursos,
talleres, seminarios; asf como programas y proyectos.

El disefio, registro y control de los certificados y diplomas a ser entregados.
Tomar de su cuenta al personal idéneo y necesario para la elaboracidn,
publicacion, distribucion del material de estudio.

Otorgar constancias de estudios, sin costo adicional para fos alumnos.

Gesticonar, planificar, organizar, desarrollar y supervisar los programas y cursos de
extension educativa, conjuntamente con LA UNICA.

Cumplir oportunamente con el registro de asistencia y actas de evaluacién e
informes en las fechas propuestas.

Cuidar en todo momento [a imagen de LA UNICA, frente a personas, organismos
e instituciones.

Para cada uno de los eventos académicos programados deberd presentar los
planes de trabajos especificos a LA UNICA, para su autorizacién. .

En caso de variar alglin tema en un curso programado en el plan presentado se
comunicara a LA UNICA para su conocimiento y autorizacion.

OLMOS E.LR.L,, informara a LA UNICA la relacion de los participantes por cada
actividad académica, el pago por todo concepto gue realice cada uno de los
participantes en los cursos, diplomados y otras actividades académicas
programadas por OLMOS E.LR.L., en concordancia a fa Clausula Sexta: De [a
Compensacion.

Para la Firma de los Diplomas el OLMOS E.L.R.L.,, debera de realizar las compras
por compensacién de Convenio, de acuerdo a la solicitud y/o pedido de parte de
la Oficina de Cooperacién Técnica de LA UNICA, una vez realizadas las Compras
por Compensacion de Convenio, el OLMOS E.AR.L., presentara la Factura de
Compras a la Oficina de Cooperacion Técnica de LA UNICA debidamente

legalizada.

5.2. De LA UNICA:

5.2.1.
5.2,2.

5.2.3.

Brindar el auspicio académico especifico a los certdmenes académicos.

Firmar los diplomas de todos los alumnos que hayan concluido y aprobado las
exigencias académicas requeridas y determinadas por OLMOS E.LR.L..

Supervisar el desarrollo de las actividades de acuerdo a los planes de trabajos
especificados por OLMOS E.LR.L. y verificacion de documentos del convenio en
gjecucidn. Esta supervision estara a cargo de la Oficina General de Cooperacidn
Técnica, para tal efecto OLMOS E.LR.L., cubrird los géstos gue comprende
supervisién, pasajes, vidticos y otros {si es fuera de la ciudad de ica) serd de
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CONV. N°QY -DIOGCT-UNICA-2018,

5.2.4,

5.2.5.

5.2.6.

5.2.7.

acuerdo a la escala de vidticos vigente de LA UNICA; si la supervision es dentro de
la ciudad de Ica los gastos seran equivalentes al 50% de la escala de viaticos.

LA UNICA autoriza que en los locales institucionales de OLMOS E.LR.L, la
documentacidn relativa a las fichas de inscripcién, dipticos, publicidad, caratulas
de los textos y demas documentos que se emitan, se promocione su nombre y
logotipo, previa visacion.

Reconocer [a suscripcion del Convenio Marco de Cooperacion interinstitucional, a
través de una Resolucidn emitida por LA UNICA.,

Revisar y autorizar los planes de trabajo de cada uno de los eventos académicos
programados por OLMOS E.LR.L.

Los diplomas, certificados que se expidan no otorgan grados académicos ni titulos
profesionales, asimismo no otorga titufo de segunda especializacién.

En representacion de LA UNICA los diplomas seran firmados por el Rector; y por
OLMOS E.LR.L. seradn firmados por su Gerente General.

CLAUSULA SEXTA: DE 1A COMPENSACION.

ueda establecido que LA UNICA, percibira en compensacién el equivalente al 30% del ingreso
. Fto del pago por todo concepto que realice cada participante en los cursos, diplomados, y
ras actividades académicas; en bienes de capital y servicios gue seran solicitados a OLMOS

7.1. Las partes disefiaran e implementaran los mecanismos de supervision que hagan posible
la deteccion de problemas vy dificultades en el desarrollo de ias actividades previstas en
el presente convenio marco. Igualmente estableceran los mecanismos de control previo,
concurrente y posterior que sean necesarios.

7.2. La Oficina General de Cooperacidn Técnica, es la responsable del seguimiento, control y
evaluacién de cada uno de los convenios suscritos y sugerir su continuacién o
cancelacion; e concordancia at Art. 24 det Reglamento de Coordinacién , Alianzas
Estrategias y Convenios con el Sector Publico o Privado de LA UNICA, aprobado con
Resolucién Rectoral N2 1609-R-UNICA-2017.

7.3. Para efectos de coordinacidn, tanto OLMOS E.LR.L., como LA UNICA designaran un
representante respectivamente como coordinador:
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CONV. N°8.3 X..-DIOGCT-UNICA-2018,

Por LA UNICA: El Rector y/o la persona a quien designe.
Por OLMOS E.LR.L.: El Gerente y/o [a persona a quien designe.

Los coordinadores seran tos responsables de la elaboracién de los convenios especificos asi

como la ejecucion, seguimiento, monitoreo, supervision y evaluacion de cada convenio
especifico que se desarrollarén en virtud al presente convenio marco, siendo ellos
quienes mantendran permanentemente informados a las autoridades de LA UNICA y
OLMOS E.LR.L., acerca de la marcha de las actividades del presente convenio marco de
acuerdo Reglamento de Coordinacién , Alianzas Estrategias y Convenios con el Sector
Piblico o Privado de LA UNICA, aprobado con Resolucidon Rectoral N2 1609-R-UNICA-
2017.

Para llevar un adecuado control de las actividades académicas de los participantes que
egresen y obtengan el diploma respectivo, se aperturaran tres libros de registros de
diplomas, donde se registrara los datos de los participantes, mencidn del curso, horas
cronoldgicas y créditos de [as asignaturas, mas la fecha de expedicion, los libros estarédn
dos en poder de LA UNICA une en la Oficing de Secretaria General, el segundo en la
Oficina General de Cooperacidn Técnica y el tercero en poder CAE-SALUD Los libros para
el registro de diplomas seran donados por OLMOS E.LL.R.L..

CLAUSULA OCTAVA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO.

| presente convenio entrara en vigencia a partir de la fecha de su suscripcién por un periodo
e dos {02) anos.

Por no realizar actividades académicas durante 06 meses dentro del periodo de vigencia
del convenio.

Por el incumplimiento de tas ddusutas del presente convenio por parte de fa Empresa
OLMOS E.L.R.L., LA UNICA realizara acciones legales correspondientes ante los jueces
de la jurisdiccion de lca, asi mismo LA UNICA obligatoriamente anulara los Libros
Registros de los Cursos y Diplomados que se han realizado por parte de la Empresa,
asimismo se realizar las respectivas publicaciones de anulacién de Diplomas de los
participantes en el Diario Oficial “El Peruano” y Diario de circulacion local para su
correspondiente anulacidn y conocimientos de [os mismos.

El convenio quedara resuelto de plena derecho.
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CONV. NOSH . -DIOGCT-UNICA-2018.
CLAUSULA DECIVIA: DE LAS MODIEICACIONES.

Cualquier modificacién yfo aspectos no contemplados en el presente convenio marco, se
efectuardn mediante adendas suscritas por los representantes de ambas instituciones, y
formaran parte constitutiva, como anexos del presente convenio.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Cualquier discrepancia y/o controversia derivada de la interpretacion o cumplimiento del
presente convenio marco, se solucionara mediante el trato directo de las partes, siguiendo las
reglas de [a buena fe y comin intencidén, brindando sus mejores esfuerzos para lograr una
solucion armoniosa en el espiritu de colaboracién mutua de las partes que celebran el presente
convenio.

CLAUSULA ESPECIAL:

Si OLMOS E.LR.L., cambiase de domicilio legal tendrd que comunicar en su oportunidad a LA
UNICA, a fin de hacerle llegar la documentacidn referente al convenio.
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ector erente General

Universidad Nacional "San Luis Gonzaga® de Ica OLMOS E.LR.L
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