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UNIVERSIDAD NACIONAL “SAN LUIS GONZAGA™ DE 1CA
RECTORADO

RESOLUCION RECTORAL N” 379-R-U N1CA-2018

lea. 200 de Febrero del 2018

VISTO:

Ll Informe N% 273-DGAL-UNICA-2018 del 13 de Febrero del 2018. expedido
por ¢l Director de la Oficing Generul de Asesoria Juridica de Ta UNICAL quien solicita ¢l
reajuste en el aplicativo Informatico para ¢l Registro Centralizado de Planillas s de Datos de
los Recursos Humanos del Sector Publico  AIRSHP del St PAREDES LENGUA JOSI:
WILFREDQ: por lo que se emite la siguiente Resolucion Rectoral,

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional “San [uis Gonzaga™ de lea. desarrolla sus
actividades dentro de la autonomia de gobierno. académica. administrativa v ccondmica.
conforme lo establece ¢l articulo 187 de la Constitucion Politica del Eswdo. en estricta
concordancia con el articulo 87 de L Ley Universitaria N 30220

Que. mediante Resolucion N 046-CEU-UNICA-2017 de fecha 02 de
Setiembre del 2017, el Comité Electoral Universitario de Ta Universidad Nacional “San Luis
Gonzaga™ de lea. proclama al Dr. Anselmo Magallanes Carrillo como Rector de esta Casa
Superior de Estudios. para ¢l periodo comprendido entre el 2 de Setiembre del 2017 hasta el 1
de Setiembre del 20222

Que. con Resolucion N 023-2017Z/SUNLEDU-02-15-02 del 5 de Ocuubre de
2017. la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria -~ SUNEDLUL a través
de la Unidad de Registro de Grados y Titulos. procedio a la Inscripeion de la firma del Dr.
Ansclmo Magallunes Carrillo en calidad de Rector de o Universidad Nacional ~San Luis
Gonzaga™ de lea. para ¢l Registro de Firma de Autoridades Universitarias, instituciones y
Escuelas de Educacion Superior de la SUNEDUS para ¢l periodo comprendido del 2 de
Setiembre de 2017 al 1 de Setiembre de 2020, evidenciando ¢l error en la fecha del ano de
culminacion del mandato (1 de setiembre 2020), donde la SUNEDU de olicio Ta rectifica.
debiendo decir: | de setiembre del 2022:

Que. segun el art. 17 del Deereto de Urgencia N 052-94, ¢l Monto Unico de
Remuneracion lTotal de las Autoridades. Dircetivos v Docentes comprendidos en la Carrera
Upiversitaria quedaba fijada a partie del 1 de Octubre de 1994, en los montos seialados en su
anexe: precisando gue. debia entenderse por Monto Unico de Remuneracion Total, los
soncepios de Remunerscion Total. fos conceptos de Remuneracion Principal, Transitoria para
Homolosscion v Familiar, las Bontficaciones por Refrigerio. Movilidad  y wodas las
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asignuciones que vienen percibiendo las Autoridades, Directivos & Docentes comprendidas en
- Carrera Umiversitaria. con eseepeion de ln Remuneracion Personal y la asignacion
pereibida con eargo al Fondo de Desarrollo Umiversitario: agregando que. las pensiones de Tos
docentes cesantes de las Universidades Pablicas. se incrementarian en la proporcion
correspondiente. de acuerdo o lo establecida por ¢l Artieulo 27 de Ja Loy N* 23495 sepin
corresponda (articulos 027 y 057 del citado Deereto de Urgencia):

Que. de acuerdo al w17 del Deereto de Urgencia N 090-96, se otorga a
partir del 1 de noviembre de 1996, una Bonilicacion Especial a favor de los servidores netivos
vy cesantes Profesionales de la Salud. Docentes de la Carrera del Magisterio Nacional.
Docentes Universitarios. funcionarios del Servicio Diplomitico de la Repablica, personal de
las Fuerzas Armadas y Policin Nacional. servidores asistenciales v administrativos de los
Ministerios de Salud v Educacion v personal funcionario. directivo v administrativo del
Sector Publico que regula sus reajustes remunerativos de acuerdo a lo dispuesto en ¢l primer
parrafo del art. 31°de la Ley N" 26333;

Que. conlorme al art, 19 del Deereto de Urgencia N 073-97. se otorga o partir
del | de agosto de 1997, una Bonificacion Especial a tavor de los servidores de la
administracion publica regulados por ¢l Decreto Legislativo N® 276, profesionales de la salud,
trabajadores comprendidos en ¢l Deereto Legislativo N® 559, docentes del Magisterio
Nacional. Docentes Universitarios. funcionarios del Servicio Diplomatico de la Republica.
personal de las Fuerzas Armadas ¥ Policia Nacional, personal Auxiliar Jurisdiccional
Administrativo del Poder Judicial y Ministerio Piblico sujeto al Decreto Legislativa N° 276,
servidores  asistenciales  del Seetor Salud v personal de Organismos  Pablicos  que
perteneciendo al regimen privado. sujetan sus escalus remunerativas o los niveles establecidos
para los servidores comprendidos dentro del Deereto Legislativo N 276:

Que. estando a lo previsto en el art 17 del Deereto de Urgencia N 011-99. s¢

dispuso otorgar a partir del | de abril de 1999, una Bonificacion Especial a favor de los

servidores de la administracion pablica regulados por el Deereto Legislativo N 276,

profesionales de la salud. wrabmadores comprendidos en el Deereto Legislutiva N 330,

docentes del Magisterio Nacional. Docentes  Universiturios,  funcionarios del Servicio

Diplomatico de la Repuiblica. personal de las Fuerzas Armadas v Policia Nacional. personal

Auxiliar Jurisdiccional y Administrativo del Poder Judicial ¥ Ministerio Publico sujeto al

Deereto Legislativo N™ 276, servidores asistenciales del Sector Salud v personal de

Organismos Publicos que pertencciendo al régimen privado, sujetan sus escalas remunerativas

a los niveles establecidos pura los servidores comprendidos dentro del Deereto Legislativo N©
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Que. mediante Sentencia recaida en la Resolucion N 07 del 16 de Marzo del
2015 declara Fundada la demanda. en consecuencia nula L resolucion administrativa fivta que
se entiende desestimo ¢l recurso de apelacion mterpuesto contra lia Resolucion Administrativa
ficta recaida en la soliciiud de reajuste de pension de jubilacion en aphcacion de o dispuesto
por ¢l Decreto de Urgencia N 0532-94. v en conseeuencia ordene gque Ta UNICA emity
resolucion  disponiendo ¢ reajuste de fa Bonificacion Pspecial al carga de Decano
(remuneracion al cargo) que forma parte de su pension de cesantia en aplicacton de Lo previsto




HE N 37T9-R-LNIC 22018
20-2-2018
Pia 3

por Decreto de Dreencia N 052-94 de S 4929 1l suma de SO TO7.00 Soles Mensuales a
partir de su vigencin: asimismo se ordena gue se emita la resolucion diqmnicn.lu el reajuste
de las Bomticacwones Especiales otorgadas por Jos Deeretos de Urgencia N 090-96, 073-97
11299 gue tormun parte de su pension de cesantia considerando para ¢llo [ monto correcto gue
le cormesponde percibir al actor por coneepto de Bonilicacion Especial al cargo de Decano
(remuneracion al cargo): debiendo pagarse los devengados ¢ intereses legales. sin costas ni

COSLOS:

Que. como bien se desprende del Expediente Judicial. se interpuso recurso de
Apelacion por parte de la demandada: obteniendo como resultado que la Tera Sala Civil de lea
mediante Resolucion N2 11 del 18 de Junio del 2015, REVOQUE la Sentencia citada en ¢l
parrafo anterior: v REFORMANDOLA la declara INFUNDADA en todos sus extremos:

Que. el actor interpone Recurso Extraordinario de Casacion, mediante la cual
la Primera Sala de Derecho Constitucional v Social Transitoria de la Corte Suprema de
Justicu de la chuhlua expida la Casacion N 13646-2015. ¢n la que declara FUNDADO ¢l
recurso de casucion. CASANDO [a sentencia de vista, CONFIRMANDO la sentencia apelada
que declaro fundada la demanda contra la Universidad Nacional =San Luis Gonzaga™ de lea.
sobre pago de Bonilicacion Especial al cargo de Decano:

Que, el AIRHSP es una herramicenta informatica, con soporte al proceso de
pestion de los recursos humanos del Sector Piblico y un sistema de informacion de personal
para los diferentes niveles de gobierno. Lus altas. bajas v modificacion de datos en los
registros del AIRHISP. se realizan en linea permiticndo mantencer la base de datos actualizada
permanentemente: entendiéndose que para la creacion o modificacion de registros en ¢l
AIRSHP debe ser solicitada a la Dircecion General de Gestion de Recursos Pablicos.
adjuntando la resolucion administrativa que autoriza el Reajuste en ¢l Aplicativo Informatico
para el Registro Centralizado de Planillas v de Datos de los Recursos Humanos Del Sector
Pablico- AIRSHP:

Que. mediante Informe Téenico N O -EP-ORYP-OGGRI-UNICA-2018 del
01 de Febrero del 2018, la Onicing de Remuneraciones v Pensiones de la UNICA mtorma:
que sc cmiu la resolucion disponiendo ¢l reajusie de fn Bonificacion Especial dispuesto en ¢l
DL N 032-94. 4 pantir de la entrada en vigencia de dicho dispositivo. asi como el reajuste
de l.s> Bnmm..wmnu Especiales otorgadas por los DU N 0090-96. 073-97 ¥ 011-99: como u
continuacion se detalla:

CONCEPTOS EN PLANILLA | MONTO  REAJUSTE

1027 REMUNERACION AL CARGO | 874920 | S/ 107.00
1022 DU N 090-96 S 198.09 ‘ §/.207.32
1023 DA N" 07397 S/, 232.69 ‘ S/ 243.42
1024 DU N*: 011:99 S/ 260,61 S/, 273.09

Que. con Informe Legal N 273-DGAL-UNICA-2018 del 15 de Febrero del
2008 ol Direcior de la Oficina General de Asesoria Juridica de la UNICAL opina que se
declare procedente ¢ reajuste de la Bonilicacion special dispuesto en el DU N 052-94. o
parir e B oentrada on vigenci de dicho dispositive, asi como ¢l reajuste de s
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Bonificaciones Especrales otorgadas por los D00 N9 090-96. (173.97 N OTT-99: 4 luvor de
Don PAREDES LENGUA JOSE WILFREDO. cumpliendo con el mandato judicial ordenadi
por ¢l Organo Judicial:

n uso de Jas atribuciones conferidas al Schor Rector de T Universidad
Nacional “San Luis Gonzaga™ de Tea. por el articulo 62" de lu Ley Universitaria N 0220
articulo 204 del Fstatuto iniversitario,

SE RESUELVE:

Articulo 1% DECLARAR PROCEDENTE ¢f REAJUSTE de o Bonificacion Iispecial
dispuesto en los DU N 052-94. 090-96. 073-97 v 011-99. a partir de la
entrada en vigencia de dichos dispositivos: a favor de Don PAREDES
LENGUA JOSE WILFREDO.

Articulo 2°:  REFORMULAR ¢l concepto de los Deereto de Urgencia N 052-94. 090-96.
073-97 y 011-99, en el Aplicativo Informitico para el Registro Centralizado de
Planilla v de Datos de los Reeursos Humanos del Scetor Publico  AIRSHP.
sobre las Bonilicaciones Especiales del Sr. PAREDES LENGUA JOSE
WILFREDO. conforme a lo ordenado por el Primer Juzgado Especializado de
I'rabajo de la Corte Superior de Justicia de lea. como a continuacion se detalla

CONCEPTOS EN PLANILLA ' MONTO | REAJUSTE
l 1027 REMUNERACION AL CARGO | §/.49.29 | S/ 107,00
L1022 DU N 090-96 S/, 198,09 | 8. 207.32 |
1023 D,1. N 073-97 §/.232.69 S/, 243.42

i

1024 .U N 011-99 | 57.260.64 S/ 273.09

;’Ar(iculo.‘P: COMUNICAR la presente Resolucion al interesado. Oficina General de
Gestion de Recursos Humanos y demas dependencias de la Universidad para
su conocimiento v lines correspondientes.

Registrese, comuniquesce v cimplase.
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