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UNIVERSIDAD NACIONAL “SAN LUIS GONZAGA™ DE ICA

RECTORADO
RESOLUCION RECTORAL N" 107-R-UNICA-2018

lca. 19 de Encro del 2018,

VISTO:

El Expediente Judicial N 094-2016-0-1401-JR-1.A-02, s¢ da cumplimiento a
la Sentencia del Servidor Administrativo Nombrado. Sr. CARLOS EUGENIO DE LA
CRUZ GONZALES. sobre Accion Contenciosa Administrativa.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional “San lLuis Gonzaga™ de lca, desarrolla sus
actividades dentro de la autonomia de gobierno. académica. administrativa y econémica.
conforme lo establece ¢l articulo 18° de la Constitucion Politica del Estado. cn estricta
concordancia con el articulo 8 de la Ley Universitaria N° 30220

Que. mediante Resolucion NY 046-CEU-UNICA-2017 de lecha 02 de
Setiembre del 2017, el Comité Llectoral Universitario de la Universidad Nacional “San Luis
Gonzaga™ de [ca. proclama al Dr. Anselmo Magallanes Carrillo como Rector de esta Casa
Superior de Estudios, para el periodo comprendido entre el 2 de Setiembre del 2017 hasta el 1
de Setiembre del 2022:

Que. con Resolucion N* 023-2017/SUNEDU-02-15-02 del 5 de Octubre de
2017, la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria - SUNEDL, a través
de la Unidad de Registro de Grados y Titulos. procedio a la Inscripeion de la {irma del Dr.
Anselmo Magallanes Carrillo en calidad de Rector de la Universidad Nacional “San [.uis
Gonzaga™ de Ica, para el Registro de Firma de Autoridades Universitarias, instituciones y
Escuelas de Educacion Superior de la SUNEDU: para el periodo comprendido del 2 ‘de
Setiembre de 2017 al | de Setiembre de 2020, evidenciando el error en la fecha del ano de
culminacion del mandato (1 de setiembre 2020), donde la SUNEDU de oficio la rectifica.
debiendo decir: 1 de setiembre del 2022

Que. de conformidad con el art. 27 del Deereto de Urgencia N 037-94, se
dispuso otorgar a partir del 01 de Julio de 1994, una Bonificacion lispecial a los servidores de
la administracion puablica ubicados en los niveles I°-2. F-1. Profesionales. Técnico y

~ON\_ Auxiliares, asi como al personal comprendido en la Escala N 11 del Decreto Supremo N°:

51-91-PCM que desempenan cargos directivos o jefaturales:

Que. segun al art. 5% del Decreto de Urgencia N 037-94. se indica las
caracteristicas de la bonilicacion referida en ¢l parralo precedente. ¢l mismo que se trata de
una bonificacion mensual permancnie que no cra base de calculo para ¢l reajuste de las
bonificaciones que establece el Decreto Supremo N 051-91-PCM. o para cualquier otro lipo
de remuneracion. bonificacion o pension. afadiendo que. los funcionarios. servidores
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pensionistas que recthan dos remuneraciones o dos pensiones. 0 remuneracion o pension
provenientes del Sector Publico. percibirdn la bonificacion especial en la pension o
remuneracion de mavor monto:

Que, conforme al art, 8" del Decreto Supremo N™: 051-91-PCM. la
Remuneracion Totl Permanente ¢s aquella cuva percepeion es regular en su monto.
permanente en ¢l tiempo v se otorga con caracter peneral para todos los funcionarios,
directivos v servidores de la Administracion Pablica: y esta constituida por la Remunceracion
Principal. Bonilicacion Personal. Bonificacion Familiar, Remuneracion Transitoria para
lHomologacion y la Bonificacion por relrigerio y movilidad. v la Remuneracion Total es
aquclla que esta constituida por la Remuncracion Total Permanente y los conceptos
remunerativos adicionales otorgados por lLey expresa, los mismos que se dan por ¢l
desempeno de cargos que implican exigencias v/o condiciones distintas al comin:

Que. cabe indicar que en la Sentencia recaida en el Expediente N°: 2616-2004-
AC/TC, el Tribunal Constitucional afirmo que: “Del andlisis de las normas mencionadas s¢
desprende que la boniticacion el Decreto de Urgencia N 037-94 corresponde que se olorgue
a los servidores publicos ubicados en los grupos ocupacionales de los técnicos y auxiliares.
distintos del Sector Salud. en razdn de que los servidores administrativos de dicho sector se
encuentran escalafonados v pertenceen a una escala distinta. como es la Escala N° 10, Cabe
sefialar que a los servidores administrativos del sector Salud. desde ¢l inicio del proceso de
aplicacion del Sistema Unico de Remuneraciones, Bonificaciones y Pensiones de los
Servidores del Estado, se¢ les establecié una escala diferenciada. En ¢l caso de los servidores
administrativos del Sector Educacion, asi como de otros sectores que no scan del sector Salud.
que se encuentren en los grupos ocupaciones de técnicos y auxiliares de la Escala N° 8 y 9
del Decreto Supremo N® 051-91-PCM. por no pertenecer a una cscala diferenciada, les
corresponde que se les otorgue la bonificacion especial del Decreto de Urgencia N°: 037-94,
por ser economicamente mas beneficios. pues la exclusion de estos servidores conllevaria un
trato discriminatorio respecto de los demis servidores del Estado que se encuentran en ¢l
mismo nivel remunerativo y ocupacional y que perciben la bonificacion otorgada mediante el
Decreto de Urgencia N°: 037-94™;

Que. mediante Sentencia del Expediente N 094-2016-0-1401-JR-LA-D2.

expedida por el Juzgado de Trabajo Transitorio de lca. recaida en la Resolucion N°: 19 del 09

2\ de Noviembre del 2017, se declara FUNDADA la demanda interpuesta por Carlos Eugenio D

¢ la Cruz Gonzales contra la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga™ de lca, y en

consecuencia se ordena que la demandada expida la correspondiente resolucion otorgandao al

actor ¢l correspondiente reintegro por concepto de Bonilicacion Especial prevista por cl

Decreto de Urgencia N 037-94 por el periodo comprendido entre ¢l mes de Julio de 1994 a

Mayo de 1996, v desde el mes de Diciembre de 1999 hasta la actualidad. mas intereses. sin
costas m costos:

X J Que, conforme al art. 46" del Decreto Supremo N%: 13-2008-JUS. en
N T conformidad con el art. 139" inc. 2" de la Constitucion Politica del Pert. y art. 04° de la Ley
Organica del Poder Judicial. toda persona y autoridad esta obligada a acatar y dar
cumplimiento a las decisiones judiciales o de indole administrativa. emanadas de autoridad
judicial competente. en sus propios términos, sin poder calilicar su contenido o sus
fundamentos. restringir sus efectos o interpretar sus alcances. bajo responsabilidad civil. penal
o adminmistrativa: estando obligudes 4 realizar wdos los wctos para la completa ejecucion de la
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resolucion pudicnd Noose poede depar s dluchin rosolicisiios sudiciiies cam diutoridid de
cosa quzgada ni modiliear soccontenidi, moctimdar sieecienin. ni cortar procedimientes on
tramite bag responsabilidiad politicas admimstatia, ot v openal gue T ley determime en
Gadi ciaes

Que. medbante Informe Tecaioo N 030 ORY P-OGGRIBUNICA- 017 el
14 de Digiembre del 2017, emitido por L Ofiding Je Remuneraciones v Pensioties de la
UNICA se caleulo ¢l integro de lo gue debe otorgan L Universidad al beneliciario. el cual es.

Total pago de reintegros de Julio de 1994 Tusta Mayo de 1996 CNL 2070400 ‘
Total pago de interés legules i | 8L 3.000.28 ‘
Total pago de reintegros de Diciembre de 1999 hasta T oetualidad . SCO6.510.00
lotal pago de interes legales  NL 400608

| TOTAL CNL 15640530

Que, mediante Informe Legal N 009 L-DGATUNICA-2018, del 11 de Enero
del 2018, el Director de la Oficina General de Asesorin Juridici de la UNICAC opina que se de
cumplimicnto con o ordenado por el Juzgado de Trabajo Transitono de lea. en lo seguido por
Don Carlos Eugenio De ln Cruz Gonzales sobre aceion contenciosu administrofiva:

A

Freouso de las atribuciones conleridas al Senor Rector de I Umiversidad
Nacional “San Luis Gonzaga™ de lea. por el armiculo 62° de Ia Ley Umiversitana N 30220 y
drticulo 2047 del I'statuto Universinario,

SE RESUELVE:

Articulo 1°:  CUMPLIR con lo ordenado por ¢l Juzgado de Trabujo Transitorio de lea u
lavor del Servidor Admimstrativo Nombrado Don CARLOS EUGENIO DE
LA CRUZ GONZALES.

Articulo 2°: OTORGAR ul St CARLOS EUGENIO DFE LA CRUZ GONZALES,
servidor administrative nombrado de Ly UNICAS el pugo de Reintegro restante
peticionado con aplicacion del an 2 del Deereto de Urgencia N7 (037-04,
abhanandosele el reintegro de S 13646360 (quinee mil seiscientos cuarenty v
seis con 36/100 soles). equivalentes desde ¢l mes de Tulio de 1994 0 Mavo de
1996, v desde el mes de Digrembre de 1999 hastt Ly actualidad.

Articulo 3% DISPONER 4 la Oficing General de Administracion v Oficina General de
Gestion de Recursos Humuanos cumplun con lo ordenado en el articulo 27 de I
presente Resolucion Rectoru! part los fines pertinentes .

COMUNICAR I presente Resolucion ol interesado. Oficina Generul de
Gestion de Recursos Humanos, v demas dependencias de la Universidad para
st conogimiento v fines correspondiéntes.

Registrese, comuniguese v cumplase,

m.sugggtlgsgsg CLACHTIVA EL SECRETARIO GENERAL DE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL *SAN LUIS GONZAGA® DF IF4
CERTIFICA

Que, 1a prasante copia folostatica corresporde axactamants
a su o*iginal que tengo a mi vista, de lo que doy &,

UELJESUS DELACAU2 VILCA
-HETARIO GENERAL




