RECTORADO
RESOLUCION RECTORAL N° 166-R-UNICA-2016

Ica, 23 de Diciembre de 2016

VISTO:

La solicitud N° 11191 del 13 de Noviembre del 2015, presentado por la servidora
administrativa nombrada Lourdes Campos Quintanilla con nivel remunerativo técnico “B”,
quien solicita el pago de bonificacion por 25 afios de servicio prestados al Estado.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga” de Ica, desarrolla sus
actividades dentro de la autonomia de gobierno, normativa, académica, administrativa y
economica, prevista en el articulo 18° de la Constitucion Politica del Estado y articulo 8° de la
Ley Universitaria N° 30220; ' ' '

Que mediante Resolucion N° 016-AUT/P.UNICA-2016 del 10 de Noviembre de
2016, la Asamblea Universitaria Transitoria de la UNICA, se designa al Dr. ANSELMO
MAGALLANES CARRILLO como Rector (i) de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga™
de Ica;

Que, por Resolucion N° 3140-2016-SUNEDU-15-15.02 de fecha 02 de
Diciembre del 2016, la Superintendencia Nacional dc Educaciéon Superior Universitaria —
SUNEDU, através de la Jefatura de Registros v Grados y Titulos, ha procedido a la Inscripeion
de la firma del Dr. Anselmo Magallanes Carrillo como Rector Interino de la Universidad
Nacional “San Luis Gonzaga” de Ica, en el Registro de Firma de Autoridades Universitanas.
instituciones y Escuelas de Educacion Superior de la SUNEDU;,

Que, el articulo 24° del Decreto Legislativo N°® 276, indica: Son beneficios o

los funcionarios y servidores publicos; Asignacion por cumplir 25 o 30 aflos de senvicios 3%
otorga por un monto equivalente a dos remuneraciones mensuales totales. al cumpiz 27 25
de servicios y tres remuneraciones mensuales al cumplir 30 afios de senvicios » & cworgz e

anica vez en cada caso,

Que, conforme se puede apreciar en [a Constancia de Haberes N L8701 5=

24 de Noviembre del 2015, emitida por la Oficina de Remuneraciones ¢ Informe Escaiasousrss
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R.R. N° 166-R-UNICA-2016
23-12-2016
Pag 2

la TINICA, el 19 de Tulio de 1990, acumulando al 31 de Noviembre de 2015, 25 afios, 4
eses y 11 dias de servicios prestados al Estado; :

Que, segin Informe Escalafonario N°® 304-OGP/OE-UNICA-2015 del 30 de
Noviembre del 2015 ¢ Informe N° 0537-DERYP-UPB-UNICA-2015 del 11 de Diciembre del
2015, de la Unidad de Pensiones y Beneficios, la liquidacién para ¢l page de asignacion por
cumplir 25 afios de servicios al Estado el 18 de Julio de 2015 es de S/. 2,066.58; |

Remuneracion Total S/.1,033.29 Nuevos Soles ‘

§/. 1,033.29 X 2= §8/. 2,066.58

Que, mediante Oficio N° 0222 1-D/OGP-UNICA-2015 del 18 de Diciembre del
2015, ¢l Director de la Oficina General de Personal, remite ¢l expediente a la Oficina General
de Planificacion Universitaria, para ¢l informe presupuestal;

Que, con Oficio N° 02942-2015-OGPU/UNICA del 31 de Diciembre del 2015,

ol h;ranfnr An la O icing (Yenaral Aa D]Oh‘;ﬁ(‘af‘;l’\ﬂ Uh;vnrci'mria i"\'Fl‘\f‘t’Y}ﬂ ane as r\noikin afanrlar
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lo solicitado, la misma que esta sujeta a la disponibilidad presupuestal y se afectara a la
Estructura Presupuestal que se indica en el Informe N° 01284-OFEP/OGPU-UNICA-2015;

Que; mediante Informe N° 0002-DGAL-UNICA-2016 del 4 de Enero de 2016,
¢l Director de la Oficina General de Asesoria Juridica OPINA PROCEDENTE el otorgamiento
de la bonificacion por haber cumplido 25 afios de servicios al Estado el 18 de Julio de 2015, a
la servidora administrativa nombrada Lourdes Campos Quintanilla con nivel remunerativo
técnico “B”, debiéndose expedir la Resolucion Rectoral correspondiente;

Estando a lo dispuesto por la autoridad universitaria; y,

En uso de las atribuciones conferidas al Sefior Rector de la Universidad Nacional

“San Luis Gonzaga” de Ica, por el articulo 62° de la Ley Universitaria N° 30220 y Estatuto
Y Trisx
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SE RESUELVE:

Articulo 1°.- DECLARAR PROCEDENTE, el pedido de la asignacion especial por cumplir
25 afios de servicios, formulado por la servidora administrativa nombrada
LOURDES CAMPOS QUINTANILLA con nivel remunerativo técnico “B”, por
Tlas razones expuestas en los considerandos de la presente Resolucion.

Articulp 2°.- RECONOCER 2 favor de la servidora del articule 1° un total de 25 afios de
tiempo de servicios prestados al Estado, al 18 de Julio de 2015.
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RECONOCER a favor de Lourdes Campos Quintanilia el quinto quinquemo

Articulo 3°.-

QUINQUENIO FECHA DE CUMPLIMIENTO
- quinto quinquenio (25%) 18 de Julio de 2015

Articulo 4°.- OTORGAR a favor de Lourdes Campos Quintanilla, por (nica vez, el monto
correspondiente a la asignacitn especial por cumplir 25 afies de servicio al
Estado, la sumade S/. 2,066.58 (dos mil sesenta y seis con 58/100 nuevos soles),
equivalente a dos (2) remuneraciones totales permanente que debe ser afectado
a la fuente Recursos Ordinario.

Articulo 5°.- DISPONER que la Oficina General de Gestion de Recursos Humanos, en
coordinacion con la Oficina General de Planificacion Universitaria de la
Universidad Nacional “San Luis Gonzaga” de Ica, proceda a realizar las

gestiones administrativas correspondientes, a efectos de dar cumplimiento a lo
Qﬂl"ﬂ"\ado.

aprob

Articulo 6°.- EL EGRESO que genere la presente Resolucion se afectard al Mnemonico de
la Estructura Funcional Programatica y a la Cadena de Gasto del Presupuesto
Institucional de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga” de Ica,
correspondiente al Ejercicio Presupuestal 2015, de acuerdo al Informe N° 01284-
OFEP/OGPU/UNICA-2015.

Articulo 7°.- COMUNICAR la presente Resolucion a la interesada y demas dependencias de
la Universidad, para su conocimiento y fines pertinentes.

Registrese, comuniquese y camplase.
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