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ANEXO N° 01

FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE LA IMPLEMENTACION

UNIVERSIDAD NACIONAL "SAN LUIS GONZAGA" DE ICA

01/01/2015 AL 30/06/2015

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DENOMINACION DEL

SITUACION O ESTADO DE LA IMPLEMENTACION DE LA

Administrativas de la
Facultad de Ciencias

hechos en la Institucion, entre otros factores que razonablemente
puedan ser relevantes para el analisis y evaluacién de los hechos
observados en el presente informe, dentro del marco legal vigente y
respetando el derecho al debido proceso. En tal sentido, debera
disponerse la evaluacién de la eventual responsabilidad administrativa
a los responsables de la observaciones involucradas

(NESRIAE REC. N* CONTENIDO RECOMENDACION FECORIEHERCIBN

Disponer que la Comisiéon de Procesos Administrativos Disciplinarios

de la UNICA ¢ el Organo que haga sus veces, evalle la eventual

responsabilidad administrativa que pudiera ser atribuida a las personas

Informe N° 002-2004-2 menglonadg's en las diversas obsgrvgc:oqe§, tomando en
g consideracion los hechos expuestos, el analisis objetivo de la gravedad

REQT=EE sAaidars de la infraccién, el grado de participacién, el impacto del hechc o
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01/01/2015 AL 30/06/2015

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DENOMINACION DEL

SITUACION O ESTADO DE LA IMPLEMENTACION DE LA

(NFORIE REC. N° CONTENIDO RECOMENDACION SECRIERDRGIAN

Disponer que la Comisiéon de Procesos Administrativos Disciplinarios

de la UNICA ¢ el Organo que haga sus veces, evalle la eventual

responsabilidad administrativa que pudiera ser atribuida a las personas

Informe N° 002-2004-2 menqlonadg's en las diversas obsel.'v'amor}es_, tomando en
e consideracion los hechos expuestos, el analisis objetivo de la gravedad

RRRRB. B ACtvdatES de la infraccién, el grado de participacion, el impacto del hecho o
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Administrativas de la
Facultad de Ciencias

hechos en la Institucién, entre ofros factores que razonablemente
puedan ser relevantes para el analisis y evaluacién de los hechos
observados en el presente informe, dentro del marco legal vigente y
respetando el derecho al debido proceso. En tal sentido, debera
disponerse la evaluacion de la eventual responsabilidad administrativa
a los responsables de la observaciones involucradas
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01/01/2015 AL 30/06/2015

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DENOMINACION DEL

SITUACION O ESTADO DE LA IMPLEMENTACION DE LA

Académica Facultad
de Educacion.

la Institucién, entre otros factores que razonablemente puedan ser
relevantes para el analisis y evaluacién de los hechos observados en el
presente informe, dentro del marco legal vigente y respetando el
derecho al debido proceso. En tal sentido, debera disponecer la
evaluacion de la eventual responsabilidad administrativa a los
responsables de la observacion involucrada.

FEHTAE REC. N CONTENIDO RECOMENDACION R CETENB AT

Disponer gue la Comisién de Procesos Administrativos Disciplinarios de

la UNICA ¢ el Organo que haga sus veces, evalie la eventual

responsabilidad administrativa que pudiera ser atribuida a las personas

o mencionadas en las diversas observaciones, tomando en consideracién

Informe n i e

los hechos expuestos, el andlisis objetivo de la gravedad de la

Ble = Ohg 0200 infraccién, el grado de participacion, el impacto del hecho o hechos en
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FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE LA IMPLEMENTACION

UNIVERSIDAD NACIONAL "SAN LUIS GONZAGA" DE ICA

01/01/2015 AL 30/06/2015

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DENOMINACION DEL INFORME

REC. N°

CONTENIDO RECOMENDACION

SITUACION O ESTADO DE LA IMPLEMENTACION DE LA
RECOMENDACION

Informe N° 002-2001-2-0208 - E.E. a
las Actividades Académicas y
Administrativas de la Facultad de

Derecho y Ciencias Politicas

Al Rector de la UNICA, disponga que, la Comision Permanente de
Procesos Administrativos meritte la apertura de Procesos
Administrativos a los responsables de las observaciones involucradas.

PROCESO
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DENOMINACION DEL
INFORME

REC. N°

CONTENIDO RECOMENDACION

SITUACION O ESTADO DE LA IMPLEMENTACION DE LA
RECOMENDACION

Informe n° 006-2004-2
-0208-EE. Centro de
Produccion Fundo
Arrabales

Disponer que la Comision de Procesos Administrativos Disciplinarios
de la UNICA ¢ el Organo que haga sus veces, evalle la eventual
responsabilidad administrativa que pudiera ser atribuida a las personas
mencionadas en las diversas observaciones, tomando en
consideracion los hechos expuestos, el andlisis objetivo de la
gravedad de la infraccién, el grado de participacién, el impacto del
hecho o hechos en la Institucidn, entre otros factores que
razonablemente puedan ser relevantes para el analisis y evaluacion de
los hechos observados en el presente informe, dentro del marco legal
vigente y respetando el derecho al debido proceso. En tal sentido,
debera disponerse la evaluacion de la eventual responsabilidad
administrativa a los responsables de la observaciones involucradas

PROCESO
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ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DENOMINACION DEL

SITUACION O ESTADO DE LA IMPLEMENTACION DE LA

NEGRIAE REC. N° CONTENIDO RECOMENDACION AR
Informe N° 003-2001-2-
0208 - E.E. al Proceso El Rector de la UNICA, disponga:Que, la Comisidon Permanente de
de Admisién 2000 y 1 Procesos Administrativos meritle la apertura del Proceso PROCESO

Complementario de la
UNICA

Administrativo a los respcnsables de la observaciones involucradas
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SITUACION O ESTADO DE LA IMPLEMENTACION DE LA

HEGENE REC. N° CONTENIDO RECOMENDACION AECOMENDREIBH
o - -
Int%;ngz l_\IEOlg4S2O%Or; 2 Que, la Comisién Permanentes de Procesos Administrativos califique y
Verificac}éﬁ A tipifique la gravedad de las faltas disciplinarias incurridas por los ex-
3 Directores Ejecutivos de la Oficina de Escalafén, periodo 1999 - 2001, PRESCRITO --- NO APLICABLE

Ocurrencia de Actos de
Nepotismo en la UNICA -
Periodo 1999 - 2001

de ameritarlo aplique las acciones correspondientes cumpliendo la
normatividad legal respectiva.
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ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N DEL ITUACION O EST DE LA IMPL| ION DE LA
DERSMINACID REC. N° CONTENIDO RECOMENDACION S i EMERITEICID
INFORME RECOMENDACION

El inicio de los Procesos para la aplicacion de las Sanciones
Disciplinarias de los Funcionarios y Servidores, asi como las medidas
Informe N° 104 21 del caso respecto a los ex funcionarios y ex servidores; involucrados
2001-CG/B365 en los hechos observados en el presente informe; de acuerdo a la PRESCRITO --- NO APLICABLE
E.E. ala UNICA graduacion de las responsabilidades establecidas de conformidad con
el reglamento de la Ley de la carrera Administrativa, aprobado mediante
Decreto Supremo n® 005-90-pcm de 15.Ene.90.




ANEXO N° 01

FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE LA IMPLEMENTACION
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01/01/2015 AL 30/06/2015

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DENOMINACION DEL

SITUACION O ESTADO DE LA IMPLEMENTACION DE LA

Al Centro de

Computo e Idiomas

observaciones involucradas

e REC. N° CONTENIDO RECOMENDACION A EBREN RGN
o -
24}%?_232%8?0; = Que, la Comisidn Permanente de Procesos Administrativos meritte la
o 1 apertura del Proceso Administrativo a los responsables de la PROCESO - PRESCRITO
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01/01/2015 AL 30/06/2015

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DENOMINACION DEL
INFORME

REC. N°

CONTENIDO RECOMENDACION

SITUACION O ESTADO DE LA IMPLEMENTACION DE LA
RECOMENDACION

Informe N° 001-2004-2-
0208 - E.E. Actividades
Academicas y
Administrativas de la
Facultad de Cdontologia

La realizacién de las acciones necesarias para que los érganos
competentes evallen la eventual responsabilidad administrativa que
pudiera ser atribuida a las personas mencionadas en las diversas
observaciones, tomando en consideracién los hechos expuestos, el
analisis objetivo de la gravedad de la infraccién, el grado de
participacién, impacto del hecho o hechos en la Institucion, entre otros
factores que razonablemente puedan ameritar su andlisis para la
evaluacién de los hechos, dentro del marco legal vigente y respetando
el derecho al debido proceso. En tal sentido, debera disponerse la
evaluacién de la eventual responsabilidad administrativa a los
responsables de las observaciones involucradas.

PROCESO
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01/01/2015 AL 30/06/2015

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DENOMINACION
DEL INFORME

REC. N°

CONTENIDO RECOMENDACION

SITUACION O ESTADO DE LA IMPLEMENTACION DE LA
RECOMENDACION

Al Consejo Universitario de la Universidad Nacional San Luis Gonzaga
de lca que de acuerdo con sus atribuciones funcionales conferidas en
la Ley Universitaria y el Estatuto vigente: Adopte el acuerdo
correspondiente al deslinde de responsabilidades y la aplicacién de
sanciones a las que hubiere lugar en relacién con la observacién del
presente Informe en cuyos hechos observados ha tenido participacion
el Rector de dicha Casa de Estudios.

PROCESO

Que el Consejo de Desarrollo Empresarial (CODE UNICA), redefina la
forma societaria que deben adoptar los Centros de Produccion de
Bienes y Prestacién de Servicios sobre la base de las experiencias
exitosas en dicho ambito de otras Universidades Nacionales, a fin de
que la Universidad no continle subvencionando las continuidad de las
operaciones de la mayeria de dichos centros debido a la condicién
deficitaria, y proponga al Concejo Universitario la adopcién de los
acuerdos que viabilicen a adopcidn del modelo societario elegido por el
Consejo de Desarrollo Empresaria.

PROCESO

Que el Consejo de Desarrollo Empresarial (CODE UNICA), determine
que Centros de Produccidon de Bienes y Prestacion de Servicios
actuales, deben ser mantenidos en dicha condicion para ser
manejados empresarialmente con el proposito de que contribuyan de
manera efectiva en la generacion de Ingresos frescos a la Universidad,
y cuales deben ser incorporados como oérgancs dependientes de las

PROCESO




Informe Largo.
EEFF y Gestion
UNICA 2002-
2003

{

facultades académicas por su contribucion directa en la formacion
profesional de los estudiantes de las distintas facultades académicas
tales como los laboratorios, complementacién universitaria, escuela de
post grado y hasta el propio Centro Pre Universitario, cuya finalidad se
subordina al objetivo principal de la Universidad

Que el Consejo de Desarrollo Empresarial (CODE UNICA), ejerza sus
funciones de 6rgano de direccidon de los Centros de Produccion, con
mayor diligencia y responsabilidad en concordancia con las atribuciones
que le confiere el articulo 353° del Estatuto de la Universidad, velando
por su eficiente gestién y que sclo se mantengan como Centros de
Produccion y Prestacién de Servicios aquellos que autofinancien sus
operaciones y contribuyan de manera efectiva en la generacion de
ingresos para la Universidad.

PROCESO

Que el Consejo de Desarrollo Empresarial (CODE UNICA), emita
Directivas para su aplicacién en los Centros de Produccion de Bienes y
Prestacion de Servicios, relacionados a: La formulacion, ejecucion y
evaluaciéon del Presupuesto y Plan Operativo anual, Elaboracion de
Estados Financiercs e Informes de Gestion Mensuales para uso de los
6rganos de direccién de la Universidad asi como respecto a la
elaboracion de la Memoria Anual correspondiente.

PROCESO
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ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DENOMINACION UACION O ESTADO DE LA IMPLEMENTACION DE LA
REC. N° CONTENIDO RECOMENDACION AR e
DEL INFORME RECOMENDACION

Informe N° 007- ) .
Que a mérito de los hechos revelados en las observaciones, en

2005-3-0033 - oy . . : :
Informe Largo de coordinacion con los funcionarios respectivos, inicie los procesos
Evaluzieion sl 10 administrativos para el deslinde de responsabilidades en relacién con PROCESO
Bt las observaciones, conforme a lo previsto en las normas vigentes vy al

régimen laboral de la Universidad.

Control
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ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DENOMINACION DEL
INFORME

REC. N°

CONTENIDO RECOMENDACION

SITUACION O ESTADO DE LA IMPLEMENTACION DE LA
RECOMENDACION

Informe N° 001-2006
2-0208 - E.E. sobre
los Niveles de
Cumplimiento de
Implementacién de
Medidas Correctivas.y
Procesos Judiciales
dispuestos en
anteriores Informes
de Control
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Bajo responsabilidad, en un acto democratico que evidencie el
absoluto respeto al marco legal vigente que sostiene la obligatoriedad
de la implementacion de las recomendaciones de todo informe de
auditoria, en la primera oportunidad que ésta vaya a sesionar luego de
recibido el presente Informe, el Titular de la entidad debe llevar a la
Asamblea Universitaria una mocién para que ésta cumpla con
designar, en el acto, a los integrantes de la "Comisién Académica
Superior de Procesos Disciplinarios - CASPDI", para que, entre otros
procesos de su competencia que le puedan ser alcanzados durante la
vigencia de su gestién su gestion, cumpla con evaluar la eventual
responsabilidad administrativa del Titular de la Entidad, a partir de las
consideraciones, analisis y conclusiones sobre el particular contenidas
en las Observaciones N° 01, 03 y 05 del presente Informe, donde se
concluye que le asiste responsabilidad administrativa (aun cuando
atenuada en dos de ellas). Los pardametros minimos para la labor de
esta Comision, serian los siguientes: a) Que debera
evaluar tal responsabilidad con acuciosidad, pero sin quebrantar el
principio de celeridad, por lo gque su labor no debera exceder mas de
un mes de duracion, que solo podria extenderse por causa
debidamente por un periodo similar, bajo responsabilidad de los
integrantes de la Comisién.b) Debera tomar en consideracion los
hechos expuestos en las observaciones antes anotadas, desarrollando
un analisis objetivo, y coherente de la mayor o menor trascendencia
de los hechos, el grado de participacién en los mismos, el impacto
estos en la Institucién, entre otros factores que razonablemente
puedan ser relevantes para la evaluacién de las responsabilidades,
dentro del marco legal vigente y respetando con prolijidad el derecho
al debido proceso y el derecho de defensa, elemento sustancial del

mismo. c) La Comisién a ser

PROCESO - PRESCRITO




(,

aesignaca, aepera 1ormar un expeaiente soore el parucuiar, reporiar al
OCI de inmediato tanto del inicio de su labor, como de sus avances y
decision final, a fin de efectuar un seguimiento adecuado del
cumplimiento de la recomendacion, bajo responsabilidad de todos y
cada uno de los integrantes de la Comisién.
Del mismo modo, para dejar a salvo su responsabilidad por la
implementacién de esta Recomendacion, el Titular de la Entidad
debera remitir al OC! copia del acta respectiva de la Sesién de
Asamblea Universitaria donde haya cumplido con llevar la mocién
necesaria para la conformacion de la Comisién antes referida.
(Conclusiones 1,3 y 5)
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FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE LA IMPLEMENTACION

UNIVERSIDAD NACIONAL "SAN LUIS GONZAGA" DE ICA 01/01/2015 AL 30/06/2015
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

ACION IM
DENOMINACION DEL - CONTENIBO RECOMENDACION SITUACION O ESTADO DE LA IMPLEMENTACION DE LA
INFORME RECOMENDACION

Informe N° 002-2006-
2-0208-E.E. Ala
Direccion General de 1
Infraestructura y
Mantenimiento

Que las respectivas Comisiénes de Procesos Administrativos
Disciplinarios, inicien de inmediato Proceso Administrativo Disciplinario,

. : PROCESO
por los hechos descritos en las observaciones del presente Informe, a
los Funcionarios, Ex - Funcionarios y Servidores Administrativos
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ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DENOMINACION DEL

SITUACION O ESTADO DE LA IMPLEMENTACION DE LA

de Ingenieria de
Minas y Metalurgia

involucradas

EORIAE REC. N CONTENIDO RECOMENDACION REEEMENGEON
Informe N° 003
2006-2-0208 En tal sentido, deberd disponer la evaluacién de la eventual
E.E. a la Facultad 4 responsabilidad administrativa a los responsables de las observaciones PROCESO
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01/01/2015 AL 30/06/2015

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DENOMINACION DEL

SITUACION O ESTADO DE LA IMPLEMENTACION DE LA

los Examenes de
Admisién 2005 y
2006 |

la eventual responsabilidad administrativa que podria recaer, por los
hechos descritos en la observacién del presente Informe

Setnl REC. N° CONTENIDO RECOMENDACION REEBMENBEGIC
Informe N° 005
2006-2-0208 - Disponer que la respectiva Comision de Procesos Administrativos
Examen Especial a 1 Disciplinarios, evallie dentro de los plazos de Ley, bajo responsabilidad, PRESCRITO

an [
control
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ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DENOMINACION DEL

SITUACION O ESTADO DE LA IMPLEMENTACION DE LA

EBRIE REC. N° CONTENIDO RECOMENDACION Pmm————
Informe N° 008-
2006-2-0208
EE. Alas Que las respectivas Comisiones de Procesos Administrativos
Actividades 1 Disciplinarios, inicien de inmediato Proceso Administrativo Disciplinario, CONCLUIDO

Académicas y
Administrativas de
la Facultad de

por los hechos descritos en las observaciones del presente Informe, a
los Funcionarios, Ex - Funcionarios y Servidores Administrativos.

Medicina Humana
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UNIVERSIDAD NACIONAL "SAN LUIS GONZAGA" DE ICA

01/01/2015 AL 30/06/2015

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DENOMINACION DEL

SITUACION O ESTADO DE LA IMPLEMENTACION DE LA

Financiero Operativo

de la UNICA Ejercicio
Econémico

Financiero 2005

11 en concordancia con lo sefialado en el Articulo 27° del Decreto
Legislativo N° 278 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico.

o REC. N° CONTENIDO RECOMENDACION S FeEMENEIEAN
INFORME N° 013
-0360-2006 - Informe Se proceda al deslinde de las Responsabilidades Administrativas y la
Largo de Auditoria correspondiente aplicacién de las sanciones a que hubiera lugar a los
por el Examen y funcionarios y servidores comprendidos en las Observaciones Ns 1 al PROCESO
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FORMATC PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE LA IMPLEMENTACION

UNIVERSIDAD NACIONAL "SAN LUIS GONZAGA" DE ICA

01/01/2015 AL 30/06/2015

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DENOMINACION DEL INFORME

REC. N°

CONTENIDO RECOMENDACION

SITUACION O ESTADO DE LA IMPLEMENTACION DE LA
RECOMENDACION

Informe N° 002-2007-2
-0208 - Examen Especial
a los Contratos de
Concesién ylo Alquiler en
la Ciudad Universitaria

Disponer que la respectiva Comision de Procesos Administrativos
Disciplinarios, califique dentro de los plazos de Ley, bajo
responsabilidad, la eventual responsabilidad administrativa que podria
recaer, por los hechos descritos en las observaciones del presente
Informe, respecto a los responsables de las observaciones
involucradas

PRESCRITO
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FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE LA IMPLEMENTACION

UNIVERSIDAD NACIONAL "SAN LUIS GONZAGA" DE ICA

01/01/2015 AL 30/06/2015

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DENOMINACION DEL
INFORME

REC. N°

CONTENIDO RECOMENDACION

SITUACION O ESTADO DE LA IMPLEMENTACION DE LA
RECOMENDACION

Informe N° 009
-2007-3-0443

Derivar una copia del presente Informe a la Comisién Especial de
Procesos Administrativos y Disciplinarios, para que en virtud de sus
atribuciones contenidas en el D. Leg. 276 - Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y Remuneraciones del Sector Publice, asi como de su
Reglamento D. S. 005-90-PCM, califique la gravedad de las
Responsabilidades Administrativas y sugiera al Titular del Pliego, la
aplicacién de sanciones que corresponde a los funcionarios y
servidores comprendidos en las observaciones.

PROCESO - PRESCRITO

Se recomienda al sefior Rector, bajo responsabilidad, fiscalice las
acciones correctivas que se deberdn implementar segun las
observaciones y recomendaciones contenidas en el presente Informe y
en el Memorandum de Control Interno. El deslinde de las
responsabilidades administrativas y la calificacion de las faltas
disciplinarias a que hubiere lugar, deben realizarse en el plazo de ley,
un afio contado a partir del momento en que el Titular toma
conocimiento del Informe.

PROCESO

Recomendamos al Titular del Pliego ordene al Director General de la
Oficina de Presupuesto y Planificacion para que prevea los recursos en
el presupuesto 2007 y se contrate una Empresa Consultora para que
lleve a cabo las Liquidaciones Técnicas y Financieras y se formule la
Declaratoria de Fabrica para la respectiva inscripcion en los Registros

Diihlirac Aa lra dAa tadac lae alvac rivilac farminadac fia ca Aanciiantran
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6 consideradas como construcciones en curso hasta por la suma de IMPLEMENTADA
S/. 32°046,967.84 (TREINTIDOS MILLONES CUARENTISEIS MIL
NOVECIENTOS SESENTISIETE Y 84/100 NUEVQOS SOLES). Para el efecto,
el Director de la OPP deberd considerar un presupuesto de 0.6% del
valor de las obras de mayor costo hasta el 1.5% del valor de las obras
de menor costo, a fin de participen en el Concurso Publico empresas
que garanticen el cumplimiento de la operacién
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ANEXO N° 01

FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE LA IMPLEMENTACION

UNIVERSIDAD NACIONAL "SAN LUIS GONZAGA" DE ICA

01/01/2015 AL 30/06/2015

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DENOMINACION DEL
INFORME

REC. N°

CONTENIDO RECOMENDACION

SITUACION O ESTADO DE LA IMPLEMENTACION DE LA
RECOMENDACION

Informe N° 135
-2007-1-L350
Examen Especial a
la Universidad
Nacional "San Luis
Gonzaga" de Ica

Al Consejo Universitario de la Universidad "San Luis Gonzaga" de Ica,
disponga: a través del Rector, el deslinde de las Responsabilidades
Administrativas de los Funcionarios y Servidores Académicos-
Administrativos que tuvieron participacién en los hechos observados,
dando cuenta a este organismo superior de control sobre sus
resultados.

PROCESO

Al Rector de la Universidad: previo andlisis y coordinacion con los
Funcionarios responsables de las diversas Unidades Operativas,
Académicas y Administrativas de la Universidad, se establezca un
plazo perentcrio a fin que bajo responsabilidad se implementen las
recomendaciones contenidas en los informes emitidos por el sistema
nacional de control; brindando ademas las facilidades pertinentes a las
comisiones permanentes y/o especiales y tribunal de honor para
gjercer la funcién encomendada dentro de las normas establecidas, asf
como su designacidén conforme a Ley, debiendo precisarse que se
encuentra vigente el reglamento de infracciones y sanciones, aprobado
por Resolucion de Contraloria n® 367-2003-CG, publicado el
31.0ct.2003.

PROCESO




ANEXO N° 01

FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE LA IMPLEMENTACION

UNIVERSIDAD NACIONAL "SAN LUIS GONZAGA" DE ICA

01/01/2015 AL 30/06/2015

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DENOMINACION DEL
INFORME

REC. N°

CONTENIDO RECOMENDACION

SITUACION O ESTADO DE LA IMPLEMENTACION DE LA
RECOMENDACION

Informe N° 002
-2008-2-0208 E.E.
A la Implementacién de
recomendaciones de
los Informes de
Acciones de Control

Considerando la naturaleza de las observaciones planteadas, disponga
el deslinde de las responsabilidades administrativas sefialadas, e inicie
los correspondientes procesos para la aplicacion de las sanciones
disciplinarias del Funcionarios, ex Funcionaries, involucrados en los
hechos observados en el presente Informe, de acuerdo a la magnitud
de las faltas, naturaleza de la infraccion y antecedentes, de
conformidad con el Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM de 15.Ene.1990.

PROCESO




ANEXO N° 01

FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE LA IMPLEMENTACION

UNIVERSIDAD NACIONAL "SAN LUIS GONZAGA" DE ICA

01/01/2015 AL 30/06/2015

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DENOMINACION DEL
INFORME

REC. N°

CONTENIDO RECOMENDACION

SITUACION O ESTADO DE LA IMPLEMENTACION DE LA
RECOMENDACION

Informe N° 003-2009-2-
0208 - EE. A las
Exoneraciones a los
Procesos de Seleccién
realizados por la
UNICA, periode 2007 -
2008

Considerando la naturaleza de las observaciones planteadas, disponga
el deslinde de las responsabilidades administrativas sefialadas, e inicie
los correspondientes procesos para la aplicacién de las sanciones
disciplinarias a los Funcionarios involucrados en los hechos
observados en el presente Informe, de acuerdo a la magnitud de las
faltas, naturaleza de la infraccién y antecedentes, de conformidad con
el Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM de 15.Ene.1990.

PRESCRITO




ANEXO N° 01

FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE LA IMPLEMENTACION

UNIVERSIDAD NACIONAL "SAN LUIS GONZAGA" DE ICA

01/01/2015 AL 30/06/2015

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DENOMINACION DEL INFORME

REC. N°

CONTENIDO RECOMENDACION

SITUACION O ESTADO DE LA IMPLEMENTACION DE LA
RECOMENDACION

Informe N° 004-2009-2
-0208 - E.E. a los viaticos
Otorgados a los
Funcionarios y Servidores
Periodo 1999 - 2008

Considerando la naturaleza de las observaciones planteadas, disponga
el deslinde de las responsabilidades administrativas sefialadas, e inicie
los correspondientes procesos para la aplicacion de las sanciones
disciplinarias de servidores involucrados en los hechos observados en
el presente Informe, de acuerdo a la magnitud de las faltas, naturaleza
de la infraccion y antecedentes, de conformidad con el Reglamento de
la Ley de la Carrera Administrativa, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 005-90-PCM de 15.Ene.1990.

PRESCRITO




ANEXO N° 01
FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE LA IMPLEMENTACION

UNIVERSIDAD NACIONAL "SAN LUIS GONZAGA" DE ICA 01/01/2015 AL 30/06/2015

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

LA
DENOMINACION DEL REC. N° CONTENIDO RECOMENDACION SITUACION O ESTADO DE LA IMPLEMENTACION DE
INFORME RECOMENDACION

Considerando la naturaleza de las observaciones planteadas, disponga

Informe N° 006-2009-2 el deslinde de las responsabilidades administrativas sefialadas, e inicie
-0208 - EE. A las los correspondientes procesos para la aplicacion de las sanciones
Facultades de disciplinarias del Funcionarios, ex Funcionarios, involucrados en los
P _ 3 ; PROCESO
Ingenieria Quimica e hechos observados en el presente Informe, de acuerdo a la magnitud
Ingenieria Civil de la de las faltas, naturaleza de la infraccion y antecedentes, de
UNICA. conformidad con el Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa,

aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-80-PCM de 15.Ene.1990.
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ANEXO N° 01

FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE LA IMPLEMENTACION

UNIVERSIDAD NACIONAL "SAN LUIS GONZAGA" DE ICA

01/01/2015 AL 30/06/2015

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DENOMINACION DEL

SITUACION O ESTADO DE LA IMPLEMENTACION DE LA

Obras de la UNICA,
Periodo 2007-2008

el presente Informe, de acuerdo a la magnitud de las faltas, naturaleza
de la infraccion y antecedentes, de conformidad con el Reglamento de
la Ley de la Carrera Administrativa, aprobado mediante Decretc
Supremo N° 005-90-PCM de 15.Ene.1990.

LN° DO RE
IEBRIE REC. N CONTENIDO RECOMENDACION AR ENENBREN
Considerando la naturaleza de las observaciones planteadas, disponga
el deslinde de las responsabilidades administrativas sefialadas, e inicie
Informe N° 007-2009 los correspondientes procesos para la aplicacién de las sanciones
-2-0208 - EEE. A las disciplinarias de servidores i rados en los hechos o 0s en
3 plina e involucra bservad PROCESO




ANEXO N° 01

FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE LA IMPLEMENTACION

UNIVERSIDAD NACIONAL "SAN LUIS GONZAGA" DE ICA

01/01/2015 AL 30/06/2015

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DENOMINACION DEL

SITUACION O ESTADO DE LA IMPLEMENTACION DE LA

del presente informe, de acuerdo a la magnitud de las faltas, naturaleza
de la infraccién y antecedentes, de conformidad con el Reglamento de
la Ley de la Carrera Administrativa, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 005-90-PCM, del 15.Ene.1990.

RIRGHIE REC. N° CONTENIDO RECOMENDACION S FEEENDACIO K
Que, de acuerdo con sus atribuciones funcionales conferidas en la Ley
Universitaria y el Estatuto vigente, adopte el acuerdo correspondiente
al deslinde de responsabilidades administrativas sefialadas y la
aplicacion de sanciones a las que hubiere lugar, en relacion con la
1 observacion N° 02 del presente Informe, en cuyos hechos observados PROCESO
ha tenido participacion el Rector de dicha Casa de Estudios, de
Informe N° 001-2010- conformidad con el Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa,
2.0208 - Examen aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM, del
Especial sobre 15.Ene.1990.
presunta negligencia
en el robo de S/. Considerando la naturaleza de las observaciones planteadas, disponga
307,310.00. , Nuevos el deslinde de las responsabilidades administrativas sefialadas, e inicie
soles en la Ciudad los correspondientes procesos para la aplicacion de las sanciones
9 disciplinarias de los servidores involucrados en la observacion N° 01 PROCESO




ANEXO N° 01

FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE LA IMPLEMENTACION

UNIVERSIDAD NACIONAL "SAN LUIS GONZAGA" DE ICA

01/01/2015 AL 30/06/2015

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DENOMINACION DEL

SITUACION O ESTADO DE LA IMPLEMENTACION DE LA

ERDE REC. N CONTENIDO RECOMENDACION S e
Que, de acuerdo con sus atribuciones funcionales conferidas en la Ley
Universitaria y el Estatuto vigente, adopte el acuerdo correspondiente
al deslinde de responsabilidades administrativas sefialadas y la
aplicacién de sanciones a las que hubiere lugar, en relacion con la
1 ohservacién N° 01 del presente Informe, en cuyos hechos observados PRESCRITO
ha tenido participacién el Rector de dicha Casa Superior de Estudios,
de conformidad con el Reglamento de la Ley de la Carrera
Informe ~ N° 003 Administrativa, aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM,
-2010-2-0208 - EE. del 15.Ene.1990.
a las Obras de
Eiﬁg&snum%ﬁ Qe 1 Considerando la naturaleza de las observaciones planteadas, disponga
- eriodo . - e , 5 sl
2009 el deslinde de las responsabilidades admlnlst.ratl\(as sefialadas, e inicie
los correspondientes procesos para la aplicacion de las sanciones
5 disciplinarias de los servidores involucrados en las observaciones N° PRESCRITO

01, 02, 03 y 04 del presente Informe, de acuerdo a la magnitud de las
faltas, naturaleza de la infraccion y antecedentes, de conformidad con
el Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM, del 15.Ene.1990.




ANEXO N° 01

FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE LA IMPLEMENTACION

UNIVERSIDAD NACIONAL "SAN LUIS GONZAGA" DE ICA

01/01/2015 AL 30/06/2015

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DENOMINACION DEL

SITUACION O ESTADO DE LA IMPLEMENTACION DE LA

bienes, y no se afecte el patrimonio de la universidad. Todo lo cual
permitird que no se perturben los niveles de eficiencia, credibilidad y
transparencia de la gestion institucional y consiguientemente de la
Universidad Nacional San Luis Gonzaga de Ica.

EGETE REC. N CONTENIDO RECOMENDACION RS BNENDAGIGN
Considerando la naturaleza de las observaciones planteadas, disponga
el deslinde de las responsabilidades administrativas sefialadas, e inicie
los correspondientes procesos para la aplicacion de las sanciones
1 disciplinarias de los servidores involucrados en las observaciones N°s PROCESO
Informe N° 001 01,02 y 03 del presente Informe, de acuerdo a la magnitud dg las
-2011-2-0208 - E.E. faltas, naturaleza de la carrera administrativa , aprobado mediante
A los procesos de Decreto Supremo N° 005-90-PCM, del 15.Ene.1990.
control,  custodia,
;:::‘;goén s Ioz Que,l 'indiq'ue a Ios_ intggrantes de la Conji;sién de Procesos
bienes perdidos y Administrativos Disciplinarios, cumplan con remitir oportunamente al
i Rector los informes sobre evaluacion de procesos administrativos,
sustraidos en la . i o ;
UNICA. devenidos de la pérdida o sustraccion de bienes en la UNICA, de tal
4 forma que se determinen responsables, se recuperen y repongan estos IMPLEMENTADA




ANEXO N° 01

FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE LA IMPLEMENTACION

UNIVERSIDAD NACIONAL "SAN LUIS GONZAGA" DE ICA

01/01/2015 AL 30/06/2015

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DENOMINACION DEL

SITUACION O ESTADO DE LA IMPLEMENTACION DE LA

(RESRIE REC. N CONTENIDO RECOMENDACION el
Considerando la naturaleza de las observaciones planteadas, disponga
Informe N° 002-2011 el deslinde de las responsabilidades administrativas sefialadas, e inicie
-2-0208 - Examen los correspondientes procesos para la aplicacién de las sanciones
Especial a los procesos disciplinarias de los servidores involucrados en las observaciones N°s
de seleccién, ejecucion y 2 01, 02, 03, 04, 05 y 08 del presente Informe, de acuerdo a la magnitud PROCESO

liquidacion de las obras
de la UNICA, periodo
2010.

de las faltas, naturaleza de la infraccién y antecedentes, de
conformidad con el Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM, del
15.Ene.1980.




ANEXO N° 01

FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE LA IMPLEMENTACION

UNIVERSIDAD NACIONAL "SAN LUIS GONZAGA" DE ICA

01/01/2015 AL 30/06/2015

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DENOMINACION DEL

SITUACION O ESTADO DE LA IMPLEMENTACION DE LA

ORI REC. N CONTENIDO RECOMENDACION KECORENDRCION
Informe N° 004-2011
-2-0208 - Examen
Efgf:slaols deaCont:gis Considerando la naturaleza de las observaciones planteadas, disponga
heralels Custodia' el deslinde de las responsabilidades administrativas sefialadas, e inicie
R e'ro ' los correspondientes procesos para la aplicacion de las sanciones
Re ozicién i Ioi y disciplinarias de los servidores involucrados en las observaciones N°s PROCESO
o 01, 02 y 03 del presente Informe, de acuerdo a la magnitud de las
Bienes Culturales

(Libros) de las
Bibliotecas De las
Facultades de Ia
UNICA, periodo 2009-
2010"

faltas, naturaleza de la infraccion y antecedentes, de conformidad con
el Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM, del 15.Ene.1990.




ANEXO N° 01

FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE LA IMPLEMENTACION

UNIVERSIDAD NACIONAL "SAN LUIS GONZAGA" DE ICA

01/01/2015 AL 30/06/2015

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DENOMINACION DEL

SITUACION O ESTADO DE LA IMPLEMENTACION DE LA

sedes desconcentradas del Centro de Estudios Pre Universitario, que
reuna las caracteristicas necesarias de seguridad para los estudiantes.

I REC. N CONTENIDO RECOMENDACION S e T
Las acciones para el deslinde de responsabilidades administrativas a
través de los drganos competentes de la Universidad y la aplicacion de
1 las sanciones a que hubiere lugar, respecto de las autoridades PROCESO
Informe N° 194 - universitarias, funcionarios y servidores comprendidos en el presente
2011-CG/EA-EE informe.
Examen Especial a
la UNICA "Centro
de Estudios Pre Que, el Director del Centro de Estudios Pre Universitarios - CEPU,
Universitario presente un Estudio Técnico que contemple las factibilidad de una
4 ubicacién e infraestructura adecuada para el funcionamiento de las IMPLEMENTADA




ANEXO N° 01

FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE LA IMPLEMENTACION

UNIVERSIDAD NACIONAL “SAN LUIS GONZAGA" DE ICA

01/01/2015 AL 30/06/2015

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DENOMINACION DEL

SITUACION O ESTADO DE LA IMPLEMENTACION DE LA

Gonzaga" de Ica,
periodo Enero 2001-
> =

docentes que ejercen labor de directores generales de los informes

RIEEOE REC. N° CONTENIDO RECOMENDACION e KAERD A
Considerando la naturaleza de las cbservaciones planteadas, disponga
el deslinde de las responsabilidades administrativas identiificadas a
1 los servidores involucrados en las observaciones n° 01 y 02 del RROCESD
y
presente informe. (Conclusiones n° 3y 4).
Que se proceda con cardcter de urgencia a la evaluacion vy
resolucién, de los trecientos veintiocho (328) procesos
5 adminis.t'rativos disciplinario§ .identificados en’catorce (14) informes PROCESO
de accién de control emitidos por los Organos del Sistema
Nacional de Control, durante el pericdo enero de 2001 a abril de
2006.
Informe N° 001-2012
-2-0208 - Examen
Especial a los
Procesos s de Que de manea extraordinaria, se disponga la conformacién de una
iq”;%gm:g;aagi?;es de comisién, encargada de avaluar através de un organo competente
T el deslinde de las responsabilidades identificadas, durante el
Nacional "San Luis 3 periodo enero de 2001 a diciembre 2011, al Rector, ViceRectores y PROCESO

de control emitidos por los Organos del Sistema Nacional de
Control.
MiiAn rA ine [FOYEY Arnniea An lar AAaci;mans o An martiAn Aa -




wue > JHviuyd uciiuu ue  1us uuLultignitus uc BE&LIUII ug 1a
Universidad, como parte de las funciones del Rector, la
obligatoriedad del titular de la Entidad, de informar por una sola
vez, a la Contraloria General enun plazo de quince (15) dias dtiles
de recepcionado el informe, resultante de una accién de control,
deberd informar las acciones dispuestas con precision de plazos
y de los funcionarios responsables de implementar las
recomendaciones formuladas; debiendo adjuntar el Farmato n2 4:
"Acciones adoptaas por el Titular", remitiendo copia del
mencionado documento al Organo de Control Institucional para el
registro y seguimiento correspondiente segin el Sistema de
Control Gubernamental.

IMPLEMENTADA




ANEXO N° 01

FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE LA IMPLEMENTACION

UNIVERSIDAD NACIONAL "SAN LUIS GONZAGA" DE ICA

01/01/2015 AL 30/06/2015

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DENOMINACION DEL
INFORME

REC. N°

CONTENIDO RECOMENDACION

SITUACION O ESTADO DE LA IMPLEMENTACION DE LA
RECOMENDACION

Informe N° 002-2012-

2-0208 - Examen
Especial a los
Procesos de

Seleccién, Ejecucion
y Liquidacién de las
Obras Ejecutadas en
la Universidad
Nacional San Luis
Gonzaga de Ica
periodo enero 2009-
diciembre 2011.

Considerando la naturaleza de las observaciones planteadas, disponga
el deslinde de las responsabilidades administrativas identiificadas a
los servidores involucrados en las observaciones n° 01 y 02 del
presente informe. (Conclusiones n° 2y 3).

PROCESO/CONCLUIDO

Que, de manera extraordinaria, se disponga la conformacion de
una comision, encargada de evaluar a través de un 6rgano
competente el deslinde de las responsabilidades identificadas, al
Rector y Docente que ejerce labor de Director General, de los
Informes de Control emitidos por los Organos de del Sistema
Nacional de Control.

IMPLEMENTADA

Que, se reglamenten internamente los procedimientos internos
aplicables a las areas competentes para aprobar exoneraciones, los
mismos que deben observare obligatoriamente la normativa vigente.

IMPLEMENTADA




ANEXO N° 01

FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE LA IMPLEMENTACION

UNIVERSIDAD NACIONAL "SAN LUIS GONZAGA" DE ICA

01/01/2015 AL 30/06/2015

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DENOMINACION DEL
INFORME

REC. N°

CONTENIDO RECOMENDACION

SITUACION O ESTADO DE LA IMPLEMENTACION DE LA
RECOMENDACION

Informe N° 003-2012
Examen
g los

Considerando la naturaleza de las observaciones planteadas, disponga
el deslinde de las responsabilidades administrativas identificadas a los
funcionarios, docentes y servidores involucrados en las observaciones
n.°s 01, 02, 03 y, 04 del presente Informe. (Conclusiones n.’s 5, 6,7 y
8).

PROCESO/CONCLUIDO

Que disponga que los funcionarios competentes, procedan a la
brevedad, con la actualizacién del Texto Unico de Procedimientos
Administrativos - TUPA; asi como del Reglamento de Investigacion de
la Universidad Nacional "San Luis Gonzaga" de Ica, incorporando
aspectos referidos a los mecanismos de control aplicables para
cautelar el cumplimiento en la presentacién, sustentacion oportuna del
Informe Final del Proyecto de Investigacién; por parte de los docentes
investigadores y los Directores de Investigacion Cientifica de las
diferentes Facultades de ésta Casa Superior de Estudios, observando
la normativa vigente. (Conclusiones n. °s 1, 2 y 4, 5).

IMPLEMENTADA

Que disponga la incorporacion de metas institucionales que permitan a
la Facultad de Ingenieria de Minas y Metalurgia ubicada en el distrito
de Nazca, en el mediano plazo; pueda contar con infraestructura y

. llaboratorios adecuados para poder brindar una ensefianza de calidad a

IMPLEMENTADA




ALauciiiivus

facultades

de  Odontologia

Y
Administrativos de las

de

Ingenieria DE Minas y
Metalurgica, Facultad

periodo enero 2010 a
diciembre 2011

(

Io; -élll‘r;w‘nos de dicha F_a'cultad. (Conclus@n n. °3).

Que disponga que los funcionarios competentes, procedan a la
brevedad, con la Reglamentacion de las Actividades de Extensién
Cultural y Proyeccién Social de la Universidad Nacional "San Luis
Gonzaga" de Ica; y se definan las acciones concretas de Extension
Cultural y Proyeccién Social que ésta Casa Superior de Estudios
adoptara como linea base para el beneficio de la comunidad y de la
regién. (Conclusiénn. ° B).

PROCESQO/CONCLUIDO

Que se prohiba, bajo Responsabilidad, la expedicién de Grados de
Bachiller o en su defecto, la expedicién de Titulos Profesionales en la
Universidad Nacional "San Luis Gonzaga" de Ica; con Resoluciones
Decanales o Resoluciones Rectorales "Con cargo a regularizar" ya sea
ante el Consejo de Facultad o el Consejo Universitario. (Conclusion n.
° 7).

IMPLEMENTADA

Que los ingresos captados por el Centro de Produccién Clinica
Odontolégica sean incluidos como tasas educativas asumidas por los
alumnos en pagos parciales efectuados directamente a la Oficina de
Tesoreria y evaluar su aplicacion por extensién a otros Centros de
Produccion, previo establecimiento del correspondiente estudio de
costos. (Conclusién n. © 8).

IMPLEMENTADA
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FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE LA IMPLEMENTACION

UNIVERSIDAD NACIONAL "SAN LUIS GONZAGA" DE ICA

01/01/2015 AL 30/06/2015

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DENOMINACION DEL

SITUACION O ESTADO DE LA IMPLEMENTACION DE LA

RIEGERYE REC. N CONTENIDO RECOMENDACION S EEATENBEEION
Que, la Oficina General de Asesoria Jurldica cautele la vigencia de las
Informe N° 004-2012 2 normas previo a la emisién de las Resoluciones Rectorales. IMPLEMENTADA
-2.0208 - Examen (Conclusién n.° 1).
Especial a los
Procesos de Control,
Archivo, Custodia vy . o : :
Reposicién  de  los Que, .medlante directiva interna se reglamente el archivo de
onae SriTalaE expedientes de contratacion de adjudicaciones de menor cuantia;
(libros) e s incorporando entre otros las actuaciones previstas en la normativa
L A WA vigente (Requerimiento del area usuaria; Caracteristicas técnicas de lo
reiltadse  da i 3 que se contrata; Valor Referencial; Disponibilidad Presupuestal; IMPLEMENTADA

UNICA periodo 2009-
2010.

Resolucién que aprueba el expediente de Contratacion; Acta de
Apertura de sobres y otorgamiento de la Buena Pro; Conformacion del
Comité Especial y Resolucion de Designacion; Bases, con su
resolucién; Resumen Ejecutivo; Ofertas no ganadoras; y/o Garantia de
fiel cumplimiento). (Conclusién n. ° 2)

o =




ANEXO N° 01

FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE LA IMPLEMENTACION

UNIVERSIDAD NACIONAL "SAN LUIS GONZAGA" DE ICA

01/01/2015 AL 30/06/2015

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DENOMINACION DEL INFORME

REC. N°

CONTENIDO RECOMENDACION

SITUACION O ESTADO DE LA IMPLEMENTACION DE LA
RECOMENDACION

Informe n° 003-2014-2
-0208 Examen Especial
de Contraciones de
Bienes y Servicios periodo
2013.

Que el Sefior Director General de Administracion indique a la Oficina
de Abastecimiento, que cumpla con las normas de Abastecimiento
especificamente; los expediente de contratacién gue se incorporen
todas las actuaciones gque se realicen dentro del procedimiento del
area usuaria, la designacion del comité especial hasta la culminacion
del contrato.

IMPLEMENTADA

Se sirva reestructurar la comision calificada de trabajo encargada de
efectuar el saneamientc técnico legal de todos los predios de la
Universidad Nacional "San Luis Gonzaga" de Ica.

PENDIENTE

Que, el sefior Decano de la Facultad de Ingenieria Pesquera y de
alimentos implemente lo siguiente: a) en coordinacion con la oficina de
Infraestructura se implemente con las correspondiente medida de
seguridad; un mabiente adecuado para para el laboratorio de
Informatica de la la Facultad de Ingenieria Pesquera y de Alimentos
para el uso y servicio académico de sus estudiantes. b) en
coordinacién con la Oficina General de Infraestructura se acondicione




(

adecuadamente ambientes para comedor de estudiantes para
universitario, con sus respectivos servicios higiénicos en la Facultad de
Ingenieria Pesquera y de Alimentos ¢) en coordinacién con la Oficina
General de Administracién; indigue a la Oficina de Control Patrimonial
se realice el inventario de los Bienes de la Facultad de Ingenieria
Pesquera, baja de los bienes en base a lo dispuesto en el Reglamento
de Alta y Baja de enajenacion de la Institucion, expidiéndose para elllo
la correspondiente de Resolucion de conformidad con la normativa
vigente.

IMPLEMENTADA
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FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADO DE LA IMPLEMENTACION

UNIVERSIDAD NACIONAL "SAN LUIS GONZAGA" DE ICA

01/01/2015 AL 30/06/2015

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DENOMINACION DEL

SITUACION O ESTADO DE LA IMPLEMENTACION DE LA

suministro de combustible y que los fines y objetivos de la Universidad
se cumplan efectivamente.

KIEERIAE REC. N° CONTENIDO RECOMENDACION AECOMEN Gt
1 Que 'e! Tltuilar de lla Entidad, disponga (-?-I deslinde de Responsabilidad IMPLEMENTADA
Administrativa funiconal a los presuntos involucrados.
2 Que .e! T|tu‘|ar de ‘Ia Entidad, disponga gl deslinde de Responsabilidad IMPLEMENTADA
Administrativa funiconal a los presuntos involucradoS.
INFORME N° 002 . . . . N
-2014-2-0208 Exfamen 3 Que ‘ell T|tu]ar de _Ia Entidad, disponga gl deslinde de Responsabilidad IMPLEMENTADA
Especial a la Oficina Administrativa funicenal a los presuntos invalucrados.
de Mantenimeinto y a
la Oficina de Servicios
Generales de la
Direccién General de Que el Titular de la Entidad,disponga que los responsables de elaborar
Infraestructura de la el cuadro de necesidades documentos de gestion indespensable,
L:Ijmversufiad Nacmnﬁi 4 deben cop5|de_rar t?lenes primarios o esgnclales para el func;onarjwlento IMPLEMENTADA
San Luis Gonzaga de la Universidad; programando materiales, equipos de ensefianza,
de Ica. limpieza y de servicios, importantes para el logro de los fines metas y
objetivos previstos en el Plan Estratégico Institucional.
Que el Titular de la Entidad,disponga que los funcionarios
responsables de elaborar el cuadro de rendimiento -kilometraje de
5 magquinaria de los vehiculos, con la finalidad de controlar el uso y IMPLEMENTADA
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FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES Y ESTADOC DE LA IMPLEMENTACION

UNIVERSIDAD NACIONAL "SAN LUIS GONZAGA" DE ICA

01/01/2015 AL 30/06/2015

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

DENOMINACION DEL
INFORME

REC. N°

CONTENIDO RECOMENDACION

SITUACION O ESTADO DE LA IMPLEMENTACION DE LA
RECOMENDACION

INFORME n° 001-2014-
2-0208 Examen
Especial otorgadas por
la UNICA a terceros.

Que, el Director General de Administracién, mediante Directiva interna
reglamente las Concesiones otorgadas por la Universidad a Terceros,
especificamente, por Kioskos y/o ambientes para expendio de
alimentos, refrigerio, fotostaticas y otros servicios, reglamento que
permita disefiar contratos de concesion favorables a la Universidad en
la exigencia y cumpllimiento del pago por merced conductiva y que
asigne a la oficina responsable de la presente labor, que permita
resguardar y llevar un control formal de la documentacion sustentatoria
de todas las etpas u operaciones que forman parte de los procesos de
concesion asi como el control y cumplimiento de la merced conductiva
por parte de los concesionarios documentados conservados en forma
ordenada, debidamente identificada y numerada, por el tiempo que
establezca la normativa pertinente, pues resultan indispensables para
la toma de decisiones y para el control versificacion posterior de dichos
procesos incoroporando a la oficina de tesoreria como ente
recaudador.

IMPLEMENTADA

Disponer el inicio de las acciones administrativas, para el deslinde de
responsabilidades de los funcicnarios y servidores de la Universidad
Nacional "San Luis Gonzaga" de Ica, comprendidos en las
observaciones n° 01, teniendo en consideracion que su inconducta
funcional no se encuentra sujeta a la potestad sancionadora de la
Contraloria General de la Republica.

PROCESO




