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UNIVERSIDAD NACIONAL “SAN LUIS GONZAGA” DE ICA
RECTORADO

RESOLUCION RECTORAL N° 2041-R-UNICA-2015
Ica, 17 de Noviembre del 2015
VISTO:

El Oficio N° 849-D/OGCT-UNICA-2015 del 5 de Noviembre del 2015, de la
Dircctora de la Oficina General de Cooperacién Técnica, quien remite el Convenio Marco de
Cooperacion Interinstitucional entre la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga” de lca 'y el
Instituto de Investigacion y Formacion Profesional en Salud E.LR.L.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga™ de Ica, desarrolla sus
ividades dentro de la autonomia de gobierno, normativa, académica, administrativa y

Ley Universitaria N° 30220;

Que, con Resolucién N° §71-COG-P-UNICA-2012 del 4 de Setiembre del
2012 se nombra al Dr. Alejandro Gabriel ENCINAS FERNANDEZ, Docente Principal a D.E.
como Rector de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga™ de lca, para el periodo 2012 —
2017, comprendido desde el 5 de Setiembre de 2012 hasta el 4 de Setiembre de 2017;

Que, ¢l 9 de Noviembre del 2015 la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga”™
de Ica, representada por su Rector Dr. Alejandro Gabriel Encinas Fernandez y de la otra parte,
el Instituto de Investigacién y Formacion Profesional en Sal ud E.LR.L. debidamente
representado por su Gerente General Sr. Sergio Joaquin Salas de la Cruz, suscriben el
Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre la Universidad Nacional “San Luis
Gonzaga” de Ica y el Instituto de Investigacién y Formacién Profesional en Salud ELR.L;

Que, ¢l objetivo del presente convenio ¢s desarrollar programas de
capacitacion, a través de la modalidad de educacion presencial y semi presencial;

Que, ¢l presente convenio cnirarda en vigencia a partir de la fecha de su
suscripeion por una periodo de dos (2) aflos;
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En uso dc las atribuciones conferidas al Sefior Rector de la Umversidad
Nacional “San Luis Gonzaga” de lca, por el articulo 62° de la Ley Universitana N° 30220 y
Estatuto Universitario,

SE RESUELVE:

Articulo 1°- APROBAR la suscripeion del CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL “SAN
LUIS GONZAGA” DE ICA Y EL INSTITUTO DE INVESTIGACION Y
FORMACION PROFESIONAL EN SALUD E.LR.L. y que en anexo forma
parte de la presente Resolucion,

COMUNICAR la presente Resolucion al interesado y demds dependencias de
la Universidad, para su conocimiento, tramite, ejecucion y cumplimiento del
presente Convenio,

Registrese, comuniquese y ciimplase.
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. CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL “SAN LUIS GONZAGA”™ DE ICA Y EL INSTITUTO DE INVESTIGACION Y
FORMACION PROFESIONAL EN SAIUD ELR.L

Conste por el presente documento, el Convenio Marco de Cooperadon Interinstitucional
gue susaiben de una parte la UNIVERSIDAD NACIONAL "SAN LUIS GONZAGA" DE ICA,
1€} con RUC N 20148421014, con domidlio legal en Prolongacidn Ayabaca C-9 Urb. San
$ José — lca, debidamente representada por su Rector Dr. ALEJANDRO GABRIEL ENCINAS
FERNANDEZ, identificado con DNI N2 07430445 y designado con Resoludion N2 871-COG-
P-UNICA-2012, a quien en adelante se denominard LA UNICA; y de la oira parte el
INSTITUTO DE INVESTIGAQON Y FORMACGION PROFESIONAL EN SALUD E.LR.L., con RUC
N2 20538074617, debidamente representado por su Gerente General Sr. SERGIO
JOAQUAN SAEAS DE LA CRUZ, identificado con DNI N© 06746747, con domidlio legal en
ir. Qlmedo N2 201, distrito de Brefia - Lima, a gquien en adelante se le denominara
INFOSALUD E.LR.L, susaibiéndose los acuerdos en los términos y condidones
siguientes:

(LAUSULA PRIMERA: BASE LEGAL.

El presente convenio tiene como base legal, los siguientes dispositivos:

e La Constitucdn Politica del Peni.

= lLey Universitaria N® 30220.

s [eyde (reacén de LA UNICA N© 12455,
Estatuto de LA UNICA. _
Reglamento para la formuladion, suscripcidn y evaluacién de convenios de LA UNICA,
aprobado con Resoluddn Rectoral N2 1685-R-UNICA-2009.

= (onstitudon y Estatuto de INFOSALUD E.LR.L

CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES DE LAS PARTES.

LA UNICA, es una institucidn de educadion superior con personeria juridica, creada por
Ley N2 12495, regida por Ley Universitaria, Estatuto propio, Reglamento General y otros
Reglamentos Espedales, desarrolla sus actividades dentro de la autonomia normativa, de
gobiemo, académica, administrativa y econdmica que le autoriza en su Art. 182 la
Constitucion Politica del Estado, asimismo conforme a la Ley Universitana N2 30220 y su
Estatuto.

son la ensefianza, la proyecdon sodal y la producddn, orientados a resolver
preferentemente los problemas regionales. '
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fe' promodon y difusion de cultura general y estudios de cardcter profesional, para tales
* efectos establece relacién con institudiones culturales, sociales y econémicas con fines de
Cooperaqon y asistenda.

‘% INFOSALUD ELRL, es una institudon con Registro Unico del Contribuyente Ne
20538074617, tiene por objetivo desarrollar programas de capaditaditn y espedializacion

a ravés de cursos, tafleres, etc. Cuenta con personal profesional espedalizado vy
experimentado para el dictado de los cursos, para cumplir con sus metas cuenta con
materiales instructivos que constan de médulos de estudio y separatas seleccionadas de
bibliografia actualizada.

CLAUSULA TERCERA: OBJETIVO DEL CONVENIO.
El objetivo del presente convenio es desarrollar programas de capaditacién, a través de Ia
modalidad de educacion presendal y semi presendial.

QO AUSULA CUARTA: ACUERDOS ESPECIFICOS.

Las actividades que INFOSALUD E.LR.L, proyecte realizar con LA UNICA en el marco del
presente convenio deberan ser desarrolladas por ambas partes orientada a sus
necesidades operadonales y presupuestarias.

Los acuerdos espedficos para cada actividad seran considerados como anexos al
presente convenio marco, en las cuales se predsara la descripddn, los objetivos,
actividades, propuestas, unidades responsables, recursos témicos, finanderos ¥
humanos, los procedimientos y lineamientos generales para su ejecucion, los plazos y
horarios, las obligaciones de las partes y en general todas Ias estipuladones necesarias
para una correcta realizadon.

CLAUSULA QUINTA: COMPROMISOS DE LAS PARTES.
5.1 De INFOSALUD ELRL;

3.1.1. Gestionar, programar y ejecutar la realizadién de diplomados, CONEresos,
jomadas, cursos de espedalizacién, talleres, seminarios; asi como
programas y proyectos en el marco del presente convenio, con coberturs a
realizarse en la dudad de Lima.

Propordonar a LA UNICA la informaddn de cada una de las actividades
académicas a desarrollarse, debiéndose detallar el lugar, fecha de inido y
culminadén, costos y hora, de las actividades que realice INFOSALUD
E.LR.L, en concordanda al presente convenic marco. Asimismo INFOSALUD
ELR.L, acompaiiara Ia relacion de la plana docente .con sus respectivos
curriculum vitae, por cada modulo de diplomados, congresos, jornadas,
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oursos de espedalizacdn, talleres, seminarios; asi como programas y
proyectos, para su autorizadon.

Gestionar y obtener en el marco del presente convenio la captacion de
recursos finanderos para llevar a efecto todos los programas.

5.14. Laimpresion de los manuales educativos.

5.1.5. Laselecddn y remuneracion de los docentes y personal administrativo.

5.1.6. FEl disefo y la estructura académica de diplomados, congresos, jormnadas,
cursos de espedalizacion, talleres, seminarios; asi como programas y
proyectos.

5.1.7. H disefio, registro y control de los certificados y diplomas a ser entregados.

518 Tomar de su cuenta al personal idéneo y necesario para la elaboracion,
publicacion, distribucadn del material de estudio.

5.1.9. Otorgar constandas de estudios, sin costo adidonal para los alumnos.

5.1.10. Gestionar, planificar, organizar, desarrollar y supervisar los programas y
aursos de extensidn educativa, conjuntamente con LA UNICA.

5.1.11. Cumplir oportunamente con el registro de asistenda y actas de evaluadon e
informes en las fechas propuestas.

5.1.12. Cuidar en todo momento la imagen de LA UNICA, frente 3 personas,
organismos e institucgones.

5.1.13. Para cada uno de los eventos académicos programados debera presentar
los planes de trabajos espedificos a LA UNICA, para su autorizadon.

5.1.14. En caso de variar algin tema en un curso programado en el plan presentado
se comunicara a LA UNICA para su conodmiento y autorizadion.

5.1.15. INFOSALUD E.LR.L, informara a LA UNICA [a reladdn de los partidpantes
por cada actividad académica, el pago por todo concepto que realice cada
uno de los partidpantes en los cursos, diplomados y otras actividades
académicas programadas por INFOSALUD E.LR.L, en concordanca a la
Clausula Sexta: De ia Compensadon.

5.1.16. INFOSALUD ELR.L, costear3 los viaticos del fundonario autorizado por LA
UNICA, para realizar la coordinacién para la adquisicion de los bienes de
capital y servicios, a solicitud de LA UNICA de acuerdo 2l presente convenio.

De LA UNICA:

5.2.1. Brindar el auspido académico espedfico a los certdmenes académicos.

5.2.2. Firmar los diplomas de todos los alumnos que hayan conduido y aprobado

las exigencias académicas requeridas y determinadas por INFOSALUD
ELRL

Supervisar el desarrollo de las actividades de acuerdo 3 los planes de
trabajos espedficados por INFOSALUD ELRL, y verificadon de
documentos del convenio en ejecudon. Esta supervision estara a cargo de la
persona que designe el Rector, para tal efecto INFOSALUD E.LR.L., cubrira
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los gastos que comprende pasajes y viaticos {si es fuera de Ia cudad de Ica)

de acverdo a la escala de vidticos vigente de LA UNICA.

>.24. 1A UNICA autoriza que en los loczles institucionales de INFOSALUD ELR.L,
la documentacion relativa a las fichas de inscripcién, dipticos, publiddad,
caratulas de los textos y demds documentos que se emitan, se promocione
su nombre y logotipo, previa visadan.

5.25. Reconocer la susaipcon del Convenio Marco de Cooperacidn
interinstitucional, a través de una Resolucitn emitida por LA UNICA.

3.26. Revisar y autorizar los planes de trabajo de cada uno de los eventos
académicos programados por INFOSALUD ELR.L

52.7. los diplomas, certificados que se expidan no otorgan grados académicos ni
titulos profesionales, asimismo no otorga titulo de segunda espedalizadon.

5.28  Enrepresentaddn de LA UNICA los diplomas seran firmados por el Rector; y
por INFOSALUD E.LR.L, serdn firmados por su Gerente General.

CLAUSULA SEXTA: DE LA COMPENSACION.

Queda establecido gue LA UNICA, percibird en compensadon el equivalente al 30% del
ingreso total del pago por todo concepto que realice cada participante en los cursos,
diplomados y otras actividades académicas; en dinero que serd depositado por
INFOSALUD ELR.L ala Cuenta Corriente de LA UNICA.

El presente convenio no generara gasto alguno a LA UNICA.

CLAUSULA SETIMA: SUPERVISION, COORDINACION Y CONTROL.

1.1 Las partes disefiaran e implementaran los mecanismos de supervision que hagan
posible la deteccién de problemas y dificuitades en ef desarvollo de Ias actividades
previstas en el presente convenio marco. lguaimente estableceran los mecanismos
de control previo, concurrente y posterior que sean necesarios. '

7.2. la Oficina General de Cooperadén Témica, es la responsable del seguimienio,
control y evaluaddn de cada uno de los convenios suscritos ¥y sugeric su
continuadon o canceladan.

73. Para efectos de coordinadon, tanto INFOSALUD ELR.L, como LA UNICA
designaran un representante respectivamente como coordinador

Por LA UNICA: El Rector y/o Ia persona a quien designe.
Por INFOSALUD ELR.L: H Gerente General y/o Iz persona a quien designe.

coordinadores seran los responsables de la elsboracion de los convenios

/] Espedificos asi como la ejecudion, seguimiento, monitoreo, supervisién y evaluacion
4 a ae cada convenio espedifico que se desarrollardn en virtud al presente convenio
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conv. #°. 02 SDI0GCT-UNICA-2015.

marco, siendo ellos guienes mantendran permanentemente informados a las
autoridades de LA UNICA e INFOSALUD E.LR.L, acerca de la marcha de las
actividades del presente convenio marco de acuerdo al Reglamento para
formuladon, susaipddn y evaluadon de convenios de LA UNICA, aprobado con
Resoludon Rectoral N2 1685-R-UNICA-2009.

Para llevar un adecuado control de las actividades académicas de los partiapanies
que egresen y obtengan el diploma respectivo, se aperturaran tres libros de
registros de diplomas, donde se registrara los datos de los partidipantes, menaon
del curso, horas conologicas y aéditos de las asignaturas, mas la fecha de
expedicdn, los libros estaran dos en poder de LA UNICA uno en la Oficina de
Secretaria General, el segundo en fa Ofidna General de Cooperaddn Técnica y el
tercere en poder de INFOSALUD E.LR.L Los libros para el regisiro de diplomas
seran donados por INFOSALUD ELLR.L

CLAUSULA OCTAVA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO.
El presente convenio entrard en vigendia a partir de la fecha de su susaipddn por un
periodo de dos {02) afios.

CLAUSULA NOVENA: CAUSALES DE LA SUSPENSION O CANCELACION.

9.1. Por no realizar actividades académicas durante los primeros 06 meses de suscrito
el convenio.

Por el incumplimiento de las ddusulas del presente convenio de INFOSALUD, LA
_UNICA realizara acdones legales comrespondientes ante los jueces de Ia
jurisdiccion de Ica, asi mismo los diplomas firmados por LA UNICA, seran
automaticamente anulados y comunicados ante las diferentes instituciones

' estatales, privadas y medios de comunicaddn del pais.
Arpsat®” 93, El convenio quedara resuelto de pleno derecho.

CLAUSULA DECIMA: DE LAS MODIFICACIONES.

Cualquier modificacion y/o aspectos no contemplados en el presente convenio marco, se
efectuaran mediante adendas suscritas por los representantes de ambas institudones, y
formaran parte constitutiva, como anexos del presente convenio.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Cualquier discrepanda yfo controversia derivada de la interpretacion o cumplimiento del
presente convenio marco, se soludonara mediante el trato directo de les partes,
siguiendo las reglas de la buena fe y comiin intendon, brindando sus mejores esfuerzos
para lograr una soluddén armoniosa en el espiritu de colaboracon mutua de las partes
gue celebran el presente convenio.

Sin perjuido de lo antes convenido, para los efectos del presente convenio, las partes se
someten 3 ka jurisdiccion de los jueces y ribunales del distrito ludicial de lea.
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— Enterados del texto del convenio marco, las partes acuerdan en firmarlo por
quintuplicado, en la dudad de Ica, 2 los 0. dias del mes de Nox L HERE del
aifo 2015.

sE"{{'-‘.-tn < e e ’
Dr. Al FIANDRO GABRIEL ENCINAS FERNANDEZ Sr. SERGIO JOAQUIN SALAS DE LA CRUZ
Rector Serente General
Universidad Naconal “San Luk Gonrage™ de kaa Instituto de Investigacion y Formacidn Profesional
en Saked ELR.L

Paginz 6 de 6



