VISITANDO FACULTADES

El Vicerrectorado Académico bajo la conduccién del Mag.
Rulman Franco Linares y en estrecha coordinacion con los
Magisteres Jorge Marticorena Mendoza y Fidencio Vilca
Tipacti Directores Generales de Matriculas y de
Investigacion Cientifica Tecnol6gica respectivamente viene
llevando acabo un Plan de Trabajo con las Facultades de
nuestra Universidad con la finalidad de recoger en situ la
problematica y expectativas de los Sefiores Decanos,
Directores de Escuelas Académicas, Directores de

Investigacion, y Jefes de Departamentos Académicos, con la
finalidad de regularizar una serie de obstaculos que impiden
el normal desarrollo de las actividades y tareas Académicas.
Acompafia a esta Comision de Alto Nivel el Ing. Nicolas
Espino, Asesor del Despacho del Vicerrectorado Académico.
El referido Plan de Trabajo se ha iniciado con la Facultad de
Ingenieria Civil, luego Enfermeria asi como Ingenieria
Mecéanica y Eléctrica. El Sefior Vicerrector Académico ha
anunciado que éstas visitas continuaran.

INVESTIGACION Y FUGA
DE TALENTOS

Tomado del la Republica.

LUIS JAIME CISNEROS

Ahora gue se rumorea una proxima discusion sobre la vida
universitaria, conviene destacar un tema como la
Investigacion. ¢ De qué hablamos cuando aludimos a ella? No
debemos consentir enla manipulacién de los términos. ¢, Qué
es investigar y quiénes son los investigadores en el mundo
universitario? Hay que preguntarse cdmo se forman, y qué
requiere una Instituciébn para garantizar el nivel de sus
investigaciones.

Las preguntas son muchas y hay que resolverlas antes de dar
riendasuelta alas peticiones multitudinarias.

¢Es la Universidad la sola Institucion destinada a investigar;
y la Investigacion que ella realiza tiene alguna explicable
prioridad respecto de la que emprenden otras Instituciones?
¢ Es desinteresada la Investigacion Cientifica? ¢ De qué clase
de desinterés estamos hablando? Hay que aclararlo, porque
existe gente para quien la Investigacion universitaria no tiene
el nivel Cientifico requerido, asi como hay quienes piensan
que esta Investigacion debe prevalecer . Grave error de los
unos y los otros, y grave error de todos.

Una universidad moderna no puede conformarse con
transmitir el conocimiento. Tiene que comprometerse a
perfeccionarlo. Eso reclama una muy perfilada idea de sus
objetivos. Profesionalizacion e Investigacion no son objetivos
simultaneos del estudiante, aunque lo sean de toda
Institucién universitaria.

Son objetivos distintos, y exigen cualidades (y fervores) bien
claras y especificas. Para empezar, la Universidad no
“ensefia " a investigar: despierta o aviva la vocacion por la
Investigacioén, ofrece las oportunidades de acercarse aellay
de comprender sus alcances. Para eso cuenta conlas etapas
de los Estudios Generales y de los de la formacion
profesional, antesala obligada de todo investigador. La
investigacion necesita el respaldo de un conocimiento firmey
de una voluntad indesmayable. La vocacién por la
Investigacién Cientifica suele asomarse en el camino de las
continuas operaciones intelectuales a que nos convoca la
vida de estudio. Esto, en lo concerniente a los alumnos.
Ciertamente, en la perspectiva del docente el tema no es
menos complicado. Ser docente no exige necesariamente la
calidad del Investigador, ni es su obligado correlato en la
aptitud parala docencia.

A menudo no se dan juntas, esimportante que libremos a la
Universidad de esta ingenua, confusion. Se forma
profesionalmente a los estudiantes. La Investigacion se inicia
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con graduandos y culmina con egresados. Ninguna
Universidad puede afirmar que dara mas importancia a la
Investigacion que a la formacion. Ni que dedicara atencion
equilibrada a una u otra. Son tareas esenciales, y cada una
reclama métodos particulares y especiales requisitos.
Conceder a otros planteamientos es inmoral.

De lo dicho se desprende que no tiene sentido discutir si
debemos priorizar la ensefianza o la Investigacion.

El dilema no existe. Una universidad en formacion solo
debe hacer frente asusproblemas de aprendizaje.

Esta alusion al aprendizaje se reclama de otros deslindes.
La ensefianza solamente se perfecciona y progresa
gracias a losresultados alcanzados por la Investigacion,
conlos que la perspectiva docente se enriquece y modifica.
No estan desvinculadas docencia e Investigacion; pero
esto no mira a los estudiantes, sino a los profesores.
Digamos las cosas con claridad: la Investigacion es la
culminacion de una serie de esfuerzos, y a ella deben
acceder quienes tengan aptitud suficiente. La docencia
reclama la Investigacibn como auténtico respaldo a su
tarea. Lo que no implica que todo profesor deba ser
Investigador, pero si exige que todo profesor esté al tanto
de los progresos de la Investigacion para beneficio de su
tarea docente y para asegurar la calidad del aprendizaje
de susalumnos.

Aunque es cierto que el debate sobre el tema es propio del
estricto ambito Cientifico, hay un aspecto que alcanza
significacion nacional y logra cierta trascendencia politica.
Es un lugar comun hablar entre nosotros de la “Fuga de
Talentos” y relacionarla con la inadecuada valoracion de
las vocaciones Cientificas. Los sofismas constituyen
frecuente artificio en la estrategia de la critica superficial.
Detras de esa “Fuga de Talentos” hay un factor
desencadenante: los Cientificos encuentran en el exterior
oportunidades que el pais no ofrece. Por eso se van.
Admitamoslo, porque es evidente.

Pero analicemos, en seguida, los hechos. ¢, Se van siempre
a alguna Universidad? ¢ Son contratados por Instituciones
dedicadas a la Investigacion pura? No siempre. Muchos
resultan contratados por grandes empresas que otorgan el
reconocimiento debido al avance Cientifico y Tecnolégico.
Preguntemos, entonces por qué no se quedan aqui esos
“Investigadores”. Intentemos dos explicaciones. Porque
nuestra Economia no puede emplearlos. Y porque el
avance Cientifico no resulta todavia entre nosotros un
elemento dinamizador de la economia. Las dos
explicaciones me parecen correctas. Ninguna legislacion
Universitaria, ningn documento sobre politica cultural que
hayaintentado bosquejar una politica cientifica del estado
ha tomado en cuenta esta realidad. Si se discutira una
nueva Ley, talvés sea conveniente ensanchar el horizonte.
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ESFORZANDONOS PARA EL 2008

EI 2007 que se fue, ha estado lleno de

vicisitudes (el terremoto del 15 de agosto, las
huelgas de docentes y trabajadores, un cierto
desgano generalizado) que han conspirado para
no implementar un Sistema de Investigacion.
Situacién, que debemos tomarla desde el inicio
como un reto, porque el camino de la
Investigacion que tenemos que recorrer esta
llena de obstaculos que tenemos que vencer
cotidianamente.

En este sentido esperamos acometer el 2008,
con brios y mucha dosis de disciplina. Asi,
esperamos alcanzar las metas propuestas en
nuestro Plan de Trabajo, con mucha dedicacion
otras que aln no estando programas estimamos
son Uutiles para fortalecer el Sistema de
Investigacién en la UNICA.

Entre las actividades fuera de programacion para
el 2008, consideramos las siguientes
tentativamente:

1.Formular Directivas de Organo conducentes a
fortalecer la Investigacion Cientifica,

2.Elaborar y Reajustar Documentos de Gestion
Institucional (Reglamentos),

3.ldentificar y seleccionar Lineas de
Investigacién de la UNICA,

4.Fortalecer el boletin Informativo de la OGYCIT
como Organo de Difusion,

5.Evaluar los Trabajos de Investigacién
presentados por los Docentes Investigadores,

6.ldentificar fuentes de financiamiento de la
OGICYT,

7.Fortalecer las acciones de Capacitacion
Cientifica y Tecnoldgica.

En este sentido, una vez mas urge la estrecha y
decidida colaboracion de todos cuantos estamos
involucrados en el quehacer de la Investigacion.

En el 2008 miremos optimistamente el devenir
sin perder de vista el futuro, por que nuestro
desarrollo lo creamos cotidianamente en el
presente con nuestro esforzado trabajo.

EL DIRECTOR




PROPUESTA TENTATIVA DE AMPLIACION DE AREAS Y METODOLOGIAS DE INVESTIGACION

Por JUAN JOSE SARMIENTO GUARDIA. Director de Investigacion de la Facultad de CC, Turismo y Arqueologia

SUPUESTOS: Es sabido que la modalidad de

Investigacion Cientifica y Tecnoldgica de calificacion
académica aceptada se basa en modelos convencionales,
enfocados dentro de parametros metodoldgicos
positivistas, basicamente. Situacion rigidamente asumida
rutinariamente- en muchas Universidades, incluyendo la
UNICA, en sus diferentes Facultades-. Lo que limita
potencilalidades, junto con la precariedad econémica para
Investigacion.

Romper parametros e innovar enfoques y metodologias
se hace indispensable cada vez, a fin de aportar nuevos
descubrimientos- como ocurre en otras latitudes; por
ejemplo el enfoque inter y transdisciplinario, entre otros,
gue permite nuevos logros: Descubrimiento de
inteligencias multiples, inteligencia emocional, auge de la
biogenética, revolucionarizacion de la informatica, la
robética; surgimiento de la nanotecnologia, nanociiencia,
medicina hormonal, medicina molecular, etc; que implica
profundizacion del saber humano a nivel micro y elevacion
a nivel macro; desafiando al extremo reglas humanas y
“divinas”, El hombre de nuestro tiempo tentado por el
demonio de su genio empieza a comer el fruto prohibido del
arbol de la ciencia- .Todo ello encamina la mente humana a
revolucionar la Ciencia y Tecnologia, para bien- que
debiera prevalecer- y para mal-.Revolucion que sin
embargo parece hacer olvidar ese otro campo inmenso,
magico, fantastico y no menos Cientifico también: Todo lo
gue tiene que ver con el Humanismo: Artes, Letras, ética,
moral, religién, mito, creencias, costumbres,
cosmoviciones, etc.

REFLEXION:

Entonces viene algunas interrogantes: para abarcar como
Investigacion académica ¢ Basta la camisa de fuerza del
modelo o paradigma de Investigacion positivista?; ¢Se
debe incorporar otros modelos - ya vigentes pero poco

frecuentados- como el Contructivista, el Socio- critico, el de
Investigacion- Accion-participativa, y otros ?. Debe
agotarse el QUE ? y COMO? Investigar sélo en aspectos
convencionales vinculados a las Ciencias y a la
Tecnologia? Y si te decides aportar en determinados
campos de las Humanidades poco referidos o inéditos, ¢tu
trabajo no tendria académicamente valor Cientifico?.

Que se sepa la cultura en su multiple dimension no solo se
reduce a las formas y contenidos trajinados en
Investigacion académica tradicional. Tiene mucho que ver
con otras formas: El ensayo, por ejemplo, en su vertiente
literaria y Cientifico- multidisclplinario a enriquecido- y
enriqguece- el acervo cultural y Cientifico. Ejemplos
clasicos: Los siete Ensayos de José Carlos Mariategui; El
Ensayo de Escuela Nueva, de José Antonio Encinas
Melgar; Las Venas Abiertas de América Latina, de Eduardo
Galeano, entre otros. Y qué decir en las Artes:
Investigaciones creativas en Literatura- poesia, relatos,
novelas, dramas, comedias, etc, en pintura, escultura,
dibujo, retratos: en musica; en folklore, etc. ¢No deben
tener valor Cientifico- Humanistico académicamente si
son estudios bien encaminados y concebidos?
PROPUESTA:

Para establecer criterios, pautas y la problemética para
Proyectos sui géneris- como los sugeridos y otros- que
permitan su planteamiento y evaluacion objetiva, debe
convocarse a los Docentes de distintas especialidades y a
personalidades- en especial del campo de las
Humanidades- ; a fin de que hagan llegar sus aportes al
respecto. Ello permitirh establecer el sustento
epistemoldgico, metodologico y ontoldgico para hacer
posible una ampliacién innovadora del quehacer en la
Investigacion Cientifico Académico- de modo que
tendriamos tres campos y modalidades de Investigacion:
La convencional de rutina, convencional innovadora y la
Cientifico- Humanistica.

NIVEL DE AUTOESTIMADE LOS ESTUDIANTES DEL 3¢ ANO DE LAS FACULTADES DE ENFERMERIA Y ODONTOLOGIADE LA UNICA 2006

Por Mg. LUISAVARGAS REYES y Mg. JUDIH PALOMINO A.

Palabras claves:

Autoestima / seguridad / identidad /
integracion o pertenencia / finalidad o
motivacién / competencia /
singularidad.

En los dltimos afios se ha producido
un nuevo acercamiento al estudio de
la autoestima. Tradicionalmente se
ha considerado como la evaluacion
positiva 0 negativa del yo. Desde esta
orientacién Rosenberg (1979) definié
la autoestima personal como los 65.6% en
sentimientos de valia personal y de
respeto a si mismo.

Es una investigacion descriptiva 62.5% en
transversal, ya que los datos se
recogieron en un mismo momento
que nos permitieron sefialar las
caracteristicas y peculiaridades del
problema a investigar, el trabajo se

autoestima.

desarrollo de la autoestima como

manifestacion del nivel de
desarrollo personal alcanzado.
En la Facultad de Enfermeria
solo el 28.1% de los estudiantes
tienen alta autoestima y en la las relaciones con amigos,
Facultad de Odontologia solo el
5% de Estudiantes tienen alta

En ambas Facultades los
estudiantes
autoestima media alta con un
la Facultad de X
Enfermeria y un 62.5 % en la del estudiante y de esta forma
Facultad de Enfermeria y un
la Facultad de
Odontologia. Luego de la
aplicacion de
observamos que en la Facultad
de Enfermeria un 71% no tienen
=~ J - una adecuada valoracion de si
centr6 en caracterizar el nivel de mismo, bajos niveles de

aspiraciones e inestabilidad. El

tiene una

los sub-test

55% de los estudiantes de la Facultad
de Odontologia se encuentran en la
categoria media alta, lo que indica que
tienen mayores dotes y habilidades en

colaboradores, la aceptacion social
de si mismos estadn muy combinadas.

Este estudio nos demuestra la
importancia de conocerse,
conceptuarse y aceptarse a si mismo
como el primer paso hacia un cambio
positivo en todo los ambitos de la vida

estaremos contribuyendo a su
formacion integral y humanista.
Referencias Bibliogréficas.

Como Desarrollar la Autoestima en los
Adolescentes.

AMINAM Clark, HARRIS Ciernes
REYNOLD, Bean

Ed, Unigraf Arroyomolinos, Mostoles.
Madrid Espafia

CONGRESO ANUAL DE INVESTIGACION

El Consejo de Investigacion del 3 de marzo acordd realizar
el Congreso Anual de Investigacion 2008 en el mes de
setiembre del presente afio.

La organizacién corre a cargo de diversas comisiones
integradas por los Directores de Investigacién, los que se
encargaran de realizar las coordinaciones necesarias para
logar el éxito de este evento, con los Docentes
investigadores, autoridades, Estamento Estudiantil y de
Trabajadores Administrativos.

Por lo que se invita a los Docentes Investigadores a que
con sus Trabajos y presencia contribuyan a dar el prestigio
y realce que merece nuestra Primera casa de Estudios.
De otro lado esperamos nos hagan llegar las sugerencias y
opiniones para la mejor realizacién de este evento habida
cuenta que todos somos Investigacion.

Esta Direccién General se dirige a la Comunidad
Universitaria y Puablico en general para que se involucren
a través de sus sugerencias; porque es bueno recordar
gue la Universidad “San Luis Gonzaga”’ de Ica, es la
expresion viva de un pueblo, ya que proviene de un cabildo
abierto y su accionar debe desarrollarse de cara a la
realidad que la cred, buscando hacer realidad la expresion
LLAQTA MANTA LLAQ TAPAQ del pueblo y para el pueblo.

CELEBRACION DEL XLVII ANIVERSARIO DE LA UNICA

= U lJ'ri'lrs" -
NACIoAL "SAN LINS GON7

Con motivo de la celebracion del XLVII Aniversario de
Fundacion de nuestra Alta Casa de Estudios Universidad
Nacional “San Luis Gonzaga” de Ica, se llevd a cabo el
desfile Institucional en la cual particip6 nuestra
Dependencia, con el acompafiamiento del Personal
Administrativo y Directores de Investigacion de las
Facultades el dia Domingo 17 de febrero del presente afio.

REFLEXION SOBRE UN CONCEPTO DE GESTION
Por , Lic. Adm JESUS CAHUA JAYO, Director Ejecutivo de la OGICYT.

El término GESTION, hoy en dia, es utilizado
indistintamente ~ para mencionar muchos aspectos
propios de las Ciencias Administrativa, y que se
confunden con otros vocablos similares de uso habitual
en esta disciplina, tales como: administracion, funcion,
actividad, resultado, desempefio, rendimiento, etc. Por lo
tanto, es necesario realizar una precision en el concepto.

La palabra GESTION proviene del Latin GESTIO, que
significa DILIGENCIA, y su accion GESTIONARE, que
significa cuidado, eficacia en larealizacién de algo.

Esto quiere decir que el término GESTION comprende
actividad, celeridad, cuidado, exactitud y eficacia dentro
de un proceso que comprende logros. En otras palabras
Gestion es dinamismo, energia activa y propulsora para
alcanzar resultados.

Entonces, condicién fundamental para que se configure

el término Gestion, es haber entrado en funcionamientoy

haber logrado algo, adn cuando ésta sea parcial; pero

siempre debe haber RESULTADOS y con DILIGENCIA.
La reflexion es dura, y cabe preguntarnos ¢ Somos
GESTORES, DILIGENTES? Parece que no debe haber
la expresion MALA GESTION sino simplemente SIN
GESTION.

CONCEPTOS GENERALES
I.GESTION

1.1.Concepto
La Gestion (Latin Gestio: Diligencia). Es el proceso
integral, sistematico y continuo de las actividades de
Planeacion, Direccion (Ejecucién) y Control
(evaluacion); con la finalidad de conducir un grupo
humanoy los recursos, para efectividad de: El Individuo,
El Grupo, la Organizacién y el Ambiente (Interno y
Externo).
1.2. Elementos

1.2.1. Planeacion
Proceso de establecer objetivos y escoger el medio
mas apropiado para lograrlos. Es un proceso que se
anticipa a la toma de decisiones, decide antes que se
requiera la actuacion: prevé el futuro.

1.2.2.0rganizacién

Proceso por el cual se establecen la naturaleza y fines
de la organizacion, funciones, estructuras, cargos,
autoridad, cultura organizacional, procesos de cambio.

1.2.3. Direccion

Es el manejo de una organizacién con base de un plan
estratégico explicito.
Es la ejecucién de plan estratégico, pero que haya
captado el compromiso del personal encargado de
ejecutarlo. Este proceso es coherente con los valores,
creencias y cultura de las personas que cuentan con la
competencia requerida para ejecutarlo.

1.2.4.Control
Proceso de evaluacién del desempefio y el tomar la
accion correcta cunado el desempefio difiere de los
planes. Este proceso involucratres (3) pasos basicos.
A. Establece normas
B. Medir el desempefio y compararlo conlanorma;y
C .Corregir divergencias que hayan contra las normas.

1.3. Importancia

*Mejora los resultados en términos de rentabilidad,
reduccion de costos, ahorro de tiempo vy
aprovechamiento de recursos humanos (potencial) y
materiales.

* Mejora la calidad de vida de la Poblacion.

*Torna las organizaciones mas competentes en su
entorno directo e indirecto.

*Incrementa el posicionamiento de las organizaciones
y de sus productos/ servicios.




| ENCUENTRO REGIONAL EMPRESA - UNIVERSIDAD

Nuestra Universidad con el auspicio de CONCYTEC y la
CAMARA DE COMERCIO DE ICA, organizé el pasado
27-02-08, el | ENCUENTRO REGIONAL EMPRESA -
UNIVERSIDAD, con la finalidad de identificar Proyectos
de Innovacién Tecnoldgica a presentar por las empresas
del ambito de la Region Ica, asociadas con la
Universidad, al concurso para obtener el financiamiento
no rembolsale del Programa de Ciencia y Tecnologia de
la PCM.

Es propésito del CONCYTEC vincular a la Universidad
y empresa regional productora de Bienes y servicios,

con el fin de fomentar la formacién del Capital Humano,
a formacion de Capital Intelectual y el fomento a la
Transferencia Tecnolégica desde la Universidad hacia
el Sector Productivo y el Sector Social.

Esta es una excelente oportunidad para nuestros
Docentes Investigadores a los efectos de que presenten
sus iniciativas de Proyectos de innovacion Tecnoldgica .

Se encuentra a disposicion las  paginas WEB:
http://lwww.fincyt.gob.pe y la http://www.concytec.gob.pe
asi como esta Oficina General.

(*YMODELO ECONOMICO DEL PERU: PERIODO 2000 - 2005
Por el Economista Abel Caro Molina. Facultad de Economia y Contabilidad

1.1.Base Constitucional.

El modelo Econémico del Pert , tiene como base y
fundamento a la Constitucién Politica del Perd de 1993,
que en su titulo 11l sobre el Régimen Econdmico; capitulo
| Principios generales, en su articulo 58 dice:“La iniciativa
privada es libre. Se ejerce en una Economia social de
mercado. Bajo este régimen, el Estado orienta el
desarrollo del pais y actla principalmente en las areas de
promocion de empleo, salud, educacion, seguridad,
servicios publicos e infraestructura”

En sus articulos 59 al 65, detalla todo lo concerniente a
un modelo de economia de mercado; por lo que
podemos colegir que el desarrollo econémico del Perq,
se sustenta en un modelo de economia social de
mercado, actualmente en boga en un mundo cada vez
mas globalizado.

1.2. Modelo de Economia Social de Mercado

En este modelo participan el sector publico y la iniciativa
privada, en la solucion de los problemas econdmicos de
la sociedad. Mezcla elementos propios de un sistema de
economia planificada. El Estado realiza diversas
acciones planificadoras para coordinar la accién de
determinados sectores econémicos.

1.3 Modelo Econdmico periodo: 2000-2005. Politicas.

1.3.1.Politicas Econdmicas.

Estas consisten en politicas econémicas que a

continuacion se describen:

a) Con rostro humano y un rol agresivamente promotor .

b) Respeto a la disciplina fiscal y monetaria que garantice
gue no se gaste mas de lo que ingrese, para no
regresar a la hiperinflacion.

c) Politicas delicadas y audaces que promuevan a la
produccién con valor agregado.

d) Politica de reactivacion de corto plazo, insertada en un
programa econdémico con vision de largo plazo.
Reactivacién de Corto Plazo.

Medidas Propuestas:
a) Reducir el encaje promedio bancario, que exige el
Banco Central de Reserva , de 38% a 30%.
b) Eliminar el Impuesto Especial de Solidaridad (Ex-
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FONAVI)
c)Eliminar parcialmente el Impuesto Selectivo al
Consumo (ISC).
d)Después de seis meses de reactivacion, reducir el IGV
de 18 A16 %.

Efecto de las medidas propuestas:

a) El impacto acumulado de las medidas sobre la
inflacion es de 1.4 puntos en el primer afio.

b) En los tres primeros meses se produciria una menor
recaudacion de $147 millones.

Fuentes de Financiamiento:

a) Incremento 12 puntos en la eficiencia de fiscalizacion
de Aduanas y Sunat: significa un incremento de $ 147
mlls.en los primeros tres meses.

b)Incremento 10 puntos en mayor control de
contrabando: Significa un incremento $ 30 mlls. En los
primeros tres meses. Total=147+30=177>170.

Beneficios de las medidas propuestas:

a) Generacion de 400,000 nuevos puestos de trabajos
directos e indirectos, por parte del sector privado.

b) Aumento del PBI en 3.32% en los sectores no
primarios, con mayor capacidad para generar valor
agregado.

c) Constituyen el impulso de un crecimiento econémico
sostenido de mediano y largo alcance.

1.3.3.Sectores Productivos.

a) Politicas Exportadora.
*Revaluacion de la actividad exportadora para que se
le otorgue el lugar que le corresponda dentro del
Desarrollo Nacional.
*Clara definiciébn de la actitud frente a los bloques
economicos.
*Evitar la exportacion de toda clase de impuesto.
*Con aplicacion de aranceles escalonados y ganancia
gradual de paridad cambiaria.

B) Politica Tributaria
*Estable, racional y equitativa, para garantizar la
seguridad juridica necesaria para las inversiones y el
desarrollo de una politica fiscal orientada al fomento
del trabajo productivo.
*Que otorgue estimulos tributarios a las empresas que

Inviertan descentralizadamente y que promuevan el
uso intensivo de mano de obra.

*Con aplicacion de un régimen de recuperacion
anticipada del IGV a todos los sectores productivos
gue les correspondan.

*Ampliar la base tributaria mediante: uso
“transparente” de los recursos publicos; estimulo de
la conciencia tributaria; reduccién de la
informalidad; combate al contrabando; dumping y
subvaluacion.

¢) Inversion privada Nacional y Extranjera

*Promover enérgicamente la produccién con valor
agregado ; reduciendo la vulnerabilidad de nuestra
economia primario exportadora.

*Priorizar la inversion hacia el desarrollo de la
micro, pequefia y mediana empresa. Esta
promocion se dara a través de incentivos
arancelarios, tributarios y financieros.

d) Politica Agropecuaria
*Moderna y competitiva, que atraiga al inversionista
por medio de beneficios tributarios tanto a la
Agricultura como a la Agroindustria.
*Motivar a la juventud de las areas rurales para
dedicarse a las actividades agropecuarias.
*Superar la economia de subsistencia,
convirtiéndola en economia nacional e
internacional.
*Estimular el acceso al crédito al crédito mediante
mejora del proceso de titulacion y de la capacidad
gerencial, a través de la Junta de Usuarios
(organizacién, informacién, incentivos,
transferencia de tecnologia y financiamiento)
*Reducir el exceso de intermediacion financiera y
de comercializacion.
*Creacion del seguro agrario contra riesgo,
mediante mecanismos de seleccioén de cultivares.

e) Politica de Desarrollo Turistico

*Diversificar la oferta turistica, reduciendo costos
de los servicios, devolviendo los impuestos en
forma similar a la de los exportadores.
*Promocionar enérgicamente nuestros destinos
turisticos, a través de medios diplomaticos,
comerciales y electrénicos.

*Garantizar realmente la seguridad de los turistas.

f) Politica para la Pequefia y Mediana Empresa.

*A través de la orientacion y priorizacion del gasto
publico.
* Reforzando los sistemas de Financiamiento en
forma oportuna y barata.
*Proporcionando alianzas estratégicas entre las
Pynes y la Gran Empresa y otorgandoles un mayor
poder de negociacion, a través de programas
especiales.

g) Politica Industrial.
*Ley de Promocién de Inversion Industrial.
*Participacion de los Gremios empresariales en las
Comisiones Supervisoras de Tarifas Publicas y
organismos Publicos de Supervision.
Eliminacion del I.S.C.
* Reducir la tasa de impuesto a la Renta del 30 %
al 15 %, cuando se reinvierta los dividendos en la
misma empresa.
*Armonizar el arancel externo comudn con el de la

Comunidad Andina de Naciones.

h) Politica Industrial.
*Combatir agresivamente el contrabando, la
subvaluacion y el dumping.
*Mejorar la informacion relacionada con el
comercio internacional.
*Ampliar convenios internacionales de acceso a
mercados, coordinado con el sector privado.
*Drawback: desdoblamiento de partidas
arancelarias y reducciéon de los periodos de
devolucion de pago.

1.4.Evaluacion de Politicas Econdmicas en el
Modelo de Economia Social de Mercado.

*No se cumplio con reducir el 1.G.V. de 18% a 16
%; al contrario se increment6 de 18% a 19%.

*No se cumpli6 lo de “Economia con rostro
humano”, pues el indice de pobreza sigue
marcando un 52% en el pais, con indicadores
macroecondmicos todos positivos.

*Respecto a la disciplina fiscal y monetaria si se
cumplié dicho objetivo.

*Respecto a “politicas decididas y audaces que
promuevan la produccion con valor agregado” se
cumplieron muy parcialmente, pues la
exportacion primaria sigue prevaleciendo sobre
la manufacturera; y la exportacion de minerales
no genera significativo valor agregado.

*Respecto a la reduccién del encaje promedio
bancario de38% a 30% dicho objetivo si se
cumplié.

*El impuesto especial de solidaridad, fue
eliminado (Ex-Fonavi)

*Sobre eliminacién del 1.S.C., no se cumplié,
pues sigue vigente.

*Sobre generacion de 400,00 nuevos puestos de
trabajo anuales, por parte del sector privado, no
se cumplié parcialmente.

*Como corolario podemos decir, que la gestion
del ex mandatario Dr. Alejandro Toledo fue
positiva en términos macroeconomicos los
indicadores arrojaron cifras alentadoras, como el
PBI que el afio 2005 tiene un crecimiento del 6%
y el 2006 un crecimiento del 7.5%; la balanza
comercial los ultimos cinco afos arrojan
superavits; las RIN van en incrementos que a la
fecha se tiene US $ 15,000 mlls. La tasa de
inflacion no pasa del 2% promedio anual.

Empero, esta botante economia, se distribuyeron
en las clases sociales Ay B no llegaron a la
capas sociales C, D y E; se beneficiaron
solamente los ricos sin llegar a los pobres.

Los sectores descuidados fueron Educacion, que
poco o nada se hizo.

En el campo de la Ciencia y Tecnologia, fue nulo
la participacion del estado.

El estado presupuesto para Educacion, Ciencia 'y
Tecnologia solamente un 5% del PBI, mientras
que Argentina asigné un 6% del PBI, Colombia
un 5%:;Brasil 8%, Japon 18%.

Se incumplié la firma del Tratado de libre
Comercio con los Estados Unidos de
Norteamérica.

(*)Extracto del articulo presentado por el autor.




CONTROL DE LA FILOXERA ( (Dacktulosphaira vitifoliae. Fitch ) EN VID VARIEDAD TORONTEL EN LA ZONA BAJA
DEL VALLE DE ICA

Autores: Ing. Raul Campos Tipiani (Coordinador), Ing. Luis Ramirez Arroyo y el Ing. Carlos Véasquez Vera.

La Universidad Nacional “San Luis Gonzaga” de Ica, a
través de su Instituto de Investigacién Cientifica de la
Facultad de Agronomia, con la finalidad de contribuir a
elevar los rendimientos obtenidos en el cultivo de Vid,
debido al ataque de la filoxera, que es una plaga destructiva
de los vifiedos, difundida en todas las zonas del mundo y en
nuestro pais, en el cual se cultiva comercialmente este frutal
desde hace mas de 400 afios, se han ensayado diferentes
medios de control y uno de los mas efectivos ha sido el uso
de patrones resistentes .En nuestro pais la presencia de la
filoxera se ha tornado critica porque viene afectando
aproximadamente en un 40% del areatotal cultivada de vid.
En 1997 el area total de vid se aproximé a las 12,000 Has.
Ciframucho menor alas 35,000 Has., Que existian en 1950.
En el mismo periodo la producciéon de uva aumento de 45,
210 TM a 114,388 TM, los rendimientos promedios se
elevaron en promedio de

5,933 Kg/Haa 9,249 Kg/Ha.

La Filoxera, es el paréasito de la vid que ha tenido mas
repercusion, ocasionando enormes dafios a muchos
vifiedos del mundo. En condiciones que le son favorables,
arrasa las vifias y ha cambiado la forma de cultivar la vid.
Sus ataques tienen importancia econdémica enorme y
constituyen una amenaza constante para las zonas
indemnes.

Actualmente es escaso el conocimiento sobre su
comportamiento, esta Investigacion busca monitorear el
porcentaje de infestacion y controlar su incremento y
diseminacién, asi como proponer tecnologias para su
evasion. Lo cual incide directamente sobre rendimientos a
obtenerse en las planteamientos de este cultivo.

Objetivo General

* Determinar la forma en que la filoxera afecta a la planta de
la vid variedad torontel, tanto en su fase gallicola y
radicicola, su ocurrencia estacional, comportamiento,
proporcién de dispersion bajo las condiciones del vifiedo del
Fundo “San Martin” y conocer el porcentaje de dafio y
diseminacion para lograr controlar su incidencia a través de
la difusiony aplicacion de tecnologias adecuadas.
Hipdtesis

Mediante el estudio de sus habitos y comportamiento de la
Filoxera podremos establecer una estrategia de control méas
exactay eficaz.

Marco Teo6rico

Se presenta revision de literatura respecto a trabajos
similares realizados a nivel local como nacional. También
sobre los aminoacidos, sus caracteristicas y modo de
accion. Asi mismo las caracteristicas de los productos
utilizados como tratamientos de las Investigaciones
realizadas por las empresas productoras y distribuidoras.
Delimitacion Espacio Temporal

La Investigacion se llevé a cabo en la zona del valle de Ica,
en el fundo “San Martin”, propiedad de la sefiora Antonia
Chelge Ormefio, a una altitud de 320 m.s.m., Ubicado a la
altura del Km. 340 de la Panamericana Sur, en el distrito de
Ocucaje, de la provincia y departamento de Ica; iniciandose
el periodo de analisis y desarrollo del estudio en mayo del
2006y concluyendo en abril del 2007.

Tratamientos en Estudio
Los tratamientos se forman de las combinaciones de los
Siguientes factores:

*Entomopatogenos
*Control Organico
*Control Quimico

Conclusiones

De acuerdo a las condiciones que se llevo a cabo el
presente experimento y los resultados estadisticos se
obtuvieron las siguientes conclusiones:

1. Los coeficientes de variabilidad obtenidos en los Analisis
de Variancia de las caracteristicas evaluadas, nos indica
gue el experimento ha sido planeado y conducido en forma
satisfactoria.

2. En la fase gallicola de la filoxera de la vid, solo existe
diferencias altamente significativas entre el numero de
huevos, ninfas, adultos y agallas entre los tratamientos
empleados.

3.En la fase gallécola de la Filoxera de la Vid, solo se
encontro diferencias siginificativas entre los ndmeros de
huevos, ninfas; adultos y agallas entre los tratamientos
empleados.

4. En el orden de meritos del numeros de huevos, mayor
eficiencia: entre los entomopatégenos fueron para
Paecilomyces y Methahizium; entre los de materia orgénica
fue para guano de corral y guano de islas;entre los
insecticidas los cuatro productos, Furadan, Actara, Vydate y
Confidor se comportaron en forma similar, ocupando los
primeros lugares

5. Con respecto ala accion de las ninfas de la fase gallicola,
todos los hongos los reprimen, igual sucede los organicas,
igual sucede con todos los insecticidas que ocuparon el
primer lugar.

6. El nimero de adultos de la fase gallicola tanto los
entomopatdgenosy los insectos tienen un efecto depresory
no asi los organicos.

7. Las agallas, que es consecuencia de los dafios de los
adultos, los tratamientos con hongos ocupan el primer 'y
segundo lugar, los insecticidas todos estanen el primer
lugar y los tratamientos organicos los guanos de corral y de
laisla conlas mejores

8. Enlafase radicicola, en lo referente al nimero de huevos
de la filoxera de la vid; los entomopatégenos presentaron
variaciones en las diferentes evaluaciones; los organismos,
todos ocupan el primer lugar y entre los insecticidas, solo fue
evaluado el Furadan que fue aplicado al suelo, que ocupa
los primeros lugares.

9. Las ninfas de la fase radicicola, entre los tratamientos
hongos, organicos y el Furadan tienen los mismos
resultados ocupando el primer lugar.

10. En los adultos de la fase radicicola, entre los diferentes
tratamientos entomopatégenos, érganos y el Furadan no
existi6 demasiada divinidad entre los resultados, solo
superan al testigo absoluto.

11.Las agallas de la fase radicicola tiene la misma tendencia
que los adultos (hembras) que realizan dichos dafios
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